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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษา  
เพ่ือวิเคราะห์จ าแนกปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษา และเพ่ือสร้างสมการจ าแนกปัจจัยที่มี
อิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย ราชภัฏบุรีรัมย ์กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการ
วิจัย เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร์  ภาคปกติ ชั้นปีที่  2 – 4 ปีการศึกษา 2557  จ านวน 
158 คน และเมื่อจ าแนกเป็น 2 กลุ่ม คือ นักศึกษาที่มีผลการเรียนสูง (เกรดเฉลี่ย 3.51 – 4.00) ได้
นักศึกษาจ านวน 47  คน และนักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ า (เกรดเฉลี่ย 1.51 – 2.50) ได้ศึกษาจ านวน 49 
คน รวม 96 คน เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถาม จ านวน 5 ฉบับ ใช้การวิเคราะห์จ าแนกประเภท 
ผลการวิจัย พบว่า ตัวแปรที่ได้รับการคัดเลือกเข้ามาในสมการจ าแนกประเภท 2 ตัวแปร ซึ่งคัดเลือกจาก
ตัวแปร 6 ตัวแปร ได้แก่ จ านวนเงินที่นักศึกษาได้รับต่อเดือน (money) และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ (Moti) 
ตัวแปรดังกล่าวนี้มีส่วนในการจ าแนกประเภทนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูงและต่ าได้อย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 และตัวแปรทั้งสองตัวนี้สามารถจ าแนกกลุ่มได้ถูกต้องร้อยละ 72.90 ซึ่งได้สมการจ าแนก
ประเภทในรูปคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐาน ตามล าดับดังต่อไปนี้ 
 
 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ 
  Y = -2.027 + .020money + 1.220Moti 
 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน 
  Zy = -.637money + .606Moti 
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Abstract 
The purposes of this research were to examine the factors that influenced the 

achievement as well as to analysis and to make equation which discriminated factors 
influencing the achievement Faculty Education in Buriram Rajabhat University. A sample 
was selected from 158 students who are the second to the fourth year students in 
Education Faculty of Bachelor’s Degree at Buriram Rajabhat University. 96 students were 
discriminated into two groups as follow 47 students who got high school record 
(GPA:3.51-4.00) and 49 students who got low school record (GPA:1.51-2.50) 

The findings indicated that there were two variables from six variables that were 
selected for using in discriminant equation. They were money per month that the 
students received and motivation. These variables were important factors that affected 
to discriminate the high-low school record which was statically significant at .05 level. 
These variables could discriminate the groups correctly at 72.90 percentage which 
consisted of raw and standard score of discriminant equation. 
 Raw score of predicting equation 
 Y = -2.027 + .020 Money + 1.220 Moti 
 Standard score of predicting equation 
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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษา  
เพ่ือวิเคราะห์จ าแนกปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษา และเพ่ือสร้างสมการจ าแนกปัจจัยที่
มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย ราชภัฏบุรีรัมย์ กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ใน
การวิจัย เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร์  ภาคปกติ ชั้นปีที่  2 – 4 ปีการศึกษา 2557  
จ านวน 158 คน และเมื่อจ าแนกเป็น 2 กลุ่ม คือ นักศึกษาที่มีผลการเรียนสูง (เกรดเฉลี่ย 3.51 – 4.00) 
ได้นักศึกษาจ านวน 47  คน และนักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ า (เกรดเฉลี่ย 1.51 – 2.50) ได้ศึกษาจ านวน 
49 คน รวม 96 คน เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถาม จ านวน 5 ฉบับ ใช้การวิเคราะห์จ าแนกประเภท 
ผลการวิจัย พบว่า ตัวแปรที่ได้รับการคัดเลือกเข้ามาในสมการจ าแนกประเภท 2 ตัวแปร ซึ่งคัดเลือก
จากตัวแปร 6 ตัวแปร ได้แก่ จ านวนเงินที่นักศึกษาได้รับต่อเดือน (money) และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
(Moti) ตัวแปรดังกล่าวนี้มีส่วนในการจ าแนกประเภทนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูงและต่ าได้อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และตัวแปรทั้งสองตัวนี้สามารถจ าแนกกลุ่มได้ถูกต้องร้อยละ 72.90 ซ่ึง
ได้สมการจ าแนกประเภทในรูปคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐาน ตามล าดับดังต่อไปนี้ 
 
 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ 
  Y = -2.027 + .020money + 1.220Moti 
 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน 
  Zy = -.637money + .606Moti 
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Abstract 
The purposes of this research were to examine the factors that influenced the 

achievement as well as to analysis and to make equation which discriminated factors 
influencing the achievement Faculty Education in Buriram Rajabhat University. A 
sample was selected from 158 students who are the second to the fourth year 
students in Education Faculty of Bachelor’s Degree at Buriram Rajabhat University. 96 
students were discriminated into two groups as follow 47 students who got high 
school record (GPA:3.51-4.00) and 49 students who got low school record (GPA:1.51-
2.50) 

The findings indicated that there were two variables from six variables that 
were selected for using in discriminant equation. They were money per month that the 
students received and motivation. These variables were important factors that affected 
to discriminate the high-low school record which was statically significant at .05 level. 
These variables could discriminate the groups correctly at 72.90 percentage which 
consisted of raw and standard score of discriminant equation. 
 Raw score of predicting equation 
 Y = -2.027 + .020 Money + 1.220 Moti 
 Standard score of predicting equation 

 ZY = -.637 Money + .606 Moti 
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บทน า 
 การด าเนินการตามภารกิจของสถาบันอุดมศึกษา ประกอบ ด้วย มาตรฐานย่อยด้านต่างๆ 4 
ด้าน 1) ด้านการผลิตบัณฑิต สถาบันอุดมศึกษาด าเนินการรับนักศึกษาเข้าเรียนที่มีคุณสมบัติและ
จ านวนตรงตามแผนการรับนักศึกษาและสอดคล้องกับเป้าหมายการผลิตบัณฑิตอย่างมีคุณภาพ สถาบัน
ผลิตบัณฑิตได้ตามคุณลักษณะ จุดเน้นของสถาบัน ตรงตามเป้าหมายที่ก าหนด และจัดให้มีข้อสนเทศท่ี
ชัดเจน เผยแพร่ต่อสาธารณะในเรื่องหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน คณาจารย์ ที่ส่งเสริมการจัด
กิจกรรม การพัฒนาการเรียนรู้ทั้งในและนอกหลักสูตร และตอบสนองความต้องการของนักศึกษา  

2) ด้านการวิจัย สถาบันอุดมศึกษามีการด าเนินพันธกิจด้านการวิจัยอย่างมีคุณภาพ ประสิทธิภาพ และ
ภายใต้จุดเน้นเฉพาะ โดยมีการด าเนินการตามนโยบาย แผน งบประมาณ มีการบริหาร จัดการเพ่ือ
ส่งเสริมและสนับสนุนคณาจารย์ นักวิจัย บุคลากรให้มีสมรรถนะในการท าวิจัย ส่งเสริมและสร้าง
เครือข่ายการท าวิจัยกับหน่วยงานภายนอกสถาบันเพื่อให้ได้ผลงานวิจัย ผลงานประดิษฐ์ และงานริเริ่ม  
สร้างสรรค์ท่ีมคีุณภาพ มีประโยชน์ สนองยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ สามารถตอบสนองความต้องการ  
ของสังคมได้ในวงกว้างและก่อให้เกิดประโยชน์แก่สาธารณชน  3) ด้านการให้บริการทางวิชาการแก่สังคม  
สถาบันอุดมศึกษามีการให้บริการทางวิชาการที่ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย ทั้งในวงกว้างและ
กลุ่มเป้าหมายที่เฉพาะเจาะจงทั้งในและต่างประเทศ ซึ่งอาจให้บริการโดยการใช้ทรัพยากรร่วมกันทั้งใน
ระดับสถาบันและระดับบุคคลได้ในหลายลักษณะ อาทิ การให้ค าปรึกษา การศึกษาวิจัย การค้นคว้าเพ่ือ
แสวงหาค าตอบให้กับสังคม การให้บริการฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้นต่าง ๆ การจัดให้มีการศึกษา
ต่อเนื่องบริการแก่ประชาชนทั่วไป การให้บริการทางวิชาการนี้ สามารถจัดในรูปแบบของการให้บริการ
แบบให้เปล่าหรือเป็นการให้บริการเชิงพาณิชย์ที่ให้ผลตอบแทนเป็นรายได้หรือเป็นข้อมูลย้อน กลับมา
พัฒนาและปรับปรุงเพื่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่  และ 4) ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
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สถาบันอุดมศึกษามีการด าเนินการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ ทั้งในระดับหน่วยงานและ
ระดับสถาบัน มีระบบและกลไกในการส่งเสริมและสนับสนุนให้ศิลปะและวัฒนธรรมเป็นส่วนหนึ่งของ
การจัดการเรียนการสอนโดยตรงหรือโดยอ้อม เพ่ือให้ผู้เรียนและบุคลากรของสถาบันได้รับการปลูกฝัง
ให้มีความรู้ ตระหนักถึงคุณค่า เกิดความซาบซึ้งและมีสุนทรียะต่อศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ 
สามารถน าไปใช้เป็นเครื่องจรรโลงความดีงามในการด ารงชีวิตและประกอบอาชีพ มีวิถีชีวิตที่ปรารถนา
และเรียนรู้วิธีการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตที่ไม่พึงปรารถนาได้ สถาบันมีการควบคุมการด าเนินงาน
ด้านนี้อย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพตามเป้าหมายของแผนยุทธศาสตร์การด าเนินงานด้านการท านุ
บ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรมของสถาบัน (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551) 
 ภารกิจส าคัญประการหนึ่งคือการให้บริการวิชาการแก่สังคม โดยเฉพาะสถานศึกษา ซึ่งมีครู 
ผู้สอน เป็นผู้มีโอกาสในการใช้การวิจัยในห้องเรียนได้มากท่ีสุด การวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียนเป็น
เครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการพัฒนาวิชาชีพครู เนื่องจากข้อค้นพบท่ีได้มาจากกระบวนการสืบค้นที่เป็น
ระบบและเชื่อถือได้ ท า ให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาการเรียนรู้ และด้วยหลักการส าคัญของการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการที่เน้นการสะท้อนผล ท าให้การวิจัยแบบนี้ส่งเสริมบรรยากาศของการท า งานแบบ
ประชาธิปไตยท่ีทุกฝ่ายเกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และยอมรับในการค้นพบร่วมกัน (สุวิมล        
ว่องวาณิช. 2544 : 15) ส าหรับปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ผู้วิจัยสนใจศึกษา ได้มีงานวิจัย
หลายเรื่องท่ีสนับสนุนในเรื่องนี้ โดยพบว่าปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เช่น ปนัดดา บุญพา
วัฒนา(2551) พบว่า ความสัมพันธ์ครอบครัวมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นอกจากนี้ สวัสดิ์           
วิชระโภชน์ (2549) พบว่า ความรู้พื้นฐานเดิม รายได้ครอบครัว และจ านวนเงินที่นักศึกษาได้รับมีผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 การแข่งขันของมหาวิทยาลัยต่างๆ ที่นับวันยิ่งต้องพัฒนามหาวิทยาลัยของตนเอง เพ่ือดึงดูด
นักเรียนให้เข้ามาศึกษาในมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน ทั้งในเรื่องคุณภาพการศึกษา สวัสดิการของนักศึกษา 
บุคลากรในมหาวิทยาลัย บรรยากาศในมหาวิทยาลัย สิ่งแวดล้อมต่างๆ รวมไปถึงคณะที่เปิดท าการสอน 
ต้องรองรับความต้องการของนักศึกษาให้ครบถ้วน อีกทั้งยังต้องพัฒนาไปถึงภาพลักษณ์ที่เกิดกับ
มหาวิทยาลัยของตนเองท าให้เกิดแรงจูงใจให้กับนักศึกษาเพ่ิมมากข้ึน และมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
มีชื่อเสียงเป็นอันดับต้นๆของประเทศและเป็นมหาวิทยาลัยอันดับหนึ่งของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ท า
ให้ผู้วิจัยเห็นความส าคัญต่อการศึกษาปัจจัยต่างๆ ที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ โดยผลการวิจัยจะเป็นข้อมูลพื้นฐานส าหรับผู้บริหารของมหาวิทยาลัย 
คณาจารย์ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการวางแผนก าหนดนโยบายส่งเสริม ปรับปรุงเพื่อประโยชน์ใน
การจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
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  1.  เพ่ือศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏบุรีรัมย ์
  2.  เพ่ือวิเคราะห์จ าแนกปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย ราชภัฏบุรีรัมย์ 
  3.  เพ่ือสร้างสมการจ าแนกปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย ราชภัฏบุรีรัมย์ 
 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
  1. ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร์ ภาค
ปกต ิชั้นปีที่ 2 – 4  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์  ปีการศึกษา 2557 
  2.  กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร์  
ภาคปกติ ชั้นปีที่  2 – 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์   ปีการศึกษา 2557  จ านวน 158 คน และเมื่อ
จ าแนกเป็น 2 กลุ่ม คือ นักศึกษาท่ีมีผลการเรียนสูง (เกรดเฉลี่ย 3.51 – 4.00) ได้นักศึกษาจ านวน 47  
คน และนักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ า (เกรดเฉลี่ย 1.51 – 2.50) ได้ศึกษาจ านวน 49 คน รวม 96 คน 
  3.  ตัวแปรที่ศึกษา 
   3.1 ตัวแปรปัจจัยที่น ามาศึกษาในการวิเคราะห์จ าแนกประเภท จ าแนกเป็น 6 ตัวแปร 
ได้แก่   จ านวนเงินที่ได้รับต่อเดือน  รายได้ของครอบครัว  เวลาที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม        
ความตั้งใจเรียน  เจตคติต่อการเรียน  และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์    
   3.2  ตัวแปรจัดประเภท ได้แก ่  
    3.2.1  นักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง 

  3.2.2  นักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า 
  4. ระยะเวลาที่ใช้ในการด าเนินการวิจัย  พฤศจิกายน 2557 – ตุลาคม 2558  
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  1  ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร์ ภาค
ปกต ิชั้นปีที่ 2 – 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์  ปีการศึกษา 2557  
  2.   กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ชั้นปีที่          
2 – 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏบรุีรัมย์   ปีการศึกษา 2557  โดยจ าแนกเป็น 2 กลุ่ม ดังนี้ 
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 2.1  นักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง เกรดเฉลี่ย 3.51 – 4.00 
 2.2  นักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า เกรดเฉลี่ย  1.51 – 2.50 

 ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางแคซี่และมอร์แกน ได้กลุ่มตัวอย่างด้วยวิธีการสุ่มอย่าง
ง่าย ได้จ านวน 158 คน  
 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล     
 เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถามปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนประกอบด้วย 
 - แบบสอบถามข้อมูลทั่วไปของนักศึกษา (เพศ คณะ เวลาที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้า) 
 - แบบสอบถามความตั้งใจเรียน 
 - แบบสอบถามเจตคติต่อการเรียน 
 - แบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  
 การวิเคราะห์ข้อมูลในการท าวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้                  
เครื่องคอมพิวเตอร์โปรแกรมส าเร็จรูป โดยใช้สถิติดังนี้ 
  1. สถิติพ้ืนฐาน  ได้แก่  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  2. สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพเครื่องมือ 
  2.1 หาค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถามรายข้อ โดยใช้สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์
อย่างง่าย ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม (Item-total Correlation)    
  2.2 หาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับโดยใช้สัมประสิทธิ์แอลฟา  

(- Coefficient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach)   
 3. สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมุติฐาน 
  การวิเคราะห์จ าแนกปัจจัย (Discriminant Analysis) วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป โดยการวิเคราะห์จ าแนกประเภท (Discriminant Analysis) แบบ
ขั้นตอน(Stepwise Method) โดยวิธีวลิค์ แลมบ์ดา (Wilk’s Lamda) 
 
 
 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผลวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการวิเคราะห์จ าแนกปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษา 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ปรากฏดังรายละเอียดในตารางที่  1  
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ตารางที ่1 ข้อมูลเบื้องต้นของกลุ่มตัวอย่าง 
 

ตัวแปร ข้อมูลเบื้องต้นของกลุ่มตัวอย่าง 

 จ านวน ร้อยละ 
4.00 - 3.51 47 29.7 
3.50 – 3.01 32 20.3 
2.51 – 3.00 30 19.0 
2.01 – 2.50 42 26.6 
1.51 – 2.00 7 4.4 

   
 X  S.D. 

จ านวนเงินที่นักศึกษาได้รับต่อเดือน(บาท) 5,227.84 2,331.50 
รายได้ของครอบครัวต่อเดือน(บาท) 24,628.48 18671.76 

เวลาที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม หรือ 
ทบทวนบทเรียน /วัน(ชั่วโมง) 

1.76 .82 

 

 จากตารางที่ 1 พบว่า   นักศึกษาส่วนใหญ่ที่ตอบแบบสอบถาม มีผลการเรียนอยู่ระหว่าง          
3.51 – 4.00  จ านวนเงินที่นักศึกษาได้รับต่อเดือน เฉลี่ย 5,227.84 บาท   รายได้ของครอบครัวต่อ
เดือน เฉลี่ย 24,628 บาท  และเวลาที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม หรือ ทบทวนบทเรียน /วัน เฉลี่ย 
1.76 ชั่วโมง 
 
 การวิเคราะห์จ าแนกประเภทปัจจัยที่มีอิทธิผลต่อผลการเรียนของนักศึกษา คณะครุศาสตร์  
ที่มีผลการเรียนสูง จ านวน 47 คน และกลุ่มตัวอย่างนักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ า จ านวน 49 คน จาก     
ตัวแปรอิสระท้ังหมด 6 ตัวแปร โดยการวิเคราะห์จ าแนกประเภท แบบมีขั้นตอน พบว่า มีตัวแปร
ทั้งหมด 2 ตัวแปร ที่มีความสามารถในการจ าแนกกลุ่มนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูงและต่ า ดังแสดงใน
ตารางที่ 2 
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ตารางที่ 2 ตัวแปรที่สามารถจ าแนกกลุ่มนักศึกษา ที่มีผลการเรียนสูงและต่ าเรียงตามล าดับขั้น 
ที่น ามาวิเคราะห์ 
 

ขั้นที่ ตัวแปร ค่า Wilks’ Lamda 
1 money .842* 
2 Moti .855* 

*มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตารางที่ 2 พบว่า มีตัวแปรทั้งหมด 2 ตัวแปรที่ร่วมกันจ าแนกนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูง
และต่ าได้ตามล าดับขั้นที่ตัวแปรนั้น ๆ ได้รับการคัดเลือกเข้ามาร่วมจ าแนก โดยในขั้นที่ 1 จ านวนเงินที่
นักศึกษาได้รับต่อเดือน(money) เป็นตัวแปรที่ได้รับการคัดเลือกเข้ามาวิเคราะห์จ าแนกประเภทและใน
ขั้นที่ 2 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์(Moti) เป็นตัวแปรที่ได้รับการคัดเลือกเข้ามาวิเคราะห์จ าแนกประเภทเป็นตัว
สุดท้ายอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ตัวแปรทั้ง 2 ตัว ที่ร่วมกันจ าแนกกลุ่มกลุ่มนักศึกษาที่มีผล
การเรียนสูงและต่ า สามารถน ามาหาค่าสัมประสิทธิ์ของตัวแปรในสมการจ าแนก เพ่ือเปรียบเทียบ
ความส าคัญของแต่ละตัวแปรตามน้ าหนักในการจ าแนกกลุ่ม ดังแสดงในตาราง 3 
 
ตารางที ่3 ค่าสัมประสิทธิ์ของตัวแปรในสมการจ าแนกประเภทของกลุ่มนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูงและ
ต่ าของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ 
 

ตัวแปร ค่าสัมประสิทธิ์ของตัวแปร 
จ านวนเงินที่นักศึกษาได้รับต่อเดือน -.763 
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ .654 

 = .462 ,RC = .562 ,  = .684 , 2 = 34.59 , df = 6 , p = .000 ,  = .05 
ค่า Group Centroid กลุ่มผลการเรียนสูง = .687  , กลุ่มผลการเรียนต่ า = -.659 

 
 จากตารางที่ 3 พบว่า ตัวแปรจ าแนกที่สามารถแยกท้ังสองกลุ่มออกจากกลุ่มได้อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยตัวแปรที่ให้ค่าน้ าหนักในการจ าแนกประเภทสูงที่สุด คือ แรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธิ์ ซึ่งมีน้ าหนักในการจ าแนกเป็น .654 ส่วนตัวแปรที่ให้ค่าน้ าหนักต่ าที่สุด คือ จ านวนเงินที่
นักศึกษาได้รับต่อเดือน ซึ่งมีน้ าหนักในการจ าแนกเป็น  -.763 เมื่อน าน้ าหนักของตัวแปรไปเปรียบเทียบ
กับค่าเฉลี่ยที่ได้จากสมการจ าแนกของแต่ละกลุ่ม (Group Centroid) จะเห็นว่าตัวแปรที่มีแนวโน้มเป็น
ลักษณะของกลุ่มนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูง คือ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์  ส่วนตัวแปรที่มีแนวโน้มเป็น
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ลักษณะของกลุ่มนักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ า คือ จ านวนเงินที่นักศึกษาได้รับต่อเดือน ซึ่งสามารถแสดง
สมการจ าแนกประเภทในรูปคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐานตามล าดับ ดังนี้ 
 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ 
  Y = -2.027 + .020money + 1.220Moti 
 
 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน 
  Zy = -.637money + .606Moti 
 
สมการจ าแนกประเภทที่ได้สามารถน าไปคาดคะเนความเป็นสมาชิกของกลุ่มได้ ดังแสดงในตารางที่ 4 

 

ตารางที่ 4 ผลการจ าแนกกลุ่มนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูงและต่ า 
 

กลุ่มจริง จ านวน(คน) กลุ่มท่ีคาดคะเน(คน) 
กลุ่มผลการเรียนสูง กลุ่มผลการเรียนต่ า 

1. กลุ่มนักศึกษาที่มีผล
การเรียนสูง 

47 35 
(71.4%) 

12 
(28.6%) 

2. กลุ่มนักศึกษาที่มีผล
การเรียนต่ า 

49 14 
(25.5%) 

35 
(74.5%) 

สมการจ าแนกประเภทท านายได้ถูกต้องร้อยละ 72.90 
 
 จากตารางที่ 4 เมื่อน าสมการจ าแนกประเภทที่ได้ไปคาดคะเนความเป็นสมาชิกของ 
กลุ่มนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูงและต่ า พบว่า สมการจ าแนกประเภทสามารถจ าแนกกลุ่มนักศึกษาที่มี 
ผลการเรียนสูงได้ถูกต้อง ร้อยละ 71.4 สามารถจ าแนกกลุ่มนิสิตที่มีผลการเรียนต่ าได้ถูกต้อง 
ร้อยละ 74.5 และสามารถจ าแนกทั้งสองกลุ่มได้ถูกต้องร้อยละ 72.90 
 
 การอภิปรายผล 
 จากการวิเคราะห์จ าแนกประเภทปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษามหาวิทยาลัย 
ราชภัฏบุรีรัมย์ ที่มีผลการเรียนสูงและต่ า สามารถอภิปรายผลได้ดังนี้ 
 1. จ านวนเงินที่ได้รับต่อเดือน เป็นตัวแปรที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียน โดยพบว่า กลุ่ม
นักศึกษาท่ีมีผลการเรียนสูง ได้รับเงินเพื่อใช้จ่ายส่วนตัวน้อยกว่ากลุ่มนักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ า ทั้งนี้
ปัญหาเรื่องเงินของนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูงอาจจะเป็นพลังผลักดันให้นักศึกษามีความมานะ 
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พากเพียรในการเรียนเพื่อความประสบความส าเร็จในชีวิต และให้ได้รายได้ในอนาคตท่ีดี ซ่ึงต่างจาก
กลุ่มนักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ าที่ได้รับเงินจ านวนมากส่งผลท าให้ไม่มีแรงจูงใจที่จะเรียนหรือศึกษา
เพ่ือให้ได้ผลการเรียนที่ดี ซึ่งสอดคล้องกับ สวัสดิ์ วิชระโภชน์ (2549 : 133-140) ได้ท าการวิจัยเรื่อง 
การวิเคราะห์จ าแนกประเภทปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ที่มีผล
การเรียนสูงและต่ า  ผลการวิจัยปรากฏดังนี้ 1) ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนิสิตที่มีผลการ
เรียนสูงและต่ า คือ พ้ืนความรู้เดิมที่พักขณะที่ศึกษา จ านวนเงินที่ได้รับต่อเดือน และรายได้ของ
ครอบครัว และ 
 2. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ เป็นตัวแปรที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียน โดยพบว่า แรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธิ์ของนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูงมีค่าเฉลี่ยมากกว่ากลุ่มนิสิตที่มีผลการเรียนต่ า ทั้งนี้อาจเป็น
เพราะนักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงท าให้ รู้จักใช้เวลาในการศึกษาเล่าเรียน มีการวางแผนการเรียน 
เข้าเรียน ตรงเวลา มีความตั้งใจเรียนจะไม่ยอมขาดเรียนถ้าไม่จ าเป็น ท าให้สามารถเรียนรู้เนื้อหาได้อย่าง
ต่อเนื่อง นอกจากนี้ยังใช้เวลาว่างส่วนใหญ่ในการทบทวนบทเรียน ท าให้เข้าใจบทเรียนได้ดีขึ้น
รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มที่ และอ่านหนังสือเตรียมสอบทุกครั้งเมื่อทราบก าหนดการ
สอบ จึงท าให้นักศึกษามีผลการเรียนดี ซึ่งเหตุผลดังกล่าวสอดคล้องกับการศึกษาของ วาสนา จันทร์จ่าย
(2553 :  81)ได้การศึกษาปัจจัยบางประการที่ส่งผลต่อการพัฒนาตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราช
ภัฏสวนดุสิต พบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ส่งผลมากที่สุดต่อการพัฒนาตนเอง นอกจากนี้ยังสอดคล้อง    
สิริสุดา  เฉียงขวาง (2553 : บทคัดย่อ) ได้ท าการวิเคราะห์ตัวแปรจ าแนกกลุ่มนักศึกษามหาวิทยาลัยราช
ภัฏอุบลราชธานี ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงและต่ า ที่พบว่าแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์มีผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักศึกษา 
 
ข้อเสนอแนะ 
 
 1. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งนี้และการน าเอาผลการวิจัยไปใช้ 
  จากการวิจัยครั้งนี้ พบว่า ตัวแปรที่จ าแนกนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูงและต่ าคือ จ านวน
เงินที่ได้รับต่อเดือน ดังนั้นผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในมหาวิทยาลัย ควรจะพิจารณาการมอบทุนการศึกษา
ให้กับนักศึกษาที่เรียนดีแต่ยากจน เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาประสบความส าเร็จในการศึกษา 
 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
  2.1 ตัวแปรที่ผู้วิจัยน ามาศึกษาเป็นการจ าแนกกลุ่มนิสิตที่มีผลการเรียนแตกต่างกันครั้งนี้ 
ยังไม่สามารถจัดจ าแนกกลุ่มได้ถูกต้องตามเกณฑ์ท่ีนิยมใช้กัน คือ ร้อยละ 90 ดังนั้นจึงควรพิจารณา 
น าตัวแปรอื่น ๆ อีกท่ีมีส่วนในการจ าแนกนิสิตที่มีผลการเรียนสูงและต่ า  
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  2.2 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยศึกษาเฉพาะนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ในครั้งต่อไปควรด าเนินการ
วิจัยทั้งมหาวิทยาลัยเพื่อให้ได้ข้อมูลที่ชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
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บทที่ 1 
 

บทน ำ 
 
ที่มำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 
 การศึกษาระดับอุดมศึกษา เป็นกลไกส าคัญในการผลิตก าลังคนระดับสูง การวิจัยสร้างองค์
ความรู้ และเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาประเทศและสามารถแข่งขันกับนานาประเทศ จ าเป็นที่จะต้อง
ได้รับการพัฒนาคุณภาพท้ังในด้านการผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการทางวิชาการและการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม เพ่ือให้อุดมศึกษาสามารถเป็นกลไกที่มีประสิทธิภาพที่จะน าการพัฒนาประเทศ โดยมี
ความมุ่งหมายที่จะพัฒนาบุคคลให้มีความสมบูรณ์ พร้อมทั้งความสามารถด้านวิชาชีพ ความสามารถ
ด้านทักษะการด าเนินการชีวิต เพ่ือให้บุคคลนั้นสามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข สมควรแก่
อัตภาพมีส่วนช่วยเหลือสร้างสรรค์สังคมได้อย่างเหมาะสม เป็นแบบอย่างที่ดีของผู้ที่ได้ชื่อว่าได้รับ
การศึกษามาอย่างดี 
 การด าเนินการตามภารกิจของสถาบันอุดมศึกษา ประกอบ ด้วย มาตรฐานย่อยด้านต่างๆ 4 
ด้าน 1) ด้านการผลิตบัณฑิต สถาบันอุดมศึกษาด าเนินการรับนักศึกษาเข้าเรียนที่มีคุณสมบัติและจ านวน
ตรงตามแผนการรับนักศึกษาและสอดคล้องกับเป้าหมายการผลิตบัณฑิตอย่างมีคุณภาพ สถาบันผลิต
บัณฑิตได้ตามคุณลักษณะ จุดเน้นของสถาบัน ตรงตามเป้าหมายที่ก าหนด และจัดให้มีข้อสนเทศที่
ชัดเจน เผยแพร่ต่อสาธารณะในเรื่องหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน คณาจารย์ ที่ส่งเสริมการจัด
กิจกรรม การพัฒนาการเรียนรู้ทั้งในและนอกหลักสูตร และตอบสนองความต้องการของนักศึกษา  

2) ด้านการวิจัย สถาบันอุดมศึกษามีการด าเนินพันธกิจด้านการวิจัยอย่างมีคุณภาพ ประสิทธิภาพ และ
ภายใต้จุดเน้นเฉพาะ โดยมีการด าเนินการตามนโยบาย แผน งบประมาณ มีการบริหาร จัดการเพ่ือ
ส่งเสริมและสนับสนุนคณาจารย์ นักวิจัย บุคลากรให้มีสมรรถนะในการท าวิจัย ส่งเสริมและสร้าง
เครือข่ายการท าวิจัยกับหน่วยงานภายนอกสถาบันเพื่อให้ได้ผลงานวิจัย ผลงานประดิษฐ์ และงานริเริ่ม  
สร้างสรรค์ท่ีมีคุณภาพ มีประโยชน์ สนองยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ สามารถตอบสนองความต้องการ  
ของสังคมได้ในวงกว้างและก่อให้เกิดประโยชน์แก่สาธารณชน  3) ด้านการให้บริการทางวิชาการแก่สังคม  
สถาบันอุดมศึกษามีการให้บริการทางวิชาการที่ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย ทั้งในวงกว้างและ
กลุ่มเป้าหมายที่เฉพาะเจาะจงทั้งในและต่างประเทศ ซึ่งอาจให้บริการโดยการใช้ทรัพยากรร่วมกันทั้งใน
ระดับสถาบันและระดับบุคคลได้ในหลายลักษณะ อาทิ การให้ค าปรึกษา การศึกษาวิจัย การค้นคว้าเพ่ือ
แสวงหาค าตอบให้กับสังคม การให้บริการฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้นต่าง ๆ การจัดให้มีการศึกษา
ต่อเนื่องบริการแก่ประชาชนทั่วไป การให้บริการทางวิชาการนี้ สามารถจัดในรูปแบบของการให้บริการ
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แบบให้เปล่าหรือเป็นการให้บริการเชิงพาณิชย์ที่ให้ผลตอบแทนเป็นรายได้หรือเป็นข้อมูลย้อน กลับมา
พัฒนาและปรับปรุงเพื่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่  และ 4) ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
สถาบันอุดมศึกษามีการด าเนินการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ ทั้งในระดับหน่วยงานและ
ระดับสถาบัน มีระบบและกลไกในการส่งเสริมและสนับสนุนให้ศิลปะและวัฒนธรรมเป็นส่วนหนึ่งของ
การจัดการเรียนการสอนโดยตรงหรือโดยอ้อม เพ่ือให้ผู้เรียนและบุคลากรของสถาบันได้รับการปลูกฝังให้
มีความรู้ ตระหนักถึงคุณค่า เกิดความซาบซึ้งและมีสุนทรียะต่อศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ สามารถ
น าไปใช้เป็นเครื่องจรรโลงความดีงามในการด ารงชีวิตและประกอบอาชีพ มีวิถีชีวิตที่ปรารถนาและ
เรียนรู้วิธีการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตที่ไม่พึงปรารถนาได้ สถาบันมีการควบคุมการด าเนินงานด้านนี้
อย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพตามเป้าหมายของแผนยุทธศาสตร์การด าเนินงานด้านการท านุบ ารุง 
ศิลปะและวัฒนธรรมของสถาบัน (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551) 
 ภารกิจส าคัญประการหนึ่งคือการให้บริการวิชาการแก่สังคม โดยเฉพาะสถานศึกษา ซึ่งมีครู 
ผู้สอน เป็นผู้มีโอกาสในการใช้การวิจัยในห้องเรียนได้มากท่ีสุด การวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียนเป็น
เครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการพัฒนาวิชาชีพครู เนื่องจากข้อค้นพบท่ีได้มาจากกระบวนการสืบค้นที่เป็น
ระบบและเชื่อถือได้ ท า ให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาการเรียนรู้ และด้วยหลักการส าคัญของการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการที่เน้นการสะท้อนผล ท าให้การวิจัยแบบนี้ส่งเสริมบรรยากาศของการท า งานแบบ
ประชาธิปไตยท่ีทุกฝ่ายเกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และยอมรับในการค้นพบร่วมกัน (สุวิมล        
ว่องวาณิช. 2544 : 15) ส าหรับปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ผู้วิจัยสนใจศึกษา ได้มีงานวิจัย
หลายเรื่องท่ีสนับสนุนในเรื่องนี้ โดยพบว่าปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เช่น ปนัดดา บุญพา
วัฒนา(2551) พบว่า ความสัมพันธ์ครอบครัวมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นอกจากนี้ สวัสดิ์           
วิชระโภชน์ (2549) พบว่า ความรู้พ้ืนฐานเดิม รายได้ครอบครัว และจ านวนเงินที่นักศึกษาได้รับมีผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 การแข่งขันของมหาวิทยาลัยต่างๆ ที่นับวันยิ่งต้องพัฒนามหาวิทยาลัยของตนเอง เพ่ือดึงดูด
นักเรียนให้เข้ามาศึกษาในมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน ทั้งในเรื่องคุณภาพการศึกษา สวัสดิการของนักศึกษา 
บุคลากรในมหาวิทยาลัย บรรยากาศในมหาวิทยาลัย สิ่งแวดล้อมต่างๆ รวมไปถึงคณะที่เปิดท าการสอน 
ต้องรองรับความต้องการของนักศึกษาให้ครบถ้วน อีกทั้งยังต้องพัฒนาไปถึงภาพลักษณ์ที่เกิดกับ
มหาวิทยาลัยของตนเองท าให้เกิดแรงจูงใจให้กับนักศึกษาเพ่ิมมากขึ้น และมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ มี
ชื่อเสียงเป็นอันดับต้นๆของประเทศและเป็นมหาวิทยาลัยอันดับหนึ่งของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ท าให้
ผู้วิจัยเห็นความส าคัญต่อการศึกษาปัจจัยต่างๆ ที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ โดยผลการวิจัยจะเป็นข้อมูลพื้นฐานส าหรับผู้บริหารของมหาวิทยาลัย 
คณาจารย์ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการวางแผนก าหนดนโยบายส่งเสริม ปรับปรุงเพื่อประโยชน์ใน
การจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยต่อไป 
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วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
 
  1.  เพ่ือศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏบุรีรัมย ์
  2.  เพ่ือวิเคราะห์จ าแนกปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย ราชภัฏบุรีรัมย์ 
  3.  เพ่ือสร้างสมการจ าแนกปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย ราชภัฏบุรีรัมย์ 
 
 
 
สมมติฐำนของกำรวิจัย 
 
  ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
อย่างน้อย 1 ปัจจัย สามารถจ าแนกนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูงและนักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ าของ
นักศึกษาในคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย ์
 
ขอบเขตของกำรวิจัย 
 
  1. ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร์ ภาคปกติ 
ชั้นปีที่ 2 – 4  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์  ปีการศึกษา 2557 
  2.  กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร์  ภาค
ปกต ิชั้นปีที่  2 – 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์   ปีการศึกษา 2557  จ านวน 158 คน และเมื่อจ าแนก
เป็น 2 กลุ่ม คือ นักศึกษาที่มีผลการเรียนสูง (เกรดเฉลี่ย 3.51 – 4.00) ได้นักศึกษาจ านวน 47  คน และ
นักศึกษาท่ีมีผลการเรียนต่ า (เกรดเฉลี่ย 1.51 – 2.50) ได้ศึกษาจ านวน 49 คน รวม 96 คน 
  3.  ตัวแปรที่ศึกษา 
   3.1 ตัวแปรปัจจัยที่น ามาศึกษาในการวิเคราะห์จ าแนกประเภท จ าแนกเป็น 6 ตัวแปร 
ได้แก่   จ านวนเงินที่ได้รับต่อเดือน  รายได้ของครอบครัว  เวลาที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม        
ความตั้งใจเรยีน  เจตคติต่อการเรียน  และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์    
   3.2  ตัวแปรจัดประเภท ได้แก ่  
    3.2.1  นักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง 

  3.2.2  นักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า 
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  4. ระยะเวลาที่ใช้ในการด าเนินการวิจัย  พฤศจิกายน 2557 – ตุลาคม 2558  
 
นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 
 1. การวิเคราะห์การจ าแนกประเภท หมายถึง เทคนิคที่ใช้ในการแบ่งกลุ่มคน สัตว์ องค์กร 
หรือสิ่งของ ออกเป็นกลุ่มย่อยๆ ตั้งแต่ 2 กลุ่มข้ึนไป โดยกลุ่มที่อยู่ในกลุ่มเดียวกันจะคล้ายกัน กลุ่มที่อยู่
ต่างกลุ่มกันจะแตกต่างกัน  ตัวแปรต่าง ๆ ที่น ามาใช้ในการจ าแนกซึ่งมีการก าหนดไว้ล่วงหน้าตั้งแต่ 2  
กลุ่มข้ึนไป  และมีตัวแปรตั้งแต่  2  ตัวแปรขึ้นไป  การวิเคราะห์ด้วยวิธีนี้นอกจากจะสามารถจ าแนก
ระหว่างได้อย่างสูงสุดแล้ว  ยังสามารถบอกธรรมชาติบางอย่างของการจ าแนกนั้นได้ 
 2. กลุ่มนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูง หมายถึง นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ คณะ      
ครุศาสตร์ ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ชั้นปีที่ 2 – 4 ที่มีผลผลการเรียนเฉลี่ย ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 
ตั้งแต่ 3.51 – 4.00 
 3. กลุ่มนักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ า หมายถึง นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ คณะ         
ครุศาสตร์ ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ชั้นปีที่ 2-4  ที่มีผลผลการเรียนเฉลี่ย ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 
ตั้งแต่ 1.51 – 2.50 
 4. เวลาที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้า หมายถึง จ านวนเวลาที่นักศึกษาใช้ในการทบทวนบทเรียน 
ศึกษาค้นคว้าจากห้องสมุด อินเทอร์เน็ต สอบถามจากเพ่ือน อาจารย์ และผู้รู้ นอกเหนือจากเวลาเรียน 
ปกติ ในการวิจัยนี้ วัดเป็นจ านวนชั่วโมงต่อวัน  
 5. ความตั้งใจเรียน หมายถึง การที่นักศึกษากระท าเป็นประจ าเกี่ยวกับการเรียน ได้แก่ 
ความตั้งใจและเอาใจใส่ในการเรียน การวางแผนการเรียน ความรับผิดชอบในการเรียน และ 
การจัดระบบการเรียน/วิธีเรียน 
 6. เจตคติต่อการเรียน หมายถึง ความคิดเห็นหรือความรู้สึกของนักศึกษาที่มีต่อวิชาที่เรียน  
ซึ่งอาจเป็นไปในทางบวกหรือทางลบ  วัดได้ด้วยแบบวัดเจตคติต่อการเรียน  
 7. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ หมายถึง ความปรารถนาหรือความมุ่งมั่นของนักศึกษาที่จะท าสิ่งใดสิ่ง
หนึ่งให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี ตามที่ตั้งใจไว้ และมีความพยายามที่จะเอาชนะ อุปสรรคต่าง ๆ ตลอดจน
ความพยายามที่จะท าให้ดีกว่าบุคคลอื่น ๆ วัดได้ด้วยแบบวัดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์    
 
ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
 
 1. ได้องค์ความรู้เกี่ยวกับปัจจัยที่มีอิทธิพลผลการเรียนของนักศึกษา 
 2. ได้แนวทางการพัฒนาแนะแนวนักศึกษาในการศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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 3. น าข้อมูลที่ได้รับไปใช้ในการวางแผนกลยุทธ์ในการพัฒนานักศึกษา ในมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏบุรีรัมย ์
 4. น าข้อมูลไปใช้ในการตัดสินใจของผู้บริหาร เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันกับ
มหาวิทยาลัยอื่น  ๆ 
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บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 
 ในการศึกษาวิจัยนี้ ผู้วิจัยได้ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง แบ่งออกเป็น 
4 ตอน ประกอบด้วย 
  1. การวิเคราะห์จ าแนกประเภท 
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  3. ปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  4. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 
การวิเคราะห์จ าแนกประเภท(Discriminant Analysis) 
 
 การวิเคราะห์จ าแนก (Discriminant  Analysis)  มีชื่อเรียกภาษาไทยที่แตกต่างกันไป เช่น 
การวิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างกลุ่ม (ส าเริง บุญเรืองรัตน์.  2526 :  120  อ้างถึงใน   ทรงศักดิ์         
ภูสีอ่อน. 2551 : 295) การวิเคราะห์จ าแนกกลุ่ม(บุญชม ศรีสะอาด. 2538 : 27  อ้างถึงใน ทรงศักดิ์         
ภูสีอ่อน. 2551 : 295) โดยสรุปแล้วเป็นเทคนิคทางสถิติที่ใช้วิเคราะห์ว่าจะจ าแนกกลุ่มอย่างไรจึงจะ
จ าแนกได้ดีที่สุด ตามตัวแปรต่าง ๆ ที่น ามาใช้ในการจ าแนกซึ่งมีการก าหนดไว้ล่วงหน้าตั้งแต่ 2  กลุ่มข้ึน
ไป  และมีตัวแปรตั้งแต่  2  ตัวแปรขึ้นไป  การวิเคราะห์ด้วยวิธีนี้นอกจากจะสามารถจ าแนกระหว่างได้
อย่างสูงสุดแล้ว  ยังสามารถบอกธรรมชาติบางอย่างของการจ าแนกนั้นได้ด้วย  เช่น บอกได้ว่าตัวแปรใด
จ าแกได้ดีมากน้อยกว่ากัน  นั่นคือสามารถบอกประสิทธิภาพหรือน้ าหนักในการจ าแนกของตัวแปร
เหล่านั้น (ทรงศักดิ์ ภูสีอ่อน. 2551 : 295) 
 การวิเคราะห์จ าแนกเป็นเทคนิคทางสถิติที่คล้ายคลึงกับการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ 
(Multiple Regression) การวิเคราะห์ความแปรปรวน (Analysis of Aariance) และการวิเคราะห์
องค์ประกอบ (Factor Analysis) การวิเคราะห์การถดถอยเป็นเรื่องของตัวแปรพยากรณ์ หรือตัวแปรต้น 
ที่ร่วมกัน (Combination) พยากรณ์ตัวแปรตาม (criteria variable) ซึ่งเป็นตัวแปรเชิงปริมาณ 
(quantitative variable) (Girden, Ellen R.,  2001 : 185) 
 การวิเคราะห์ความแปรปรวนเป็นเรื่องของการสกัดตัวแปรให้เป็นกลุ่มท่ีแตกต่างกัน 
ให้เป็นตัวแปรเชิงคุณลักษณ์หรือตัวแปรเชิงคุณภาพ (qualitative variable) ตัวแปรตาม (dependent 
variable) เป็นผลมาจากการจัดกระท าตัวแปรต้น (independent variable) ซึ่งกลุ่มต่างๆ ภายหลัง
จากการจัดจะมีคุณลักษณะหรือปัจจัยเดียวกัน ส่วนการวิเคราะห์จ าแนกประเภทเป็นการจัดกระท า
ข้อมูล โดยตัวแปรพยากรณ์ (predictor variable) เป็นข้อมูลเชิงปริมาณ ซึ่งภายหลังจากการวิเคราะห์
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เพ่ือแยกแต่ละหน่วยที่ศึกษาเข้ากลุ่ม (separation of groups) กลุ่มท่ีได้จะเป็นตัวแปรเชิงคุณลักษณ์
หรือตัวแปรเชิงคุณภาพ (qualitative variable) เป็นรูปแบบเพื่อการจ าแนกตัวแปรโดยให้แต่ละกลุ่มมี
ความแตกต่างกัน เรียกตัวแปรนั้นว่า “ตัวแปรจ าแนก” (discriminant variable) ในขณะที่การ
วิเคราะห์ถดถอยพหุคูณมีคะแนนของตัวแปรพยากรณ์ เช่น คะแนนเฉลี่ย อาจมีตัวพยากรณ์ท่ีหลาย
หลาย (several predictions) ได้แก่ คะแนนสอบระดับต่างๆ เช่น SAT, GRE, คะแนนเฉลี่ยของ
โรงเรียน ฯลฯ ส่วนการวิเคราะห์จ าแนกกลุ่มจะได้กลุ่มท่ีกลากหลาย เช่น กลุ่มไม่ประสบผลส าเร็จ 
(barely succeeds) กลุ่มส าเร็จอย่างชัดเจน (clearly succeeds) และกลุ่มส าเร็จโดยได้รับเกียรตินิยม 
(succeeds with honors) เป็นต้น ในขณะที่การวิเคราะห์ความแปรปรวน แต่ละกลุ่มมีความแตกต่าง
กันหรือไม่ หรือเพ่ือตรวจสอบความแตกต่างระหว่างกลุ่ม เมื่อจ าแนกตามตัวแปรต้น (independent 
variable) โดยปกติแล้วการวิเคราะห์จ าแนกกลุ่มจะมุ่งไปที่การจ าแนกกลุ่ม ขณะที่การวิเคราะห์
องค์ประกอบเป็นเรื่องของสหสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยต่างๆ (factors) และตัวแปรอิสระ (loading) การ
วิเคราะห์จ าแนกกลุ่มเป็นเรื่องของสหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนฟังก์ชั่นจ าแนก (discriminant function 
scores) และคะแนนตัวแปรจ าแนกเดิม (original discriminant variable) หรือที่เรียกว่า “ค่า
น้ าหนัก” (loading) ซึ่งจะท าให้เห็นถึงความแตกต่างของแต่ละกลุ่ม โดยพิจารณาค่าดังกล่าวนี้ในการจัด
กลุ่ม ดังนั้น จะเห็นได้ว่า ตัวแปรพยากรณ์แต่ละตัวที่สัมพันธ์กับตัวแปรเกณฑ์ และตัวแปรพยากรณ์
สามารถพยากรณ์ตัวแปรตามได้ โดยก าหนดเป็นค่าพยากรณ์ (predict values) หรือในการจัดสมาชิก
เข้ากลุ่ม (group membership) นั่นเอง การใช้ประโยชน์ของการวิเคราะห์จ าแนกกลุ่ม ตัวอย่าง 
ธนาคารใช้การวิเคราะห์จ าแนกกลุ่มลูกค้าท่ียื่นเสนอกู้ยืมเงินของธนาคาร โดยใช้ข้อมูลในอดีตของผู้กู้
ต่างๆ (Girden, Ellen R.,  2001 : 185-186 ; Dunteman, G. H., 1984) ปัจจัยที่เก่ียวข้องอ่ืนๆ (ซึ่งก็
คือตัวแปรจ าแนก) เพ่ือจัดกลุ่มลูกค้าว่าอยู่ในกลุ่มใด เช่น กลุ่มชั้นดี ดี มีปัญหา เป็นต้น เพ่ือลดความ
เสี่ยงในการปล่อยกู้ของธนาคาร  เป็นต้น หรือการจัดกลุ่มนักเรียนโดยมีปัจจัยต่างๆ ที่เป็นตัวแปรจ าแนก 
เพ่ือจัดกลุ่มนักเรียนเข้ากลุ่มต่างๆ เช่น กลุ่มเก่ง ปานกลาง อ่อน เป็นต้น เพ่ือเป็นประโยชน์ในการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนต่อไป 
 ดังนั้น การวิเคราะห์จ าแนกกลุ่มผลสุดท้ายจะได้กลุ่ม ซึ่งเป็นตัวแปรเกณฑ์ที่มีข้อมูล 
ในเชิงคุณภาพ (qualitative criterion variable) ในขณะที่การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณจะได้ 
ตัวแปรเชิงปริมาณ (quantitative criterion variable) (Girden, Ellen R.,  2001 : 186) ตัวแปรเชิง
คุณภาพ เช่น กลุ่มนักเรียนจ าแนกเป็น กลุ่มเก่ง กลุ่มปานกลาง และกลุ่มอ่อน กลุ่มลูกค้า จ าแนกเป็น 
กลุ่มชั้นเยี่ยม กลุ่มดี กลุ่มมีปัญหา เป็นต้น ส่วนตัวแปรเชิงปริมาณ เช่น คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
คะแนนผลส าเร็จของการน านโยบายไปปฏิบัติ คะแนนปัญหาการท างาน คะแนนแรงจูงใจในการท างาน 
เป็นต้น 
 อย่างไรก็ตาม การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณจะเกิดประโยชน์มากขึ้นได้ และผู้วิจัยไม่ควรจะ
ใช้การวิเคราะห์จ าแนกกลุ่มแทนการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ ถ้าพบว่าตัวแปรเป็นตัวแปรต่อเนื่อง 
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(continuous variable) (Girden, Ellen R.,  2001 : 186 ; Kachigan, S. K.,  1986)  แต่ควร
พิจารณาวัตถุประสงค์ของการวิจัยว่า ต้องการผลอย่างไรแทน กล่าวคือ ถ้าต้องการวิเคราะห์เพื่อจัดกลุ่ม
หรือจ าแนกประเภทของโรงเรียนแต่ข้อมูลที่เป็นตัวแปรพยากรณ์ต่างๆ (predictor variables) จะต้อง
เป็นตัวแปรต่อเนื่อง คือ ข้อมูลอยู่ในระดับการวัดระดับช่วง (interval scale) ขึ้นไป และเมื่อวิเคราะห์
แล้วจะได้ตัวแปรเกณฑ์ (criterion variables) ที่เป็นตัวแปรกลุ่มหรือตัวแปรระดับกลุ่ม กรณีนี้ก็ไม่มี
ปัญหาในการวิเคราะห์ แต่อย่างไรก็ตามหากพบว่า การจ าแนกกลุ่มของตัวแปรเกณฑ์เป็นกลุ่มต่างๆ เช่น 
แบ่งชั่วโมงการเข้าเรียน เพ่ือจ าแนกกลุ่มโรงเรียน เป็นสองกลุ่ม คือ โรงเรียนที่มีนักเรียนหนีโรงเรียน 
(truant) และโรงเรียนที่ไม่มีนักเรียนหนีเรียน ในกรณีนี้การใช้การวิเคราะห์จ าแนกกลุ่มก็ไม่เห็น
ประโยชน์อะไรหรือไม่มีประโยชน์ เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลที่ไม่เหมาะสม ผู้วิจัยจึงต้องพิจารณาประโยชน์
ที่จะได้รับจากการน าผลการวิเคราะห์ไปใช้ประโยชน์ (utilities) เป็นหลัก และเลือกใช้เทคนิคการ
วิเคราะห์ให้เหมาะสมต่อไป (Stevens, J, 1992 ; Huberty, C, J., 95(1) 156-171, 1984) 
 การวิเคราะห์จ าแนกกลุ่มเป็นการด าเนินการเพ่ือเหตุผลสองประการ คือ (Girden, Ellen R.,  
186 ; Klecka, W, R., 1980 ; Grimm, L. G. & Yarnold, P, R.,  1995) 
 ประการที่หนึ่ง กลุ่มต่างๆ อาจจะแตกต่างกันและผู้วิจัยต้องการทราบมีตัวแปรใดบ้างที่
ก าหนดคุณลักษณะที่แตกต่างของกลุ่มเหล่านั้น ตัวอย่างเช่น คุณลักษณะของกลุ่มผู้เรียนในสาขาวิชา
ต่างๆ ได้แก่ คลินิก อุตสาหกรรม และจิตวิทยา เป็นต้น 
 ประการที่สอง ก าหนดให้กลุ่มต่างๆ มีความแตกต่างกันไว้ก่อน แต่ไม่มีข้อมูลที่จะน ามา
พยากรณ์กลุ่มเหล่านั้น ตัวอย่างเช่น ก าหนดให้เด็กเป็นกลุ่มออทิสทิค (autistic group) กลุ่มขาด
สมรรถภาพในการเรียนรู้ (learning disabled group) หรือกลุ่มที่ชอบความท้าทายภายใน (mentally 
challenged group) หรืออาจกล่าวได้ว่า วัตถุประสงค์ของการวิเคราะห์จ าแนกประเภท  (ทรงศักดิ์         
ภูสีอ่อน. 2551 :  296) ได้แก่ 1)  เพ่ือสร้างสมการจ าแนกท่ีดีที่สุด และ 2) เพ่ือน าสมการจ าแนกมาใช้
พยากรณ์หน่วยวิเคราะห์ใหม่ว่าสมควรจัดให้อยู่ในกลุ่มใด 
 ในการวิเคราะห์ด้วยวิธีนี้จะได้สมการจ าแนกกลุ่มท่ีเรียกว่า discriminate  function   
ซึ่งเป็นสมการที่สามารถจ าแนกกลุ่มได้ดีที่สุด  คือ  มีความผิดพลาดน้อยที่สุด  มีรูปสมการ  ดังนี้ 
 
   Y1  = V11X1 + V12X2+…+V1pXp 
   Y2  = V21X1 + V22X2+…+V2pXp 
   
เมื่อ   Y   แทน คะแนนแปลงรูปที่เกิดจาการรวมผลคูณระหว่างน้ าหนัก 
    กับคะแนนในตัวแปรแต่ละหัว 
 V   แทน น้ าหนักท่ีจะไปคูณกับ X  แต่ละตัว จะมีค่าคงท่ีในแต่ละสมการ V   
    เปรียบเสมือนน้ าหนักการถดถอย  จึงเป็นปริมาณท่ีชี้ถึงความส าคัญ 
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    ของตัวแปรนั้น ๆ ในการจ าแนกกลุ่ม 
 X   แทน คะแนนของตัวแปรแต่ละตัว 
 P แทน จ านวนตัวแปรอิสระ 
  สมการจ าแนกกลุ่มอาจมีได้หลายสมการ  ขึ้นกับจ านวนตัวแปร  กับจ านวนกลุ่ม  
โดยจะเท่ากับจ านวนกลุ่มลบด้วย 1 (เท่ากับ k-1)  หรือเท่ากับจ านวนตัวแปร (p)  แล้ววา่จ านวนใด 
จะน้อยกว่ากัน เช่น (ทรงศักดิ์ ภูสีอ่อน.2551 :  296 ) 
 จ านวนกลุ่ม (k)  จ านวนตัวแปร (p)   จ านวนสมการ 
 2  (k-1=1)    2     1 
 2  (k-1 =1)    10     1 
 3 (k-1=2)     2     2 
 3  (k-1=2)    10     2 
 
 
 
 ข้อตกลงเบื้องต้น (ทรงศักดิ์ ภูสีอ่อน.2551 :  296) 
 1.  กลุ่มตัวอย่างท่ีเก็บรวบรวมข้อมูลมาจะต้องมาจากประชากรที่มีการแจกแจงปกติ 
ตัวแปรหลายตัว (multivariate normal distribution) 
 2.  เมตริกซ์ความแปรปรวนร่วมของประชากรแต่ละกลุ่มต้องเท่ากัน (Population 
Covariance   Matrices) ทั้งสองกลุ่มต้องเท่ากัน 
 ในการวิเคราะห์จ าแนกประเภท  หากข้อมูลเป็นไปตามข้อตกลงเบื้องต้นดังกล่าว 
จะส่งผลให้อ านาจการทดสอบสูง แ ละความคลาดเคลื่อนชนิดที่  1 ต่ า (Type  I Error)  มีค่าต่ า   
และหากข้อมูลไม่เป็นไปตามนั้นก็จะส่งผลในทางตรงกันข้าม ดังนั้นในการใช้เทคนิคสถิติวิเคราะห์
ดังกล่าวจึงควรตรวจสอบข้อตกลงเบื้องต้นเสียก่อน 
 
 ลักษณะข้อมูลที่จะน ามาวิเคราะห์ (ทรงศักดิ์ ภูสีอ่อน.2551 :  297 ) 
 1.  ตัวแปรตาม (ตัวแปรที่ถูกจ าแนกหรือถูกท านาย)  เป็นตัวแปรที่แบ่งเป็นกลุ่ม ๆ  ตั้งแต่ 2  
กลุ่มข้ึนไป  มีระดับการวัดในมาตราใดก็ได้  แต่ต้องน ามาแปลงให้อยู่ในมาตรานามบัญญัติ  (Nominal  
Scale)  เสียก่อน 
 2. ตัวแปรอิสระ  หรือตัวแปรที่ใช้ในการจ าแนก  หรือตัวแปรที่ใช้ในการท านาย  ควรเป็นตัว
แปรเชิงปริมาณท่ีมีระดับการวัดอยู่ในมาตราอันตรภาค (Interval  Scale)  หรือมาตราอัตราส่วน (Ratio  
Scale)  ส่วนตัวแปรเชิงกลุ่มหรือตัวแปรเชิงคุณภาพ  ถ้าจะน ามาใช้ในการจ าแนก  ต้องแปลงให้เป็นตัว
แปรหุ่น (Dummy  Variables)  เสียก่อน 
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 การคัดเลือกกรณีที่จะวิเคราะห์ (ทรงศักดิ์ ภูสีอ่อน.2551 :  297 ) 
 หน่วยวิเคราะห์ที่จะน ามาใช้ควรมีข้อมูลหรือตัวแปรที่จะน ามาใช้ครบถ้วน ไม่ควรมีข้อมูล
บางส่วนขาดหายไป  (Missing  Data) โดยเฉพาะในตัวแปรที่ต้องการใช้ในการจ าแนกประเภท  หาก
หน่วยวิเคราะห์มีข้อมูลไม่ครบถ้วนหลายหน่วยจะท าให้เหลือหน่วยที่ใช้ในการวิเคราะห์ไม่เพียงพอ  ท า
ให้การประมาณค่าต่าง ๆ ไม่ดีพอ และเกิดล าเอียงได้ (biased) 
 
 วิธีการสร้างสมการวิเคราะห์จ าแนกประเภท 
 การสร้างสมการจ าแนกประเภท  มี 2 วิธี  คือ วิธีตรง (Direct  Method หรือ Enter) และวิธี
แบบขั้นตอน (Stepwise   Method) 
 วิธีตรง (Direct  Method) เป็นวิธีการที่ผู้วิจัยต้องการตัวแปรทุกตัวที่ตนระบุด้วยเหตุผลทาง
ทฤษฏีว่าจะแบ่งแยกได้กี่สมการ  มีลักษณะอย่างไร  โดยไม่ต้องพูดแต่ละขั้นตอน  การกระท าเช่นนี้อาจ
มีเป้าหมายที่จะพิสูจน์ตัวแปรที่คิดว่ามีความส าคัญต่อการจ าแนกจริง ๆ แล้วมีความส าคัญหรือไม่ 
 วิธีแบบขั้นตอน (Stepwise Method)  เป็นวิธีการที่เลือกตัวแปรทีละตัวมาเข้าสมการโดยหา
ตัวแปรที่ดีที่สุดในการจ าแนกมาเข้าสมการเป็นตัวแรก  จากนั้นก็จะหาตัวแปรที่ดีที่สุดตัวที่สองมาเข้า
สมการเพ่ือปรับปรุงแก้ไขท าให้สมการจ าแนกประเภทดีขึ้น  และในขั้นตอนต่อๆไปก็จะเป็นการน าตัว
แปรที่ดีที่สุดแต่ละตัวที่เหลือมาเข้าสมการต่อไปเพื่อจะได้สมการจ าแนกประเภทที่ดีที่สุด 
 
 
 สถิติที่ส าคัญของการวิเคราะห์จ าแนกประเภท (ทรงศักดิ์ ภูสีอ่อน.2551 :  298) 
 1)  ค่าไอเก้น  (Eigenvalue)  เป็นค่าที่แสดงอัตราส่วนการผันแปรระหว่างกลุ่มต่อการผันแปร
ภายในกลุ่ม  ทั้งนี้เพราะค่าสัมประสิทธิ์ของสมการได้มาจากการพยายามให้อัตราส่วนก าลังสองระหว่าง
กลุ่มตอ่ภายในกลุ่มมีค่ามากท่ีสุด  ถ้าค่าไอเก้นสูง ก็แสดงว่าสมการดีหรือมีค่าจ าแนกสูงหรือกล่าวอีกนัย
หนึ่งได้ว่า  Eigenvalue  ก็คือ Variance  ของคะแนนแปลงรูป Y  ที่แปลงมาจาก X1, X2, Xp นั่นเอง 
 2)  ค่าความสัมพันธ์คาโนนิคอล (Canonical Correlation)  เป็นสถิติซึ่งสามารถใช้ในการ
ตัดสินความส าคัญของสมการ  เป็นมาตรวัดความสัมพันธ์ของสมการกับกลุ่มของตัวแปรซึ่งระบุการเป็น
สมาชิกของกลุ่มนั้น ๆ  ของตัวแปรตาม ที่ชี้ให้เห็นว่า  การเป็นสมาชิกกลุ่มมีความสัมพันธ์กับสมการที่หา
มาได้มากน้อยเพียงใด  ดังนั้น  ถ้าค่าความสัมพันธ์คาโนนิคอลมีค่าสูง  แสดงว่า  การเป็นสมาชิกของ
กลุ่มสามารถอธิบายความผันแปรของตัวแปรกับสมการจ าแนกได้มาก ในกรณีที่มี  2 กลุ่ม ค่า
ความสัมพันธ์คาโนนิคอลก็คือค่าสัมประสิทธิ์ความสัมพันธ์เพียร์สัน (Pearson  Correlation  
Coefficient)  ระหว่างคะแนนจ าแนกกับตัวแปรกลุ่ม  (ซึ่งมีค่าเป็น  0  และ 1) 
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 3)  ค่าวิลค์แลมบ์ดา (Wilks’ lambda)  เป็นมาตรวัดอ านาจจ าแนก  กล่าวคือ ถ้าค่าของ
แลมบ์ดามากเท่าใด  ตัวแปรที่เหลือจะอธิบายการเป็นสมาชิกของกลุ่มโดยสมการใหม่จะน้อยลงเท่านั้น 
ค่าวิลค์แลมบ์ดา  เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงเป็นตัวแปรจะมีการกระจายใกล้เคียงกับไควสแควร์ ดังนั้น ใน
การทดสอบส าคัญทางสถิติ  ถ้าค่าของไควสแควร์ต่ า แสดงว่าค่าวิลค์แลมบ์ดา ไม่มีนัยส าคัญด้วย 
 
 วิธีการวิเคราะห์จ าแนกประเภท 
 1.  ค านวณค่า  Eigenvalue (บุญชม ศรีสะอาด. 2538  อ้างถึงใน ทรงศักดิ์  ภูสีอ่อน.2551 :  
298-299) 
 ในการวิเคราะห์จ าแนกประเภท  จะต้องหาค่า  Eigenvalue  หรือที่เรียกว่า  Discriminant  

Criterion หรือ  Characteristic  roots  หรือ  Latent  roots  เขียนแทนด้วย สัญลักษณ์   

 Eigenvalue () คือความแปรปรวนของคะแนนแปลงรูป  Y ที่แปลงมาจาก X1, X2,  ….Xp 
เขียนในรูปสูตรได้เป็น 
 

      = 
(Y)SS

(Y)SS

w

b  

 
เมื่อ   SSb(Y)  แทน  Sum  of Square of  between  group  จากคะแนน Y 
   SSw(Y)  แทน  Sum  of Square of  within  group  จากคะแนน Y 

 ในที่นี้จะค านวณหา   โดยใช้สูตรต่อไปนี้ 
 

      (W-1B-I) =  0 
 
 เมื่อ   W-1 แทน อินเวิร์สเมตริซ์ของผลรวมของก าลังสองและของผลคูณ  
       (SSCP) ภายในกลุ่ม (Within  group) 
   B  แทน  เมตริกซ์ของผลรวมก าลังสองและของผลคูณ (SSCP) ระหว่างกลุ่ม   
       (Between  group) แทน Eigenvalue 
   I  แทน  ไอเด็นติทีเมตริกซ์ (Identity  matrix) 
 

 ค่า   อาจมีได้หลายค่า จ านวนของค่า   จะเท่ากับจ านวนกลุ่มลบด้วย   1 (เท่ากับ   
k-1)  หรือเท่ากับจ านวนตัวแปร  (p)  แล้วแต่ว่าจ านวนใดจะน้อยกว่ากัน  ดังนั้นจะได้ว่า 
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    r  =  min (k-1,p)  
 

 เมื่อ  r   แทน จ านวนของค่า  
   K  แทน จ านวนกลุ่ม 
   P   แทน จ านวนตัวแปร 
  Min  แทน ค่าต่ าสุด (Minimum) 
 
 2.  ค านวณหาค่า V แต่ละชุด (บุญชม ศรีสะอาด. 2538  อ้างถึงใน ทรงศักดิ์  ภูสีอ่อน.2551 :  
299--300) 

 หลังจากท่ีค านวณค่า   แต่ละค่าแล้ว น าค่าเหล่านี้ไปค านวณหาค่า V  แต่ละชุด ค่า  3  

จะให้ค่า V1 ค่า 2 จะให้ค่า V2 และค่า 3  ก็จะให้ค่า  V3 ด าเนินการจนครบ  ทุกค่า แต่ละค่า
ด าเนินการดังนี้จากสูตร 
 

   (W-1B-I)V  = 0 
 

  ขั้นที่  1  น าเอาค่า   ไปแทนค่าใน (W-1B-iI)  และค านวณออกมา 

  ขั้นที่  2  ค านวณ   adj(W-1B-iI) 

   ขั้นที่  3  น าเอาค่าในคอลัมน์ใดคอลัมน์หนึ่งของ adj(W-1B-iI)  ,มายกก าลังสอง
รวมกันและถอดรากท่ีสอง  น าไปหารค่าเดิมแต่ละค่าผลที่ได้จะเป็น V ที่สอดคล้องกับ V1 นั้น 
 กรณีท่ีผู้วิจัยต้องการเปรียบเทียบประสิทธิภาพในการจ าแนกของแต่ละตัวแปร 
ก็ควรแปลง V1  แต่ละตัวในเมตริกซ์ V  ให้เป็นรูปมาตรฐานคือ  V*

mi  โดยใช้สูตร 
 
      V*

mi =  miiiVW  
 
 เมื่อ   Vmi  แทน น้ าหนักของการจ าแนกท่ีเป็นมาตรฐานของสมการจ าแนกประเภท 
   Wii  แทน สมาชิกในแนวทแยงของเมตริกซ์  W (เมตริกซ์ของผลรวมของ 
       ก าลังสองและของผลคูณภายในกลุ่ม) 
   Vmi  แทน  น้ าหนักของการจ าแนกในรูปคะแนนดิบของสมการจ าแนกประเภท 
 การเปรียบเทียบค่า  V  เพ่ือบ่งชี้ถึงประสิทธิภาพในการจ าแนก   จะมีประสิทธิภาพมากข้ึน
เมื่อเราเปรียบเทียบในรูปของคะแนนมาตรฐาน  ซึ่งจะขจัดอิทธิพลจากหน่วยที่ใช้ในตัวแปร 
นั้น  ๆ ได้ 
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 3.  เขียนสมการจ าแนก (Discriminant  function) (บุญชม ศรีสะอาด. 2538  อ้างถึงใน ทรง
ศักดิ์  ภูสีอ่อน.2551 :  300) 
 
 เขียนสมาการจ าแนกโดยการน าเอาค่า  V แต่ละชุดมาเขียนสมการจ าแนกประเภท  โดยมีรูป
สมการดังนี้ 
 
  Y1  =  V11X1 + V12X2 + …+ V1pXp 

  Y2  =  V21X1 + V22X2 + …+ V2pXp 
  ..  ..  .  .  .  .  .  .  .     
  Yk  =  Vk1X1 + Vk2X2 + …+ VkpXp 
 

 4.  การทดสอบนัยส าคัญ (บุญชม ศรีสะอาด. 2538  อ้างถึงใน ทรงศักดิ์  ภูสีอ่อน. 2551 :   
  301-302) 

 ขั้นตอนนี้เป็นการทดสอบนัยส าคัญของสมการจ าแนกประเภท เมื่อได้สมการจ าแนก 
(Discriminant function)  จากข้ันตอนที่  3  แล้ว ก็จะท าการทดสอบนัยส าคัญของสมการที่ได้ เพ่ือ
ทราบว่าสมการเหล่านั้นสมการใดมีอ านาจจ าแนกประเภทได้อย่างมีนัยส าคัญ โดยใช้วิธีของ Barlett 
test  จากสูตร 
 

    Vm =  [N-1-.5(p+k]In(1+m) 
 
เมื่อ Vm  แทน ค่าสถิติท่ีจะใช้เปรียบเทียบกับค่าวิกฤตเพ่ือทราบความมีนัยส าคัญ 
     ของสมการที่  m ค่าวิกฤติ  (Critical   Value)  หาได้จากการเปิดตารางไควส 
     แคว์ที่  df=p+k -2m 
  N   แทน จ านวนสมาชิกในกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 
  P   แทน จ านวนตัวแปร 
  K   แทน จ านวนกลุ่ม 

   แทน Eigenvalue  ของสมการที่ทดสอบ 
 สมการจ าแนกจะมีนัยส าคัญ เมื่อค่า Vm  ที่ค านวณได้มีค่ามากกว่าหรือเท่ากับวิกฤติ (Critical  
Value) 
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 ในกรณีที่ต้องการทราบว่าสมการจ าแนกประเภทรวมกันแล้วสามารถจ าแนกกลุ่มได้อย่างมี
นัยส าคัญหรือไม่ ก็ทดสอบจากสูตร 
 

   v =   [N – 1 - .5 (p+k) 



r

1m

m )λIn(1  

 
  เมื่อ  r    แทน จ านวนสมการ 
    df   แทน ชั้นแห่งความเป็นอิสระ ในกรณีนี้มีค่าเท่ากับ  p(k-1) 
 
 ในกรณีที่ผู้วิจัยท าการทดสอบนัยส าคัญของแต่ละสมการ   ก็จะสามารถค านวณหาค่า Vm ได้
ถ้าน าค่า Vm  ของแต่ละสมการมารวมกันก็ได้ค่า  V  ซึ่งเป็นค่าท่ีใช้ทดสอบสมการจ าแนกประเภทโดย
ภาพรวม 
 สมการจ าแนกประเภทแต่ละสมการจะไม่สัมพันธ์กัน  นั่นคือ Y1, Y2, …Yp  เป็นอิสระจากกัน  
สมการจ าแนกประเภทสมการหลัง ๆ  มักส่งผลน้อยมากจนบางครั้งไม่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาหรือ
เสนอสมการในรายงาน   ซึ่งอาจพิจารณาได้จากการทดสอบนัยส าคัญของสมการ  ถ้าพบว่าไม่มี
นัยส าคัญแสดงว่าสมการนั้นส่งผลน้อยมาก 
 สมการจ าแนกประเภทสมการแรก (V1) มีอ านาจจ าแนกสูงสุด  สมการต่อมามีอ านาจจ าแนก
รองลงมาตามล าดับ  เมื่อต้องการเปรียบเทียบว่าสมการจ าแนกประเภทแต่ละสมการ 
มีสัดส่วนจ าแนกได้เช่นไร  สามารถพิจารณาได้จากสูตร 
 

  pi  = 
)...( 21 m

i






 

 
 เมื่อ    p   แทน ค่าอ านาจในการจ าแนกตัวแปร 

          แทน ค่า Eigenvalue 
 ตัวอย่าง เช่น  การจ าแนกกลุ่มออกเป็น  4  กลุ่ม โดยใช้ตัวแปรจ านวน  15  ตัวแปร  พบว่า

ต้องมีสมการจ าแนกท้ังหมด 3 สมการ (k=1)  ดังนั้นจึงมีค่า   จ านวน 3 ค่า  สมมุติให้  

1  = 0.85,   2= 0.27 และ3  = 0.05  สัดส่วนของการจ าแนกของสมการทั้งสามเป็นดังนี้ 
 

   p1  = 73.
05.27.85.

85.

( 221

1 



 

  

   p2  = 23.
05.27.85.

27.

( 221

2 



 

  
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   p3  = 04.
05.27.85.

05.

( 221

3 



 

  

 
 จากผลการเปรียบเทียบ  พบว่า  สมการแรกมีอ านาจจ าแนกกลุ่ม  73%  สมการที่  2  มี
อ านาจจ าแนกกลุ่ม 23%  และสมการที่  3  มีอ านาจจ าแนกกลุ่ม  4% ซึ่งจะเห็นได้ว่า สมการแรกจะมี
อ านาจจ าแนกสูงสุด  สมการต่อมามีอ านาจจ าแนกรองลงมาตามล าดับ  ส่วนสมการสุดท้ายมีอ านาจ
จ าแนกน้อยมาก  หรือส่งผลน้อยมากนั่นเอง 
 สรุปได้ว่า การวิเคราะห์การจ าแนกประเภทเป็นเทคนิคท่ีใช้ในการแบ่งกลุ่มคน สัตว์ องค์กร 
หรือสิ่งของ ออกเป็นกลุ่มย่อยๆ ตั้งแต่ 2 กลุ่มข้ึนไป โดยกลุ่มที่อยู่ในกลุ่มเดียวกันจะคล้ายกัน กลุ่มที่อยู่
ต่างกลุ่มกันจะแตกต่างกัน  ตัวแปรต่าง ๆ ที่น ามาใช้ในการจ าแนกซึ่งมีการก าหนดไว้ล่วงหน้าตั้งแต่ 2  
กลุ่มข้ึนไป  และมีตัวแปรตั้งแต่  2  ตัวแปรขึ้นไป  การวิเคราะห์ด้วยวิธีนี้นอกจากจะสามารถจ าแนก
ระหว่างได้อย่างสูงสุดแล้ว  ยังสามารถบอกธรรมชาติบางอย่างของการจ าแนกนั้นได้ 
 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิตเป็นเรื่องท่ีได้รับความสนใจเป็นอย่างมากในวง 
การศึกษา เพราะประสิทธิภาพทางการศึกษานั้นสามารถวัดได้จากคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
และจากการศึกษาของนักการศึกษาและนักจิตวิทยาพบว่า การที่บุคคลมีระดับสติปัญญาเท่ากัน มิได้
หมายความว่าจะต้องมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเท่ากัน ทั้งนี้เพราะผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขึ้นอยู่กับ
องค์ประกอบหลายประการ ทั้งองค์ประกอบภายใน เช่น พันธุกรรม สุขภาพ และสติปัญญา และ 
องค์ประกอบภายนอก เช่น สภาพแวดล้อมทางบ้าน การอบรมเลี้ยงดู กระบวนการให้การศึกษา 
ตลอดจนสถานภาพทางเศรษฐกิจ และสังคมของครอบครัว 
  1. ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   ไพศาล หวังพานิช (2526 : 11) กล่าวว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง 
คุณลักษณะและความสามารถของบุคคลอันเกิดการเรียนการสอน เป็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
และประสบการณ์ของการเรียนรู้ที่เกิดจากการฝึกฝน อบรม หรือเกิดจากการสอนและสามารถ 
ตรวจวัดได้ 
   กมล สุดประเสริฐ (2533 : 225) กล่าวว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คือ การ 
วัดผลการเรียนที่นักเรียนได้เรียนผ่านมาแล้วว่ามีความรอบรู้ เจตคต ิตลอดจนปฏิบัติได้มากน้อย 
เพียงใด หรือเรียนมาแล้วผลการเรียนยังเหลืออยู่เท่าใด 
   อายเซนค์ (Eysenck. 1972 : 16) ได้ให้ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการ 
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เรียนไว้ว่าเป็นความส าเร็จที่ได้จากการเรียนที่อาศัยความสามารถเฉพาะตัวบุคคล โดยตัวที่บ่งชี้ถึง 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอาจจะได้มาจากกระบวนการที่ไม่ต้องอาศัยการทดสอบ เช่น การสังเกต การ 
ตรวจ การบ้าน หรืออาจได้ในรูปของระดับคะแนนที่ได้จากโรงเรียน ซึ่งต้องอาศัยกรรมวิธีที่ 
ซับซ้อนและระยะเวลาที่นานพอสมควร หรืออีกวิธีหนึ่งอาจวัดด้วยแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ทั่วไป 
   กู๊ด (Good. 1973 : 7) กล่าวว่า ผลสัมฤทธิ์ทางด้านการเรียน หมายถึง การ 
เข้าถึงความรู้หรือการพัฒนาทักษะในการเรียน ซึ่งโดยปกติก็พิจารณาจากคะแนนที่ก าหนดให้หรือ 
คะแนนที่ได้จากงานที่ครูมอบหมายให้ทั้งสองอย่าง 
   จากเอกสารและงานวิจัยข้างต้น สรุปได้ว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง 
ความรู้หรือความสามารถของบุคคลที่เกิดจากการเรียนรู้ สามารถแก้ปัญหา ในการคิดสร้างสรรค์และ 
การศึกษาค้นคว้า โดยพิจารณาจากคะแนนหรือผลการเรียนที่ได้รับจากการเรียนรู้หรือการศึกษา 
ค้นคว้า 
  2. ปัจจัยที่สัมพันธ์กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   นักการศึกษาและนักจิตวิทยา ได้ท าการศึกษาค้นคว้าและสรุปผลว่าองค์ประกอบ
เกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสามารถจ าแนกเป็น 2 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่เก่ียวกับ 
สติปัญญา (Intellective Factors) และองค์ประกอบที่ไม่เกี่ยวกับสติปัญญา 
(Non-intellective Factors) 
    เคลาส์ไมเออร์ (Klausmeir. 1961 : 28-29) ได้ศึกษาองค์ประกอบที่เป็น 
ตัวก าหนดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ว่าประกอบด้วยคุณลักษณะของผู้เรียน คุณลักษณะของครูผู้สอน 
คุณลักษณะทางกายภาพ พฤติกรรมระหว่างผู้เรียนกับผู้สอน คุณลักษณะของกลุ่ม และแรงจูงใจ 
ภายนอก สามารถสรุปได้ว่า คุณลักษณะของผู้เรียนเป็นสิ่งส าคัญท่ีสุดในการอธิบายถึงผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน ซึ่งองค์ประกอบที่เก่ียวกับคุณลักษณะของผู้เรียนประกอบด้วย 
    1. ความพร้อมทางสมอง ที่เก่ียวกับความสามารถทางสติปัญญา และ 
ความสามารถทางด้านความรู้ ความคิด รวมทั้งพ้ืนฐานความรู้เดิม 
    2. ความพร้อมทางกายภาพ ที่เก่ียวกับความสามารถทางทักษะ รวมทั้ง 
สุขภาพ 
    3. คุณลักษณะทางจิตใจที่รวมความสนใจ ทัศนคติ ค่านิยม และบุคลิกภาพ 
    4. เพศ 
    5. อายุ 
    6. ภูมิหลังทางครอบครัวและสังคม 
    เพรสคอท (Prescott. 1961 : 14-44) ได้สรุปปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนไว้ 6 ประการ ดังนี้ 
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    1. ปัจจัยทางด้านร่างกาย ได้แก่ อัตราการเจริญเติบโตของร่างกาย สุขภาพ 
ข้อบกพร่อง และลักษณะท่าทางของร่างกาย 
    2. ปัจจัยทางความรัก ได้แก่ ความสัมพันธ์ของบิดามารดา ความสัมพันธ์ 
ระหว่างบิดามารดาและบุตร ความสัมพันธ์ระหว่างพ่ีน้อง และความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกใน 
ครอบครัว 
    3. ปัจจัยทางวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม ได้แก่ ขนบธรรมเนียมประเพณี 
ความเป็นอยู่ของสมาชิกในครอบครัว สภาพแวดล้อมทางบ้าน การอบรมและฐานะทางบ้าน 
    4. ปัจจัยทางด้านความสัมพันธ์ในกลุ่มเพ่ือน ได้แก่ ความสัมพันธ์ของ 
นักเรียนกับเพ่ือนวัยเดียวกัน 
    5. ปัจจัยการพัฒนาแห่งตน ได้แก่ สติปัญญา ความสนใจ เจตคติ และ 
แรงจูงใจ 
    6. ปัจจัยทางการปรับตัว ได้แก่ ปัญหาการปรับตัว การแสดงอารมณ์ 
    ฮาวิกเฮิร์ท และ นูกาเทน (Harvighurst and Neugarten. 1967 : 159) ให้ 
ความเห็นว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนประกอบด้วยปัจจัย 4 ประการ คือ ความสามารถที่ติดตัวมาแต่ 
ก าเนิด ความเข้าใจเกี่ยวกับตนเอง และความมุ่งหวังในอนาคต ชีวิตและการอบรมในครอบครัว และ 
ประสิทธิภาพของโรงเรียน จึงอาจสรุปได้ว่าตัวแปรที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ 
นักเรียนจะประกอบด้วยตัวแปรทางด้านนักเรียน ครอบครัว และครูผู้สอน 
    บลูม (Bloom. 1976 : 167-176) ได้ท าการวิจัยและเสนอทฤษฎีเกี่ยวกับระบบ 
การเรียนการสอนในโรงเรียน โดยกล่าวถึงองค์ประกอบหรือปัจจัยที่มีผลกระทบต่อระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน 3 องค์ประกอบ คือ 
     1. พฤติกรรมด้านความรู้ ความคิด (Cognitive Entry Behavior) ซ่ึง 
ประกอบด้วย ความถนัด และความรู้พื้นฐานของผู้เรียน 
     2. คุณลักษณะด้านจิตพิสัย (Affective Entry Characteristics) ได้แก่ ความ
สนใจเจตคติ ความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง และลักษณะซึ่งเป็นคุณลักษณะต่าง ๆ ทางด้านจิตพิสัย 
     3. คุณภาพการสอน (Quality Instruction) ได้แก่ การได้รับค าแนะน าการมี 
ส่วนร่วมในการเรียนการสอน การเสริมสร้างของครู การแก้ไขข้อผิดพลาด และรู้ผลว่าตนเองกระท า 
ได้ถูกต้องหรือไม่ 
    อนาสทาซิ (Anastasi. 1976 : 141-142) พบว่า การที่นักเรียนจะเรียนส าเร็จ 
บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ได้นั้นต้องอาศัยปัจจัยหลัก 2 ประการ คือ ปัจจัยทางด้านสติปัญญา 
(Intellectual Factors) กับปัจจัยที่ไม่ใช่สติปัญญา (Non-Intellectual Factors) ปัจจัยด้านสติปัญญา
เป็นปัจจัยเฉพาะบุคคลของผู้เรียนเอง ซึ่งยากต่อการปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้นได้ในระยะอันสั้น ส่วนปัจจัย
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ทางด้านท่ีไม่ใช่สติปัญญา ซึ่งประกอบด้วย คุณลักษณะส่วนตัวของผู้เรียน สภาพแวดล้อมทางบ้าน 
สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา เป็นต้น 
   จากแนวคิดดังกล่าว สรุปได้ว่า ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนของผู้เรียนแบ่งออกเป็น 2 ด้าน คือ ด้านตัวผู้เรียนได้แก่ ความรู้ และคุณลักษณะด้านจิตพิสัย 
ด้านการเรียนการสอน ได้แก่ คุณภาพการสอนของครู 
  3. ประโยชน์ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   สุรชัย ขวัญเมือง (2522 : 228) กล่าวถึง ประโยชน์ของการวัดผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนไว้ 3 ประการดังนี้ 
    1. ท าให้ผู้สอนเห็นเป้าหมายปลายทางได้ชัดเจนหรือรู้พฤติกรรมปลายทางท่ี 
คาดหวังได้อย่างแน่ชัดขึ้น 
    2. ท าให้ผู้สอนสามารถประเมินได้ว่า เด็กมีความส าเร็จในการเรียน คือเข้า 
ใกล้เป้าหมายปลายทางเข้าไปแล้วเพียงใด 
    3. ท าให้ผู้สอนสามารถเห็นทิศทางในการพัฒนาของเด็กว่า ไปตรงตามแนวทาง 
ที่จะไปสู่เป้าหมายหรือไม่เพียงใด 
    ดังนั้นผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจัดได้ว่าเป็นเกณฑ์อย่างหนึ่งที่น ามาใช้ในการ 
ประเมินประสิทธิภาพของการสอนและสามารถบ่งชี้ถึงความส าเร็จในการเรียนได้ด้วย 
    จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยข้างต้น สรุปได้ว่า ตัวแปรที่มีความสัมพันธ์กับ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีหลายประการ สามารถจ าแนกได้เป็น 2 ด้าน ๆได้แก่ 
    1. ตัวแปรด้านภูมิหลังของนิสิต ได้แก่ ความรู้เดิม ความถนัด แรงจูงใจ อายุ 
เพศ เจตคติและค่านิยม อาชีพของบิดามารดา 
    2. ตัวแปรด้านสภาพแวดล้อมทางการเรียน ได้แก่ วิธีการสอนของครู 
ประสิทธิภาพของสถานศึกษา ความสัมพันธ์ในกลุ่มเพ่ือน 
    4. ผลการเรียน 
   ผลการเรียนหรือผลการเรียนเฉลี่ยสะสมเป็นผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการเป็นสิ่งที่นิสิต 
ได้รับจากการประเมินผลของอาจารย์ผู้สอนแต่ละท่าน (อ านวย เลิศชยันตี. 2514 : 4) ผลการเรียน 
จึงเป็นค่าระดับขั้นที่แสดงถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิตประการหนึ่งที่มีความส าคัญอย่างยิ่งต่อ
การศึกษาในทุกระดับ ดังนั้นปัจจัยทั้งด้านตัวนิสิตและสภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัยจะส่งผล 
กระทบต่อผลการเรียนของนิสิตทั้งทางตรงและทางอ้อม จากข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2547 ได้ให้ความหมายเก่ียวกับ ผลการเรียน ไว้ดังนี้ 
ผลการเรียนเฉลี่ย หมายถึง ค่าระดับขั้นเฉลี่ยเฉพาะรายภาคการศึกษา ให้ค านวณจากผลการเรียนของ
นิสิตในภาคการศึกษานั้น โดยน าผลรวมของผลคูณของจ านวนหน่วยกิตกับค่าระดับขั้ของแต่ละรายวิชา
เป็นตัวตั้งหารด้วยจ านวนหน่วยกิตรวมของ ภาคการศึกษานั้นการค านวณดังกล่าวให้ตั้งหารถึงทศนิยม 3 
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ต าแหน่ง และให้ปัดเศษเฉพาะทศนิยมต าแหน่งที่ 3 ที่มีค่าตั้งแต่ 5 ขึ้นไป เพ่ือให้เหลือทศนิยม 2 
ต าแหน่งผลการเรียนเฉลี่ยสะสม หมายถึง ค่าระดับขั้นเฉลี่ยสะสม ให้ค านวณจากผลการเรียนของนิสิต
ตั้งแต่เริ่มเข้าเรียน จนถึงภาคการศึกษาสุดท้าย โดยน าผลรวมของผลคูณของจ านวนหน่วยกิต กับค่า
ระดับข้ันของแต่ละรายวิชาที่เรียนทั้งหมด เป็นตัวตั้งหารด้วยจ านวนหน่วยกิตรวม ทั้งหมด การค านวณ 
ดังกล่าวให้ตั้งหารถึงทศนิยม 3 ต าแหน่ง และให้ปัดเศษเฉพาะทศนิยมต าแหน่งที่ 3 ที่มีค่าตั้งแต่ 5 ขึ้นไป
เพ่ือให้เหลือทศนิยม 2 ต าแหน่ง 
 
ปัจจัยท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
  1. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์  
   กุญชรี ค้าขาย (2540: 221) แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ หมายถึง ความปรารถนาที่จะแสดง
การกระท าที่ดีเลิศเพื่อให้บรรลุถึงมาตรฐานที่ก าหนดไว้  
   กรุณา ศรีรุณ (2552: 22) แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ หมายถึง ความปรารถนาของบุคคลที่
เป็นแรงขับให้บุคคลที่จะประกอบพฤติกรรมในกิจกรรมต่างๆ เพ่ือไปให้ถึงจุดหมายที่ตั้งไว้ให้ดีและมี
ประสิทธิภาพ  
   สุรางค์ โควตระกูล (2544: 172) แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ หมายถึง แรงจูงใจที่เป็นแรงขับให้
บุคคลพยายามท่ีจะประกอบพฤติกรรมที่จะประสบสัมฤทธิ์ผลตามมาตรฐานความเป็นเลิศท่ีตนเองตั้งไว้ 
บุคคลที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จะไม่ทางานเพราะหวังรางวัล แต่ทาเพ่ือจะประสบความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  
   จากแนวคิดข้างต้นอาจกล่าวสรุปได้ว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ หมายถึง สิ่งที่เป็นพลัง
ผลักดันให้นักเรียนกระทาสิ่งใดสิ่งหนึ่งให้ประสบความส าเร็จตามจุดมุ่งหมายในการเรียน ที่ตั้งไว้ มีความ
พยายาม อดทนและกระตือรือร้นในการเรียน แก้ปัญหาด้วยตนเองเม่ือมีอุปสรรคเกิดข้ึน รู้จักพัฒนา
ตนเองเพ่ือให้เป็นที่ยอมรับจากผู้อ่ืน  
  ทฤษฎีที่เกี่ยวกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์  
   1. ทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของแมลแคลแลนด์  
    เดวิด แมคแคลแลนต์ (David McClelland) McClelland (1961: 36-62 อ้างถึง 
กรุณา ศรีรุณ. 2552: 26-27) ได้เสนอทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ซึ่งเชื่อว่าความต้องการทั้งหลายสามารถ
ได้มาจากวัฒนธรรม ความต้องการของแต่ละบุคคลเป็นแรงจูงใจให้บุคคลแสดงพฤติกรรมของตนออกมา
เพ่ือที่ตนจะได้รับความพึงพอใจในสิ่งนั้น และได้แบ่งความต้องการออกเป็น 3 ประเภท  
   1. ความต้องการที่อยากให้ตัวเองประสบความส าเร็จ (needs for achicvenment)  
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    1.1 เป็นคนที่มีความปรารถนาอย่างแรงกล้าที่จะรับภาระหรือต้องการมีผลงานและ
บรรลุเป้าหมายที่พึงปรารถนา หรือความชอบในการปฏิบัติงาน ไม่ชอบเกี่ยงงาน จะค้นหาว่าปัญหาจะ
ถูกแก้ไขด้วยวิธีใด  
    1.2 เป็นคนที่ตั้งเป้าหมายไว้สูงกว่าคนปกติและชอบเสี่ยงกับเป้าหมายนั้น  
    1.3 เป็นคนที่ต้องการให้ผู้อื่นประเมินหรือบอกสิ่งที่เขาท าว่าเป็นอย่างไร  
   2. ความต้องการมิตรสัมพันธ์ (needs for affiliation)  
    2.1 เป็นคนที่มีความปรารถนาอย่างแรงกล้าต่อการยอมรับและให้ความเชื่อมั่นหรือ
ให้ก าลังใจ  
    2.2 เป็นคนที่มีแนวโน้มที่จะปรับตัวให้เข้ากับผู้อ่ืนได้ตามความปรารถนาและ
บรรทัดฐานของผู้อ่ืน  
    2.3 เป็นที่เอาใจใส่ความรู้สึกของผู้อื่นเป็นประจ า  
   3. ความต้องการมีอ านาจ (needs for power) เป็นคนที่ต้องการที่จะครอบงาผู้อื่น 
บุคคลที่ต้องการมีอ านาจสูงมีดังนี้  
    3.1 มีความปรารถนาที่จะมีอิทธิพลต่อผู้อ่ืนโดยตรง  
    3.2 มีความสนใจในการรักษาสัมพันธภาพในการเป็นผู้น า และผู้ตาม  
   โดยทฤษฎีนี้จะเน้นความส าคัญเรื่องแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์มากกว่าแรงจูงใจด้านอ่ืนๆ 
เพราะว่าแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์นั้นส าคัญมากที่สุดส าหรับความส าเร็จทางการศึกษาของนักเรียน กล่าวคือ 
นักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงจะตั้งใจเรียน และประสบความส าเร็จในการเรียน ในทางตรงกันข้าม
กับนักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ าจะขาดความสนใจ ไม่มีความตั้งใจเรียนและจะประสบความ
ล้มเหลวในการเรียนในที่สุด  
 
  2. ทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของแอทคินสัน  
   แอทคินสัน (Atkinson) (กุญชรี ค้าขาย, 2540 : 222) ได้ทบทวนทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธิ์ใหม่และได้ปรับเป็นสองประการ ดังนี้  
   ประการที่หนึ่ง แนวโน้มที่บุคคลจะมุ่งหน้าเข้าหางาน  
    แนวโน้มที่จะมีพฤติกรรมใฝ่สัมฤทธิ์นั้นเป็นฟังค์ชันที่ประกอบด้วยตัวแปรต่อไปนี้ 
คือ แรงจูงใจที่จะได้รับความส าเร็จซึ่งมีลักษณะเช่นเดียวกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ความเป็นไปได้ที่จะ
ประสบความส าเร็จและคุณค่าของสิ่งจูงใจเมื่องานส าเร็จ เขียนเป็นสมการอยู่ในลักษณะ ดังนี้  
    Ts = Ms x PS x IS  
   เมื่อ Ts = แนวโน้มที่จะบรรลุถึงความส าเร็จ  
    Ms = แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์  
    Ps = ความน่าจะเป็นที่จะประสบความส าเร็จ  
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    Is = คุณค่าของสิ่งจงใจเมื่องานส าเร็จ  
  ประการที่สอง แนวโน้มที่บุคคลจะหลีกเลี่ยงงาน  
   นอกเหนือจากที่มีความภาคภูมิใจซึ่งเป็นค่าของสิ่งจูงใจเมื่อทางานส าเร็จแล้ว ยังมี
ความละอายอันเป็นผลมาจากการทางานล้มเหลวด้วย ความกลัวความล้มเหลวเป็นเหตุให้บุคคลมี
แนวโน้มที่จะหลีกเลี่ยงงาน เขียนเป็นสมการได้ดังนี้  
   Taf = Maf x Pf x If  
   เมื่อ Taf = แนวโน้มที่จะหลีกเลี่ยงความล้มเหลว  
    Maf = แรงจูงใจหลีกเลี่ยงความล้มเหลว  
      Pf = ความน่าจะเป็นที่จะล้มเหลว  
       If = ผลที่ตามมาอันเนื่องจากงานล้มเหลว  
  3. ประเภทของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์  
   กุญชรี ค้าขาย (2540 : 223-224) เนื่องจากแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เป็นแรงจูงใจทางสังคม
อย่างหนึ่งและเมื่อใช้แหล่งของตัวเสริมแรงงเป็นเกณฑ์ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จึงแบ่งออกเป็นสองประเภท 
คือ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จากภายในและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จากภายนอก  
   1. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จากภายใน  
    แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จากภายในมีฐานมาจากความต้องการแข่งขันและอยากเอาชนะ
ของมนุษย์เพ่ือที่จะควบคุมสิ่งแวดล้อม โดยแยกองค์ประกอบย่อยของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จากภายในออก
จะได้องค์ประกอบสามส่วน คือ  
    ส่วนแรก ได้แก่ ความต้องการที่จะบรรลุถึงความเก่งในการท ากิจกรรมอย่างใดอย่าง
หนึ่ง ส่วนที่สอง ได้แก่ ความต้องการที่จะพัฒนามาตรฐานส่วนตนขึ้นมา และส่วนที่สาม ได้แก่ การ
ควบคุมความส าเร็จของตน  
   2. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จากภายนอก  
    พฤติกรรมใฝ่สัมฤทธิ์ ไม่จ าเป็นต้องมาจากแรงจูงใจเสมอไป ยังมีแรงจูงใจ ใฝ่
สัมฤทธิ์ประเภทที่สองเรียกว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จากภายนอก ซึ่งมีจุดเริ่มมาจากแรงจูงใจที่อยากพัฒนา
ความรัก ความเอาใจใส่ และความผูกพันกับคนอ่ืน โดยแบ่งองค์ประกอบของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จาก
ภายนอกออกเป็น สี่ประการ  
    ประการแรก ได้แก่ความวิตกกังวล ความวิตกกังวลมีลักษณะส าคัญที่ต้องกล่าวอยู่
สามส่วน ส่วนแรกคือความวิตกกังวลเป็นประสบการณ์ส่วนบุคคลที่เป็นความเศร้าหรือความไม่สบายใจ
และส่งผลต่อร่างกาย ส่วนที่สอง ความวิตกกังวลเป็นแบบความรู้ความเข้าใจของบุคคล ที่ตระหนักว่า
ตนเองควรถูกต าหนิ ตนเองมีประสบการณ์ร้ายในชีวิตและเกิดความวิตก ว่าทุกอย่างจะจบลงในแง่ร้าย 
และส่วนที่สาม คือ การตกอยู่ในสถานการณ์ท่ีทาให้กังวลซ้ าแล้ว ซ้ าเล่า  



21 
 

    ประการที่สอง เป้าหมายของแรงจูงใจภายนอก ลักษณะหลักคือ ทิศทางของการ
แสดงพฤติกรรมพุ่งไปยังการได้รับการยอมรับจากผู้อ่ืน ในฐานะที่เป็นครูควรจะสังเกตพฤติกรรมใฝ่
สัมฤทธิ์ของนักเรียนว่าเป็นผลมาจากแรงจูงภายนอกหรือภายใน เกณฑ์หลักท่ีใช้จ าแนก ได้แก่ เงื่อนไขที่
นักเรียนยังท างานนั้นต่อ หากการทางานของนักเรียนขึ้นอยู่กับค าชมหรือคะแนน อาจกล่าวได้ว่า
พฤติกรรมนี้มาจากแรงจูงใจภายนอก และหากนักเรียนยังท างานนั้นต่อแม้ว่าครู ไม่สนใจหรือไม่มีค าชม
สรุปได้ว่าพฤติกรรมนี้มาจากแรงจูงใจภายใน  
   ประการที่สาม มาตรฐานจากภายนอก ลักษณะของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์จากภายนอก 
ได้แก่ การตั้งมาตรฐานความส าเร็จของพฤติกรรมจากภายนอก ทั้งนี้มาจากข้อเท็จจริงที่ว่ากระท า
พฤติกรรมนั้นไปเพ่ือให้ผู้อื่นยอมรับ  
   ประการที่สี่ การให้ผู้อื่นควบคุมความส าเร็จของตน ลักษณะประการที่สี่สืบเนื่องมาจาก
ประการที่สาม ซึ่งเป็นเหตุให้คนคิดว่าโอกาสและอัตราของความส าเร็จในการท าสิ่งใดสิ่งหนึ่งของตนนั้น
ถูกควบคุมโดยอื่น หากในห้องเรียนนั้นครูจัดกิจกรรมทุกอย่างให้นักเรียน ท าด้วยมาตรฐานที่ครูวางไว้ 
โดยมิได้ค านึงถึงความแตกต่างของนักเรียนแต่ละคนและนักเรียนไม่มีส่วนในการก าหนดมาตรฐานการ
ท างานของตนด้วยตนเอง  
  4. ลักษณะของคนที่มีแรงจูงใจ  
   ลักษณะคนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง มาลีณี จุโฑปะมา (2554 : 114) เช่น  
   1. ตั้งจุดมุ่งหมายหรือระดับความคาดหวังไว้สูง  
   2. มีความมานะบากบั่น พยายามเอาชนะอุปสรรคต่าง ๆพยายามไปให้ถึงจุดมุ่งหมายที่
ได้วางไว้  
   3. มีแผนงานในการท างานเสมอ  
  ลักษณะคนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ า เช่น  
   1. ท างานไม่มีจุดหมาย ไม่มีแผนการท างาน  
   2. ตั้งจุดมุ่งหมายหรือระดับความคาดหวังที่ต่ า สามารถไปถึงได้ง่าย ไม่ต้องใช้ความ
พากเพียร มานะพยายามมากนัก  
  5. บทบาทของพ่อแม่ในการส่งเสริมแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์  
  การมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง –ต่ า มาก – น้อย แตกต่างกันไป อาจมีสาเหตุดังนี้  
   1. บิดามารดาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง ทาให้บางอย่างที่ดีสาหรับลูกท่ีจะพยายาม
เลียนแบบ นอกจากนี้ยังคาดหวังว่าให้ลูกประสบความส าเร็จอีกด้วย โดยตั้งมาตรฐานในเรื่อง ต่าง ๆ ไว้
สูง มีการสนับสนุนส่งเสริมให้กาลังใจเพ่ือให้เด็กได้ทาสิ่งต่าง ๆ ได้ดีตามมาตรฐาน ที่วางไว้  
   2. วิธีการเลี้ยง บรรยากาศในบ้านเป็นแบบประชาธิปไตย ยอมรับเด็กฝึกเด็ก ให้รู้สึกท า
อะไรก็ได้ ท าอะไรเป็น ช่วยเหลือตนเองได้ตั้งแต่เล็กตามความพร้อม และให้รางวัล ในรูปของค าชมเชย 
ความสนใจ ความเอาใจใส่เวลาที่เดทาอะไรได้ส าเร็จ แม้จะเล็กน้อย  
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  ดังนั้นในการที่จะพัฒนาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียนให้บรรลุผลส าเร็จนั้น บทบาทของ
พ่อแม่ในการส่งเสริมแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ย่อมมีความส าคัญมาก ดังนี้  
   ประการที่ 1 หาความรู้และทาความเข้าใจเกี่ยวกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์  
    เนื่องจากพ่อแม่คือผู้ที่มีบทบาทส าคัญต่อการส่งเสริมแรงจูงใจ ดังนั้นพ่อแม่จึงควร
ศึกษาด้วยตนเองจากเอกสาร ต ารา เพราะเมื่อพ่อแม่มีความเข้าใจ ก็จะมีแนวโน้มสูงที่จะยอมรับ
ประโยชน์และความส าคัญของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่มีต่อลูกของตน เพ่ือช่วยในการส่งเสริมให้ลูกได้เกิด
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์  
   ประการที่ 2 อรบรมเลี้ยงดูให้ลูกพ่ึงตนเองตั้งแต่ยังเยาว์วัย  
    บทบาทของพ่อแม่ในการอบรมเลี้ยงดูนั้น หากพ่อแม่ตั้งความคาดหวังไว้กับลูก
ค่อนข้างสูง ในขณะเดียวกันก็ให้อิสระลูกในการปฏิบัติงาน อย่างสอดคล้องกับความสามารถของเขา จะ
ส่งเสริมให้ลูกมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง นอกจากนี้การอบรมเลี้ยงดูให้ลูกพ่ึงพาตนเองเองตั้งแต่เด็ก พ่อแม่
ต้องให้ความรัก ความอบอุ่น และความเอ้ืออาทรแก่ลูกอย่างเสมอต้นเสมอปลาย รวมทั้งมีความสัมพันธ์
ที่ดีระหว่างพ่อ แม่ ลูก อยู่เสมอด้วย  
   ประการที่ 3 จัดประสบการณ์ซึ่งช่วยส่งเสริมให้ลูกมีลักษณะของผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธิ์สูง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เป็นม่งที่พัฒนาได้ ด้วยการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ที่เหมาะสมให้ พ่อ
แม่จึงมีบทบาทส าคัญในการจัดประสบการณ์ซึ่งช่วยส่งเสริมแรงจูงใจ ใฝ่สัมฤทธิ์ให้กับลูกด้วย โดยวิธีดังนี้  
     1. แนะนาและฝึกให้ลูกด าเนินชีวิตประจาวันอย่างมีแผน มีเป้าหมายที่ชัดเจน และ
ควรเป็นเป้าหมายที่ท้าทายความสามารถของลูก เช่น การทบทวนบทเรียนและทาการบ้าน ให้เสร็จก่อน
เข้านอน และการตื่นแต่เช้าเพื่อช่วยท าความสะอาดบ้านให้ทันก่อนไปโรงเรียน  
    2. แนะน าและฝึกให้ลูกใช้ความเพียรพยายาม ความสามารถ ความมุ่งมั่น ความ
อดทน และการควบคุมตนเอง ที่จะปฏิบัติงานให้บรรลุผลส าเร็จ เช่น การตั้งใจทาการบ้าน ที่ได้รับหมาย
ให้ดีที่สุด เสร็จตามก าหนดเวลา การประดิษฐ์ของใช้จากเศษวัสดุ เป็นต้น  
    3. แนะน าและสนับสนุนให้ลูกกล้าคิด กล้าท า เป็นตัวของตัวเอง และเชื่อมั่น ใน
ตนเองในสิ่งที่เหมาะสม ซึ่งท้าทายความคิด ความพยายามของเขา เช่น การสนับสนุนเกี่ยวกับการคิดค้น
สิ่งประดิษฐ์ที่แปลกใหม่ การสร้างสรรค์ผลงานศิลปะหรือดนตรี และการรับผิดชอบตนเองในการ
ด ารงชีวิตอยู่ในท้องถิ่นที่ไม่คุ้นเคย เป็นต้น  
    4. แนะน าและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับลูก เกี่ยวกับสิ่งที่ผ่านมา ใน
ชีวิตประจ าวัน ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของลูก เช่น การถกอภิปรายกับลูก
เกี่ยวกับบทความที่น่าสนใจ และมีสารประโยชน์จากหนังสือพิมพ์ วารสาร หรือรับชม จากสื่อโทรทัศน์
ซึ่งจะส่งเสริมประสบการณ์ท่ีพึงประสงค์ เป็นต้น  
    5. ชักน าให้ลูกได้พบปะพูดคุยกับบุคคลที่ประสบความส าเร็จ และให้ลูกได้สัมผัสกับ
ผลงานของตนเอง เช่น พาลูกไปชมงานนิทรรศการ งานแสดงดนตรี การแข่งขันกีฬา เป็นต้น  
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   ประการที่ 4 กระตุ้นและให้ก าลังใจเพื่อความส าเร็จของลูก  
การกระตุ้นให้ลูกพยายามปฏิบัติงานให้บรรลุผลส าเร็จให้กาลังใจและชื่นชมในผลงานซึ่งส าเร็จลงได้จาก
ความเพียรพยายามของลูก และหลีกเลี่ยงการดุด่าว่ากล่าวลูกอย่างไร้เหตุผลเมื่อลูกผิดพลาดหรือ
ล้มเหลว จึงเป็นสิ่งที่พ่อแม่ควรปฏิบัติต่อลูก เพ่ือที่จะส่งเสริมให้ลูกมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เพ่ิมข้ึน  
   ประการที่ 5 ให้โอกาสลูกประสบความส าเร็จ  
    ลูกที่พบแต่ความล้มเหลวอยู่เสมอ มักจะท้อถอยและลดละความพยายาม ดังนั้นพ่อ
แม่ไม่ควรละเลยที่จะปล่อย ควรหมั่นเติมพลัง โดยให้โอกาสลูกได้พบความส าเร็จ เพราะการที่ลูกได้เคย
ประสบความส าเร็จมาบ้างแล้ว ลูกจะเกิดความภาคภูมิใจ จะท าให้ลูกมีความกระตือรือร้น และมีความ
ต้องการความส าเร็จต่อไปอีก 
   ประการที่ 6 เป็นตัวแบบให้กับลูก  
    ถ้าพ่อแม่ต้องการส่งเสริมแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ให้กับลูก บทบาทท่ีส าคัญ อีกประการ
หนึ่งของพ่อแม่ คือการเป็นตัวแบบ ที่ให้ความส าคัญกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ และเป็นบุคคลที่มีลักษณะ
ของผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงให้ลูกได้เห็นและเอาอย่าง  
  6. บทบาทของครูเกี่ยวกับการส่งเสริมแรงงจูงใจของนักเรียน  
   สุรางค์ โควตระกูล (2553 : 181-182) บทบาทของครูเก่ียวกับการส่งเสริมแรงจูงใจ 
ของนักเรียน คือการทางานร่วมกับผู้ปกครองเพ่ือส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู้ของนักเรียน จาก
การศึกษาสัมฤทธิผลในการเรียนรู้ของนักเรียนโดยมหาวิทยาลัยจอห์น ฮอบคินส์ พบว่าผู้ปกครองมี
บทบาทส าคัญมาก ๆ ผู้ปกครองที่เอาใจใส่การทาการบ้านของนักเรียนและสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของ
นักเรียนในโรงเรียน ดังนั้นการท างานร่วมกับผู้ปกครองเพ่ือส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียนจึงส าคัญมาก มี
วิธีการดังนี้  
   1. ส่งเสริมให้ผู้ปกครองมาพบและแจ้งให้ผู้ปกครองทราบถึงความก้าวหน้าทางการ
เรียนของนักเรียน ขอความร่วมมือจากผู้ปกครองให้ช่วยส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู้ของนักเรียน  
   2. วางแผนร่วมกับผู้ปกครองเกี่ยวกับการใช้เวลาของนักเรียนเวลาอยู่บ้าน เช่น การใช้
เวลาดูโทรทัศน์ การเล่น การท าการบ้าน เพ่ือช่วยให้นักเรียนใช้เวลาที่อยู่บ้านให้เป็นประโยชน์  
   3. ขอความร่วมมือจากผู้ปกครองเกี่ยวกับการท างานของนักเรียนให้ผู้ปกครอง ช่วยด ู
ว่านักเรียนจะต้องท าการบ้านให้เสร็จในกรณีท่ีนักเรียนทาไม่ได้ เพราะไม่เข้าใจก็ควรจะช่วยอธิบายหรือ
หาครูมาสอนพิเศษเพ่ือนักเรียนจะได้ไม่เรียนล้าหลังเพ่ือนหรือขาดความมั่นใจ  
   4. ในกรณีที่ผู้ปกครองจะต้องให้นักเรียนช่วยท างานบ้าน ครูควรจะอธิบายให้ผู้ปกครอง
ทราบถึงความจ าเป็นที่นักเรียนจะต้องมีเวลาท างานบ้าน 
 
 2. นิสัยในการเรียน  
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  อนันต์ ดุลยพีรดิส (2547: 41) นิสัยในการเรียน หมายถึง รูปแบบของพฤติกรรมของ
บุคคลที่แสดงออกเพ่ือตอบสนองต่อสถานการณ์ทางการเรียน ซึ่งเกิดจากการเรียนรู้และได้รับการฝึกฝน 
หรือปฏิบัติซ้ า ๆ จนกลายเป็นนิสัยโดยเฉพาะพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับ การท างาน วิธีการเรียน และการ
ใช้เวลาในการเรียน  
  ปนัดดา พังงา (2547: 10) นิสัยในการเรียน หมายถึง พฤติกรรมในการเรียนที่บุคคล
ประพฤติปฏิบัติเป็นประจ า จนเกิดเป็นความเคยชิน กลายเป็นนิสัย  
  สุพัตรา ผลรัตนไพบูลย์ (2550: 11) นิสัยในการเรียน หมายถึง การกระท าหรือการ
แสดงออกถึงความเอาใจใส่ในการเรียนของผู้เรียนทั้งในและนอกห้องเรียน รวมถึงการกระท าที่ ทั้ง
ผู้เรียนเองและคนอ่ืนไม่สามารถสังเกตหรือมองเห็นการกระท าในขณะนั้นได้ 
  วุฒิพล สกลเกียรติ (2541: 19) นิสัยในการเรียน หมายถึง รูปแบบที่เป็นลักษณะเฉพาะ
ของแต่ละบุคคลที่แสดงออก หรือกระท า ในการเรียนรู้เกี่ยวกับสิ่งของหรือบุคคล  
  ศรัญญา เมฆแก้ว (2536:42) นิสัยในการเรียน หมายถึง แบบแผนของพฤติกรรมด้านการ
เรียนที่บุคคลแสดงออกเพ่ือตอบสนองสถานการณ์ทางการเรียน ซึ่งเกิดขึ้นจากการเรียนรู้ และได้รับการ
ฝึกฝนเป็นประจ าจนเป็นนิสัย  
  Darwin D.YU (2011) นิสัยในการเรียน หมายถึง การตอบสนองต่อสถานการณ์ใน การ
เรียน โดยได้จ ากการสังเกตพฤติกรรมที่ทาเป็นประจ าและเป็นพฤติกรรมการเรียนที่ดี  
 อาจกล่าวโดยสรุปได้ว่า นิสัยในการเรียนหมายถึง สิ่งที่นักเรียนแสดงในการแสวงหาความรู้ทั้ง
ในเวลาเรียนและนอกเวลาเรียนจนเป็นความเคยชิน โดยสิ่งที่แสดงออกอาจจะเป็นสิ่งที่ดีหรือไม่ดี ซ่ึง
ส่งผลต่อการเรียนของนักเรียน  
 ทักษะพื้นฐานในการเรียน  
  ปรีชา วิหคโต (2539 : 132-133) ได้อธิบายทักษะพ้ืนฐานในการเรียนไว้ว่า การเรียนในชั้น
เรียนจ าเป็นต้องมีทักษะพ้ืนฐานที่ทาให้การเรียนประสบความส าเร็จ เช่น การรู้จักแบ่งเวลาการท า
การบ้าน การสร้างเป้าหมายในการเรียน การเข้าเรียนอย่างสม่ าเสมอ การอ่านหนังสือ การศึกษาค้นคว้า
ในห้องสมุด การซักถามอาจารย์เมื่อไม่เข้าใจ การทบทวนสิ่งที่เรียนมา เป็นต้น ซึ่งได้มีการจัดกลุ่มทักษะ
การเรียนเป็น 6 กลุ่ม จ าแนกตามสมรรถภาพของทักษะการเรียน ได้แก่  
   1. ทักษะการแสวงหาและรวบรวมความรู้ ได้แก่ การแสวงหาข้อมูลและความคิดใหม่ 
ด้วยทักษะต่าง ๆ เช่น การอ่าน การฟัง การถาม การสังเกต การสืบค้นจากห้องสมุด เป็นต้น  
   2. ทักษะการจดบันทึก ได้แก่ การบันทึกข้อมูลและความคิดที่แสวงหาได้ เช่น การจด
บันทึกในสิ่งที่ครูสอน การสรุปย่อจากเรื่องที่อ่าน เป็นต้น  
   3. ทักษะการท าความเข้าใจ ได้แก่ การท าความเข้าใจในข้อมูลข่าวสารที่แสวงหาได้ 
เช่น การตีความหมาย การแปล การขยายความ การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นต้น  
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   4. ทักษะการสร้างองค์ความรู้ ได้แก่ การน าความรู้ที่ได้ทาความเข้าใจแล้วมาสร้างเป็น
องค์ความรู้ของตนเอง เช่น การสร้างแนวคิด สร้างกฎ แบบจ าลอง เป็นต้น  
   5. ทักษะการจ า ได้แก่ การจ าองค์ความรู้ที่ได้พัฒนาได้นั้น เช่น การใช้ตัวอักษรย่อ การ
ใช้ค าคล้องจอง การสร้างจินตนาการ การสร้างแผนภูมิ เป็นต้น  
   6. ทักษะการรายงาน เป็นการนาเสนอองค์ความรู้ที่ได้นั้น เช่น การเขียนรายงาน การ
รายงานด้วยวาจา การเขียนในการสอบ เป็นต้น  
  Langan (อ้างถึงใน ศรัญญา เมฆแก้ว, 2536 : 45-49) ได้กล่าวถึงรายละเอียดเกี่ยวกับ
ทักษะในการเรียน พอสรุปได้ดังนี้  
     1. การจดบันทึกในห้องเรียน เป็นสิ่งที่จ าเป็นมาก เพราะจะช่วยให้ผู้เรียน
สะดวกในการทบทวน ไม่ลืมในสิ่งที่ได้ฟังในห้อง การตั้งใจฟังผู้สอนตลอดเวลาท าให้เขียนบันทึกได้ดี 
และรู้ว่าอะไรส าคัญที่ควรบันทึก สิ่งไหนที่ไม่เข้าใจก็ควรเขียนไว้เพื่อน าไปศึกษาค้นคว้าต่อไป  
     2. การจัดตารางเวลาท างาน ในการจัดตารางเพ่ือควบคุมเวลาในการท างาน 
เช่น การหาปฏิทินรายเดือนแผ่นใหญ่ เพ่ือเขียนในสิ่งที่ต้องท า ก าหนดตารางการท างานในแต่ละสัปดาห์  
     3. การอ่านผ่าน ๆ ก่อนอ่านอย่างละเอียดเป็นขั้นตอนส าคัญในการอ่านหนังสือ 
ทาให้เข้าใจและรู้ว่าเป็นเรื่องเกี่ยวกับอะไร ในสิ่งที่จะเรียนในวันต่อไป  
     4. การเขียนบันทึกย่อจากหนังสือ คือสามารถแยกใจความส าคัญออกจาก
รายละเอียดอ่ืนๆ และเขียนในสิ่งที่อ่านตามที่เข้าใจ  
     5. ระบบการเรียนแบบ SQ3R ซึ่งหมายถึง ขั้นตอนในการอ่านหนังสือ คือ การ
ส ารวจ (S-survey) การตั้งค าถาม (Q-question) การอ่าน (R-read) การท่องจ า (R-recite) การทบทวน 
(R-review)  
     6. การสร้างความจ า การจ าเป็นสิ่งส าคัญในการเรียนเท่า ๆ กับการเข้าใจ 
วิธีการที่จะช่วยให้การจ ามีประสิทธิภาพมากข้ึน ได้แก่ การจัดระบบเนื้อหาที่อยู่ในพวกเดียวกัน ตั้งใจ
มุ่งม่ันในการจ า ทดสอบตัวเองในเนื้อหาที่จ า การแบ่งเนื้อหา การอ่านมาก ๆ  
     7. การเตรียมตัวสอบและการทาข้อสอบ ก่อนสอบจะต้องท าความเข้าใจให้
สบาย ไม่เครียด มาถึงห้องสอบก่อนเวลา และควรเตรียมอุปกรณ์ท่ีจะใช้ให้พร้อม อ่านคาชี้แจงใน
ข้อสอบให้เข้าใจ และพยายามท าข้อสอบให้ทันเวลา  
     8. การใช้ห้องสมุด นักเรียนต้องรู้จักการใช้ห้องสมุด รู้จักการใช้บัตรรายการ
ต่างๆ การใช้หนังสืออ้างอิงหรือวารสารต่าง ๆ ในห้องสมุด  
 ทักษะในการเรียนที่กล่าวมา ถ้านักเรียนได้ปฏิบัติและท าจนเป็นนิสัยในการเรียน จะทาให้
นักเรียนสามารถเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และส่งผลให้ประสบผลส าเร็จในการเรียน  
 
 การพัฒนานิสัยที่ดีในการเรียน  
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  เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ (2539 : 88-93) ได้อธิบายไว้ว่า ผู้เรียนต้องเพาะนิสัยที่ช่วย
ส่งเสริมต่อการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นตั้งแต่เด็ก เพ่ือให้เป็นคนที่มีคุณภาพในสังคม โดยต้องมีการพัฒนาดังนี้  
   1. พัฒนาให้นักเรียนอยากเรียนรู้ เพ่ือกระตุ้นให้รู้จักการศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมนอกจาก
เรียนในห้องเรียน  
   2. พัฒนาให้มีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ เพ่ือใช้เวลาอย่างมีคุณค่า และสร้าง
บรรยากาศการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นในห้องเรียน  
   3. พัฒนาให้มีนิสัยอุทิศตัว คือ เอาจริงเอาจังในการเรียนรู้ อดทน และต่อสู้กับอุปสรรค 
เพ่ือให้ประสบความส าเร็จ  
   4. พัฒนาให้เป็นคนที่รู้จักเชื่อฟัง ยอมรับการสอน ซึ่งจะทาให้เกิดการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เรียนรู้และยอมรับความผิดพลาดของตนเองเพ่ือแก้ไขปรับปรุงให้ดีขึ้น  
   นักเรียนสามารถสร้างนิสัยรักเรียนได้ ( กุญชรี ค้าขาย, 2542: 181-186 ) ดังนี้  
    1. การบริหารเวลา  
     ผู้ที่ประสบความส าเร็จไม่ว่าจะเป็นในด้านการศึกษาหรือการทางาน สิ่งหนึ่ง ที่
บุคคลเหล่านี้มีตรงกัน คือ รู้จักบริหารเวลา ใช้เวลาที่มีอยู่ให้เป็นไปตามแผนจนกระทั่งบรรลุจุดมุ่งหมาย 
การบริหารเวลานั้น ครูอาจให้นักเรียนเรียนรู้สิ่งต่อไปนี้  
     1.1 ประเมินทักษะการใช้เวลาในปัจจุบัน  
      ก่อนที่จะวางแผนการใช้เวลาลองตรวจสอบวิธีใช้เวลาในปัจจุบันของเรา ว่า
ใช้เวลาไปอย่างไรใน 24 ชั่วโมง โดยบันทึกกิจกรรมที่ท า วัตถุประสงค์ในการท ากิจกรรมนั้น และเวลาที่
ใช้ในแต่ละกิจกรรมอย่างละเอียด ตลอด 1 สัปดาห์ ต่อจากนั้นลองมาดูว่ากิจกรรมใดที่ท าแล้วเป็น
ประโยชน์ กิจกรรมใดเป็นกิจกรรมที่ท าแล้วเสียเวลา ทั้งนี้เพ่ือจะได้ทราบรูปแบบในการใช้เวลาที่ผ่านมา
ของตนเอง  
     1.2 ก าหนดเป้าหมายในชีวิต  
      ทุกคนล้วนเคยชินกับประโยคที่ว่า ให้ใช้ชีวิตอย่างมีเป้าหมายหรือมี
จุดมุ่งหมาย แต่น้อยคนที่จะหันมาสนใจการก าหนดเป้าหมายในชีวิตของตนเองอย่างจริงจัง หลายคน
ถึงกับปล่อยชีวิตตนเองให้ดาเนินไปเรื่อยๆ หรือยิ่งไปกว่านั้นปล่อยให้การดาเนินชีวิตของตนเองตกอยู่
ภายใต้อิทธิพลของผู้อ่ืน ทาในสิ่งที่ตนเองไม่ชอบและไม่สนใจจะทา วิธีหนึ่งที่จะทาให้การใช้ชีวิตของเรามี
ความหมาย คือ การก าหนดเป้าหมายของชีวิตด้วยตนเอง  
     1.3 จัดล าดับความส าคัญของการท ากิจกรรมต่าง ๆ  
      เพ่ือการบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีความจ าเป็นต้องบริหารเวลา ข้อเสนอ
ที่นักบริหารเวลาหลายท่านให้ไว้ตรงกัน คือ จัดล าดับการทากิจกรรมตามความส าคัญโดยยึดเป้าหมาย
ของตนเองเป็นหลัก เขียนล าดับกิจกรรมลงไปให้ชัดเจน โดยนาเอากิจกรรมที่มีความส าคัญล าดับสูงไว้
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ก่อนกิจกรรมล าดับตรวจสอบดูว่ากิจกรรมที่ท าคือกิจกรรมที่น าไปสู่เป้าหมาย ต่อจากนั้นจึงก าหนดเส้น
ตายในการทากิจกรรมต่างๆ โดยใช้ปฏิทินเป็นเครื่องมือส าคัญในวางแผน  
   2. วิธีเรียนในชั้นเรียน  
    สาหรับผู้ที่เป็นนักเรียนนั้น เวลาส่วนใหญ่คงจะต้องใช้ไปกับกิจกรรมการเรียนในชั้น
เรียน แต่จะทาอย่างไรให้เวลาในชั้นเรียนเป็นไปได้อย่างมีคุณภาพเป็นทักษะที่นักเรียนต้องเรียนรู้  
     2.1 การเข้าชั้นเรียน  
     การเรียนในโรงเรียน ผู้เรียนที่เข้าเรียนสม่ าเสมอจะได้คะแนนดีกว่าผู้เรียนที่ขาด
เรียน ดังนั้นให้ถือเป็นกฎประจ าตัวว่า ต้องไม่ขาดเรียน แต่หากมีเหตุจ าเป็นที่ต้องขาดเรียน เช่น ป่วย
มาก ให้แจ้งผู้สอนให้ทราบล่วงหน้าหรือเร็วที่สุดเท่าที่จะทาได้  
     2.2 การฟังค าบรรยาย  
     ให้ห้องเรียนไม่ว่าจะเรียนในระดับใด ส่วนหนึ่งและดูเหมือนจะเป็นส่วนหลักของ
การเรียนรู้จะเป็นการฟังค าบรรยายจากผู้สอน ผู้เรียนหลายคนมีปัญหาเรื่องการฟังและการจ า ตอนที่
ก าลังฟังอยู่ดูเหมือนว่าจะเข้าใจและจ าได้ แต่หลังจากนั้นไม่นานเมื่อออกจากชั้นเรียนไปสิ่งที่ได้ยินแทบ
จะหายไปเกือบหมดภายในเวลาไม่นานนัก เมื่อเรารับฟังสิ่งใดสิ่งหนึ่งสมองต้องตีความสิ่งที่ได้ยิน ให้
ความหมายและเก็บเอาไว้ในระบบความจ า ดังนั้นหากในระหว่างการฟังผู้เรียนไม่มีสมาธิพอ การลืมจะ
เกิดข้ึนได้อย่างรวดเร็วโดยเฉพาะหากสิ่งที่ฟังนั้นเป็นสิ่งที่เราไม่เคยได้ยินมาก่อน การฟังคาบรรยายในชั้น
เรียนให้ได้ผลนั้น มีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
     1) อ่านสิ่งที่จะเรียนล่วงหน้ามาก่อน  
     2) ฟังแนวคิดหลักและคาหลัก ๆ ของการบรรยาย  
     3) ตั้งค าถามในสิ่งที่ฟัง อาจถามตนเองเงียบ ๆ หรือถามผู้สอนดัง ๆ เพ่ือหา
ค าตอบ  
     4) นั่งตัวตรง เอาใจจดจ่อกับสิ่งที่ได้ยิน หากเลือกท่ีนั่งได้ให้เลือก ตอนหน้า ตรง
กลาง สามารถมองเห็นกระดาน และผู้สอนได้ชัดเจน  
     5) มองไปที่ผู้สอน สนใจท่าทางการเคลื่อนไหว และสบตาผู้สอน  
     6) จดบันทึกในสิ่งที่ผู้สอนบรรยาย เพราะจะท าให้ฟังได้อย่างมีสมาธิมากขึ้น  
     7) หากมีต าราประกอบ ให้ขีดเส้นหรือท าเครื่องหมายในสิ่งที่ผู้สอนเน้น  
    2.3 การจดบันทึกคาบรรยาย  
     สมุดจดค าบรรยายจะอ่านเข้าใจง่าย เพราะฟังการบรรยายอย่างมีคุณภาพ 
เนื่องจากในสมุดนั้นนอกจากจะมีค าบรรยายของผู้สอนแล้ว ยังมีส่วนประกอบเพ่ิมอีก เช่น ความคิด 
ค าถาม หรือข้อมูลเพ่ิมเติม  
    2.4 การทบทวนหลังเข้าเรียน  
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     หลังเข้าชั้นเรียนแล้วให้ทบทวนสิ่งที่เรียนมาให้เร็วที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ หรือ
ย่างช้าก็ภายใน 24 ชั่วโมง ยิ่งทบทวนได้เร็วเท่าใดจะยิ่งทาให้จ าได้มาก และจ าได้นานมากข้ึนเท่านั้น ซ่ึง
จะท าให้ไม่เป็นภาระที่หนักหน่วงเมื่อเตรียมตัวสอบ ในการทบทวนนั้นอาจท าได้โดยการอ่านแนวคิด
ส าคัญดัง ๆ หรืออภิปรายในส่วนและยังเข้าใจไม่ชัดเจนกับกลุ่มเพื่อน ปรับค าบรรยายที่จดมาในห้องให้
อ่านง่าย เข้าใจง่ายหรือค้นสิ่งที่ต้องการเพ่ิมจากตารา  
     ซึ่งจะเห็นได้ว่าการพัฒนานิสัยในการเรียน สามารถท าได้โดยการปฏิบัติอย่าง
สม่ าเสมอ และเป็นประจ า โดยพฤติกรรมเหล่านี้ต้องมีการปลูกฝังมาตั้งแต่เด็ก จึงได้ติดตัวมาเป็นนิสัย 
และมีแบบอย่างที่ดีมาจากครอบครัว ครู ในการปลูกฝังลักษณะนิสัยในการเรียนนี้ด้วย 
 3.  เวลาที่ใช้ศึกษาเพ่ิมเติม 
  มณู    ดอนมอญ  (2540   :  82)   ศึกษาการเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์
เชิงเหตุและผล   ของรูปแบบผลการเรียนที่ได้จากการวิเคราะห์ เส้นทางแบบ   พี   เอ   คิว และแบบ  
พี เอ แอล พบว่า  การเรียนพิเศษ  มีอิทธิพลทางตรงและทางอ้อมต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  แต่
งานวิจัยของ   ชัยยุทธ์  ทองทิพย์  ( 2537   :  บทคัดย่อ)  ที่ศึกษารูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของ
องค์ประกอบที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา  สาขาการมัธยมศึกษา  คณะ
ศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยขอนแก่น  พบว่า  เวลาที่ใช้ศึกษาเพ่ิมเติมมีอิทธิพลทางตรงต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  
 
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 เรืองรอง จรูญพงษ์ศักดิ์(2550 : 101 – 108) ได้ท าการศึกษาองค์ประกอบที่มีต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาพ้ืนฐานของนักศึกษาคณะศิลปะศาสตร์ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ โดยใช้การวิเคราะห์
ความสัมพันธ์ด้วยสถิติสหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน และการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ พบว่า เกรดก่อน
เข้าศึกษาจะมีผลต่อสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวาดเส้น 1 ในทิศทางเดียวกัน ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 
.01 วิชาการออกแบบสองมิติ ที่ระดับนัยส าคัญ .05 ในทิศทางเดียวกัน วิชาประวัติศาสตร์ศิลปะ 1 ที่
ระดับนัยส าคัญทางสถิติ .01 ในทิศทางเดียวกัน และวิชาทฤษฎีสี ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ .01 ใน
ทิศทางเดียวกัน  
 ปาริชาติ บัวเจริญ(2549 : 67 – 69) ได้ท าการศึกษาเปรียบเทียบสภาพแวดล้อมที่มีผลต่อ
นักศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง และนักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า พบว่า นักศึกษาท้ัง
สองกลุ่มมีนิสัยการเรียนด้านการจัดการเกี่ยวกับเวลา และด้านวิธีการเรียน ที่แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยกลุ่มที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงจะมีนิสัยการเรียนดังนี้ ท าการบ้าน
หรืองานที่อาจารย์มอบหมายเสร็จทันเวลา เมื่อมีความจ าเป็นต้องขาดเรียนจะพยายามติดต่อการเรียนให้
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ทันโดยไม่ต้องให้ใครเตือน เมื่ออ่านหนังสือเสร็จมักจะบันทึกสรุปสั้น ๆ ท่องหนังสือจนจ าขึ้นใจได้หมด 
ขีดเส้นใต้ข้อความส าคัญเพ่ือช่วยในการจ า  
 เยาวเรศ  จันทะแสน(2545 : 88-90) ได้ท าการวิจัยเรื่อง  ปัจจัยบางประการที่สัมพันธ์กับผล
การเรียนของนิสิตระดับปริญญาตรี  ชั้นปีที่ 4 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ผลการวิจัยปรากฏดังนี้  โดย
ภาพรวม  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ (X9) แบบการเรียนแบบอิสระ (X1) แบบการเรียนแบบมีส่วนร่วม(X5)   
แบบการเรียนแบบร่วมมือ (X3) แบบการเรียนแบบพ่ึงพา (X4) แบบการเรียนแบบแข่งขัน (X6) อัตมโน
ทัศน์ด้านวิชาการ (X10) เจตคติต่อผู้สอน(X8) เจตคติต่อการเรียน (X7)  บรรยากาศในชั้นเรียน (X12) และ
ความคาดหวังของบิดามารดาต่อการเรียน(X13) มีความสัมพันธ์ทางบวกกับผลการเรียน  ส่วนแบบการ
เรียนแบบหลีเลี่ยง (X2) มีความสัมพันธ์ทางลบกับผลการเรียน  โดยตัวแปรที่เป็นตัวพยากรณ์มีค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพนัธ์พหุคูณ (R ) เท่ากับ .603 มีอ านาจในการพยากรณ์ผลการเรียนได้ร้อยละ 36.40 
ซึ่งสามารถเขียนเป็นสมการในรูปคะแนนดิบและในรูปคะแนนมาตรฐานเสนอตามล าดับต่อไปนี้ 
   
  Y/  =  .691 + 1.309 X9  + 2.196 X1  + 2.007X5  + 6.896 X7  + 5.027 X2 
  Z/

y = .362Z9  +  .265Z1  +  .229Z5  + .161Z7  + .083Z2 
 มณีญา สุราช (2547 : 115) ได้ท าการวิจัยเรื่อง  ปัจจัยเชิงสาเหตุของตัวแปรนอกเหนือทาง
สติปัญญาที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษาสถาบันราชภัฎอุดรธานี  ผลการวิจัยปรากฏดังนี้ 1)
ปัจจัยของตัวแปรนอกเหนือทางสติปัญญาที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษาสถาบันราชภัฏ
อุดรธานี มี 12 ตัว  ได้แก่  เจตคติต่อผู้สอน  เจตคติต่อการเรียน  ความตั้งใจเรียน  มโนภาพเกี่ยวกับ
ตนเอง  ความคาดหวังในการเรียน  ปัญหาทางเศรษฐกิจ  ปฏิสัมพันธ์ในกลุ่มเพ่ือน  สไตล์การเรียนแบบ
อิสระ  สไตล์การเรียนแบบร่วมมือ สไตล์การเรียนแบบแข่งขัน บรรยากาศในชั้นเรียน  และแรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธิ์  2)รูปแบบของผลการเรียนนักศึกษาสถาบันราชภัฏอุดรธานี เป็นดังนี้  ตัวแปรที่มีอิทธิพลในรูป
ที่เป็นสาเหตุทางตรงอย่างเดียวต่อผลการเรียน GPA  คือแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์  ความตั้งใจเรียน  และ
สไตล์การเรียนแบบร่วมมือ  ตัวแปรที่มีอิทธิพลในรูปที่เป็นสาเหตุทางตรงและทางอ้อมต่อผลการเรียน  
GPA ได้แก่  เจตคติต่อผู้สอน  เจตคติต่อการเรียน  ปฏิสัมพันธ์ในกลุ่มเพ่ือน  และบรรยากาศในชั้นเรียน 
ตัวแปรที่มีอิทธิพลในรูปที่เป็นสาเหตุทางอ้อมต่อผลการเรียน GPA  ได้แก่  มโนภาพเกี่ยวกับตนเอง  
ความคาดหวังในการเรียน  ปัญหาทางเศรษฐกิจ  สไตล์การเรียนแบบอิสระ  สไตล์การเรียนแบบแข่งขัน   
  สวัสดิ ์วิชระโภชน์ (2549 : 133-140) ได้ท าการวิจัยเรื่อง การวิเคราะห์จ าแนกประเภท
ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคามที่มีผลการเรียนสูงและต่ า  
ผลการวิจัยปรากฏดังนี้ 1) ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนิสิตที่มีผลการเรียนสูงและต่ า คือ พ้ืน
ความรู้เดิมที่พักขณะที่ศึกษา จ านวนเงินที่ได้รับต่อเดือน และรายได้ของครอบครัว 2) ปัจจัยที่สามารถ
จ าแนกประเภทนิสิตที่มีผลการเรียนสูงและต่ าได้มี 4 ตัวแปร ได้แก่ ปัญหาด้านอนาคตเก่ียวกับอาชีพ
และการศึกษา (FUC) ปัญหาด้านการเรียน (STP) สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัยด้านการสอนของ
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อาจารย์ (TEA) และสภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัยด้านการเข้าร่วมกิจกรรมในมหาวิทยาลัย (ACT) 
สมการจ าแนกประเภทที่ได้สามารถจ าแนกกลุ่มได้ถูกต้อง ในชั้นปีที ่2 ร้อยละ 75.40 ชั้นปีที่ 3 ร้อยละ 
68.60 ชั้นปีที่ 4 ร้อยละ 70.70 และโดยรวมทุกชั้นปีร้อยละ 74.04  3) สมการจ าแนกประเภท ในรูป
คะแนนดิบและคะแนนมาตรฐาน ในชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 ชั้นปีที่ 4 และโดยรวมทุกชั้นปี สามารถแสดงได้
ตามล าดับ ดังนี้ 
   สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ 
    Yปี2 = -.567 + 1.361ZSTP - .957ZTEA 
    Yปี3 = -1.201 + 1.496ZSTP - .784ZACT 
    Yปี4 = -7.037 + 1.809ZACT 
    Yโดยรวม = -1.405 + .845ZFUC + .738ZSTP - .726ZACT 
   สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน 
    Zy ปี2 = 0.902ZSTP - 0.464ZTEA 
    Zy ปี3 = 0.916ZSTP - 0.501ZACT 
    Zy ปี4 = 1.000ZACT 
    Zy โดยรวม = 0.588ZFUC + 0.491ZSTP - 0.461ZACT 
 
 วาสนา จันทร์จ่าย(2553 : 81 )ได้การศึกษาปัจจัยบางประการที่ส่งผลต่อการพัฒนาตนเอง
ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต มีวัตถุประสงค์เพ่ือหาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยบาง
ประการ ได้แก่ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ความเชื่ออ านาจภายในตน การรับรู้ความสามารถของตนเอง การ
ควบคุมตนเองและการปรับตัว กับการพัฒนาตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต และเพ่ือ
ศึกษาค่าน้ าหนักความส าคัญของปัจจัยบางประการดังกล่าวที่ส่งผลต่อการพัฒนาตนเองของนักศึกษา 
โดยมีกลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2552 จ านวน 
899 คน จากจ านวนประชากร 14,719 คน ซึ่งได้มาจากการสุ่มแบบสองขั้นตอน (Two – Stage 
Random Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถามวัดการรับรู้ความสามารถของ 
ตนเอง แบบสอบถามวัดความเชื่ออ านาจภายในตน แบบสอบถามวัดการควบคุมตนเอง 
แบบสอบถามวัดการปรับตัว แบบสอบถามวัดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ และแบบสอบถามวัดการพัฒนา 
ตนเอง มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .892, .905, .932, .932, .934 และ .946 ตามล าดับ สถิติที่ใช้ 
วิเคราะห์ข้อมูล คือ สหสัมพันธ์พหุคูณ (Multiple Correlation) และการถดถอยพหุคูณ (Multiple 
Regression) ผลการวิจัยสรุปได้ ดังนี้1) ปัจจัยบางประการ ได้แก่ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ความเชื่ออ านาจ
ภายในตน การรับรู้ความสามารถของตนเอง การควบคุมตนเอง และการปรับตัว มีความสัมพันธ์กับการ
พัฒนาตนเองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณ เท่ากับ 
0.798 ก าลังสองของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณ มีค่าเท่ากับ 0.637 แสดงว่าปัจจัยทั้ง 5 ปัจจัย 
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ร่วมกันอธิบายความแปรปรวนของการพัฒนาตนเอง ได้ร้อยละ 63.70 2) ปัจจัยทั้งห้าประการ ส่งผล
ทางบวกต่อการพัฒนาตนเอง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ส่งผลมาก
ที่สุดต่อการพัฒนาตนเอง รองลงมาได้แก่ การรับรู้ความสามารถของตนเอง การควบคุมตนเอง ความเชื่อ
อ านาจภายในตน และการปรับตัว ซึ่งมีค่าน้ าหนักความส าคัญในรูปคะแนนมาตรฐาน เท่ากับ .502 , 
.143 , .127 , .118 และ .084 ตามล าดับ 
 อนุวัติ คูณแก้ว(2553 : 32-33) ได้ท าการวิเคราะห์จ าแนกปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนสูง

และต่ าของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์สรุปผลการวิจัยผลการวิจัย พบว่า1. ปัจจยัท่ีมี
อิทธิพลต่อผลการเรียนของนกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ท่ีมีผลการเรียนสูงและต ่า คือ นิสัย
ในการเรียน และ เวลาท่ีใชใ้นการศึกษาคน้ควา้ 2. ปัจจยัท่ีสามารถจ าแนกประเภทนกัศึกษาท่ีมีผลการ
เรียนสูงและต ่า มี 2 ตวัแปร ไดแ้ก่นิสัยการเรียน และ เวลาท่ีใชใ้นการศึกษาคน้ควา้ โดยตวัแปรทั้งสอง
ตวัแปร สามารถพยากรณ์การเป็นสมาชิกของกลุ่มนกัศึกษาท่ีมีผลการเรียนสูงไดถู้กตอ้งร้อยละ 85.70 
กลุ่มนกัศึกษาท่ีมีผลการเรียนต ่า ไดถู้กตอ้งร้อยละ 88.90 และสามารถพยากรณ์ทั้งสองกลุ่มไดถู้กตอ้ง
ร้อยละ 87.30 3. สมการจ าแนกประเภท ในรูปคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐาน สามารถแสดงไดด้งัน้ี 
สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ 
 Y = -5.862 + 1.415 (นิสัยในการเรียน) + 0.020 (เวลาท่ีใชใ้นการศึกษาคน้ควา้) 
สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน 
  Z = 0.752 (นิสัยในการเรียน) + 0.569 (เวลาท่ีใชใ้นการศึกษาคน้ควา้) 
 
 สิริสุดา เฉียงขวาง (2553 : บทคดัยอ่) ไดท้  าการวเิคราะห์ตวัแปรจ าแนกกลุ่มนกัศึกษา 
มหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานีท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงและต ่า มีวตัถุประสงคเ์พื่อ 
1) วเิคราะห์ตวัแปรท่ีสามารถอธิบายความแตกต่างระหวา่งกลุ่มนกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏั 
อุบลราชธานีท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงและต ่า 2) เพื่อคน้หาตวัแปรจ าแนกท่ีดีต่อการจ าแนกกลุ่ม 
นกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานีท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงและต ่า และ 3) สร้างสมการ 
จ าแนกกลุ่มนกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานีท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงและต ่า กลุ่ม 
ตวัอยา่ง คือ นกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานีท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงจ านวน 176 คน 
และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่าจ  านวน 171 คน รวมเป็น 347 คน ซ่ึงไดม้าโดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น 
(Stratified Random Sampling) เก็บรวบรวมขอ้มูลโดยใชเ้คร่ืองมือวจิยั 1 ฉบบั ประกอบดว้ย 8 
ตอนไดแ้ก่ ตอนท่ี 1 แบบส ารวจขอ้มูลทัว่ไป จ านวน 3 ขอ้ ตอนท่ี 2 แบบวดัการใฝ่เรียนใฝ่รู้ จ านวน 
39 ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.24 ถึง 0.73 ค่าความเช่ือถือไดเ้ท่ากบั 0.93 ตอนท่ี 3 แบบวดัการ 
ไดรั้บการสนบัสนุนการเรียนจากผูป้กครอง จ านวน 34 ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.42 ถึง 0.77 
ค่าความเช่ือถือไดเ้ท่ากบั 0.96 ตอนท่ี 4 แบบวดัแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ จ านวน 15 ขอ้ มีค่าอ านาจ 
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จ าแนกตั้งแต่ 0.45 ถึง 0.80 มีค่าความเช่ือถือได ้0.47 ถึง 0.81 ค่าความเช่ือถือไดเ้ท่ากบั 0.95 ตอนท่ี 
6 แบบวดัความเช่ืออ านาจภายในตน จ านวน 14 ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.46 ถึง 0.89 มีค่า 
ความเช่ือถือไดเ้ท่ากบั 0.92 ตอนท่ี 7 แบบวดัเจตคติของผูเ้รียนต่อการเรียน จ านวน 47 ขอ้ มีค่า 
อ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.40 ถึง 0.83 ค่าความเช่ือถือไดเ้ท่ากบั 0.92 และตอนท่ี 8 แบบวดัแบบการ 
เรียนแบบร่วมมือ จ านวน 10 ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.58 ถึง 0.83 ค่าความเช่ือถือไดเ้ท่ากบั 
0.91 วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใช ้ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการวเิคราะห์ตวัแปรจ าแนก 
กลุ่ม ผลการวจิยัพบวา่ 1. ตวัแปรในกลุ่มลกัษณะของสถานการณ์การเรียน คือ การใฝ่เรียนใฝ่รู้ การ 
ไดรั้บการสนบัสนุนการเรียนจากผูป้กครอง และแบบการเรียนแบบร่วมมือ ตวัแปรในกลุ่มจิตลกัษณะ 
เดิม คือ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ความมีวนิยัในตนเอง และความเช่ืออ านาจภายในตน และตวัแปรในกลุ่ม 
จิตลกัษณะตามสถานการณ์ คือ เจตคติของผูเ้รียนต่อการเรียน สามารถอธิบายความแตกต่างระหวา่ง 
กลุ่มนกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานีท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงและต ่าไดอ้ยา่งมีนยั 
ส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 โดยตวัแปรทั้ง 7 ตวัน้ีร่วมกนัสามารถจ าแนกกลุ่มนกัศึกษามหาวทิยาลยั 
ราชภฏัอุบลราชธานีท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงและต ่า ไดร้้อยละ 89.9 2.ตวัแปรท่ีดีในการจ าแนก 
กลุ่มนกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานีท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงและต ่า มี 4 ตวัแปร 
เรียงล าดบัดงัน้ี การใฝ่เรียนใฝ่รู้ ความเช่ืออ านาจภายในตน ความมีวนิยัในตนเอง และเจตคติของ 
ผูเ้รียนต่อการเรียน ซ่ึงตวัแปรทั้ง 4 ตวัน้ีสามารถอธิบายความแตกต่างระหวา่งกลุ่มนกัศึกษาท่ีมี 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงและกลุ่มนกัศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า ไดถึ้งร้อยละ 89.9 3. 
สมการจ าแนกกลุ่มนกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานีท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทาง การเรียนสูง 
และต ่าสามารถเขียนในรูปคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐาน ไดด้งัน้ี สมการจ าแนกกลุ่มในรูปคะแนน 
ดิบ คือ = 2.57X2 – 0.63X6 + 0.22X5 + 0.57X7 – 9.28 สมการจ าแนกกลุ่มในรูปคะแนน 
มาตรฐาน คือ = 0.94 – 0.48 + 0.22 + 0.44 
 จากการศึกษาเอกสารงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งสรุปไดว้า่ จ านวนเงินที่ได้รับต่อเดือนรายได้ของ
ครอบครัว  เวลาที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม ความตั้งใจเรียน เจตคติต่อการเรียน และแรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธิ์   มีผลต่อการเรียนสูงและต ่า 
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บทที่ 3 
 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
 
 การวิจัยในครั้งนี้เป็นการวิเคราะห์จ าแนกปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ซึ่งผู้วิจัยได้ด าเนินการวิจัย โดยเสนอข้ันตอนการด าเนินงานดังนี้ 
  1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  3. การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ 
  4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  5. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 
  1  ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร์ ภาค
ปกต ิชั้นปีที่ 2 – 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์  ปีการศึกษา 2557  
  2.   กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ชั้นปีที่          
2 – 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏบรุีรัมย์   ปีการศึกษา 2557  โดยจ าแนกเป็น 2 กลุ่ม ดังนี้ 

 2.1  นักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง เกรดเฉลี่ย 3.51 – 4.00 
 2.2  นักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า เกรดเฉลี่ย  1.51 – 2.50 

 ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางแคซี่และมอร์แกน ได้กลุ่มตัวอย่างด้วยวิธีการสุ่มอย่าง
ง่าย ได้จ านวน 158 คน  
 
เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 
 
 เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถามปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนประกอบด้วย 
 - แบบสอบถามข้อมูลทั่วไปของนักศึกษา (เพศ คณะ เวลาที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้า) 
 - แบบสอบถามความตั้งใจเรียน 
 - แบบสอบถามเจตคติต่อการเรียน 
 - แบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
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กำรสร้ำงและกำรหำคุณภำพเครื่องมือ 
 
 แบบสอบถามที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ มีข้ันตอนการสร้างและหาคุณภาพ ดังนี้ 
  1. ก าหนดจุดมุ่งหมายในการสร้างแบบสอบถามปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
  2. ศึกษาทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ เพ่ือน ามาเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม 
  3. วิเคราะห์เนื้อหาที่จะวัด เลือกรูปแบบเครื่องมือที่จะวัด และก าหนดเกณฑ์ในการให้
คะแนน 
  4. ก าหนดนิยามเชิงปฏิบัติการจากแนวทางการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง ซึ่งผู้วิจัยได้น ามา
เขียนนิยามตามลักษณะที่ต้องการวัด เพ่ือเป็นกรอบในการสร้างเครื่องมือ 
  5. สร้างแบบสอบถาม โดยเขียนข้อค าถามให้ครอบคลุมตามโครงสร้างของนิยามศัพท์เชิง
ปฏิบัติการ ซึ่งผู้วิจัยสร้างแบบสอบถามปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในมหาวิทยาลัย   
ราชภัฏบุรีรัมย์ มีทั้งหมด 2 ตอน 
   ตอนที่ 1 เป็นข้อมูลทั่วไปของนักศึกษา ประกอบด้วย เพศ  ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม
ของนักเรียน 5 ภาคเรียน  ระยะเวลาที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้า 
   ตอนที่ 2 แบบสอบถามเก่ียวกับ นิสัยในการเรียน จ านวน 15 ข้อ เจตคติต่อการเรียน
จ านวน 15 ข้อ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ จ านวน 15 ข้อ การสนับสนุนของครอบครัว จ านวน 15 ข้อ และ 
ความสัมพันธ์กับเพื่อน จ านวน 5 ข้อ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มี 5 ระดับ คือ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 
    มากที่สุด  ให้ 5 คะแนน 
    มาก   ให้ 4 คะแนน 
    ปานกลาง  ให้ 3 คะแนน 
    น้อย   ให้ 2 คะแนน 
    น้อยที่สุด  ให้ 1 คะแนน 
  6. น าแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ไปให้ให้ผู้เชี่ยวชาญทางด้านการศึกษา ด้านวิจัย และ
ด้านวัดผลการศึกษา จ านวน 3 ท่าน ตรวจความเที่ยงตรงด้านเนื้อหา (Content Validity) ว่าข้อค าถาม
แต่ละข้อสร้างได้สอดคล้องกับเนื้อหาหรือไม่ พิจารณาเฉพาะค่า  IOC > .50 ขึ้นไป โดยใช้เกณฑ์การ
ประเมิน ดังนี้ 
   + 1 หมายถึง แน่ใจว่าข้อค าถามวัดเนื้อหานั้น 
   0 หมายถึง ไม่แน่ใจว่าข้อค าถามวัดเนื้อหานั้น 
   - 1 หมายถึง แน่ใจว่าข้อค าถามไม่วัดเนื้อหานั้น 
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  7. น าแบบสอบถามจากข้อ 6 ไปทดลองสอบ (Try Out) จ านวน 100 คน เพ่ือหาค่า

อ านาจจ าแนกเป็นรายข้อ และหาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามโดยใช้สัมประสิทธิ์แอลฟา (α - 
Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach)  ได้ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .934 
 
กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
 ผู้วิจัยน าเครื่องมือการวิจัยไปเก็บรวบรวมข้อมูล โดยมีขั้นตอนการด าเนินการเก็บ
รวบรวมข้อมูล ดังนี้ 
 1. จัดเตรียมแบบสอบถามปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ที่เป็นเครื่องมือในการวิจัย ให้เพียงพอกับจ านวนกลุ่มตัวอย่างเพ่ือขอความ
ร่วมมือในการเก็บข้อมูล พร้อมทั้งนัดวันเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 2. ด าเนินการเก็บข้อมูลด้วยตนเอง  
 3. น าแบบสอบถามที่เก็บรวบรวมข้อมูลแล้ว มาตรวจสอบความสมบูรณ์ของ
การตอบแล้วตรวจให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ได้ก าหนดไว้ 
 4. น าคะแนนที่ได้มาวิเคราะห์หาค่าทางสถิติ และรายงานผลการวิจัยต่อไป 
 
สถิติที่ใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 
  1. สถิติพ้ืนฐาน  ได้แก่  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
    1.1  ค่าเฉลี่ย  (สมนึก  ภัททิยธนี.   2544  : 238) 
 
   
 
  เมื่อ                     แทน    ค่าเฉลี่ย 

               X       แทน     ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
         n       แทน     จ านวนตัวอย่าง 
  
 
 1.2 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (สมนึก  ภัททิยธนี.   2544  : 251) 
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 เมื่อ  S.D.      แทน   ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
          X   แทน    ค่าคะแนน 

     X     แทน    ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
         n    แทน   จ านวนตัวอย่าง 
 
   2.สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพเครื่องมือ 
  2.1 หาค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถามรายข้อ โดยใช้สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์
อย่างง่าย ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม (Item-total Correlation)  จากสูตร  
(บุญชม  ศรีสะอาด.  2545 : 107)    
 

       

  


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

2222
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เมื่อ       rxy  แทน  สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนแต่ละข้อกับคะแนนรวม 

N   แทน  จ านวนผู้ตอบทั้งหมด 
∑X   แทน  ผลรวมของคะแนนที่หาค่าอ านาจจ าแนก 
∑Y  แทน  ผลรวมของคะแนนรวม Y  

   ∑XY  แทน  ผลรวมทั้งหมดของผลคูณระหว่าง X กับ Y 
   ∑X2  แทน  ผลรวมทั้งหมดของก าลังสองของคะแนนแต่ละข้อ 
   ∑Y2  แทน  ผลรวมทั้งหมดของก าลังสองของคะแนนรวม 
  
  2.2 หาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับโดยใช้สัมประสิทธิ์แอลฟา  

(- Coefficient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach)  (บุญชม  ศรีสะอาด.  2545 : 225)  
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เมื่อ          แทน  ค่าความเชื่อมั่นของ แบบสอบถาม 
K        แทน  จ านวนข้อของ แบบสอบถาม 
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S i
 2  แทน  ผลรวมของความแปรปรวนแต่ละข้อ  

St
 2      แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรวม   

  3. สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมุติฐาน 
  การวิเคราะห์จ าแนกปัจจัย (Discriminant Analysis) วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป โดยการวิเคราะห์จ าแนกประเภท (Discriminant Analysis) แบบ
ขั้นตอน(Stepwise Method) โดยวิธีวลิค์ แลมบ์ดา (Wilk’s Lamda) 
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บทที่ 4 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ผู้วิจัยได้น ำเสนอผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลตำมล ำดับ ดังนี้ 
  1. สัญลักษณ์ท่ีใช้ในกำรน ำเสนอผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
  2. ล ำดับขั้นในกำรเสนอผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
  3. ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 
สัญลักษณ์ที่ใช้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 เพ่ือควำมสะดวกในกำรสื่อควำมหมำยเก่ียวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้ก ำหนด 
สัญลักษณ์ในกำรเสนอผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล ดังนี้ 
  Z  แทน ค่ำฟังก์ชันของตัวแปรในสมกำรจ ำแนกกลุ่ม 
  X  แทน ค่ำเฉลี่ย 
   S.D. แทน ส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน 

       แทน ค่ำไอเกน (Eigenvalue) 

   แทน ค่ำ Wilks’ Lambda 

  α  แทน ระดับควำมมีนัยส ำคัญ (Significant Level) 
 
ล าดับขั้นในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ผู้วิจัยได้เสนอผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลแบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี้ 
  ตอนที่ 1 กำรวิเครำะห์ข้อมูลเบื้องต้น 
  ตอนที่ 2 กำรวิเครำะห์จ ำแนกประเภทปัจจัยที่มีอิทธิผลต่อผลกำรเรียน 
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ตอนที่ 1 กำรวิเครำะห์ข้อมูลเบื้องต้น 
  1.1 กำรวิเครำะห์ข้อมูลเบื้องต้นของนักศึกษำที่เป็นกลุ่มตัวอย่ำง คณะครุศำสตร์ 
มหำวิทยำลัยรำชภัฏบุรีรัมย ์
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   ผู้วิจัยได้น ำเสนอคุณลักษณะของกลุ่มตัวอย่ำงที่ใช้ในกำรวิจัย ได้แก่ ค่ำสถิติพ้ืนฐำน 
ของตัวแปร ดังตำรำงที่ 4.1 
 
 
 
ตำรำงที ่4.1 ข้อมูลเบื้องต้นของกลุ่มตัวอย่ำง 
 

ตัวแปร ข้อมูลเบื้องต้นของกลุ่มตัวอย่ำง 

 จ ำนวน ร้อยละ 
4.00 - 3.51 47 29.7 
3.50 – 3.01 32 20.3 
2.51 – 3.00 30 19.0 
2.01 – 2.50 42 26.6 
1.51 – 2.00 7 4.4 

   
 X  S.D. 

จ ำนวนเงินที่นักศึกษำได้รับต่อเดือน(บำท) 5,227.84 2,331.50 
รำยได้ของครอบครัวต่อเดือน(บำท) 24,628.48 18671.76 

เวลำที่ใช้ในกำรศึกษำค้นคว้ำเพ่ิมเติม หรือ 
ทบทวนบทเรียน /วัน(ชั่วโมง) 

1.76 .82 

 

 จำกตำรำงที ่4.1 พบว่ำ   นักศึกษำส่วนใหญ่ที่ตอบแบบสอบถำม มีผลกำรเรียนอยู่ระหว่ำง          
3.51 – 4.00  จ ำนวนเงินที่นักศึกษำได้รับต่อเดือน เฉลี่ย 5,227.84 บำท   รำยได้ของครอบครัวต่อ
เดือน เฉลี่ย 24,628 บำท  และเวลำที่ใช้ในกำรศึกษำค้นคว้ำเพ่ิมเติม หรือ ทบทวนบทเรียน /วัน เฉลี่ย 
1.76 ชั่วโมง 
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ตำรำงที่ 4.2 ค่ำเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำนของตัวแปรจ ำแนกกลุ่มนักศึกษำ ที่มีผลกำรเรียนสูง
และผลกำรเรียนต่ ำ ของตัวแปรต้ำนควำมตั้งใจเรียน 
 

 
ตัวแปร 

ผลกำรเรียนของนักศึกษำ 
กลุ่มผลกำรเรียนสูง กลุ่มผลกำรเรียนต่ ำ 

 
X  S.D. 

X  S.D. 
ตอนที่ 2 แบบวัดควำมตั้งใจเรียน     

1 เมื่อถึงเวลำเรยีนในชั่วโมงบ่ำย 
ข้ำพเจ้ำมักจะง่วงนอน 

4.08 .85 4.22 .76 

2 ในขณะที่อำจำรย์สอน ข้ำพเจ้ำ
สนใจในเรื่องที่อำจำรยส์อนอย่ำง
ตั้งใจ 

4.38 .63 4.16 .75 

3 เมื่ออำจำรย์สั่งงำน ข้ำพเจ้ำรีบท ำ
ให้เสร็จก่อนถึงวันก ำหนดส่ง 

4.11 .64 4.09 .75 

4 ในชั่วโมงที่เรยีน ข้ำพเจ้ำจะมี
หนังสือ  สมุด ปำกกำ ดนิสอ 
ยำงลบ ฯลฯ พร้อมที่จะเรียน
อย่ำงเต็มที ่

4.37 .64 4.13 .73 

5 เมื่อมีกำรอภิปรำยในชั้นเรยีน 
ข้ำพเจ้ำจะขออำสำเพ่ือจะได้
อภิปรำยก่อนคนอ่ืน 

4.39 .68 4.14 .78 

6 เมื่ออำจำรย์ให้ข้ำพเจ้ำไปน ำเสนอ 4.41 .67 4.14 .75 
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หน้ำชั้น  ข้ำพเจ้ำพร้อมที่จะ
น ำเสนอ 

7 ข้ำพเจ้ำตั้งใจฟังอำจำรย์สอนไม่ว่ำ
ข้ำพเจ้ำจะเข้ำใจหรือไม่ 

4.33 .75 4.08 .79 

8 ขณะอยู่ในห้องเรียนข้ำพเจ้ำไม่
ค่อยมีสมำธิในกำรเรียน 

3.91 .64 4.30 .76 

 
 
 
 
 
 
 
ตำรำงที่ 4.2 (ต่อ) 
 

 
ตัวแปร 

ผลกำรเรียนของนักศึกษำ 
กลุ่มผลกำรเรียนสูง กลุ่มผลกำรเรียนต่ ำ 

 X  S.D. X  S.D. 
9 เมื่อมีเวลำวำ่งข้ำพเจ้ำเข้ำ

ห้องสมุดในกำรทบทวนเนื้อหำ 
หำควำมรูเ้พ่ิมเติมในวชิำที่เรียน 

4.21 .75 3.94 .79 

10 เมื่อข้ำพเจ้ำท ำงำนที่อำจำรย์สั่ง
ไม่ได้  ข้ำพเจ้ำใช้วิธ ี   ดว้ยกำร
ขอลอกจำกเพ่ือน 

3.14 .74 3.91 .80 

11 เนื้อหำในวชิำเอกที่ข้ำพเจ้ำเรียน
เป็นวชิำที่ข้ำพเจ้ำสนใจ 

3.96 .68 3.92 .79 

12 ข้ำพเจ้ำเตรียมตัวก่อนเข้ำเรยีน
แต่เช้ำเพ่ือที่จะได้มีควำมพร้อมใน
กำรเรียน 

3.87 .62 3.81 .66 

13 ข้ำพเจ้ำสอบถำมอำจำรย์ทันที 
หำกข้ำพเจ้ำไม่เข้ำใจเนื้อหำ

4.32 .67 4.28 .83 
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ระหว่ำงกำรเรียน 
14 เมื่ออำจำรย์ถำมนักศึกษำในห้อง 

ข้ำพเจ้ำจะตอบ เป็นคนแรก ๆ 
4.23 .63 4.09 .83 

15 เมื่อข้ำพเจ้ำทรำบก ำหนดกำรสอบ 
ข้ำพเจ้ำวำงแผนกำรอ่ำนหนังสอื
เพ่ือเตรียมตัวในกำรสอบ  

4.23 .60 4.19 .84 

 เฉลี่ย 4.12 .67 4.09 .77 

 
 จากตารางท่ี 4.2 พบวา่  โดยเฉล่ียควำมตั้งใจเรียนของนักศึกษำที่มีผลกำรเรียนสูง โดยเฉลี่ย 
4.12 และกลุ่มที่มีผลกำรเรียนต่ ำ มีค่ำเฉลี่ย 4.09  เมื่อพิจำรณำเป็นรำยข้อพบว่ำ นักศึกษำท่ีมีผลกำร
เรียนสูงข้อที่ 6  เมื่ออำจำรย์ให้ไปน ำเสนอหน้ำชั้น  นักศึกษำพร้อมที่จะน ำเสนอมีค่ำเฉลี่ยสูงท่ีสดุ เท่ากบั 
4.41 ข้อท่ีนกัศกึษามีผลการเรียนต ่า คือข้อท่ีมีคา่เฉล่ียสงูสดุคือ ข้อ 8  ขณะอยู่ในห้องเรียนข้ำพเจ้ำไม่

ค่อยมีสมำธิในกำรเรียนมีคา่เฉล่ียสงูสดุคือ 4.30  
 
 
 
ตำรำงที่ 4.3 ค่ำเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำนด้ำนเจตคิต่อกำรเรียนในวิชำเอก 
 
 

ตัวแปร 
ผลกำรเรียนของนักศึกษำ 

กลุ่มผลกำรเรียนสูง กลุ่มผลกำรเรียนต่ ำ 
 X  S.D. X  S.D. 
ตอนที่ 3 เจตคติต่อกำรเรียน ในวิชำเอก     

1 เมื่อถึงวิชำเรียนที่เป็นวิชำเอก
ข้ำพเจ้ำเรียนอย่ำงมีควำมสุข 

4.57 .67 4.47 .73 

2 ข้ำพเจ้ำกระตือรือร้นที่จะได้รับ
กำรฝึกทักษะเมื่อถึงวิชำเรียนที่
เป็นวิชำเอก 

4.56 .65 4.42 .76 

3 วิชำเอกท่ีข้ำพเจ้ำเรียนท ำให้
เป็นคนมีแบบแผน 
มีเหตุผล มีควำมคิดอย่ำงมี
ขั้นตอน 

4.41 .70 4.37 .77 
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4 วิชำเอกท่ีข้ำพเจ้ำเรียนเป็นวิชำ
ที่มีประโยชน์สำมำรถน ำควำมรู้
ไปใช้ในชีวิตประจ ำวันได้ 

4.43 .63 4.38 .78 

5 ข้ำพเจ้ำชอบเรียนในวิชำเอก
มำกกว่ำวิชำเลือก 

4.16 .66 4.16 .83 

6 น่ำจะเพ่ิมเวลำเรียนในวิชำเอก
ให้มำกกว่ำนี้ 

4.41 .63 4.32 .77 

7 เนื้อหำวิชำเอกที่ข้ำพเจ้ำเรียน
น่ำเรียนเพรำะจะเริ่มจำกเรื่อง
ง่ำย ๆ ไปหำเรื่องที่ยำก 

4.33 .65 4.24 .78 

8 ข้ำพเจ้ำอยำกเรียนวิชำที่เป็น
วิชำเอกทุกวัน 

4.25 .60 4.14 .74 

9 ถ้ำให้เลือกได้ข้ำพเจ้ำจะไม่เลือก
เรียนสำขำวิชำนี้ 

4.13 .67 4.16 .82 

 
 
 
 
 
 
ตำรำงที่ 4.3 (ต่อ) 
 

 
ตัวแปร 

ผลกำรเรียนของนักศึกษำ 
กลุ่มผลกำรเรียนสูง กลุ่มผลกำรเรียนต่ ำ 

 X  S.D. X  S.D. 
10 สำขำวิชำที่ข้ำพเจ้ำเรียนมีกำร

แก้ปัญหำได้หลำยวิธีท ำให้
สำมำรถใช้แก้ปัญหำในชีวิตจริง
ได้ 

4.19 .64 4.19 .76 

11 เมื่อเรียนในวิชำที่เป็นวิชำเอก
ข้ำพเจ้ำอยำกเรียนต่อถึงแม้ว่ำ

4.34 .55 4.17 .75 
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จะหมดเวลำแล้ว 
12 สำขำวิชำที่ข้ำพเจ้ำเรียนเป็น

วิชำที่ส ำคัญจ ำเป็นต้องจัดให้มี
กำรเรียนกำรสอนในทุก
ระดับชั้น 

4.37 .71 4.00 .81 

13 ควรจัดให้มีห้องเรียนเพ่ือ
ค้นคว้ำควำมรู้ในสำขำวิชำที่
เรียนโดยเฉพำะ 

4.03 .57 3.97 .80 

14 สำขำวิชำที่ข้ำพเจ้ำเรียนท ำให้มี
กำรพัฒนำกำรด้ำน กำรคิด
วิเครำะห์มำกข้ึน 

4.00 .71 3.91 .73 

15 ข้ำพเจ้ำคิดว่ำกิจกรรมกำรเรียน
กำรสอนในวิชำที่เป็นวิชำเอกท ำ
ให้ข้ำพเจ้ำเข้ำใจเรื่องที่เรียน
มำกขึ้น 

4.23 .69 4.09 .75 

 เฉลี่ย 4.29 .64 4.14 .77 

 
จากตารางท่ี 4.3 พบวา่  โดยเฉล่ียเจตคติต่อกำรเรียน ในวิชำเอก ของนักศึกษำที่มีผลกำรเรียน

สูง โดยเฉลี่ย 4.29 และกลุ่มที่มีผลกำรเรียนต่ ำ มีค่ำเฉลี่ย 4.14  เมื่อพิจำรณำเป็นรำยข้อพบว่ำ 
นักศึกษำท่ีมีผลกำรเรียนสูงข้อที่ 1  เมื่อถึงวิชำเรียนที่เป็นวิชำเอกข้ำพเจ้ำเรียนอย่ำงมีควำมสุขมีค่ำเฉลี่ย
สูงท่ีสดุ เทา่กบั 4.56 ข้อท่ีนกัศกึษามีผลการเรียนต ่า คือข้อท่ีมีคา่เฉล่ียสงูสุดคือ ข้อ 1  เช่นเดียวกัน มี
คา่เฉล่ียสงูสดุคือ 4.46 
 
 
ตำรำงที่ 4.4 ค่ำเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำนด้ำนแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
 

 
ตัวแปร 

ผลกำรเรียนของนักศึกษำ 
กลุ่มผลกำรเรียนสูง กลุ่มผลกำรเรียนต่ ำ 

 X  S.D. X  S.D. 
ตอนที่ 4 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์        

1 ข้ำพเจ้ำตั้งเป้ำกับควำมส ำเร็จ 4.22 .61 4.05 .76 
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ทำงกำรเรียนของข้ำพเจ้ำ 
2 หลังจำกท่ีข้ำพเจ้ำเรียนจบใน

ระดับปริญญำตรีข้ำพเจ้ำใฝ่ฝัน
ที่จะศึกษำต่อในระดับสูงขึ้น
ต่อไป 

4.20 .66 4.14 .72 

3 เมื่อข้ำพเจ้ำได้รับมอบหมำยใน
กำรท ำงำนจำกอำจำรย์ข้ำพเจ้ำ
ทุ่มเทในกำรท ำงำนนั้น 

4.10 .67 4.01 .67 

4 ข้ำพเจ้ำจะทบทวนสิ่งที่เรียนไป
ในแต่ละวันเพื่อจะได้ 
เข้ำใจสิ่งที่เรียนไปแล้วดียิ่งขึ้น 

4.27 .61 3.95 .69 

5 ข้ำพเจ้ำชอบท ำงำนหรือ
กิจกรรมที่ท้ำทำยควำมสำมำรถ 

4.20 .66 3.96 .75 

6 ข้ำพเจ้ำตั้งใจฟังอำจำรย์สอนใน
วิชำที่ตนเองไม่เข้ำใจ 

3.99 .68 3.89 .75 

7 ข้ำพเจ้ำอ่ำนต ำรำเรียนล่วงหน้ำ
ก่อนเข้ำเรียน 

4.39 .62 4.22 .79 

8 ข้ำพเจ้ำอ่ำนหนังสือก่อนสอบ 
ถ้ำไม่สอบก็ไม่อ่ำน 

3.68 .62 4.14 .74 

9 เมื่อข้ำพเจ้ำไม่ได้มำเรียน 
ข้ำพเจ้ำรีบติดตำมเนื้อหำวิชำที่
เรียนจำกเพ่ือน 

4.23 .71 4.10 .72 

 
 
 
 
 
 
 
ตำรำงที่ 4.4 (ต่อ) 
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ตัวแปร 

ผลกำรเรียนของนักศึกษำ 
กลุ่มผลกำรเรียนสูง กลุ่มผลกำรเรียนต่ ำ 

 
X  S.D. 

X  S.D. 
10 กำรเลือกที่นั่งในห้องเรียน 

ข้ำพเจ้ำมักจะเลือกนั่งในแถว
หน้ำของห้องเรียน 

4.27 .65 4.13 .72 

11 ข้ำพเจ้ำมีกำรแบ่งเวลำในกำร
ท ำกิจกรรมต่ำง ๆ ของ
มหำวิทยำลัย และเรื่องกำร
เรียนอย่ำงชัดเจน 

4.22 .61 4.10 .67 

12 ข้ำพเจ้ำไม่ค่อยคิดอะไรเกี่ยวกับ
กำรเรียนมำกนัก 
เพียงแต่ต้องกำรเรียนให้จบ
เท่ำนั้น 

3.56 .59 3.92 .74 

13 ข้ำพเจ้ำเรียนหนังสือด้วยควำม
สนุกสนำน 

4.28 .59 4.15 .76 

14 เมื่อถูกอำจำรย์ต ำหนิว่ำสะเพร่ำ
ในกำรท ำงำน ข้ำพเจ้ำมี
ควำมรู้สึกว่ำต้องปรับปรุงตัวเอง
มำกกว่ำท้อแท้ใจ 

4.15 .66 4.03 .66 

15 งำนแต่ละอย่ำง ข้ำพเจ้ำจะเร่ง
ท ำงำนก็ต่อเมื่อใกล้ก ำหนดวัน
ส่ง 

3.54 .63 4.10 .63 

 เฉลี่ย 4.08 .63 4.05 .71 

 
จากตารางท่ี  4.4 พบวา่  โดยเฉล่ียแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์   ของนักศึกษำที่มีผลกำรเรียนสูง โดย

เฉลี่ย 4.08 และกลุ่มที่มีผลกำรเรียนต่ ำ มีค่ำเฉลี่ย 4.05  เมื่อพิจำรณำเป็นรำยข้อพบว่ำ นักศึกษำท่ีมีผล
กำรเรียนสูงข้อที่ 7  ข้ำพเจ้ำอ่ำนต ำรำเรียนล่วงหน้ำก่อนเข้ำเรียนมีค่ำเฉลี่ยสูงท่ีสดุ เท่ากบั 4.39 ข้อท่ี 7 
นกัศกึษามีผลการเรียนต ่า คือข้อท่ีมีคา่เฉล่ียสงูสดุคือ ข้อ 1  เช่นเดียวกัน มีคา่เฉล่ียสงูสดุคือ 4.22 
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ตอนที่ 2 การวิเคราะห์จ าแนกประเภทปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษา 
 
 2.1 กำรวิเครำะห์จ ำแนกประเภทปัจจัยที่มีอิทธิผลต่อผลกำรเรียนของนักศึกษำ คณะ              
ครุศำสตร์ ที่มีผลกำรเรียนสูง จ ำนวน 47 คน และกลุ่มตัวอย่ำงนักศึกษำที่มีผลกำรเรียนต่ ำ จ ำนวน 49 
คน จำกตัวแปรอิสระทั้งหมด 6 ตัวแปร โดยกำรวิเครำะห์จ ำแนกประเภท แบบมีขั้นตอน พบว่ำ มีตัว
แปรทั้งหมด 2 ตัวแปร ที่มีควำมสำมำรถในกำรจ ำแนกกลุ่มนักศึกษำที่มีผลกำรเรียนสูงและต่ ำ ดังแสดง
ในตำรำงที่ 4.5 
 
ตำรำงที่ 4.5 ตัวแปรที่สำมำรถจ ำแนกกลุ่มนักศึกษำ ที่มีผลกำรเรียนสูงและต่ ำเรียงตำมล ำดับขั้น 
ที่น ำมำวิเครำะห์ 
 

ขั้นที่ ตัวแปร ค่ำ Wilks’ Lamda 
1 money .842* 
2 Moti .855* 

*มีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .05 
 
 จำกตำรำงที่ 4.5 พบว่ำ มีตัวแปรทั้งหมด 2 ตัวแปรที่ร่วมกันจ ำแนกนักศึกษำที่มีผลกำรเรียน
สูงและต่ ำได้ตำมล ำดับขั้นที่ตัวแปรนั้น ๆ ได้รับกำรคัดเลือกเข้ำมำร่วมจ ำแนก โดยในขั้นที่ 1 จ ำนวนเงิน
ที่นักศึกษำได้รับต่อเดือน(money) เป็นตัวแปรที่ได้รับกำรคัดเลือกเข้ำมำวิเครำะห์จ ำแนกประเภทและ
ในขั้นที่ 2 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์(Moti) เป็นตัวแปรที่ได้รับกำรคัดเลือกเข้ำมำวิเครำะห์จ ำแนกประเภทเป็น
ตัวสุดท้ำยอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .05 ตัวแปรทั้ง 2 ตัว ที่ร่วมกันจ ำแนกกลุ่มกลุ่มนักศึกษำที่มี
ผลกำรเรียนสูงและต่ ำ สำมำรถน ำมำหำค่ำสัมประสิทธิ์ของตัวแปรในสมกำรจ ำแนก เพ่ือเปรียบเทียบ
ควำมส ำคัญของแต่ละตัวแปรตำมน้ ำหนักในกำรจ ำแนกกลุ่ม ดังแสดงในตำรำง 4 
 
ตำรำงที ่4.6 ค่ำสัมประสิทธิ์ของตัวแปรในสมกำรจ ำแนกประเภทของกลุ่มนักศึกษำที่มีผลกำรเรียนสูง
และต่ ำของนักศึกษำคณะครุศำสตร์ 
 

ตัวแปร ค่าสัมประสิทธิ์ของตัวแปร 
จ ำนวนเงินที่นักศึกษำได้รับต่อเดือน -.763 
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แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ .654 

 = .462 ,RC = .562 ,  = .684 , 2 = 34.59 , df = 6 , p = .000 ,  = .05 
ค่ำ Group Centroid กลุ่มผลกำรเรียนสูง = .687  , กลุ่มผลกำรเรียนต่ ำ = -.659 

 
 จำกตำรำงที่ 4.6 พบว่ำ ตัวแปรจ ำแนกท่ีสำมำรถแยกท้ังสองกลุ่มออกจำกกลุ่มได้อย่ำงมี
นัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .05 โดยตัวแปรที่ให้ค่ำน้ ำหนักในกำรจ ำแนกประเภทสูงที่สุด คือ แรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธิ์ ซึ่งมีน้ ำหนักในกำรจ ำแนกเป็น .654 ส่วนตัวแปรที่ให้ค่ำน้ ำหนักต่ ำที่สุด คือ จ ำนวนเงินที่
นักศึกษำได้รับต่อเดือน ซึ่งมีน้ ำหนักในกำรจ ำแนกเป็น  -.763 เมื่อน ำน้ ำหนักของตัวแปรไปเปรียบเทียบ
กับค่ำเฉลี่ยที่ได้จำกสมกำรจ ำแนกของแต่ละกลุ่ม (Group Centroid) จะเห็นว่ำตัวแปรที่มีแนวโน้มเป็น
ลักษณะของกลุ่มนักศึกษำที่มีผลกำรเรียนสูง คือ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์  ส่วนตัวแปรที่มีแนวโน้มเป็น
ลักษณะของกลุ่มนักศึกษำที่มีผลกำรเรียนต่ ำ คือ จ ำนวนเงินที่นักศึกษำได้รับต่อเดือน ซึ่งสำมำรถแสดง
สมกำรจ ำแนกประเภทในรูปคะแนนดิบและคะแนนมำตรฐำนตำมล ำดับ ดังนี้ 
 สมกำรพยำกรณ์ในรูปคะแนนดิบ 
  Y = -2.027 + .020money + 1.220Moti 
 สมกำรพยำกรณ์ในรูปคะแนนมำตรฐำน 
  Zy = -.637money + .606Moti 
 
สมกำรจ ำแนกประเภทที่ได้สำมำรถน ำไปคำดคะเนควำมเป็นสมำชิกของกลุ่มได้ ดังแสดงในตำรำงที่ 4.7 

 

ตำรำงที่ 4.7 ผลกำรจ ำแนกกลุ่มนักศึกษำที่มีผลกำรเรียนสูงและต่ ำ 
 

กลุ่มจริง จ ำนวน(คน) กลุ่มท่ีคำดคะเน(คน) 
กลุ่มผลกำรเรียนสูง กลุ่มผลกำรเรียนต่ ำ 

1. กลุ่มนักศึกษำที่มีผล
กำรเรียนสูง 

47 35 
(71.4%) 

12 
(28.6%) 

2. กลุ่มนักศึกษำที่มีผล
กำรเรียนต่ ำ 

49 14 
(25.5%) 

35 
(74.5%) 

สมกำรจ ำแนกประเภทท ำนำยได้ถูกต้องร้อยละ 72.90 
 
 จำกตำรำงที่ 4.7 เมื่อน ำสมกำรจ ำแนกประเภทที่ได้ไปคำดคะเนควำมเป็นสมำชิกของ 
กลุ่มนักศึกษำที่มีผลกำรเรียนสูงและต่ ำ พบว่ำ สมกำรจ ำแนกประเภทสำมำรถจ ำแนกกลุ่มนักศึกษำที่มี 
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ผลกำรเรียนสูงได้ถูกต้อง ร้อยละ 71.4 สำมำรถจ ำแนกกลุ่มนิสิตที่มีผลกำรเรียนต่ ำได้ถูกต้อง 
ร้อยละ 74.5 และสำมำรถจ ำแนกทั้งสองกลุ่มได้ถูกต้องร้อยละ 72.90 



43 
 

บทที่ 5 
 

สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิเคราะห์จ าแนกประเภทปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษา 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ที่มีผลการเรียนสูงและต่ า ผู้วิจัยสรุปผลการวิจัยตามล าดับ
หัวข้อ ดังนี้ 
  1. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  2. สรุปผลการวิจัย 
  3. อภิปรายผล 
  4. ข้อเสนอแนะ 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 
  1.  เพ่ือศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏบุรีรัมย ์
  2.  เพ่ือวิเคราะห์จ าแนกปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย ราชภัฏบุรีรัมย์ 
  3.  เพ่ือสร้างสมการจ าแนกปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย ราชภัฏบุรีรัมย์ 
 
สรุปผลการวิจัย 
 
 การวิเคราะห์จ าแนกประเภทปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษามหาวิทยาลัย 
ราชภัฏบุรีรัมย์ที่มีผลการเรียนสูงและต่ า สรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ 
  1. ผลการวิเคราะห์จ าแนกประเภทปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนที่มีผลการเรียนสูงและ
ต่ า พบว่า กลุ่มนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูงการใช้เวลาในการอ่านหนังสือมากกว่ากลุ่มที่มีผลการเรียนต่ า 
และยังพบว่ามีค่าเฉลี่ยด้านความตั้งใจเรียน  เจตคติต่อการเรียน และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ที่มากกว่ากลุ่ม
นักศึกษาท่ีมีผลการเรียนต่ า 
  2. การวิเคราะห์จ าแนกประเภทปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนที่มีผลการเรียนสูงและต่ า 
โดยตัวแปรที่ได้รับการคัดเลือกเข้ามาในสมการจ าแนกประเภท 2 ตัวแปร ซึ่งคัดเลือกจากตัวแปร 6 ตัว
แปร เรียงล าดับจากมากไปน้อย ได้แก่ จ านวนเงินที่นักศึกษาได้รับต่อเดือน (money) และแรงจูงใจใฝ่

 



44 
 

สัมฤทธิ์ (Moti) ตัวแปรดังกล่าวนี้มีส่วนในการจ าแนกประเภทนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูงและต่ าได้อย่าง
มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และตัวแปรทั้งสองตัวนี้สามารถจ าแนกกลุ่มได้ถูกต้องร้อยละ 72.90  
 
 
 
  3. สมการจ าแนกประเภทในรูปคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐาน ตามล าดับดังต่อไปนี้ 
   สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ 
     Y = -2.027 + .020money + 1.220Moti 
   สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน 
     Zy = -.637money + .606Moti 
 
อภิปรายผล 
 
 จากการวิเคราะห์จ าแนกประเภทปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษามหาวิทยาลัย 
ราชภัฏบุรีรัมย์ ที่มีผลการเรียนสูงและต่ า สามารถอภิปรายผลได้ดังนี้ 
 1. จ านวนเงินที่ได้รับต่อเดือน เป็นตัวแปรที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียน โดยพบว่า กลุ่ม
นักศึกษาที่มีผลการเรียนสูง ได้รับเงินเพื่อใช้จ่ายส่วนตัวน้อยกว่ากลุ่มนักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ า ทั้งนี้
ปัญหาเรื่องเงินของนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูงอาจจะเป็นพลังผลักดันให้นักศึกษามีความมานะ 
พากเพียรในการเรียนเพื่อความประสบความส าเร็จในชีวิต และให้ได้รายได้ในอนาคตที่ดี ซ่ึงต่างจากกลุ่ม
นักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ าที่ได้รับเงินจ านวนมากส่งผลท าให้ไม่มีแรงจูงใจที่จะเรียนหรือศึกษาเพ่ือให้ 
ได้ผลการเรียนที่ดี ซ่ึงสอดคล้องกับ สวัสดิ์ วิชระโภชน ์(2549 : 133-140) ได้ท าการวิจัยเรื่อง การ
วิเคราะห์จ าแนกประเภทปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ที่มีผลการ
เรียนสูงและต่ า  ผลการวิจัยปรากฏดังนี้ 1) ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนิสิตที่มีผลการเรียนสูง
และต่ า คือ พ้ืนความรู้เดิมที่พักขณะที่ศึกษา จ านวนเงินที่ได้รับต่อเดือน และรายได้ของครอบครัว และ 
 2. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ เป็นตัวแปรที่มีอิทธิพลต่อผลการเรียน โดยพบว่า แรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธิ์ของนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูงมีค่าเฉลี่ยมากกว่ากลุ่มนิสิตที่มีผลการเรียนต่ า ทั้งนี้อาจเป็น
เพราะนักศึกษาที่มแีรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงท าให้ รู้จักใช้เวลาในการศึกษาเล่าเรียน มีการวางแผนการเรียน 
เข้าเรียน ตรงเวลา มีความตั้งใจเรียนจะไม่ยอมขาดเรียนถ้าไม่จ าเป็น ท าให้สามารถเรียนรู้เนื้อหาได้อย่าง
ต่อเนื่อง นอกจากนี้ยังใช้เวลาว่างส่วนใหญ่ในการทบทวนบทเรียน ท าให้เข้าใจบทเรียนได้ดีขึ้นรับผิดชอบ
ต่องานที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มท่ี และอ่านหนังสือเตรียมสอบทุกครั้งเมื่อทราบก าหนดการสอบ จึงท า
ใหน้ักศึกษามีผลการเรียนดี ซึ่งเหตุผลดังกล่าวสอดคล้องกับการศึกษาของ วาสนา จันทร์จ่าย(2553 :  
81)ได้การศึกษาปัจจัยบางประการที่ส่งผลต่อการพัฒนาตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
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ดุสิต พบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ส่งผลมากท่ีสุดต่อการพัฒนาตนเอง นอกจากนี้ยังสอดคล้อง สิริสุดา  
เฉียงขวาง (2553 : บทคัดย่อ) ได้ท าการวิเคราะห์ตัวแปรจ าแนกกลุ่มนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุบลราชธานี ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงและต่ า ที่พบว่าแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
ข้อเสนอแนะ 
 
 1. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งนี้และการน าเอาผลการวิจัยไปใช้ 
  จากการวิจัยครั้งนี้ พบว่า ตัวแปรที่จ าแนกนักศึกษาที่มีผลการเรียนสูงและต่ าคือ จ านวน
เงินที่ได้รับต่อเดือน ดังนั้นผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในมหาวิทยาลัย ควรจะพิจารณาการมอบทุนการศึกษา
ให้กับนักศึกษาที่เรียนดีแต่ยากจน เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาประสบความส าเร็จในการศึกษา 
 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
  2.1 ตัวแปรที่ผู้วิจัยน ามาศึกษาเป็นการจ าแนกกลุ่มนิสิตที่มีผลการเรียนแตกต่างกันครั้งนี้ 
ยังไม่สามารถจัดจ าแนกกลุ่มได้ถูกต้องตามเกณฑ์ท่ีนิยมใช้กัน คือ ร้อยละ 90 ดังนั้นจึงควรพิจารณา 
น าตัวแปรอื่น ๆ อีกท่ีมีส่วนในการจ าแนกนิสิตที่มีผลการเรียนสูงและต่ า  
  2.2 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยศึกษาเฉพาะนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ในครั้งต่อไปควรด าเนินการ
วิจัยทั้งมหาวิทยาลัยเพื่อให้ได้ข้อมูลที่ชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
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ประวตัิย่อของผู้วจัิย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



58 

 

 
 1.หัวหน้าโครงการวจัิย 
 1.1 ช่ือ –สกุล (ภาษาไทย)  :  นายสุชาติ  หอมจนัทร์ 
      ช่ือ- สกุล (ภาษาองักฤษ)  : Mr.Suchart  Homjan 
 1.2 เลขหมายบตัรประจ าตวัประชาชน  :  3-3016-00-006-851 
 1.3 ต าแหน่งปัจจุบนั : อาจารย ์(พนกังานมหาวทิยาลยั) 
 1.4 หน่วยงานและสถานท่ีอยูท่ี่ติดต่อไดส้ะดวก : กลุ่มวชิาทดสอบและการวจิยัการศึกษา คณะ               
ครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
 1.5 ประวติัการศึกษา 

ปีการศึกษา ระดับการศึกษา สถานศึกษา 
2559 ปริญญาเอก ปร.ด.(วจิยัและประเมินผลการศึกษา มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
2546 ปริญญาโท กศ.ม.(การวดัผลการศึกษา) มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
2541 ปริญญาตรี ค.บ.(คณิตศาสตร์) สถาบนัราชภฏัพระนครศรีอยธุยา 

 
 

 2. ผู้ร่วมวจัิย 
 2.1 ช่ือ –สกุล (ภาษาไทย)  :  นายเฉลิมชยั  โสสุทธ์ิ 

     ช่ือ- สกุล (ภาษาองักฤษ)  : Mr.Chaloemchai Susutha 
 2.2 เลขหมายบตัรประจ าตวัประชาชน  :  3 3016 00273 175 
 2.3 ต าแหน่งปัจจุบนั : อาจารย ์(พนกังานมหาวทิยาลยั) 
 2.4 หน่วยงานและสถานท่ีอยูท่ี่ติดต่อไดส้ะดวก : 439 ถ.จิระ ต.ในเมือง อ.เมือง จ.บุรีรัมย ์
 2.5 ประวติัการศึกษา 

ปีการศึกษา ระดับการศึกษา สถานศึกษา 
2553 ศษ.ม.หลกัสูตรและการสอน มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
2546 กศ.บ.การประถมศึกษา มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
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แบบสอบถาม 
 

เร่ือง การวิเคราะห์จ าแนกปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษา 
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 

 
ค าชี้แจง 
 แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์จ าแนกปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ มีทั้งหมด 4 ตอน คือ 
 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของนักศึกษา 
 ตอนที่ 2 ความตั้งใจเรียน   
 ตอนที่ 3 เจตคติต่อการเรียน  ในวิชาเอก 
 ตอนที่ 4 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์    
 
 ค าตอบของนักศึกษาจะไม่มีผลต่อรายวิชาใด ๆ ข้อมูลที่ใช้แสดงผลเป็นข้อมูลในภาพรวมของปัจจัยที่
มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ซึ่งจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง
ในการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย ์ฉะนั้น จึงขอความร่วมมือจาก
นักศึกษา 
 โปรดตอบแบบสอบถามให้ตรงกับสภาพความเป็นจริงหรือความคิดเห็นของนักศึกษา และ              
กรุณาตอบทุกข้อ 
 
 ขอขอบใจนักศึกษาที่ให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 
 
 

อาจารย์สุชาติ หอมจันทร์ 
อาจารย์เฉลิมชัย  โสสุทธิ์ 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของนักศึกษา 

ค าชี้แจง โปรดกรอกข้อความลงในช่องว่างหรือท าเครื่องหมาย  ลงใน � หน้าข้อที่ตรงกับ 
ความเป็นจริงที่เกี่ยวกับตัวนักศึกษา 

1. สังกัด  คณะ ................................................... 

2. สาขาวิชาเอก................................................... 

3. ชั้นปีที่  

  ปีที่ 1      ปีที่ 2      ปีที่ 3     ปีที่ 4      ปีที่ 5     

4. ผลการเรียนเฉลี่ยสะสมของนักศึกษา 

  1.00 – 1.50    1.51 – 2.00    2.01 – 2.50  
  2.51 – 3.00    3.01 – 3.50    3.51 – 4.00 
 
5. จ านวนเงินที่นักศึกษาได้รับต่อเดือน......................................บาท (โดยประมาณ) 
 
6. รายได้ของครอบครัวต่อเดือน..................................................บาท (โดยประมาณ) 
 
7. เวลาที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม หรือ ทบทวนบทเรียน วันละ......................ชัว่โมง (โดยประมาณ)        
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ตอนที่ 2 แบบวัดความตั้งใจเรียน 

 
ข้อที่ 

 
ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อยที่สุด 

1 เมื่อถึงเวลาเรยีนในชั่วโมงบ่าย ข้าพเจ้ามักจะง่วงนอน      
2 ในขณะทีอ่าจารย์สอน ข้าพเจ้าสนใจในเรื่องที่อาจารยส์อน

อย่างตั้งใจ 
     

3 เมื่ออาจารย์สั่งงาน ข้าพเจ้ารีบท าให้เสร็จก่อนถึงวัน
ก าหนดส่ง 

     

4 ในชั่วโมงที่เรยีน ข้าพเจ้าจะมีหนังสือ  สมุด ปากกา ดินสอ 
ยางลบ ฯลฯ พร้อมที่จะเรียนอย่างเต็มที่ 

     

5 เมื่อมีการอภิปรายในชั้นเรยีน ข้าพเจ้าจะขออาสาเพ่ือจะ
ได้อภิปรายก่อนคนอ่ืน 

     

6 เมื่ออาจารย์ให้ข้าพเจ้าไปน าเสนอหน้าชั้น  ข้าพเจ้าพร้อม
ที่จะน าเสนอ 

     

7 ข้าพเจ้าตั้งใจฟังอาจารย์สอนไม่ว่าข้าพเจ้าจะเข้าใจหรือไม่      
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8 ขณะอยู่ในห้องเรียนข้าพเจ้าไม่ค่อยมีสมาธิในการเรียน      
9 เมื่อมีเวลาวา่งข้าพเจ้าเข้าห้องสมุดในการทบทวนเนื้อหา 

หาความรูเ้พ่ิมเติมในวชิาที่เรียน 
     

10 เมื่อข้าพเจ้าท างานที่อาจารย์สั่งไม่ได้  ข้าพเจ้าใช้วิธ ี   
ด้วยการขอลอกจากเพ่ือน 

     

11 เนื้อหาในวชิาเอกที่ข้าพเจ้าเรียนเป็นวชิาที่ข้าพเจ้าสนใจ      
12 ข้าพเจ้าเตรียมตัวก่อนเข้าเรยีนแต่เช้าเพ่ือที่จะได้มีความ

พร้อมในการเรียน 
     

13 ข้าพเจ้าสอบถามอาจารย์ทันที หากข้าพเจ้าไม่เข้าใจ
เนื้อหาระหวา่งการเรียน 

     

14 เมื่ออาจารย์ถามนักศึกษาในห้อง ข้าพเจ้าจะตอบ เป็นคน
แรก ๆ 

     

15 เมื่อข้าพเจ้าทราบก าหนดการสอบ ข้าพเจ้าวางแผนการ
อ่านหนังสือเพ่ือเตรียมตัวในการสอบ  

     

 

 

 

 

ตอนที่ 3 เจตคติต่อการเรียน  ในวิชาเอก 
 
 

ข้อที่ 
 

ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อยที่สุด 

1 เมื่อถึงวิชาเรียนที่เป็นวิชาเอกข้าพเจ้าเรียนอย่างมี
ความสุข 

     

2 ข้าพเจ้ากระตือรือร้นที่จะได้รับการฝึกทักษะเมื่อถึงวิชา
เรียนที่เป็นวิชาเอก  

     

3 วิชาเอกท่ีข้าพเจ้าเรียนท าให้เป็นคนมีแบบแผน  
มีเหตุผล มีความคิดอย่างมีข้ันตอน 

     

4 วิชาเอกท่ีข้าพเจ้าเรียนเป็นวิชาที่มีประโยชน์สามารถ      
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น าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
5 ข้าพเจ้าชอบเรียนในวิชาเอกมากกว่าวิชาเลือก      
6 น่าจะเพ่ิมเวลาเรียนในวิชาเอกให้มากกว่านี้       
7 เนื้อหาวิชาเอกที่ข้าพเจ้าเรียนน่าเรียนเพราะจะเริ่มจาก

เรื่องง่าย ๆ ไปหาเรื่องที่ยาก  
     

8 ข้าพเจ้าอยากเรียนวิชาที่เป็นวิชาเอกทุกวัน      
9 ถ้าให้เลือกได้ข้าพเจ้าจะไม่เลือกเรียนสาขาวิชานี้       
10 สาขาวิชาที่ข้าพเจ้าเรียนมีการแก้ปัญหาได้หลายวิธีท า

ให้สามารถใช้แก้ปัญหาในชีวิตจริงได้ 
     

11 เมื่อเรียนในวิชาที่เป็นวิชาเอกข้าพเจ้าอยากเรียนต่อ
ถึงแม้ว่าจะหมดเวลาแล้ว 

     

12 สาขาวิชาที่ข้าพเจ้าเรียนเป็นวิชาที่ส าคัญจ าเป็น      
ต้องจัดให้มีการเรียนการสอนในทุกระดับชั้น 

     

13 ควรจัดให้มีห้องเรียนเพ่ือค้นคว้าความรู้ในสาขาวิชาที่
เรียนโดยเฉพาะ 

     

14 สาขาวิชาที่ข้าพเจ้าเรียนท าให้มีการพัฒนาการด้าน 
การคิดวิเคราะห์มากข้ึน 

     

15 ข้าพเจ้าคิดว่ากิจกรรมการเรียนการสอนในวิชาที่เป็น
วิชาเอกท าให้ข้าพเจ้าเข้าใจเรื่องที่เรียนมากข้ึน 

     

 
 
 
 
 
 
 
ตอนที่ 4 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์    
 

ข้อที่ 
 

ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อยที่สุด 

1 ข้าพเจ้าตั้งเป้ากับความส าเร็จทางการเรียนของข้าพเจ้า      
2 หลังจากท่ีข้าพเจ้าเรียนจบในระดับปริญญาตรีข้าพเจ้า      
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ใฝ่ฝันที่จะศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นต่อไป 
3 เมื่อข้าพเจ้าได้รับมอบหมายในการท างานจากอาจารย์

ข้าพเจ้าทุ่มเทในการท างานนั้น 
     

4 ข้าพเจ้าจะทบทวนสิ่งที่เรียนไปในแต่ละวันเพื่อจะได้ 
เข้าใจสิ่งที่เรียนไปแล้วดียิ่งขึ้น 

     

5 ข้าพเจ้าชอบท างานหรือกิจกรรมที่ท้าทาย
ความสามารถ 

     

6 ข้าพเจ้าตั้งใจฟังครูสอนในวิชาที่ตนเองไม่เข้าใจ      
7 ข้าพเจ้าอ่านต าราเรียนล่วงหน้าก่อนเข้าเรียน      
8 ข้าพเจ้าอ่านหนังสือก่อนสอบ ถ้าไม่สอบก็ไม่อ่าน      
9 เมื่อข้าพเจ้าไม่ได้มาเรียน ข้าพเจ้ารีบติดตามเนื้อหาวิชา

ที่เรียนจากเพ่ือน 
     

10 การเลือกที่นั่งในห้องเรียน ข้าพเจ้ามักจะเลือกนั่งใน
แถวหน้าของห้องเรียน 

     

11 ข้าพเจ้ามีการแบ่งเวลาในการท ากิจกรรมต่าง ๆ ของ
มหาวิทยาลัย และเรื่องการเรียนอย่างชัดเจน 

     

12 ข้าพเจ้าไม่ค่อยคิดอะไรเกี่ยวกับการเรียนมากนัก 
เพียงแต่ต้องการเรียนให้จบเท่านั้น 

     

13 ข้าพเจ้าเรียนหนังสือด้วยความสนุกสนาน      
14 เมื่อถูกอาจารย์ต าหนิว่าสะเพร่าในการท างาน ข้าพเจ้า

มีความรู้สึกว่าต้องปรับปรุงตัวเองมากกว่าท้อแท้ใจ 
     

15 งานแต่ละอย่าง ข้าพเจ้าจะเร่งท างานก็ต่อเมื่อใกล้
ก าหนดวันส่ง 
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