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                                            บทคดัย่อ 

 

 

การศึกษาความพึงพอใจเก่ียวกับจดัสภาพแวดล้อมของห้องปฏิบัติการฝึกทักษะของ
นกัศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์ มีวตัถุประสงคเ์พื่อส ารวจความ
พึงพอใจของนกัศึกษาเก่ียวกบัสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการในการฝึกทกัษะของคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์    ประชากรและกลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี            
ไดแ้ก่นกัศึกษาคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์ ปีการศึกษา  2549  จ  านวน  
300  คน  

ผลการศึกษาพบว่า  ความพึงพอใจเก่ียวกับการจดัสภาพแวดล้อมของห้องปฏิบัติการ          
ฝึกทักษะของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  ในส่วนของสภาพแวดล้อมภายใน
ห้องปฏิบติัการคิดเป็นค่า   X   เท่ากบั  2.97   และค่า  S.D.  เท่ากบั  1.02     ดา้นเคร่ืองมือและอุปกรณ์  
คิดเป็นค่า  X   เท่ากบั  2.86   และค่า  S.D.  เท่ากบั  1.04    โดยมีความพึงพอใจในภาพรวมอยูใ่นระดบั
ปานกลาง      

ส่วนสภาพแวดลอ้มภายนอกอาคาร นกัศึกษามีความพึงพอใจคิดเป็นค่า  X   เท่ากบั  3.15   

และค่า  S.D.  เท่ากบั  1.01  โดยมีความพึงพอใจในภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง      
รวมระดบัความพึงพอใจทุกดา้นอยูใ่นระดบั  X   เท่ากบั  3.02   และค่า  S.D.  เท่ากบั  1.03  

ซ่ึงอยูใ่นระดบัปานกลาง   
 ส่วนความคิดเห็นเก่ียวกับการจดัสภาพแวดล้อมของห้องปฏิบติัการตามความรู้สึกของ
นักศึกษา  เรียงล าดับของปัญหาจากมากไปหาน้อยปัญหาท่ีพบ คือ  ล าดับ ท่ี  1  ควรมีพัดลม               
และแสงสวา่งในหอ้งเรียนคิดเป็นร้อยละ 28.33   อุปกรณ์การเรียนการสอนไม่พอร้อยละ  13.00   
ควรมีเคร่ืองมือท่ีทนัสมยัมากกวา่น้ีร้อยละ 12.00   ล าดบัท่ี  2   ควรปรับปรุง  สถานท่ีภายนอกและใน
ห้องเรียนร้อยละ  9.67     ควรมีห้องเก็บเคร่ืองมือให้กว้างขวางกว่าน้ีร้อยละ  8.00   ล าดับท่ี  3         
ความสะอาดและความเป็นระเบียบของหอ้งเรียนร้อยละ  6.00 
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  บทที ่ 1 
บทน ำ 

 

 

ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม    มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์  เป็นคณะหน่ึงท่ีผลิต
นกัศึกษาทางดา้นอุตสาหกรรมในหลาย   แขนง  เช่น สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมก่อสร้าง  
สาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม  สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์   สาขาวิชาเทคโนโลยี
ไฟฟ้าอุตสาหกรรม   สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการอุตสาหกรรม   สาขาวิชาเทคโนโลยี
คอมพิ ว เตอ ร์อุตส าหกรรม    ส าขาวิช าเทคโนโลยี เซ รามิก ส์ และสาขาวิช าออกแบบ
ผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม  เป็นตน้ซ่ึงในแต่ละสาขาวิชาจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีห้องปฏิบติัการของแต่ละ
สาขาเพื่อใช้ในการฝึกทกัษะและปฏิบติังานเพื่อให้เกิดทกัษะและความช านาญในการน าไปใช้
ประกอบอาชีพไดใ้นอนาคต 
 หอ้งปฏิบติัการเป็นองคป์ระกอบหน่ึงท่ีมีบทบาทและมีความส าคญัต่อกระบวนการเรียน
การสอนในภาคปฏิบติัของนกัศึกษาท่ีเขา้ศึกษาในดา้นช่างอุตสาหกรรมเกือบทุกชนิด  เพื่อให้เกิด
ความรู้ทกัษะและความช านาญในสาขาวิชาชีพนั้น ๆ   และยงัเป็นสถานท่ีท่ีจะสร้างเจตคติท่ีดีต่อ
การปฏิบติังานอีกดว้ย  ดงันั้นส่ิงท่ีมีผลต่อทศันคติอนัดบัแรกของนักศึกษาในการปฏิบติังานคือ  
ห้องปฏิบติัการท่ีเป็นระเบียบสะอาดมีความปลอดภยั  มีการจดัวางเคร่ืองมือและเคร่ืองจกัรเป็น
อย่างดี  เน่ืองจากสภาพแวดล้อมของห้องปฏิบติัการท่ีไม่ดีจะส่งผลกระทบต่อการเรียนและการ
สอนทักษะต่าง ๆ  ในการปฏิบัติงานรวมถึงความปลอดภัยของการปฏิบัติงาน   การจัด
สภาพแวดลอ้มและบรรยากาศในการเรียนอยา่งเหมาะสม  จึงเป็นองคป์ระกอบหน่ึงท่ีมีผลกระทบ
โดยตรงต่อการสร้างความรู้สึกท่ีดีต่อผูเ้รียน  
 อาจกล่าวสรุปไดว้า่การจดัสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการท่ีไม่ดียอ่มก่อใหเ้กิดผลเสีย
หลายประการนอกจากน้ี  ยงัส่งผลต่อการเรียนการสอนและการสร้างลกัษณะนิสัยท่ีถูกตอ้งท่ีเกิด
จากความเคยชินจากการปฏิบติังานในสภาพแวดลอ้มท่ีไม่ดีและอาจส่งผลในการน าไปปฏิบติังาน
ในอนาคต  
 ดังนั้ นผูว้ิจ ัยจึงต้องการศึกษาถึงความพึงพอใจเก่ียวกับการจัดสภาพแวดล้อมของ
ห้องปฏิบติัการฝึกทกัษะของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย์
ดงักล่าว  เพื่อให้ทราบวา่นกัศึกษามีความคิดเห็นและความพึงพอใจอยา่งไรต่อสภาพแวดลอ้มใน
หอ้งปฏิบติัการฝึกทกัษะของคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรมท่ีมีอยูใ่นปัจจุบนั   
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วตัถุประสงค์ของกำรศึกษำ 
เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาเก่ียวกับสภาพแวดล้อมของห้องปฏิบัติการ         

ฝึกทกัษะของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
 

ขอบเขตกำรศึกษำ 
 1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
          ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ีไดแ้ก่นกัศึกษาคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  
มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์ ปีการศึกษา  2549  จ  านวน  300  คน  
 2.  ขอบเขตดา้นเน้ือหาวจิยั  ขอบเขตของเน้ือหาวจิยัก าหนดไวด้งัน้ี คือ 
        2.1  พื้นท่ีท าการศึกษา  คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
        2.2  ขอบเขตของเน้ือหา  มุ่งศึกษาในส่วนต่างๆ  ดงัน้ี 

    2.2.1  สภาพแวดลอ้มของห้องปฏิบติัการฝึกทกัษะ 
    2.2.2  ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาและขอ้เสนอ 
 

ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 

 1.  ไดท้ราบถึงความพึงพอใจต่อสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการฝึกทกัษะของ      
คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 

 2.   สามารถน าผลการศึกษาไปปรับปรุงแกไ้ขและจดัสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการ
ฝึกทกัษะของคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรมใหมี้ความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 

 

นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 นกัศึกษา   หมายถึง   นกัศึกษาท่ีก าลงัศึกษาสาขาต่าง ๆ  ในคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม  มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์ ปีการศึกษา  2549 
 สภาพแวดลอ้ม  หมายถึง   สภาพแวดลอ้มภายในห้องปฏิบติัการฝึกทกัษะและ
สภาพแวดลอ้มภายนอกโดยรอบของห้องปฏิบติัการในคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม   
มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
 ความพึงพอใจ   หมายถึง   ความรู้สึกประทบัใจของนกัศึกษาท่ีมีต่อการจดั
สภาพแวดลอ้มภายในห้องปฏิบติัการฝึกทกัษะและสภาพแวดลอ้มภายนอกโดยรอบของ           
หอ้งปฏิบติัการในคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
   หอ้งปฏิบติัการ   หมายถึง   หอ้งปฏิบติัการในการฝึกทกัษะของนกัศึกษาแต่ละสาขาวชิา
ท่ีมีการฝึกทกัษะในภาคปฏิบติั 



บทที ่  2 
เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเป็นหน่วยงานท่ีแยกออกมาจากคณะวิทยาศาสตร์ โดยได้
เร่ิมเป็นภาควิชาอุตสาหกรรมศิลป์  ในคร้ังแรกเม่ือปี  พ.ศ. 2515  และไดเ้ปิดท าการสอนในระดบั
อนุปริญญาต่อมาในปี  พ.ศ. 2518  จึงไดเ้ร่ิมเปิดสอนระดบัปริญญาตรีในสายครุศาสตร์  สาขาวิชา
อุตสาหกรรมศิลป์ประกอบด้วย  3  สาขาวิชา  คือ  สาขาก่อสร้าง  สาขาโลหะและสาขาไฟฟ้า
อิเล็กทรอนิกส์  จนกระทัง่ถึงปี  พ.ศ. 2532  ไดเ้ร่ิมเปิดสอนสายวทิยาศาสตร์ในสาขาวชิาเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม  แขนงออกแบบผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม  สาขาก่อสร้าง  และสาขาอิเล็กทรอนิกส์    
ในปี  พ.ศ. 2539  ไดเ้ปิดสอนระดบัปริญญาตรี  2  ปีหลงั  สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมแขนง
เทคโนโลยีก่อสร้างและสถาปัตย์  จนถึงปี  พ.ศ. 2543  ได้เปิดสอนเพิ่มอีก  1 สาขาวิชา  คือ  
สาขาวิชาเทคโนโลยีเซรามิกส์  และไดเ้ปิดสอนวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมแขนงเทคโนโลยีการ
จัดการอุตสาหกรรม ข้ึน อีกห น่ึงสาขาวิชาเพื่ อ เป็นการตอบสนองต่อการขยายตัวของ
ภาคอุตสาหกรรมและสนองต่อนโยบายของภาครัฐ  โดยเฉพาะในการส่งเสริมอุตสาหกรรมขนาด
กลางและขนาดยอ่ม  ตลอดระยะเวลาท่ีผา่นมาภาควิชาอุตสาหกรรมศิลป์  ไดมี้การพฒันาบุคลากร  
โดยการเปิดสอบบรรจุบุคลากรเพิ่มและจดัส่งบุคลากรไปศึกษาเพิ่มเติมในสาขาท่ีเก่ียวขอ้ง  และมี
การจดัการเคร่ืองมืออุปกรณ์ตลอดจนปรับปรุงอาคารสถานท่ีให้เหมาะสม  และสอดคลอ้งกบัการ
จดัการเรียนการสอนในสาขาเทคโนโลยอุีตสาหกรรมมาโดยตลอด 

จากพัฒนาการดังกล่าวจะเห็นถึงการขยายตัวของสาขาวิชาต่าง ๆ ในภาควิชา 
อุตสาหกรรมศิลป์    จนมาเป็นกลุ่มสาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  ซ่ึงล้วนแต่เป็นไป             
เพื่อตอบสนองต่อความต้องการด้านก าลังคน  ทั้ งในระดับท้องถ่ินจนถึงระดับประเทศและ
ตอบสนองต่อความตอ้งการการศึกษาของชุมชนในทอ้งถ่ินดว้ย  และจากการส่งเสริมของภาครัฐท่ี
จะพฒันาเศรษฐกิจจากระดับชุมชนไปสู่ระดับประเทศและนานาชาติ   โดยเน้นท่ีอุตสาหกรรม
ขนาดกลางและขนาดยอ่ม  อีกทั้งการพฒันาเทคโนโลยีในดา้นต่าง ๆ  มหาวทิยาลยัจึงมีความจ าเป็น
ท่ีจะเปิดท าการเรียนการสอน  ในสาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  แขนงต่าง ๆ เพิ่มข้ึนให้
สอดคลอ้งกบันโยบายและความตอ้งการดา้นก าลงัคน  จึงเห็นควรปรับฐานะจากกลุ่มโปรแกรมวชิา
เทคโนโลยีอุตสาหกรรมเป็น   โครงการจัดตั้ งคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม    เม่ือว ัน ท่ี                   
18  พฤศจิกายน  พ.ศ.2547  เพื่อท่ีจะไดเ้ปิดท าการเรียนการสอนทางดา้นเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
ไดห้ลากหลายยิง่ข้ึน  และสอดคลอ้งกบัการพฒันาประเทศดงักล่าว 
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ในปี พ.ศ.  2548   สถาบนัราชภฏับุรีรัมยไ์ด้เปล่ียนเป็น  มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์                     
โครงการจดัตั้งคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมจึงไดถู้กปรับเปล่ียนให้อยู่ในโครงสร้างการบริหาร
ภายในคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  โดยประกอบไปดว้ย  6  สาขาวชิาหลกั ๆ  คือ    
  1.  สาขาวชิาเทคโนโลยอุีตสาหกรรมก่อสร้าง 

 2.  สาขาวชิาไฟฟ้า - อิเล็กทรอนิกส์ 
 3.  สาขาวชิาเทคโนโลยกีารจดัการอุตสาหกรรม 
 4.  สาขาวชิาเทคโนโลยเีซรามิกส์ 
 5.  สาขาวชิาเทคโนโลยอีอกแบบผลิตภณัฑอุ์ตสาหกรรม 
 6.  สาขาวชิาเทคโนโลยสีถาปัตยกรรม 

ปรัชญา 
 “มุ่งผลิตบณัฑิตทางเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  เพื่อพฒันาทอ้งถ่ิน” 
วสัิยทัศน์ 
 คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์ผลิตบณัฑิตท่ีเป็นคนดี        
คนเก่ง  สามารถน าความรู้และเทคโนโลยมีาใชเ้พื่อการพฒันาคุณภาพชีวิตของคนในสังคม  และ
ส่ิงแวดลอ้มของทอ้งถ่ินได ้
พนัธกจิ 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์  มุ่งศึกษาค้นคว้าวิจัย  
ถ่ายทอดความรู้ และพฒันาวิชาการทางดา้นเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  เพื่อสร้างบณัฑิตให้มีทกัษะ
และกระบวนการทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาทรัพยากรมนุษย ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอ้ม  วฒันธรรม และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
เป้าประสงค์ 

1.   ผลิตบณัฑิตทางเทคโนโลยอุีตสาหกรรมท่ีมีคุณธรรม  จริยธรรมสามารถอยูร่่วมกนั 
ในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข และมีคุณค่าต่อผูอ่ื้น 

2.   เผยแพร่ความรู้ผลการวจิยัทางดา้นเทคโนโลยอุีตสาหกรรมแก่ชุมชน 
3.   บริการวชิาการและเป็นแหล่งทรัพยากรความรู้ทางดา้นเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 

แก่ทอ้งถ่ินและใหโ้อกาสคนในทอ้งถ่ินไดรั้บการพฒันาอยา่งทัว่ถึง 
4.   ท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม  ภูมิปัญญาท่ีเป็นเอกลกัษณ์ของทอ้งถ่ิน  และส่งเสริม 

พฒันาการใชท้รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด   
5.  เพิ่มศกัยภาพบุคลากรทางดา้นสาขาวชิาเทคโนโลยกีารจดัการอุตสาหกรรม  สาขาวิชา 

เทคโนโลยกีารก่อสร้าง   สาขาวชิาเทคโนโลยเีซรามิกส์   สาขาวชิาสถาปัตยกรรม   สาขาวชิา 
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เทคโนโลยอุีตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์   และสาขาวชิาออกแบบผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม และ 
วชิาชีพอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
 6.   ปรับโครงสร้างองคก์รและระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพเพื่อพฒันาสู่
องคก์รคุณภาพ 
เป้าหมาย 
  ผลิตบณัฑิตทางดา้นเทคโนโลยอุีตสาหกรรมท่ีมีคุณสมบติัเป็นผูใ้ฝ่รู้วชิาการ และวชิาชีพ  
มีทกัษะและกระบวนการทางเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  มีความรู้พื้นฐานทางดา้นภาษา  และ
คอมพิวเตอร์  มีคุณธรรม  มีความมุ่งมัน่ในการปฏิบติังานดว้ยใจรัก ขยนัหมัน่เพียร  มีวินยัในตนเอง  
ซ่ือสัตย ์ อดทนและท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้ ตลอดจนด ารงชีวติอยา่งเหมาะสมเป็นตวัอยา่งท่ีดีของ
สังคม 
 ในปีการศึกษา  2549  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   ไดมี้การเปิดสาขาวิชาเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมเพิ่มข้ึนเพื่อรองรับความต้องการและความสนใจของผูท่ี้จะเข้าศึกษาอีก จ านวน          
8    สาขาวชิาดงัน้ีคือ  

1. สาขาวชิาเทคโนโลยอุีตสาหกรรมก่อสร้าง 
2. สาขาวชิาเทคโนโลยสีถาปัตยกรรม 
3. สาขาวชิาเทคโนโลยอิีเล็กทรอนิกส์ 
4. สาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้าอุตสาหกรรม 
5. สาขาวชิาเทคโนโลยกีารจดัการอุตสาหกรรม 
6. สาขาวชิาเทคโนโลยคีอมพิวเตอร์อุตสาหกรรม 
7. สาขาวชิาเทคโนโลยเีซรามิกส์ 
8. สาขาวชิาออกแบบผลิตภณัฑอุ์ตสาหกรรม 

  จะเห็นไดว้า่สาขาในคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรมส่วนใหญ่เป็นสาขาท่ีจะตอ้งมีการ 
ฝึกทกัษะในสายวิชาชีพให้มีความรู้และความช านาญ  ดงันั้นห้องปฏิบติัการจึงมีส่วนส าคญัในการ
ใชฝึ้กทกัษะดงักล่าว  ลกัษณะทัว่ไปของโรงฝึกงานโดยปกติจะมีความคลา้ยใกลเ้คียงกนักบัโรงงาน
อุตสาหกรรมจริง ๆ  เพื่อให้ผูท่ี้ไดรั้บการฝึกมีความเคยชินและใช้อุปกรณ์ไดค้ล่อง  เม่ือเขา้ท างาน
ในโรงงานอุตสาหกรรม  ปัญหาท่ีจะเกิดตามมาก็มีนอ้ยลง 
 ดงันั้นการฝึกงานจึงมกัจะเป็นส่วนหน่ึงของการเรียนท่ีจะตอ้งสอดคล้องกบัหลกัสูตร
และจุดมุ่งหมายของการศึกษาท่ีได้วางไว ้ ดังนั้ นจะกล่าวถึงจุดมุ่งหมายท่ีแตกต่างกันออกไป
ดงัน้ีคือ  (สุวฒันา   วทิยารัก.  2541 : 6-7) 
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1.   วทิยาลยัเทคนิค  (Technical  College)  เป็นการฝึกใหสู้งข้ึนไปอีกโดยฝึกใหเ้กิดความ 
เช่ียวชาญทางทฤษฎีบ้างพอท่ีจะเป็นผูค้วบคุมงาน (Foreman)  สามารถช่วยงานวิศวกรได้หรือท่ี
เรียกวา่ช่างเทคนิค  (Technician) 

2.   ภาควชิาวศิวกรรมศาสตร์ในมหาวทิยาลยั  (Engineering  Department)  โรงฝึกงานใน 
ระดบัน้ีไม่ไดเ้นน้หนกัในดา้นฝึกใหมี้ฝีมือดี  แต่เพียงฝึกใหพ้อมีประสบการณ์ในเชิงปฏิบติัตาม
สาขาท่ีเรียน  เพื่อใหเ้ขา้ใจในการปฏิบติังานและสามารถสั่งงานไดถู้กตอ้ง 

3.   ภาควชิาครุศาสตร์อุตสาหกรรมในมหาวทิยาลยั  (Industrial  Education  Department)   
มีจุดมุ่งหมายท่ีแตกต่างกนัออกไป  โรงฝึกงานจะเนน้ทกัษะในการสอนเชิงปฏิบติักบันกัเรียนให้
ถูกตอ้ง  และไดป้ระสิทธิภาพ  จุดมุ่งหมายในระดบัน้ีจะผลิตครูช่างออกไปสอน 

4.   สถานฝึกอาชีพเบ้ืองตน้  เช่น  โรงเรียนสารพดัช่าง  และสถานฝึกฝีมือแรงงานจะมี 
ความมุ่งหมายในการฝึกเฉพาะอาชีพหนา้ท่ีใดหน้าท่ีหน่ึงโดยตรง  โดยไม่สนใจต่อทฤษฎีมากมาย  
เพื่อท่ีจะฝึกใหเ้ป็นแรงงานฝีมือ  (Skilled  Labour)  ในโรงงานอุตสาหกรรม 

จุดมุ่งหมายของโรงฝึกงานตามระดบัสถานศึกษาแต่ละแบบท่ีมีการจดัตั้งข้ึนเพื่อสนอง 
ความตอ้งการของการฝึก  อยา่งไรก็ตามโรงฝึกงานทุกระดบัน้ีน่าท่ีสามารถกระท าส่ิงต่าง ๆ  เหล่าน้ี
ไดคื้อ   

1.   เพื่อหาความสามารถและความถนดัของบุคคลแลว้พฒันา  และน าไปใชป้ระกอบ 
อาชีพในอนาคตได ้

2.   เพื่อใหผู้ฝึ้กหาประสบการณ์ตามความถนดั อนัจะท าให้เกิดแรงผลกัดนัในการฝึกหดั 
เพือ่น าไปสู่ความส าเร็จในอนาคต 

3.   ผูฝึ้กสามารถเขา้ใจถึงวธีิการของการผลิตในโรงงานอุตสาหกรรมและผลกระทบจาก 
โรงงานได ้

4.   ท  าใหเ้ห็นคุณค่าของการออกแบบและการท างานในขบวนการผลิตภายในโรงงาน 
5.   ท าใหส้ามารถใชเ้คร่ืองมือและวสัดุไดถู้กตอ้งและเหมาะสม 
6.   ท  าใหส้ามารถอ่าน  และให้รายละเอียดของแบบท่ีเขียนตามวตัถุประสงคข์องการ 

สร้าง 
7.   ท  าใหมี้ประสบการณ์เบ้ืองตน้ในการใชเ้คร่ืองมือ  เคร่ืองจกัรอยา่งถูกตอ้ง  และรู้ 

คุณค่าของวสัดุเพื่อใชใ้หเ้กิดประโยชน์มากท่ีสุด 
8.   พฒันาผูฝึ้กใหเ้กิดความยดึมัน่ในความปลอดภยัในขณะท างาน  ทั้งในโรงฝึกงานและ 

ในบา้น 
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ลกัษณะของโรงฝึกงานทีด่ี 
 ฮาโรลด์  และเอสเทส  กล่าวไวว้่า  การฝึกปฏิบติัในโรงฝึกงานนอกจากจะช่วยฝึกเร่ือง
ความรู้  ทกัษะ และความสามารถในการปฏิบติังานของนักศึกษาแล้ว  ยงัมีส่วนช่วยในการสร้าง
ลกัษณะนิสัยท่ีดีในการท างานของนกัศึกษาดว้ย  ไม่ควรมีมุมท่ีลบัหูลบัตาครูในการวางผงัพื้น 
โรงฝึกงาน  จุดปฏิบติังานทั้งหลายและอุปกรณ์ต่าง  ๆ  ตอ้งกระจายไม่ใหน้กัเรียนจบักลุ่มกนั   
วางแนวทางเดินไดส้ะดวกตลอด  โรงฝึกงานจดัเก็บเคร่ืองมือตามจุดต่าง ๆ  โดยค านึงว่าทางเดิน
ตอ้งให้การสัญจรคล่องตวัไม่สับสนวุ่นวาย  เงาวูบวาบและแสงสว่างไม่พออาจท าให้นักศึกษา
หงุดหงิดร าคาญ  จดัให้มีแสงสวา่งให้เพียงพอ  ขจดัฝุ่ นและควนั  เหตุผลเบ้ืองแรกท่ีท าให้นกัเรียน
ปฏิบติัตนไม่ถูกตอ้งคือ  สภาพแวดลอ้มของเด็กเหล่านั้นไม่ถูกตอ้ง  ในการสร้างโรงฝึกงาน   
และหอ้งปฏิบติัการตอ้งค านึงถึง 

1.   จ  านวนนกัศึกษา 
2.   เคร่ืองจกัร  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการฝึกงาน 
3.   เฟอร์นิเจอร์ท่ีใช ้
4.   เน้ือท่ีท ากิจกรรม 
การก าหนดพื้นท่ีโรงฝึกงาน  เพื่อใหไ้ดป้ระโยชน์  สะดวก  และเหมาะสม  ควรค านึงถึง 

หลกั  3  ประการ  คือ 
1.   เสียงรบกวนจากภายนอก 
2.   เคร่ืองจกัร  ตลอดจนอุปกรณ์ต่าง ๆ  ควรสามารถเคล่ือนยา้ยไปมาไดส้ะดวก 
3.   นอกจากการเรียนปกติแลว้สามารถเปิดโอกาสใหป้ระชาชนท่ีสนใจมาใชห้รือ 

ฝึกอบรมได ้
ผจญ  ขนัธะชวนะ  (มปป.)  ไดเ้สนอวา่อาคารโรงฝึกงานท่ีดีควรมีลกัษณะดงัน้ี 
1.   ลกัษณะและรูปแบบของตวัอาคาร  ควรจดัใหโ้รงฝึกมีลกัษณะเช่นเดียวกบั 

โรงงานจริง 
2.   เหมาะสมกบัสภาพแวดลอ้ม 
3.   การจดัแบ่งเน้ือท่ีใชส้อยภายในโรงงาน  จะตอ้งจดัใหเ้หมาะสมและมีเน้ือท่ีเพียงพอ 

ส าหรับหน่วยงานต่าง ๆ คือ 
3.1 บริเวณฝึกงาน  ซ่ึงจะตอ้งค านวณเน้ือท่ีมาจากความตอ้งการใชเ้น้ือท่ีของงาน 

แต่ละชนิด 
3.2 บริเวณท่ีตอ้งมีเพื่อประกอบการฝึกอบรม  คือ  หอ้งสมุดประจ าโรงงาน  ห้อง 

รักษาพยาบาลเบ้ืองตน้  สถานท่ีท างานของครูฝึก  และหอ้งน ้าหอ้งส้วม 
3.3 หอ้งท่ีใชง้านพิเศษเฉพาะอยา่ง  เช่น  ห้องเปล่ียนเส้ือผา้  ห้องพน่สี  หรือท าไมแ้บบ   
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4.   ผนงัและเฝ้าเพดานท่ีเหมาะสมกบัประเภทของงานแต่ละสาขา  ความสัมพนัธ์ระหวา่ง 
ผนงัหอ้งและฝ้าเพดานจะมีอิทธิพลต่อผูท้  างานในห้องมาก  ถา้ไดจ้ดัสัดส่วนของผนงัหอ้งและ
เพดานใหเ้หมาะสม  จะช่วยแกปั้ญหาเร่ืองแสงสวา่งและการระบายอากาศได ้

5.   พื้นท่ีของโรงงานเหมาะกบัสภาพงาน 
6.   ขนาดของโรงงาน 

6.1 มีขนาดกวา้งพอส าหรับการท างานและการสอน 
6.2 มีช่องวา่งของอากาศเพื่อการถ่ายเทเพียงพอท่ีจะใหค้วามสบายแก่คนท่ีท างานใน 

โรงงานทั้งหมด 
6.3 มีเพดานสูงท่ีจะรับการเปล่ียนแปลงของเคร่ืองจกัร  เม่ือเกิดความจ าเป็นท่ีจะตอ้ง 

เปล่ียนแปลงในอนาคต 
7.   การควบคุมเสียงสะทอ้นภายในโรงงาน  ควรควบคุมใหเ้สียงอยูใ่นบริเวณท่ี ๆ จ าเป็น 

เท่านั้นจะตอ้งไม่ให้รบกวนหน่วยงานอ่ืน ๆ 
การท่ีจะใชป้ระโยชน์จากโรงฝึกงานใหไ้ดป้ระโยชน์สูงสุด  จ  าเป็นตอ้งมีการก าหนดและ

แบ่งพื้นท่ีโรงฝึกงาน  เพื่อจดัวางเคร่ืองมือและอุปกรณ์ต่าง ๆ  ตลอดจนพื้นท่ีใชส้อยอ่ืน ๆ  ให้
เหมาะสมซ่ึงมีส่ิงท่ีตอ้งพิจารณาดงัน้ี  

1.   ขนาดของพื้นท่ีท่ีจ  าเป็นตอ้งใชส้ าหรับเคร่ืองจกัรแต่ละหน่วย 
2.   พื้นท่ีส ารองระหวา่งเคร่ืองจกัรแต่ละหน่วย  เพื่อการเปล่ียนแปลงภายหลงั 
3.   พื้นท่ีท่ีจ  าเป็นส าหรับโตะ๊ปฏิบติังานและโตะ๊อ่ืน ๆ 
4.   พื้นท่ีท่ีตอ้งใชเ้พื่อการประกอบช้ินส่วนต่าง ๆ  เขา้ดว้ยกนักรณีท่ีเป็นโครงงานใหญ่ ๆ 
5.   พื้นท่ีท่ีตอ้งใชส้ าหรับท าหอ้งท างานของครูฝึก  ซ่ึงตอ้งประกอบดว้ยโตะ๊ท างาน  เกา้อ้ี 

โตะ๊เก็บของ  โตะ๊เขียนแบบ 
6.   พื้นท่ีท่ีตอ้งใชส้ าหรับกิจกรรมของนกัศึกษา  ซ่ึงใชร่้วมกบับริเวณท่ีใชส้าธิตงานบาง 

อยา่งแก่นกัศึกษาทั้งหมด  ประกอบดว้ยโตะ๊ท างานซ่ึงอยูใ่นบริเวณท่ีทุกคนเห็นไดช้ดัเจน  เกา้อ้ีนัง่
ของโรงงานซ่ึงตอ้งใหเ้พียงพอกบัจ านวนนกัศึกษา  จอฉาย  และท่ีวางหุ่นจ าลอง 

7.   ช่องทางทางในโรงงาน  ซ่ึงใชป้ระโยชน์ในการเป็นทางเดินของนกัศึกษาและครูฝึก  
และช่องทางขนยา้ยวสัดุและเคร่ืองจกัร 
 นอกจากการก าหนดและแบ่งพื้นท่ีโรงฝึกงานให้เหมาะสมแล้ว  ระบบแสงสว่าง      
ความร้อนและการระบายอากาศของโรงฝึกงานก็เป็นส่ิงจ าเป็นท่ีตอ้งค านึงในการสร้างและจดัโรง
ฝึกงาน  เพราะส่ิงเหล่าน้ีมีผลต่อตวับุคคลผูป้ฏิบติังานในโรงฝึกงาน  เคร่ืองมือ  เคร่ืองจกัร  อุปกรณ์  
และวสัดุท่ีใชใ้นการฝึกงาน  ถา้อุณหภูมิของอากาศร้อนหรือเยน็เกินไป  หรือเปล่ียนแปลงฉบัพลนั
จะส่งผลต่อสุขภาพกาย และจิตใจของบุคคล  นอกจากนั้ นยงักระทบกระเทือนไปถึงสภาพ
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เคร่ืองจกัร  และอุปกรณ์ประกอบต่าง ๆ  ท าให้ผิวงานเกิดสนิม  หรือมีการเปล่ียนแปลงทางเคมี
ภายในเน้ือวสัดุฝึก  ในดา้นแสงสว่างเป็นปัจจยัท่ีมีความเก่ียวพนักบัความปลอดภยัในการท างาน  
คุณภาพของงาน  และสมาธิในการท างาน  ขอ้แนะในการจดัระบบแสงสวา่งการระบายอากาศของ
โรงฝึกงาน 

1.   ควรก าหนดใหมี้หนา้ต่างอยา่งนอ้ย  2  ดา้นของโรงฝึกงาน 
2.   พื้นท่ีของหนา้ต่าง  ไม่ควรนอ้ยกวา่  25%  ของพื้นท่ีโรงงาน 
3.   ก่อสร้างดว้ยอิฐทนไฟ 
4.   ภายในโรงฝึกงานควรท าให้เกิดความสบายตาเม่ือไดม้องเห็นและตอ้งทาดว้ยสีอ่อน  

ความเขม้ของสีอาจเทียบความเหมาะสมจากส่ิงต่อไปน้ี 
4.1 ท่ีตั้งของโรงฝึกงานวา่หนัไปในทิศทางท่ีมีแดดเขา้มามากนอ้ยเพียงไร 
4.2 งานท่ีจะตอ้งท าภายในโรงงานฝึกงานนั้น ๆ  ใชค้วามละเอียดมากนอ้ยเท่าใด 

5.   ระบบการระบายอากาศจะตอ้งจดัไวอ้ยา่งทัว่ถึง  เพื่อใหมี้การหมุนเวยีนอากาศ 
บริสุทธ์ิเขา้มาในโรงงานอยา่งสม ่าเสมอ 

6.   ระบบแสงสวา่งและระบบระบายอากาศควรแยกออกจากกนัโดยส้ินเชิง 
7.   แต่ละหน่วยของโรงฝึกงานจะตอ้งจดัใหมี้ส่ิงต่อไปน้ีให้ครบถว้น 

7.1 น ้า  เพื่อการบริโภคและเพื่อใชใ้นการท าความสะอาด รวมทั้งหอ้งน ้าและอ่างลา้งมือ 
7.2 ระบบไฟฟ้า  ประกอบดว้ย  แสงสวา่ง  และไฟฟ้าท่ีใชก้บัเคร่ืองจกัร 
7.3 ท่อลมก าลงัดนัสูง  ซ่ึงควรต่อไวใ้นต าแหน่งท่ีจ าเป็น ๆ  เพื่อการน าไปใชไ้ด ้

สะดวก 
   โรงฝึกงานส่วนใหญ่ไม่วา่จะในระดบัมธัยมศึกษา อาชีวะ  วทิยาลยัเทคนิค  หรือในระดบั
มหาวิทยาลยัก็ตามส่ิงท่ีจะตอ้งค านึงถึงในการปฏิบติังานนอกจาเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นการ
ฝึกแลว้ สภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการก็เป็นปัจจยัท่ีส าคญัอีกประการหน่ึง  สภาพแวดลอ้มเป็น
ปัจจยัภายนอกท่ีมีอิทธิพลและมีผลกระทบต่อการด าเนินชีวิต สภาพแวดล้อมเป็นส่ิงท่ีอยู่รอบ ๆ   
ตวัเราทั้ งท่ีมีชีวิตและไม่มีชีวิต ทั้ งท่ีเป็นรูปธรรมและนามธรรมมีอิทธิพลเก่ียวโยงถึงกันอย่าง
หลีกเล่ียงไม่ได ้
 องค์การ UNESCO  ได้ให้ค  าจ  ากัดความตามสภาพแวดล้อมไว้ว่า สภาพแวดล้อม
หมายถึง ส่ิ งท่ี มีอยู่รอบๆ ตัวมนุษย์ทั้ ง ท่ี เป็นธรรมชาติ และส่ิงท่ีมนุษย์ส ร้างข้ึน รวมทั้ ง
สภาพแวดลอ้มทางสังคมของมนุษยด์ว้ย  (ศิริศาสตร์   สมิตินนัทน์.  2542  :  5)  
 ส่วนสภาพแวดล้อมของสถานศึกษา หมายถึงสภาพการณ์ต่าง ๆ ในสถาบนัท่ีมีผลต่อ
ความเป็นอยูแ่ละพฒันาการทุกดา้นของผูเ้รียน 
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 ชูชยั  สมิทธิไกร  (2539)  ให้ทรรศนะวา่  สภาพแวดลอ้มรอบกาย  ไดแ้ก่  ลกัษณะของ
เสียง  อุณหภูมิ  กล่ิน  และแสงสวา่ง  ส่วนประกอบเหล่าน้ีเป็นลกัษณะของสภาพแวดลอ้มท่ีเราพบ
เป็นประจ าทุก ๆ  วนั  สภาพแวดลอ้มรอบกายมีอิทธิพลต่ออารมณ์ของคน 

ปริยา  นวรัตน์และวราพรรณ  น้อยสุวรรณ  (2539)  ได้กล่าวไว้ว่านักศึกษาช่าง
อุตสาหกรรมจะได้รับการฝึกให้เป็นผูบ้ริหารในการผลิตและซ่อมบ ารุง  เป้าหมายส าคัญของ
อาชีวศึกษาควรจะเป็นการสร้างความพร้อมระหว่างสายงานและส่ิงแวดลอ้ม  และความเขา้ใจใน
เร่ืองการเส่ียงอนเกิดจากส่ิงแวดลอ้ม  เพื่อท่ีจะให้ความรู้ดา้นท่ีเขาตอ้งการ  และเพื่อท่ีเขาจะไดรู้้จกั
เลือกส่ิงแวดลอ้มท่ีปลอดภยัต่อการท างานเพื่อให้มีทกัษะตามท่ีตอ้งการ  และเพื่อน าไปประยุกตใ์ช้
กบัการท างาน  พฒันาทศันคติ  ส่งเสริมกิจกรรมเก่ียวกบัการพฒันาและการป้องกนัส่ิงแวดล้อม  
โดยอาจจ าแนกส่ิงแวดลอ้มได ้ 2  ประเภท คือ 

1.  ส่ิงแวดล้อมภายใน 
การศึกษาเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้มภายใน  คือ  การศึกษาส่ิงแวดลอ้มภายในสถานท่ีท างาน

แต่ละแห่งต่างก็มีรูปแบบของส่ิงแวดลอ้มต่างกนั  โดยเฉพาะอยา่งยิ่ง  ความรู้เก่ียวกบัวสัดุมีพิษใน
ขบวนการท างาน  การเส่ียงต่ออุบติัเหตุ  อนัเน่ืองมาจากแก๊ส  และวสัดุไวไฟ  ปัญหาน้ีเกิดข้ึนได ้  
ถา้การซ่อมบ ารุงไม่ดีพอหรือใชว้ธีิท่ีไม่ถูกตอ้ง  การศึกษาส่ิงแวดลอ้มภายในเก่ียวกบัความปลอดภยั
และสุขภาพของคนงาน  เช่น  การถ่ายเทอากาศ  อากาศท่ีสะอาด  การปรับอากาศ  (ร้อน-เยน็)  เสียง
และการสั่นสะเทือน  การจดัสถานท่ีท างาน  การเส่ียงอนัตรายเก่ียวกบัการใช้เคร่ืองมือและวสัดุ  
รวมถึงการเส่ียงเร่ืองสุขภาพ  การเก็บและอนัตรายของสสารและการแผรั่งสี 

2.  ส่ิงแวดล้อมภายนอก 
    เน้ือหาท่ีสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้มภายนอกมีความส าคญัเป็นพิเศษต่อคุณภาพชีวติ  และ

งานกลุ่มช่างเทคนิค  ผลท่ีเกิดจากกระบวนการผลิตจะแพร่กระจายผ่านอากาศหรือน ้ า  ท าให้เกิด
มลพิษและการสะสมท่ีต่อเน่ืองในธรรมชาติ  เช่น  การสะสมของสารปรอทในร่างกายของมนุษย ์ 
หรือสัตวห์รือผลกระทบจาก  DDT  และสารอยา่งอ่ืนคลา้ยกนั 

เร่ืองท่ีควรจะอธิบายมากท่ีสุดเก่ียวกบัการป้องกนัส่ิงแวดล้อม  คือ  การกระจายไปใน
อากาศและในน ้ าของแก๊สพิษ  น ้ ามนั  และวสัดุท่ีแปรสภาพไม่ได ้ ซ่ึงปล่อยให้ลอยไปตามน ้ าจาก
โรงงานอุตสาหกรรม  ปัญหาเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้มท่ีมีพิษเป็นเร่ืองส าคญัอยา่งยิ่งส าหรับช่างเทคนิค
เพราะทั้ งวิศวกร  ช่างเทคนิค  ช่างมีมือ  และคนงาน  ต่างก็มีบทบาทส าคัญในการลดหรือการ
กระจายส่ิงท่ีเป็นพิษ  นอกจากน้ียงัมีการใชว้ดัสุต่าง ๆ  อยา่งเลินเล่อ  โดยคิดวา่ธรรมชาติสามารถ
ดูแลตวัเองได ้ คนงานในเรือจะลา้งถงัน ้ ามนัในทะเล  ปล่อยน ้ ามนัท่ีใชแ้ลว้ลงในน ้ า  ในทะเลสาบ  
หรือมีความมกัง่ายเททิ้งไปตามสะดวก 
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ส่ิงท่ีควรจะเน้นในเร่ืองการศึกษาเก่ียวกบัส่ิงแวดล้อม  คือ  มลพิษทางอากาศและน ้ า  
โดยการกระจายโดยตรง หรือโดยท่อระบายน ้ า  รวมทั้งพิษทางอากาศเน่ืองจากเคร่ืองกรองของท่อ
ไอเสียยานพาหนะไม่พอเพียง  แก๊สจากถ่านหิน  และการเผาไหมใ้นเตาหลอมหรือจากการหลอม
โลหะ  เป็นตน้  นอกจากน้ี  ยงัรวมถึงการกระจายของก ามะถนัในอากาศ  เศษผง ฝุ่ นละออง และผล
จากขบวนการเผาไหม ้

จากเอกสารทฤษฎีท่ีเสนอมาจะเห็นว่า  โรงฝึกงานภายในสถานศึกษาเป็นสถานท่ีเส่ียง
ต่อการก่อให้เกิดปัญหาแก่ส่ิงแวดลอ้ม  ซ่ึงเป็นอนัตรายต่อนกัศึกษาโดยตรงเน่ืองจากโรงฝึกงานท่ีมี
มลพิษภาวะเป็นสาเหตุให้เกิดปัญหาสุขภาพเส่ือมโทรม  จากมลพิษของความร้อน  เสียง  เขม่า  
ควนั  ไอระเหย  และละอองสารเคมี  เป็นตน้  นอกจากน้ียงัจะมีผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มภายนอก  
เช่น  น ้ าเสีย  อากาศเป็นพิษ  จึงควรมีการตรวจสอบเป็นระยะ  อย่างสม ่าเสมอ  เม่ือพบว่ามีอะไร
ผิดปกติก็จะไดรี้บด าเนินการแกไ้ขปรับปรุงในทนัทีทนัใด  เช่น  พวกเขม่าควนั  ฝุ่ นละอองต่าง ๆ  
ตอ้งท าเคร่ืองดูดออกไปขา้งนอกจนกระทัง่อยูใ่นระดบัท่ีปลอดภยัและก่อนท่ีจะปล่อยสู่อากาศตอ้ง
แน่ใจวา่ส่ิงเหล่าน้ีจะไม่ก่อเหตุร าคาญและเป็นพิษเป็นภยัต่อประชาชนทัว่ ๆ  ไปอีกดว้ย  ในสถานท่ี
บางแห่งท่ีไม่สามารถควบคุมส่ิงแวดลอ้มไดก้็จ  าเป็นตอ้งจดัหาเคร่ืองป้องกนัอนัตราย  ส่วนบุคคล
ให้แก่นกัศึกษาไดส้วมใส่  เช่น   เคร่ืองป้องกนัเสียง  หมวกเหล็ก  และแวน่ตาป้องกนัแสง  เป็นตน้  
นอกจากน้ีการรักษาความสะอาดในโรงฝึกงานก็เป็นส่ิงจ าเป็นมาก  ควรมีส่ิงอ านวยความสะดวก
ต่าง ๆ  เช่น  น ้ าด่ืม  ห้องน ้ าห้องส้วม  และอ่างลา้งมือ  ไวใ้ห้มีใชอ้ย่างพอเพียงและถูกสุขลกัษณะ  
หากไม่เช่นนั้นจะเกิดเป็นอนัตรายหรือเกิดมลพิษท่ีเกิดจากส่ิงแวดลอ้มได ้

 
มลพษิและผลกระทบ 

พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อมแห่งชาติ  พ.ศ. 2535  ได้ให้
ความหมายของ  “มลพิษ”  ไวว้่า หมายถึง ของเสีย วตัถุมีพิษ  และมลสารอ่ืน ๆ  รวมทั้งตะกอน 
กาก  และส่ิงตกคา้งท่ีถูกปล่อยทิ้งจากแหล่งก าเนิดมลพิษหรือท่ีมีอยูใ่นส่ิงแวดลอ้มตามธรรมชาติท่ี
อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อคุณภาพส่ิงแวดลอ้มและสุขภาพอนามยัของประชาชน  และให้รวมถึง
ความร้อน  แสง  กล่ิน  เสียง  ความสั่นสะเทือน  และเหตุร าคาญอ่ืน ๆ  เขา้ไวด้ว้ย 

อยา่งไรก็ตาม  H.M.Dise  ไดส้รุปไวว้า่  สารพิษหรือมลภาวะท่ีเกิดข้ึนนั้นจะตอ้งมีผลเสีย
เกิดข้ึนดงัน้ี 

1. ผลเสียต่อสุขภาพอนามยัของมนุษยท่ี์เกิดจากสารเคมีในอากาศ  ในน ้า  ในอาหารและ 
กมัมนัตรังสี 

2. ผลเสียต่อธรรมชาติ  ซ่ึงมีผลเสียต่อคุณภาพของพืชพรรณ สัตว ์ดินและน ้า 
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3. ผลเสียต่อทศันียภาพของธรรมชาติ  เน่ืองมาจากการเกิดควนั  ฝุ่ นผงของสารเคมี  เสียง   
ขยะและส่ิงปฏิกูลและซากของเหลือ 

4. ผลเสียต่อสุขภาพอนามยัของมนุษยใ์นระยะยาว  เน่ืองมาจากการสะสมสารพิษเขา้สู่ 
ร่างกาย  เช่น  การเกิดมะเร็ง  กมัมนัตภาพรังสีและการได้ยินมลพิษของเสียง  (Noise  Pollution)  
ซ่ึงเร่ิมเกิดข้ึนเม่ือมีการพฒันาเคร่ืองจกัร  โดยเฉพาะการใชเ้คร่ืองจกัรในโรงงานอุตสาหกรรมและ
การใช้เคร่ืองยนต์ในยานพาหนะไม่ว่าจะเป็นรถยนต์  รถไฟ  เรือยนต์  หรือเคร่ืองบิน  มลพิษทาง
เสียงไดเ้พิ่มปัญหามากข้ึนเม่ือปัญหาของเสียงเกิดข้ึนในบา้นเรือน  ในโรงมหรสพและสถานบนัเทิง
ทัว่ไป  หรือแมแ้ต่ในท่ีท างานทัว่ไปก็นิยมเปิดเพลงเป็นเสียง  แบค็กราวดใ์นการท างานตลอดวนั   
ดงันั้นค าวา่มลพิษของเสียงจึงมีความหมายถึง  เสียงท่ีดงัและก่อผลเสียต่อระบบการไดย้นิของ
มนุษย ์

ดังนั้ นค าว่ามลพิษของส่ิงแวดล้อม  จึงมิได้หมายถึงแต่เพียงสารพิษ   พลังงาน
กมัมนัตรังสีท่ีก่อผลเสียต่อมนุษยแ์ละส่ิงแวดลอ้มเท่านั้น  แต่หมายถึงเสียงดงัท่ีมีผลเสียต่อระบบ
การไดย้ินของมนุษยเ์ขา้ไปดว้ย  และในปัจจุบนัสารพิษยงัหมายถึงสารเคมีท่ีใช้เป็นสีผสมอาหาร
และสารปรุงแต่งของอาหารท่ีมีผลกระทบขา้งเคียงความร้อน  กล่ิน  ความสั่นสะเทือนหรือก่อเหตุ
ร าคาญทั้งหมด   
 
ขยะมูลฝอย 
 ขยะมูลฝอยท่ีเป็นของเสียจากอุตสาหกรรมส่วนใหญ่เป็นของเสียอนัตราย  โดยมีของเสีย
อนัตรายจากระบบอุตสาหกรรมทัว่ประเทศเป็นจ านวนมาก  ของเสียจากอุตสาหกรรมส่วนมากยงั
ไม่มีการจดัการท่ีเหมาะสมโดยทิ้งกระจายอยูต่ามส่ิงแวดลอ้มหรือทิ้งร่วมกบัมูลฝอยชุมชน 
 ของเสียท่ีเกิดจากอุตสาหกรรมอาจมีทั้งของแขง็และของเหลว  ของเสียพวกน้ีจะ
ประกอบดว้ยสารเคมีเป็นพิษ  (Chemical  Toxins)  และเช้ือโรคท่ีเป็นอนัตรายต่อสุขภาพของ
ผูป้ฏิบติังานและประชาชนท่ีอยูใ่กลเ้คียง  รวมทั้งสัตวด์ว้ย  ถา้ไม่มีการควบคุมใหดี้  เช่น  ของเสียท่ี
เป็นของแขง็  (Solid  Wastes)  หรือขยะมูลฝอยท่ีเกิดจากอุตสาหกรรม  ควรมีการเก็บรวบรวมและ
น าไปก าจดัใหถู้กสุขลกัษณะ  ขยะจากอุตสาหกรรมอาจแบ่งเป็น  2  กลุ่มใหญ่  คือ 

1.   ขยะมูลฝอยท่ีเผาได ้ ไดแ้ก่  กระดาษ  เศษไมแ้ละพลาสติก  เป็นตน้ 
2.   ขยะมูลฝอยท่ีเผาไม่ได ้ ไดแ้ก่  เหล็กหรือโลหะอ่ืน ๆ  กระเบ้ืองและแกว้  เป็นตน้ 
กลัยา  สุนทรวงศส์กุล  (2540)   ไดก้ล่าวไวว้า่  หากแบ่งประเภทของขยะมูลฝอยตาม

ลกัษณะของส่วนประกอบของขยะมูลฝอย  สามารถแบ่งไดเ้ป็น  10  ประเภท  ไดแ้ก่ 
1)    เศษผกั  ผลไมแ้ละอาหาร  ซ่ึงเป็นสารประกอบอินทรีย ์ สามารถเกิดการยอ่ยสลายได ้
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ง่าย  และเป็นส่วนประกอบส าคญัท่ีท าใหข้ยะเกิดกล่ินเหม็น  ส่งกล่ินรบกวนหากไม่มีการเก็บขน
ออกจากแหล่งทิ้งทุกวนั  ดงัพบเห็นไดต้ามตลาดสด  ร้านอาหาร  เป็นตน้ 

2)    กระดาษ  เป็นวสัดุหรือผลิตภณัฑท่ี์ท าจากเยื่อกระดาษ  เช่น  กระดาษท่ีใชใ้น 
ส านกังาน  กระดาษหนงัสือ  ถุงกระดาษ  กล่องกระดาษ  เป็นตน้ 

3)    พลาสติก  ผลจากการท่ีพลาสติกมีความทนทานต่อการท าลายไดสู้ง  จึงเป็น 
ผลิตภณัฑท่ี์นิยมใชอ้ยา่งแพร่หลาย  อีกทั้งยงัมีราคาตน้ทุนต ่า  สามารถออกแบบใหส้วยงามและ
ทนทาน  วสัดุหรือผลิตภณัฑ์ท่ีท าจากพลาสติก เช่น  ถุงพลาสติก  ภาชนะพลาสติกของเล่นเด็ก  
ผลิตภณัฑไ์ฟเบอร์กลาสต่าง ๆ 

4)    ผา้  ไดแ้ก่  ส่ิงทอต่าง ๆ ท่ีท ามาจากเส้นใยธรรมชาติและใยสังเคราะห์  เช่น  ฝ้าย 
ลินิน  ขนสัตว ์ ผา้ไนล่อน 

5)    แกว้  ไดแ้ก่  วสัดุหรือผลิตภณัฑท่ี์ท าจากแกว้  เช่น เศษกระจก  ขวด  หลอดไฟ   
เคร่ืองแกว้ต่าง ๆ 

6)    ไม ้ ไดแ้ก่  วสัดุหรือผลิตภณัฑท่ี์ท าจากไม ้ เช่น  เศษเฟอร์นิเจอร์  เกา้อ้ี  โตะ๊  ชั้นวาง 
 ของ  ก่ิงไม ้

7)    โลหะต่าง ๆ  ไดแ้ก่  วสัดุหรือผลิตภณัฑท่ี์ท าจากโลหะ  เช่น  กระป๋อง  ตะปู  ลวด   
สายไฟฟ้า  เคร่ืองใชต่้าง ๆ  ท่ีเป็นโลหะ 

8)    หิน กระเบ้ือง  กระดูก  และเปลือกหอย  เศษขยะเหล่าน้ีไม่เน่าเป่ือย  จึงมกัพบเห็น 
ไดอ้ยูท่ ัว่ไป  โดยเฉพาะอยา่งยิง่ตามแหล่งก่อสร้าง  ตามตึกท่ีทุบทิ้ง  ขา้งถนนท่ีก าลงัก่อสร้าง 

9)    ยางและหนงั  ไดแ้ก่  วสัดุหรือผลิตภณัฑท่ี์ท าจากยาง  และหนงั  เช่น  รองเทา้   
กระเป๋า  ลูกบอล 

ผลกระทบของขยะมูลฝอยต่อส่ิงแวดล้อม 
ขยะและของเสียมีปริมาณเพิ่มมากข้ึนทุกขณะ  เน่ืองจากการขยายตัวของเมือง            

การพฒันาเทคโนโลยีเพื่ออ านวยความสะดวกสบาย  และประการส าคญัคือการอยู่อาศยัในท่ีหน่ึง
อยา่หนาแน่น  ซ่ึงหากใชว้ธีิก าจดัท่ีไม่ถูกตอ้งเหมาะสมแลว้  ยอ่มก่อใหเ้กิดปัญหาท่ีตามมาคือ 

1)    การแพร่กระจายของเช้ือโรคและสัตวท่ี์เป็นพาหะ  เช่น  นก  หนู แมลงสาบ   
แมลงวนั  และสัตว์อ่ืน ๆ  สัตวต่์าง ๆ  เหล่าน้ีมกัก่อให้เกิดปัญหาทางสาธารณสุขท่ีส าคญั  เช่น    
โรคทางเดินอาหาร  โรคทางเดินหายใจ 

2)    ก่อความร าคาญ  ในบริเวณท่ีมีขยะปริมาณมากทิ้งไว ้ ขยะจะเน่า  ท าใหมี้กล่ินเหมน็ 
และก่อความร าคาญกบัผูอ้ยูอ่าศยัในบริเวณใกลเ้คียง  นอกจากน้ียงัเป็นแหล่งก าเนิดแมลงต่าง ๆ  ท่ี
นอกจากจะเป็นพาหะน าโรคแลว้  ยงัก่อความร าคาญต่อคนท่ีอาศยัอยูใ่นบริเวณใกลเ้คียงดว้ย 
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3)    น ้าเสียจากองขยะ  น ้าจากกองขยะมีความสกปรกสูง  และมีสภาพเป็นกรดจะมีทั้ง 
สารอินทรีย์  สารอนินทรีย์  เช้ือโรคและโลหะหนักต่าง ๆ  หากน ้ าจากขยะร่ัวไหลปนเป้ือน            
สู่ส่ิงแวดลอ้ม  เป็นผลให้เกิดอนัตรายและเกิดมลพิษในบริเวณท่ีปนเป้ือน  ดงัในแหล่งทิ้งขยะของ
เทศบาลต่าง ๆ  ในปัจจุบนัท่ีมีการจ ากดัขยะโดยวิธีเทกอง  น ้ าจากขยะมีการร่ัวซึมออกทางบริเวณ
ขา้งกอง  และส่วนหน่ึงก็ซึมลงสู่ใตดิ้น  ซ่ึงหากน ้ าขยะน้ีซึมลงไปปนเป้ือนกบัน ้ าใตดิ้นแลว้จะเกิด
ปัญหาต่อสุขภาพอนามยัของชาวบา้นท่ีบริโภคน ้ า  และถา้น ้ าจากกองขยะไหลซึมลงสู่แหล่งน ้ าใน
บริเวณใกลเ้คียง  ก็จะท าให้น ้ าในแหล่งนั้นเน่าเสีย  และถ้าปนเป้ือนมากก็จะท าให้สัตวน์ ้ าต่าง ๆ  
เช่น กุง้ หอย  ปู ปลา  พืชน ้ าต่าง ๆ  เช่น  สาหร่าย  ตายไดเ้พราะขาดออกซิเจน  และขาดแสงแดดท่ี
จะส่องผา่นน ้ าเน่ืองจากน ้ ามีสีด า  หากน ้ าขยะมีการปนเป้ือนลงในแหล่งน ้ าท่ีใชน้ ้ าเพื่อการอุปโภค
บริโภคของชุมชน  ก็จะตอ้งเสียค่าใชจ่้ายในการปรับปรุงคุณภาพน ้ามากข้ึน 

4)    เป็นท่ีน่ารังเกียจ  ขยะท่ีทิ้งเกล่ือนกลาดท าใหข้าดความสวยงามเป็นท่ีน่ารังเกียจแก่ผู ้
ท่ีพบเห็น  ในบางท่ีประชาชนจะกองขยะไวข้า้งถงัขยะ  ท าใหส้ัตวเ์ขา้ไปร้ือหรือขุดคุย้ขยะได ้ เม่ือ
ขยะกระจายไปในบริเวณขา้งเคียงโดยลมพดั  หรือน ้าฝนพดัพาไป  ก็จะเกิดทศันอุจาด  และเกิดการ
อุดตนัทางระบายน ้า  ซ่ึงอาจเกิดน ้าท่วมขงัในท่ีสุด 

5)    ขยะมูลฝอยท าใหเ้กิดมลพิษในอากาศ  แหล่งขยะมูลฝอยขนาดใหญ่ต่าง ๆ  มกั 
ประสบกบัปัญหาน้ีชดัเจน  ดงัในบริเวณก าจดัขยะของเทศบาลต่าง ๆ  ของกรุงเทพฯ เป็นตน้  ขยะท่ี
มีการทบัถมกนัเป็นกองขยะขนาดมหึมาจะเกิดการหมกัโดยจุลินทรียใ์นกองขยะ  ซ่ึงจะเกิดก๊าซ  
ต่าง ๆ  ท่ีเป็นอนัตรายต่อส่ิงแวดลอ้มไดห้ากไม่มีการจดัการจ ากดัก๊าซเหล่าน้ีอยา่งเหมาะสม  ก๊าซท่ี
เกิดข้ึน  ไดแ้ก่  มีเทน  คาร์บอนไดออกไซด์  ไฮโดรเจนซัลไฟด์  (ก๊าซไข่เน่า)  เป็นตน้นอกจากน้ี
แลว้ฝุ่ นละอองจากกองขยะยงัสามารถก่อให้เกิดปัญหากบัระบบทางเดินหายใจ  โรคผิวหนงัอ่ืน ๆ  
ของประชาชนท่ีอาศยัอยูใ่นบริเวณใกลเ้คียง 
 



บทที ่  3 
วธีิด ำเนินกำรวจิยั 

 
 

การวิจยัเพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัศึกษาเก่ียวกบัสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการ
ในการฝึกทักษะของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์   ผู ้วิจ ัยได้
ด าเนินการเพื่อท าการวิจยัและให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์ท่ีก าหนดไว ้ ผูว้ิจยัไดก้  าหนดล าดบัใน
การปฏิบติังานไวด้งัน้ี 

 

วตัถุประสงค์ของกำรวจัิย 
เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาเก่ียวกับสภาพแวดล้อมของห้องปฏิบัติการ         

ฝึกทกัษะของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
 

ขอบเขตกำรวจัิย 
      1.  ขอบเขตประชากร 
           ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ีไดแ้ก่นกัศึกษาคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  
มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์ ปีการศึกษา  2549  จ  านวน  300   คน  
                  2.  ขอบเขตดา้นเน้ือหาวจิยั 
           ขอบเขตของเน้ือหาวจิยัก าหนดไวด้งัน้ี คือ 
  2.1  พื้นท่ีท าการศึกษา  คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย์ 
  2.2  ขอบเขตของเน้ือหา  มุ่งศึกษาในส่วนต่างๆ  ดงัน้ี 

         2.2.1  สภาพแวดลอ้มภายในและนอกหอ้งปฏิบติัการ 
         2.2.2  ปัญหาและขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ  
 

เคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 1.   เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อใชใ้นการศึกษาในคร้ังน้ีเป็น
แบบสอบถามซ่ึงมีอยู ่ 2  ส่วน  
 ส่วนที ่ 1  สอบถามความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการฝึก
ทกัษะดา้นสภาพแวดลอ้มภายนอกอาคารและสภาพแวดลอ้มภายในหอ้งปฏิบติัการของนกัศึกษา
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คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  เป็นค าถามแบบมาตราส่วนประมาณค่าความคิดเห็นออกมาเป็น       
5   ระดบัคือ   
   5    หมายถึง    พึงพอใจมากท่ีสุด 
   4    หมายถึง    พึงพอใจมาก 
   3    หมายถึง    พึงพอใจปานกลาง 
   2    หมายถึง    พึงพอใจนอ้ย 
   1    หมายถึง    พึงพอใจนอ้ยท่ีสุด 
 ส่วนที ่ 2  ปัญหาและขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ ของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม    
ต่อการจดัสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการของคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  
 

กำรรวบรวมข้อมูล 
 1.  ท าการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยแจกแบบสอบถามดว้ยตนเอง 
 2.  น าขอ้มูลท่ีรวบรวมไดม้าวเิคราะห์โดยใชส้ถิติดงัน้ี 

  2.1   ค่าร้อยละ    
  2.2   ค่าเฉล่ีย  (Mean) 
  2.3   ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation)  
 

เกณฑ์ในกำรวเิครำะห์ผล 
 การแปลผลค่าเฉล่ียจากค าถามในแบบสอบถาม  เก่ียวกบัความคิดเห็นของบณัฑิต 

โดยการประมาณค่าออกมาเป็น  5  ระดบั  ใชเ้กณฑด์งัน้ีคือ 
 

 ค่าเฉล่ีย ตั้งแต่   4.50-5.00    หมายถึง   พอใจมากท่ีสุด 
 ค่าเฉล่ียตั้งแต่    3.50-4.49    หมายถึง   พอใจมาก 
 ค่าเฉล่ียตั้งแต่    2.50-3.49   หมายถึง   พอใจปานกลาง 
 ค่าเฉล่ียตั้งแต่    1.50-2.49   หมายถึง   พอใจนอ้ย 
 ค่าเฉล่ียตั้งแต่    1.00-1.49   หมายถึง   พอใจนอ้ยท่ีสุด  

 
 

 

 

 

 



บทที ่  4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 

การวิจยัเพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาเก่ียวกับการจัดสภาพแวดล้อมของ
หอ้งปฏิบติัการฝึกทกัษะของนกัศึกษา   คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์    
กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัเป็นนักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
บุรีรัมย ์   ประจ าปีการศึกษา   2549  จ  านวน   300   คน   ผูว้ิจยัไดใ้ชแ้บบสอบถามท่ีสร้างข้ึนเป็น
เคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล  โดยแจกแบบสอบถามจ านวน  300   ชุด   ผูว้จิยัน าผลท่ีไดจ้าก
การศึกษาน าเสนอเป็นผลการวเิคราะห์ดงัน้ี  
   ตอนที ่ 1   สอบถามความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการ 
ฝึกทกัษะดา้นสภาพแวดลอ้มภายนอกอาคารและสภาพแวดลอ้มภายในหอ้งปฏิบติัการของ
นกัศึกษา  คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์   
   ตอนที ่ 2   ปัญหาและขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ ของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม
ต่อการจดัสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการของคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  
 การศึกษาความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการฝึกทกัษะของ
นกัศึกษา  คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม   ผูว้จิยัไดเ้สนอผลการวเิคราะห์ตามล าดบัดงัน้ี 

 1.  การวเิคราะห์ขอ้มูล 
  2.  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 
การวเิคราะห์ข้อมูล 
 ในการวเิคราะห์ ขอ้มูลความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของห้องปฏิบติัการ
ฝึกทักษะของนักศึกษา  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   โดยใช้เคร่ืองคอมพิวเตอร์โปรแกรม     
SPSS  for  Windows  ผูว้ิจยัไดน้ าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในรูปตาราง  โดยแบ่งเป็น   6  ส่วน  
และน าเสนอในสองลกัษณะดงัน้ี 
 ส่วนที ่ 1  วเิคราะห์ขอ้มูลความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของ
หอ้งปฏิบติัการฝึกทกัษะของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม   รายขอ้  รายดา้น  และรวม
ทุกดา้นดว้ยค่าร้อยละ 
 ส่วนที ่ 2  วเิคราะห์ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหา  ขอ้เสนอแนะและแนวทางแกไ้ข   
ดว้ยค่าร้อยละ  



 18 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลในแต่ละส่วน  มีรายละเอียดดงัน้ี 
 ส่วนที ่ 1  วเิคราะห์ขอ้มูลความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของห้องปฏิบติัการ
ฝึกทกัษะของนกัศึกษา  คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม   โดยหาค่าร้อยละ 
 
ตารางที ่  1   แสดงร้อยละของความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของห้องปฏิบติัการ 
 ฝึกทกัษะของนกัศึกษา  คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 
 

ข้อความ 
ร้อยละของระดับความพงึพอใจ 

ระดับความ
พงึพอใจ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ย
ท่ีสุด 

สภาพแวดล้อมภายในอาคาร 7.6 23.7 40.3 21.4 7.0 ปานกลาง 
1.  บรรยากาศของหอ้งเรียนมีความเหมาะสมกบั
การเรียนการสอน 

4.0 23.0 42.3 25.0 5.7 ปานกลาง 

2.  มีหอ้งเพียงพอต่อการปฏิบติังาน 5.3 26.6 38.3 22.7 7.0 ปานกลาง 
3.  หอ้งเรียนมีขนาดท่ีเหมาะสมกบัการใช้
ปฏิบติังาน 

10.0 19.0 39.7 25.0 6.3 ปานกลาง 

4.  หอ้งปฏิบติังานมีแสงสวา่งเพียงพอ 12.0 21.7 37.3 19.0 10.0 ปานกลาง 
5.  หอ้งปฏิบติังานมีความสะอาดและเหมาะสม
กบัการท างาน 

6.3 22.7 42.3 23.3 5.3 ปานกลาง 

6.  มีเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีทนัสมยั 4.3 15.7 41.7 27.0 11.3 ปานกลาง 
ด้านเคร่ืองมือและอุปกรณ์ 6.4 18.8 38.7 26.5 9.6 ปานกลาง 
7.  จ  านวนเคร่ืองมือใชมี้ความเหมาะสมกบั
จ านวนผูเ้รียน 

5.0 22.3 44.7 22.3 5.7 ปานกลาง 

8.  มีเคร่ืองมือและอุปกรณ์เพียงพอกบัการใชง้าน
ในสาขา 

6.0 19.7 34.0 26.7 13.7 ปานกลาง 

9.  มีอุปกรณ์ท่ีเอ้ือประโยชน์ต่อการเรียนการสอน
อยา่งเพียงพอในแต่ละหอ้งเรียน(เช่นโอเวอร์เฮด, 
จอรับภาพ ,  ล าโพง ฯลฯ ) 

5.3 12.3 38.3 31.0 13.0 ปานกลาง 

10.  มีเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีทนัสมยั 4.3 15.7 41.7 27.0 11.3 ปานกลาง 
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ตารางที ่ 1   ( ต่อ )  แสดงร้อยละของความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของ 
 หอ้งปฏิบติัการฝึกทกัษะของนกัศึกษา  คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 
 

ข้อความ 
ร้อยละของระดับความพงึพอใจ 

ระดับความ
พงึพอใจ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ย
ท่ีสุด 

11.  มีอุปกรณ์และเคร่ืองมือป้องกนัอนัตรายอยา่ง
เพียงพอ 

9.0 19.0 38.0 26.0 8.0 ปานกลาง 

12. มีหอ้งเก็บเคร่ืองมือและอุปกรณ์อยา่ง
เหมาะสม 

7.0 26.7 38.3 22.7 5.3 ปานกลาง 

13.  มีความเป็นระเบียบในการจดัวางเคร่ืองมือ
เป็นอยา่งดี 

6.7 20.0 42.7 24.7 6.0 ปานกลาง 

14.  มีระบบป้องกนัเสียงท่ีดี 3.7 14.0 35.0 33.7 13.7 ปานกลาง 
15.  มีหอ้งน ้าและอ่างช าระลา้งเพื่อใหน้กัศึกษา
ใชไ้ดอ้ยา่งเพียงพอ 

12.0 26.3 38.0 16.7 7.0 ปานกลาง 

16.  สภาพของครุภณัฑท่ี์ใช ้ เช่น  โตะ๊ , เกา้อ้ี , 
และอุปกรณ์ท่ีใชป้ฏิบติังาน 

5.0 12.3 36.7 34.0 12.0 ปานกลาง 

สภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร 10.5 23.1 41.8 20.0 4.7 ปานกลาง 
17.  บริเวณรอบอาคารมีความสะอาดเหมาะสม
กบัการเรียนการสอน 

10.7 25.3 43.0 17.0 4.0 ปานกลาง 

18.  มีการจดัภูมิทศัน์ท่ีเหมาะสมกบัอาคาร
สถานท่ี 

10.0 21.3 46.0 18.3 4.3 ปานกลาง 

19.  มีส่ิงอ านวย  เช่น  โตะ๊และมา้นัง่พกัผอ่น
อยา่งเพียงพอ 

12.0 24.7 41.3 18.0 4.0 ปานกลาง 

20.  มีการจดัท าบอร์ดหรือป้านเพื่อประกาศและ
ส่ือสารอยา่งทัว่ถึง 

11.0 24.3 39.3 20.0 5.3 ปานกลาง 

21.  มีการจดัเก็บอุปกรณ์ในบริเวณอาคารอยา่ง
เหมาะสม 

9.7 21.0 43.0 23.3 3.0 ปานกลาง 

22.  มีจ  านวนถงัขยะโดยรอบอยา่งเพียงพอ 10.0 23.7 43.0 17.7 5.7 ปานกลาง 
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ตารางที ่ 1   ( ต่อ )  แสดงร้อยละของความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของ
 หอ้งปฏิบติัการฝึกทกัษะของนกัศึกษา  คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 

 

ข้อความ 
ร้อยละของระดับความพงึพอใจ 

ระดับความ
พงึพอใจ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ย
ท่ีสุด 

23.  มีการจดับริเวณและมีไมป้ระดบัท่ีสวยงาม 10.3 23.3 37.0 37.0 4.0 ปานกลาง 
24.  มีป้ายบอกอาคารต่าง ๆ ภายนอกอยา่งชดัเจน 10.3 21.0 41.7 20.0 7.0 ปานกลาง 

รวมทุกด้าน 7.9 20.9 40.1 23.6 7.4 ปานกลาง 
 
จากตารางท่ี 1  พบวา่ความพึงพอใจของนกัศึกษาเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของ

หอ้งปฏิบติัการฝึกทกัษะของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  มีระดบัความคิดเห็นอยูใ่น
ระดบัปานกลางในทุกขอ้ 
 

ส่วนการวเิคราะห์ขอ้มูลความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของห้องปฏิบติัการ          
ฝึกทักษะของนักศึกษา  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   รายข้อ  รายด้าน  และรวมทุกด้าน           
ด้วยค่าเฉล่ีย    X   และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D)  แล้วแปลผลตามเกณฑ์ตดัสินการ
วเิคราะห์ดงัน้ี 

 
สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลมีดงัน้ี 
   n  แทน จ านวนคนในกลุ่มตวัอยา่ง 
  X   แทน ค่าคะแนนเฉล่ีย 

S.D.  แทน ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 

ค่าเฉล่ีย ตั้งแต่   4.50-5.00  หมายถึง   พอใจมากท่ีสุด 
ค่าเฉล่ียตั้งแต่    3.50-4.49 หมายถึง   พอใจมาก 
ค่าเฉล่ียตั้งแต่    2.50-3.49  หมายถึง   พอใจปานกลาง 
ค่าเฉล่ียตั้งแต่    1.50-2.49  หมายถึง   พอใจนอ้ย 
ค่าเฉล่ียตั้งแต่    1.00-1.49  หมายถึง   พอใจนอ้ยท่ีสุด 
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ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลในแต่ละส่วน  มีรายละเอียดดงัน้ี 
 ส่วนที ่ 1  วเิคราะห์ขอ้มูลความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของห้องปฏิบติัการ
ฝึกทกัษะของนกัศึกษา  คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม   โดยหาค่าร้อยละ 
 
ตารางที ่  2   แสดงค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดั  
        สภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการฝึกทกัษะของนกัศึกษา  คณะเทคโนโลยี 
       อุตสาหกรรม 

 ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

X  S.D. ระดับ 
สภาพแวดล้อมภายในอาคาร 2.97 1.02 ปานกลาง 
1.  บรรยากาศของหอ้งเรียนมีความเหมาะสมกบัการ
เรียนการสอน 

2.95 0.93 ปานกลาง 

2.  มีหอ้งเพียงพอต่อการปฏิบติังาน 3.01 0.99 ปานกลาง 
3.  หอ้งเรียนมีขนาดท่ีเหมาะสมกบัการใชป้ฏิบติังาน 3.01 1.05 ปานกลาง 
4.  หอ้งปฏิบติังานมีแสงสวา่งเพียงพอ 3.07 1.13 ปานกลาง 
5.  หอ้งปฏิบติังานมีความสะอาดและเหมาะสมกบัการ
ท างาน 

3.01 0.96 ปานกลาง 

6.  มีเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีทนัสมยั 2.75 0.99 ปานกลาง 
ด้านเคร่ืองมือและอุปกรณ์ 2.86 1.04 ปานกลาง 
7.  จ  านวนเคร่ืองมือใชมี้ความเหมาะสมกบัจ านวน
ผูเ้รียน 

2.99 0.94 ปานกลาง 

8.  มีเคร่ืองมือและอุปกรณ์เพียงพอกบัการใชง้านใน
สาขา 

2.78 1.09 ปานกลาง 

9.  มีอุปกรณ์ท่ีเอ้ือประโยชน์ต่อการเรียนการสอนอยา่ง
เพียงพอในแต่ละห้องเรียน(เช่นโอเวอร์เฮด,จอรับภาพ 
,  ล าโพง ฯลฯ ) 

2.66 1.03 ปานกลาง 

10.  มีเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีทนัสมยั 2.75 0.99 ปานกลาง 
11.  มีอุปกรณ์และเคร่ืองมือป้องกนัอนัตรายอยา่ง 
เพียงพอ 

2.95 1.06 ปานกลาง 



 22 

ตารางที ่  2  ( ต่อ )    แสดงค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดั 
      สภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการฝึกทกัษะของนกัศึกษา  คณะเทคโนโลยี 
      อุตสาหกรรม 

 

ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

X  S.D. ระดับ 
ด้านเคร่ืองมือและอุปกรณ์ 2.86 1.04 ปานกลาง 
12. มีหอ้งเก็บเคร่ืองมือและอุปกรณ์อยา่งเหมาะสม 3.07 0.99 ปานกลาง 
13.  มีความเป็นระเบียบในการจดัวางเคร่ืองมือเป็น
อยา่งดี 

2.97 0.98 ปานกลาง 

14.  มีระบบป้องกนัเสียงท่ีดี 2.60 1.01 ปานกลาง 
15.  มีหอ้งน ้าและอ่างช าระลา้งเพื่อใหน้กัศึกษาใชไ้ด้
อยา่งเพียงพอ 

3.20 1.08 ปานกลาง 

16.  สภาพของครุภณัฑท่ี์ใช ้ เช่น  โตะ๊ , เกา้อ้ี , และ
อุปกรณ์ท่ีใชป้ฏิบติังาน 

2.64 1.01 ปานกลาง 

สภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร 3.15 1.01 ปานกลาง 
17.  บริเวณรอบอาคารมีความสะอาดเหมาะสมกบัการ
เรียนการสอน 

3.22 0.98 ปานกลาง 

18.  มีการจดัภูมิทศัน์ท่ีเหมาะสมกบัอาคารสถานท่ี 3.14 0.98 ปานกลาง 
19.  มีส่ิงอ านวย  เช่น  โตะ๊และมา้นัง่พกัผอ่นอยา่ง
เพียงพอ 

3.23 1.01 ปานกลาง 

20.  มีการจดัท าบอร์ดหรือป้านเพื่อประกาศและ
ส่ือสารอยา่งทัว่ถึง 

3.16 1.04 ปานกลาง 

21.  มีการจดัเก็บอุปกรณ์ในบริเวณอาคารอยา่ง
เหมาะสม 

3.11 0.97 ปานกลาง 

22.  มีจ  านวนถงัขยะโดยรอบอยา่งเพียงพอ 3.15 1.01 ปานกลาง 
23.  มีการจดับริเวณและมีไมป้ระดบัท่ีสวยงาม 3.11 1.03 ปานกลาง 
24.  มีป้ายบอกอาคารต่าง ๆ ภายนอกอยา่งชดัเจน 3.08 1.05 ปานกลาง 

รวมทุกด้าน 3.02 1.03 ปานกลาง 
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 จากตาราง  พบวา่ระดบัความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการ
ฝึกทกัษะของนกัศึกษา  คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรมมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัปานกลางทุกขอ้
เช่นกนั 
 

ส่วนที ่ 2  วเิคราะห์ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหา  ขอ้เสนอแนะและแนวทางแกไ้ข ดว้ย 
ค่าร้อยละ 
    ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการตามความรู้สึก
ของนกัศึกษา  เรียงล าดบัของปัญหาจากมากไปหานอ้ยดงัน้ี 
ปัญหาทีพ่บ 
ล าดับที ่1 

1. ควรมีพดัลม  และแสงสวา่งในหอ้งเรียน ร้อยละ 28.33 
2. อุปกรณ์การเรียนการสอนไม่พอ  ร้อยละ 13.00 
3. ควรมีเคร่ืองมือท่ีทนัสมยัมากกวา่น้ี ร้อยละ 12.00 

ล าดับที ่ 2 
 1. ควรปรับปรุง  สถานท่ีภายนอกและในหอ้งเรียน ร้อยละ 9.67 
 2.  ควรมีห้องเก็บเคร่ืองมือใหก้วา้งขวางกวา่น้ี  ร้อยละ 8.00 
ล าดับที ่ 3 
 1. ความสะอาดและความเป็นระเบียบของหอ้งเรียน ร้อยละ 6.00 
  



บทที ่ 5 
สรุป  อภปิรายผล  และข้อเสนอแนะ 

 
 

การศึกษาวิจยัเพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาเก่ียวกับการจดัสภาพแวดล้อมของ
ห้องปฏิบัติการฝึกทักษะของคณะเทคโนโลยี อุตสาหกรรม   มหาวิทยาลัยราชภัฏ บุ รีรัมย์                     
โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาความพึงพอใจ  ปัญหาและข้อเสนอแนะของนักศึกษาต่อการจัด
สภาพแวดล้อมของห้องปฏิบติัการฝึกทกัษะในคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   มหาวิทยาลยัราชภฏั
บุรีรัมย ์  
 

สรุปผลการวจัิย 

ความพึงพอใจต่อการจดัสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการ  จากการวิเคราะห์ขอ้มูล
ปรากฏผลดงัน้ี 

1.  สภาพแวดลอ้มภายในอาคารหอ้งปฏิบติัการพบวา่คิดเป็นค่า  X   เท่ากบั  2.97   และค่า  
S.D.  เท่ากบั  1.02  โดยมีความพึงพอใจในขอ้ต่าง ๆ ดงัน้ี    
  1.1  บรรยากาศของหอ้งเรียนมีความเหมาะสมกบัการเรียนการสอน  นกัศึกษามีความ
พึงพอใจในระดบัปานกลาง 
 1.2   มีหอ้งเพียงพอต่อการปฏิบติังาน  นกัศึกษามีความพึงพอใจในระดบัปานกลาง 
 1.3   หอ้งเรียนมีขนาดท่ีเหมาะสมกบัการใชป้ฏิบติังาน  นกัศึกษามีความพึงพอใจใน
ระดบัปานกลาง 
 1.4   หอ้งปฏิบติังานมีแสงสวา่งเพียงพอ   นกัศึกษามีความพึงพอใจในระดบัปานกลาง 
 1.5   หอ้งปฏิบติังานมีความสะอาดและเหมาะสมกบัการท างาน  นกัศึกษามีความพึง
พอใจในระดบัปานกลาง 

1.6   มีเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีทนัสมยั  นกัศึกษามีความพึงพอใจในระดบัปานกลาง 
2.  ดา้นเคร่ืองมือและอุปกรณ์  คิดเป็นค่า  X   เท่ากบั  2.86   และค่า  S.D.  เท่ากบั  1.04  โดย

มีความพึงพอใจในขอ้ต่าง ๆ ดงัน้ี    
2.1   จ  านวนเคร่ืองมือใชมี้ความเหมาะสมกบัจ านวนผูเ้รียน  นกัศึกษามีความพึงพอใจใน

ระดบัปานกลาง 
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2.2    มีเคร่ืองมือและอุปกรณ์เพียงพอกบัการใชง้านในสาขา   นกัศึกษามีความพึงพอใจ
ในระดบัปานกลาง 

2.3   มีอุปกรณ์ท่ีเอ้ือประโยชน์ต่อการเรียนการสอนอยา่งเพียงพอในแต่ละหอ้งเรียน 
(เช่นโอเวอร์เฮด, จอรับภาพ ,  ล าโพง ฯลฯ )  นกัศึกษามีความพึงพอใจในระดบัปานกลาง 

2.4  มีเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีทนัสมยั  นกัศึกษามีความพึงพอใจในระดบัปานกลาง 
   2.5  มีอุปกรณ์และเคร่ืองมือป้องกนัอนัตรายอยา่งเพียงพอ  นกัศึกษามีความพึงพอใจใน

ระดบัปานกลาง 
2.6  มีหอ้งเก็บเคร่ืองมือและอุปกรณ์อยา่งเหมาะสม  นกัศึกษามีความพึงพอใจในระดบั

ปานกลาง 
2.7  มีความเป็นระเบียบในการจดัวางเคร่ืองมือเป็นอยา่งดี  นกัศึกษามีความพึงพอใจใน

ระดบัปานกลาง 
2.8  มีระบบป้องกนัเสียงท่ีดี    นกัศึกษามีความพึงพอใจในระดบัปานกลาง 
2.9  มีหอ้งน ้าและอ่างช าระลา้งเพื่อใหน้กัศึกษาใชไ้ดอ้ยา่งเพียงพอ   พบวา่นกัศึกษามี

ความพึงพอใจในระดบัปานกลาง 
2.10  สภาพของครุภณัฑท่ี์ใช ้ เช่น  โตะ๊ , เกา้อ้ี , และอุปกรณ์ท่ีใชป้ฏิบติังาน  พบวา่

นกัศึกษามีความพึงพอใจในระดบัปานกลาง 
3.  สภาพแวดลอ้มภายนอกอาคาร นกัศึกษามีความพึงพอใจคิดเป็นค่า  X   เท่ากบั  3.15   

และค่า  S.D.  เท่ากบั  1.01  โดยมีความพึงพอใจในขอ้ต่าง ๆ ดงัน้ี    
3.1  บริเวณรอบอาคารมีความสะอาดเหมาะสมกบัการเรียนการสอน   พบวา่นกัศึกษามี

ความพึงพอใจในระดบัปานกลาง 
3.2  มีการจดัภูมิทศัน์ท่ีเหมาะสมกบัอาคารสถานท่ี  พบวา่นกัศึกษามีความพึงพอใจใน

ระดบัปานกลาง 
3.3  มีการจดัท าบอร์ดหรือป้านเพื่อประกาศและส่ือสารอยา่งทัว่ถึง พบวา่นกัศึกษามี

ความพึงพอใจในระดบัปานกลาง 
3.4  มีจ  านวนถงัขยะโดยรอบอยา่งเพียงพอ พบวา่นกัศึกษามีความพึงพอใจในระดบั

ปานกลาง 
3.5  มีการจดับริเวณและมีไมป้ระดบัท่ีสวยงาม พบวา่นกัศึกษามีความพึงพอใจในระดบั

ปานกลาง 
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3.6   มีป้ายบอกอาคารต่าง ๆ ภายนอกอยา่งชดัเจน  พบวา่นกัศึกษามีความพึงพอใจใน
ระดบัปานกลาง 

 รวมระดบัความพึงพอใจทุกดา้นอยูใ่นระดบั  X   เท่ากบั  3.02   และค่า  S.D.  เท่ากบั  1.03  
ซ่ึงอยูใ่นระดบัปานกลาง   

ปัญหาและขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ ต่อการจดัสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการฝึกทกัษะของ
คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  นกัศึกษาไดใ้หข้อ้เสนอแนะในดา้นต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี 

    1.  หอ้งเรียนควรมีการติดตั้งพดัลม  และจดัใหมี้แสงสวา่งในหอ้งเรียนให้เพียงพอ  และควร 
ปรับปรุงพดัลมและแสงสวา่งใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีสามารถใชง้านได ้  ควรจดัใหห้้องเรียนมีความสะอาด
และความเป็นระเบียบของห้องเรียนใหม้ากกวา่น้ี 

   2.   อุปกรณ์การเรียนการสอน   ควรจดัใหมี้การจดัอุปกรณ์การเรียนการสอนท่ีเพียงพอและ 
เหมาะสมกบัการเรียนการสอนในแต่ละหอ้ง เช่น มีเคร่ืองฉายภาพขา้มศีรษะและจอให้ครบทุกหอ้ง 

   3.   เคร่ืองมือและอุปกรณ์  ควรมีเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีทนัสมยัเพื่อท่ีจะสามารถน าไปใช ้
ในการปฏิบติังานจริงให้มากกวา่น้ี  
    4.   สถานท่ีภายนอกและในหอ้งเรียนควรปรับปรุง  สถานท่ีภายนอกและในห้องเรียนใหมี้
ความสวยงาม 
  5.  ควรมีห้องเก็บเคร่ืองมือใหก้วา้งขวางและจดัเก็บท่ีเป็นระเบียบ 
       
อภิปรายผล 
 จากการศึกษาในคร้ังน้ีสามารถน ามาอภิปรายผลไดด้งัน้ี   

ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการจดัสภาพแวดล้อมภายในอาคารห้องปฏิบติัการพบว่า  
การจดัสภาพแวดล้อมในภาพรวม  นักศึกษาส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในระดบัปานกลาง อาจเป็น
เพราะว่าห้องเรียนมีจ านวนน้อยและตอ้งมีการหมุนเวียนในการเรียน จึงท าให้ห้องเรียนมีสภาพไม่
เรียบร้อยมีการช ารุดของอุปกรณ์  ซ่ึงตรงกบัขอ้เสนอแนะของนกัศึกษาในเร่ืองความสะอาด  อุปกรณ์ท่ี
ช ารุดและอุปกรณ์ส่ิงอ านวยความสะดวกบางอย่างไม่เพียงพอ  เช่น  พดัลม  แสงสว่างภายในอาคาร  
อุปกรณ์ท่ีช่วยในการเรียนการสอนต่าง ๆ  เช่น  ขาดเคร่ืองฉายภาพข้ามศีรษะและจอรับภาพ              
ซ่ึงผลการวิจยัสอดคลอ้งกบั  สงบ  แสงมณี. (2535)  ไดใ้ห้หลกัการเก่ียวกบัการจดัห้องเรียนวา่ควรอยู่
ในสภาพท่ีใชก้ารได ้ เป็นสัดส่วน  เรียบร้อย มีอุปกรณ์ครุภณัฑค์รบและอยูใ่นสภาพท่ีดี   

การจดัสภาพหอ้งปฏิบติัการ  นกัศึกษามีความพึงพอใจในระดบัปานกลาง  ซ่ึงอาจเป็นเพราะ
ความจ ากดัของพื้นท่ี  จ  านวนนกัศึกษาท่ีเขา้ใชห้อ้งปฏิบติัการในแต่ละคร้ังมีจ านวนมากจึงส่งผลใหเ้กิด
ปัญหาไม่เพียงพอ  ดังข้อเสนอแนะของนักศึกษาท่ีให้มีการจัดหาเคร่ืองมือและอุปกรณ์ในการ
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ปฏิบติังานให้เพียงพอและทนัสมยั  ซ่ึงในการปฏิบติังานเพื่อฝึกทกัษะใหเ้กิดความช านาญนั้น นอกจาก
หอ้งปฏิบติัการแลว้  เคร่ืองมือและอุปกรณ์  ก็เป็นอีกปัจจยัหน่ึงท่ีจะส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดฝึ้กปฏิบติัจริง
และก่อใหเ้กิดทกัษะความช านาญได ้   
  
ข้อเสนอแนะ 

1. คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  ควรมีการปรับปรุงสภาพแวดลอ้มอาคารสถานท่ีเพื่อให้ 
เหมาะกบัการเรียนการสอนทางดา้นอุตสาหกรรมใหม้ากข้ึน   

2. คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  ควรมีการจดัใหมี้เคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีทนัสมยัเพื่อ 
รองรับการพฒันาของอุตสาหกรรมในปัจจุบนั 

3. ควรมีการปรับปรุงในเร่ืองแสงสวา่งรวมถึงการติดตั้งพดัลมภายในหอ้งเรียนใหเ้พียงพอ   
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แบบสอบถามเพ่ือการวจัิย 
เร่ือง 

การศึกษาความพึงพอใจของนกัศึกษาเก่ียวกบัสภาพแวดลอ้มของห้องปฏิบติัการ 
ฝึกทกัษะของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย์ 

 

 

ค าช้ีแจง 
 1.  แบบสอบถามฉบบัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อเก็บขอ้มูลความคิดเห็นหรือความรู้สึกของท่าน
ท่ีมีต่อการจดัสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการฝึกทกัษะของคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  
 2.  แบบสอบถามมี   2   ตอน 

 ตอนที ่ 1   ความพึงพอใจเก่ียวกบัสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการฝึกทกัษะ 
                   ของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 

  ตอนที ่ 2   ปัญหาและขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ 

  

 3.  ขอความกรุณาตอบแบบสอบถามใหค้รบทุกขอ้ 
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ตอนที ่ 1   ความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของหอ้งปฏิบติัการฝึกทกัษะ 
     ของนกัศึกษา คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 

 

ค าช้ีแจง   
โปรดท าเคร่ืองหมาย / ลงในช่องวา่งดา้นขวามือท่ีตรงกบัความคิดเห็นหรือความรู้สึก

ของท่านมากท่ีสุด  โดยก าหนดระดบัความพึงพอใจเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของ
หอ้งปฏิบติัการฝึกทกัษะของนกัศึกษาคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  ไวด้งัน้ี 

 

   5   หมายถึง  พึงพอใจมากท่ีสุด 
   4   หมายถึง  พึงพอใจมาก 
   3   หมายถึง  พึงพอใจปานกลาง 
   2   หมายถึง  พึงพอใจนอ้ย 
   1   หมายถึง  พึงพอใจนอ้ยท่ีสุด 

 

 ในกรณีท่ีท่านมีความคิดเห็นวา่  พึงพอใจนอ้ยหรือนอ้ยท่ีสุด  โปรดแสดงความคิดเห็น
เพิ่มเติมในช่องวา่งดา้นขวามือท่ีก าหนดให้ 
ตัวอย่าง 
 

ข้อที่ 
ข้อความ 

ระดับความพงึพอใจ  

5 4 3 2 1 

00 สถานท่ีตั้งของคณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 

 

...... .... . ./.. ...... ......        

 

 

จากตวัอยา่งแสดงให้เห็นวา่ผูต้อบมีความพึงพอใจในระดบัปานกลาง 
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ข้อที่ ข้อความ 
ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 
 สภาพแวดล้อมภายในอาคาร      

1.  บรรยากาศของห้องเรียนมีความเหมาะสมกบัการเรียนการ
สอน 

     

2.  มีหอ้งเพียงพอต่อการปฏิบติังาน       

3.  หอ้งเรียนมีขนาดท่ีเหมาะสมกบัการใชป้ฏิบติังาน       

4.  หอ้งปฏิบติังานมีแสงสวา่งเพียงพอ      

5.  หอ้งปฏิบติังานมีความสะอาดและเหมาะสมกบัการท างาน      

6.  มีเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีทนัสมยั      

ด้านเคร่ืองมือและอุปกรณ์      

7.  จ  านวนเคร่ืองมือใชมี้ความเหมาะสมกบัจ านวนผูเ้รียน      

8.  มีเคร่ืองมือและอุปกรณ์เพียงพอกบัการใชง้านในสาขา       

9.  มีอุปกรณ์ท่ีเอ้ือประโยชน์ต่อการเรียนการสอนอยา่งเพียงพอ
ในแต่ละหอ้งเรียน (เช่น  โอเวอร์เฮด ,จอรับภาพ ,ล าโพง ฯลฯ ) 

     

10.  มีเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีทนัสมยั      

11.  มีอุปกรณ์และเคร่ืองมือป้องกนัอนัตรายอยา่งเพียงพอ      

12.  มีหอ้งเก็บเคร่ืองมือและอุปกรณ์อยา่งเหมาะสม      

13.  มีความเป็นระเบียบในการจดัวางเคร่ืองมือเป็นอยา่งดี      

14.  มีระบบป้องกนัเสียงท่ีดี      

15.  มีหอ้งน ้าและอ่างช าระลา้งเพื่อใหน้กัศึกษาไดใ้ชอ้ยา่งเพียงพอ       

16.  สภาพของครุภณัฑท่ี์ใช ้ เช่น  โตะ๊ ,เกา้อ้ี,และอุปกรณ์ท่ีใช้
ปฏิบติังาน 

     

สภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร      

17.  บริเวณรอบอาคารมีความสะอาดเหมาะสมกบัการเรียนการ
สอน 

     

18.  มีการจดัภูมิทศัน์ท่ีเหมาะสมกบัอาคารสถานท่ี      

19.  มีส่ิงอ านวย เช่น โตะ๊และมา้นัง่พกัผอ่นอยา่งเพียงพอ      

20.  มีการจดัท าบอร์ดหรือป้ายเพื่อประกาศและส่ือสารอยา่งทัว่ถึง      
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ข้อที่ ข้อความ 
ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 
 สภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร      

 21.  มีการจดัเก็บอุปกรณ์ในบริเวณรอบอาคารอยา่งเหมาะสม      

 22.  มีจ  านวนถงัขยะโดยรอบอยา่งเพียงพอ      

 23.  มีการจดับริเวณและมีไมป้ระดบัท่ีสวยงาม      

 24.  มีป้ายบอกอาคารต่าง ๆ  ภายในคณะอยา่งชดัเจน      
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 ตอนที ่ 2  ปัญหาและขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ 

 

        ค าช้ีแจง    ขอใหท้่านเขียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้มของ
หอ้งปฏิบติัการฝึกทกัษะตามความรู้สึกของท่าน  เรียงล าดบัตามท่ีท่านคิดวา่มีปัญหาจากมาก 
ไปหานอ้ย   
ปัญหา 
ล าดบัท่ี  1 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
ล าดบัท่ี  2 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
ล าดบัท่ี  3 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
ข้อเสนอแนะเพ่ือเป็นแนวทางแก้ไข 

............................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................ 
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