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º·¤Ñ´Â‹Í

 ¡ÒÃ ÇÔ̈ ÑÂ ¹Õé ÁÕ ÇÑµ¶Ø»ÃÐÊ§¤� à¾×èÍ ÈÖ¡ÉÒ ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ ãªŒ ̈‹ÒÂ à§Ô¹ ã¹ ¡ÒÃ ́ íÒà¹Ô¹ ªÕÇÔµ »ÃÐ¨íÒ ÇÑ¹ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ¤³Ð ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ ̈Ñ́ ¡ÒÃ 
áÅÐ à¾×èÍ ÈÖ¡ÉÒ ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹ ̈Ò¡ ÃÒÂÃÑº ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ   ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ ¤ÃÑé§ ¹Õé à¡çº ¢ŒÍÁÙÅ ̈Ò¡ ¡ÅØ‹Á »ÃÐªÒ¡Ã   «Öè§ à»š¹ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ¤³Ð 
ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ ̈Ñ´¡ÒÃ   ªÑé¹ »‚ ·Õè   2   –   4   ÊÒ¢Ò ¡ÒÃ ºÑÞªÕ áÅÐ ¡ÒÃ ̈Ñ´¡ÒÃ   ̈íÒ¹Ç¹   434   ¤¹   à¤Ã×èÍ§ Á×Í ·Õè ãªŒ ã¹ ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ à»š¹ áººÊÍº¶ÒÁ 
ÁÕ ÅÑ¡É³Ð áºº ÁÒµÃÒÊ‹Ç¹ »ÃÐÁÒ³ ¤‹Ò   ª¹Ô´   5   ÃÐ´Ñº   Likert   Scale   ÇÔà¤ÃÒÐË� ¢ŒÍÁÙÅ â´Â ãªŒ Ê¶ÔµÔ ¾×é¹ °Ò¹   ¼Å ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ ¾º Ç‹Ò 
¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ÁÕ ÃÒÂ ä´Œ ̈Ò¡ ¼ÙŒ »¡¤ÃÍ§ à©ÅÕèÂ µ‹Í à´×Í¹   3,200   ºÒ·   áÅÐ ÁÕ ÃÒÂÃÑº à¾ÔèÁ ̈Ò¡ ¡Í§·Ø¹ ¡ÙŒ Â×Á à¾×èÍ ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ   ( ¡ÂÈ . )   à©ÅÕèÂ µ‹Í 
à´×Í¹   1,975   ºÒ·   ÃÇÁ ÃÒÂÃÑº ·Ñé§ ÊÔé¹ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ à©ÅÕèÂ µ‹Í à´×Í¹   5,175   ºÒ·   ¤‹Ò ãªŒ ̈‹ÒÂ ÃÒÂ à´×Í¹ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ÁÕ ÍÑµÃÒ ÊÙ§ ̈Ð ãªŒ 
¨‹ÒÂ à¡ÕèÂÇ ¡Ñº ¤‹Ò·Õè ¾Ñ¡   ¤‹Ò ãªŒ ̈‹ÒÂ »ÃÐ¡Íº ¡ÒÃ àÃÕÂ¹   ¤‹Ò ãªŒ ̈‹ÒÂ ÊÑ§ÊÃÃ¤� áÅÐ ¤ÇÒÁ ºÑ¹à·Ô§   ÃÇÁ ¶Ö§ ¤‹Ò ºÃÔ¡ÒÃ â·ÃÈÑ¾·� à¤Å×èÍ¹·Õè   µÒÁ 
ÅíÒ´Ñº   «Öè§ ¤‹Ò ãªŒ ̈‹ÒÂ ́ Ñ§ ¡Å‹ÒÇ ¹Õé ËÒ¡ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ÁÕ »˜ÞËÒ ·Ò§ ́ ŒÒ¹ ¡ÒÃ à§Ô¹ ̈Ð ÁÕ ÇÔ¸Õ ¡ÒÃ á¡Œ »˜ÞËÒ â´Â ¢Í à§Ô¹ ̈Ò¡ ¾‹Í áÁ‹ ¼ÙŒ »¡¤ÃÍ§   Â×Á 
à¾×èÍ¹   áÅÐ ¹íÒ ¢Í§ ÁÕ ¤‹Ò ä» ¢ÒÂ ËÃ×Í ̈íÒ¹íÒ   µÒÁ ÅíÒ´Ñº   ¹Í¡¨Ò¡ ¹Ñé¹ ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ ã¹ ¤ÃÑé§ ¹Õé ÂÑ§ ¾º Ç‹Ò ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹ â´Â ¡ÒÃ ½Ò¡ 
à§Ô¹ ¡Ñº ̧¹Ò¤ÒÃ áÅÐ à¡çº à§Ô¹ äÇŒ ¡Ñº µ¹àÍ§ ÁÕ ÁÙÅ¤‹Ò ¹ŒÍÂ â´Â à©ÅÕèÂ äÁ‹ à¡Ô¹ à´×Í¹ ÅÐ   220   ºÒ·   ¼Å ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ à»š¹¡ÒÃ à¾ÔèÁ ¢ŒÍÁÙÅ ·íÒãËŒ 
·ÃÒº ¡ÒÃ ãª‹ ̈‹ÒÂ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ áÅÐ ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ·Õè ÁÕ ¼Å µ‹Í ¡ÒÃ ÍÍÁ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ¤³Ð ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ ̈Ñ́ ¡ÒÃ   à¾×èÍ à»š¹ »ÃÐâÂª¹� ã¹ ¡ÒÃ »ÅÙ¡ 
½˜§ áÅÐ Ã³Ã§¤� ã¹ àÃ×èÍ§ ¡ÒÃ ÍÍÁ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ¤³Ð ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ ̈Ñ´¡ÒÃ µ‹Í ä» 

  ¤íÒ ÊíÒ¤ÑÞ   :   ÃÒÂÃÑº   ¤‹Ò ãªŒ ̈‹ÒÂ   ¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹
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ABSTRACT

 The   objectives   of   this   study   were   to   investigate   the   saving   money   behaviors   in   their   daily   life   and   
expenses   of   the   Faculty   of   Management   Science   Students   in   Buriram   Rajabhat   University .   The   data   were   
collected   from   434   Faculty   of   Management   Science   Students ,   studying   in   the   2nd   -   4th   years .   The   instrument 
used   was   a - 5   Likert   scale   questionnaire .   The   collected   data   were   analyzed   by   the   basic   statistics .   The   
fi ndings   revealed   that   the   students   received   the   incomes   from   their   parents   about   3,200   Baht   per   month   
in   average   and   received   more   revenues   from   the   Studentloan   Fund   about   1,975   Baht   in   average ,   in   a   
total   of   5,175   Baht   of   revenues .   The   three   highest   expenses   were   for   accommodation ,   books   and   materials , 
 and   mobile   phones ,   respectively .   If   those   expenses   were   not   enough ,   they   solved   those   problems   by   asking   
money   from   parents ,   borrowing   money   from   their   friends ,   and   taking   the   value   things   to   sell   or   pledge ,
  respectively .   Moreover ,   this   study   was   found   that   the   saving   money   behaviors   with   banks   and   keeping   with   
their   own   still   is   trivial ,   about   220   Baht   per   month   in   average .   The   fi ndings   present   more   information   about   
the   expenses   and   behaviors   of   the   Faculty   of   Management   Science   students   towards   their   saving   money   
in   order   to   utilizing   for   the   cultivation   and   campaign   of   the   saving   money   of   the   Faculty   of   Management   
Science   students   in   future .

º·¹íÒ

  ã¹ »˜¨¨ØºÑ¹ »ÃÐà·È ä·Â ä´Œ ãªŒ á¼¹ ¾Ñ²¹Ò àÈÃÉ°¡Ô¨ áÅÐ 
ÊÑ§¤Á áË‹§ ªÒµÔ   ©ºÑº ·Õè   10   ¾ . È .   2550 - 2554   â´Â à¹Œ¹ 
¡ÒÃ à»ÅÕèÂ¹á»Å§ ¢Í§ ºÃÔº· ¡ÒÃ ¾Ñ²¹Ò ã¹ ¡ÃÐ áÊ âÅ¡Ò ÀÔ ÇÑµ ¹�   
¡ÒÃ ¾Ñ²¹Ò ¤Ø³ÀÒ¾ ÊÑ§¤Á ä·Â   ÊÃŒÒ§ ¤ÇÒÁ à¢ŒÁ á¢ç§ ¢Í§ ªØÁª¹   
¡ÒÃ »ÃÑº â¤Ã§ÊÃŒÒ§ àÈÃÉ°¡Ô¨ ãËŒ ÊÁ ́ ØÅ áÅÐÂÑè§ Â×¹   ¡ÒÃ ¾Ñ²¹Ò 
º¹ ¾×é¹ °Ò¹ ¤ÇÒÁ ËÅÒ¡ ËÅÒÂ ·Ò§ ªÕÇÀÒ¾ áÅÐ ¡ÒÃ àÊÃÔÁ ÊÃŒÒ§
 ̧ÃÃÁ ÀÔ ºÒÅ   â´Â à¹Œ¹ á¹Ç·Ò§ ¡ÒÃ ¾Ñ²¹Ò »ÃÐà·È µÒÁ ËÅÑ¡ 
»ÃÑªÞÒ àÈÃÉ°¡Ô¨ ¾Í à¾ÕÂ§   ́ Ñ§ ¹Ñé¹ ¡ÒÃ Ê‹§ àÊÃÔÁ ãËŒ à¡Ô´ ¤ÇÒÁ ¾Í 
à¾ÕÂ§   ¤ÇÒÁ »ÃÐËÂÑ´   ¡ÒÃ ÃÙŒ¨Ñ¡ ÍÍÁ à§Ô¹   ¶×Í à»š¹ ÇÔ¸Õ ¡ÒÃ Ë¹Öè§ ·Õè 
¨Ð ª‹ÇÂ Ê‹§ àÊÃÔÁ ãËŒ à¡Ố  ¡ÒÃ ¾Ñ²¹Ò ·Õè ÂÑè§ Â×¹   ÁÑè¹¤§ º¹ ¾×é¹ °Ò¹ ¢Í§ 
¤ÇÒÁ ¾Í à¾ÕÂ§   
  ¡ÒÃ ãªŒ à§Ô¹ ¢Í§ ÇÑÂ ÃØ‹¹ ·Õè ÍÂÙ‹ ã¹ ÇÑÂ ¡íÒÅÑ§ àÃÕÂ¹ ÃÙŒ   ÁÑ¡ ̈Ð ãªŒ 
à§Ô¹ â´Â äÁ‹ÁÕ ¡ÒÃ ÇÒ§á¼¹ ́ Ñ§ ¹Ñé¹ ¡ÒÃ ãªŒ à§Ô¹ ̈Ð ÁÕ ÅÑ¡É³Ð ¢Í§ 
¡ÒÃ µ¡ à»š¹ ·ÒÊ ¢Í§ ÇÑµ¶Ø áÅÐ ãªŒ ÊÔ¹¤ŒÒ à¾×èÍ Â¡ °Ò¹Ð ·Ò§ ÊÑ§¤Á 
¢Í§ µ¹àÍ§ áÅÐ à¾×èÍ ãËŒ à»š¹ ·Õè ÂÍÁÃÑº ¢Í§ ¡ÅØ‹Á à¾×èÍ¹   ÃÇÁ ¶Ö§ 
¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ «×éÍ â´Â ãªŒ ÍÒÃÁ³� áÅÐ ¤ÇÒÁ ÃÙŒÊÖ¡   «Öè§ ÍÒÃÁ³� áÅÐ 
¤ÇÒÁ ÃÙŒÊÖ¡ ¹Ñé¹ ä Œ́ ÁÒ ̈Ò¡ ¡ÒÃ àÃÕÂ¹ ÃÙŒ ¤‹Ò ¹ÔÂÁ ã¹ ÊÑ§¤Á ·Õè µ¹ ÍÂÙ‹   áÅÐ 

ÂÑ§ ä´Œ ÍÔ·¸Ô¾Å ̈Ò¡ ¡ÒÃ â¦É³Ò ÊÔ¹¤ŒÒ ·Õè ·Õè ¹íÒ àÊ¹Í ¤‹Ò ¹ÔÂÁ ãËÁ‹ ãËŒ 
á¡‹ ¾Ç¡ à¢Ò   à»š¹ àËµØ ãËŒ à¡Ô´ ¤ÇÒÁ ÃÙŒÊÖ¡ ·Õè ÍÂÒ¡ «×éÍ áÅÐ ãªŒ ÊÔ¹¤ŒÒ 
·Ñé§ ·Õè ºÒ§ ¤ÃÑé§ à»š¹ ÊÔ¹¤ŒÒ ¿Ø†Áà¿„ÍÂ   ¼ÙŒ »¡¤ÃÍ§ ̈Ð µŒÍ§ËÒ à§Ô¹ ÁÒ 
ãËŒ ÅÙ¡ «×éÍ ÊÔ¹¤ŒÒ ·Õè µŒÍ§¡ÒÃ ºÒ§ ¤ÃÑé§ ̈Ð ä´ŒÂÔ¹  ËÃ×Í àËç¹ ¢‹ÒÇ µÒÁ 
Ê×èÍÁÇÅª¹ ·Õè ÁÕ ¡ÒÃ Å§¢‹ÒÇ ¡ÒÃ ËÒà§Ô¹ ãªŒ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ·Õè äÁ‹ ¶Ù¡ µŒÍ§ 
µÒÁ¡¯ ËÁÒÂ   (   ¡ÇÔ¹ ÇØ²Ô ,   2546 :   1 - 2 )   Ê‹Ç¹ ¡ÒÃ ÁÕ ÃÐàºÕÂº 
ÇÔ¹ÑÂ ¹Ñé¹   ÁÕ ¤ÇÒÁ ÊíÒ¤ÑÞ àª‹¹ ¡Ñ¹ µ‹Í ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ ÍÍÁ   ( ¾ÃÐ ÊÁ 
ªÒÂ °Ò ¹ÇØ±â¦ ,   2544 :   212 )   «Öè§ ÃÐàºÕÂº ÇÔ¹ÑÂ ̈Ð ·íÒãËŒ ¹íÒ ä» ÊÙ‹ 
¤ÇÒÁ ÊíÒàÃç¨   àª‹¹ ¡ÒÃ ÁÕ ÇÔ¹ÑÂ ã¹ ¡ÒÃ ÍÍÁ ¡ÒÃ ãªŒ ̈‹ÒÂ ¡ç ̈Ð ÁÕ ¼Å µ‹Í 
¤ÇÒÁ ÊíÒàÃç¨ àª‹¹ ¡Ñ¹ 
  ã¹ ºÃÔº· ¢Í§ ¤³Ð ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ ̈Ñ́ ¡ÒÃ   ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ ÃÒªÀÑ̄  
ºØÃÕÃÑÁÂ� «Öè§ à»š¹ Ê¶ÒºÑ¹ ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ ÃÐ´Ñº ÍØ´ÁÈÖ¡ÉÒ   ÁØ‹§ à¹Œ¹ ¼ÅÔµ 
ºÑ³±Ôµ ãËŒ à»š¹ ¼ÙŒ ·Õè ÁÕ ¤ÇÒÁ ÃÙŒ   à¾×èÍ ä» ¾Ñ²¹Ò ·ŒÍ§ ¶Ôè¹   áÅÐ ̈Ò¡ 
â¤Ã§¡ÒÃ Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ ·Ø¹ ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ   àª‹¹   ¡Í§·Ø¹ ¡ÙŒ Â×Á à¾×èÍ ¡ÒÃ 
ÈÖ¡ÉÒ   ( ¡ÂÈ . )   ËÃ×Í   ¡Í§·Ø¹ à§Ô¹ ãËŒ ¡ÙŒ Â×Á ·Õè ¼Ù¡ ¡Ñº ÃÒÂ ä´Œ ã¹ 
Í¹Ò¤µ   ·íÒãËŒ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ÁÕ âÍ¡ÒÊ ä Œ́ àÃÕÂ¹ Ë¹Ñ§Ê×Í   áÅÐ ÂÑ§ à»š¹ 
ª‹Í§ ·Ò§ ·Õè à¾ÔèÁ ÃÒÂÃÑº ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ÃÐËÇ‹Ò§ ·Õè ¡íÒÅÑ§ ÈÖ¡ÉÒ ÍÂÙ‹   
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ª‹Í§ ·Ò§ ·Õè à¾ÔèÁ ÃÒÂÃÑº ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ÃÐËÇ‹Ò§ ·Õè ¡íÒÅÑ§ ÈÖ¡ÉÒ ÍÂÙ‹   



´Ñ§ ¹Ñé¹ ¡ÒÃ ·Õè ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ÁÕ ÃÒÂÃÑº à¾ÔèÁ   ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ÁÕ ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ 
ãªŒ ̈‹ÒÂ ÍÂ‹Ò§äÃ   áÅÐ ÁÕ ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ ÍÍÁ ÍÂ‹Ò§äÃ   ·íÒãËŒ ¼ÙŒ ÇÔ¨ÑÂ 
àÅç§ àËç¹ ¤ÇÒÁ ÊíÒ¤ÑÞ ã¹ ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ ã¹ ¤ÃÑé§ ¹Õé   à¾×èÍ ¹íÒ ¼Å ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ 
ÁÒ à»š¹ á¹Ç·Ò§ ã¹ ¡ÒÃ Ê‹§ àÊÃÔÁ ãËŒ à¡Ô´ ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ ÍÍÁ áÅÐ 
·ÃÒº ¢ŒÍÁÙÅ à¡ÕèÂÇ ¡Ñº ¡ÒÃ ãªŒ ̈‹ÒÂ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ÀÒ¤ »¡µÔ   ¤³Ð 
ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ ̈Ñ´¡ÒÃ   ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ ÃÒªÀÑ¯ ºØÃÕÃÑÁÂ� 
 
 ÇÑµ¶Ø»ÃÐÊ§¤� ¢Í§ ¡ÒÃ ÇÔ¨ÑÂ   
   à¾×èÍ ÈÖ¡ÉÒ ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ ãªŒ ̈‹ÒÂ à§Ô¹ ã¹ ¡ÒÃ ́ íÒà¹Ô¹ ªÕÇÔµ 
»ÃÐ¨íÒ ÇÑ¹ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ¤³Ð ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ ̈Ñ´¡ÒÃ áÅÐ à¾×èÍ ÈÖ¡ÉÒ 
¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹ ̈Ò¡ ÃÒÂÃÑº ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ÀÒ¤ »¡µÔ   ¤³Ð 
ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ ̈Ñ´¡ÒÃ   ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ ÃÒªÀÑ¯ ºØÃÕÃÑÁÂ� 
 
 ÇÔ¸Õ ¡ÒÃ ́ íÒà¹Ô¹ ¡ÒÃ ÇÔ¨ÑÂ 
   ¡ÒÃ ÇÔ̈ ÑÂ ¤ÃÑé§ ¹Õé ÁØ‹§ à¹Œ¹ à¾×èÍ ÈÖ¡ÉÒ ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ·Õè ÁÕ ¼Å µ‹Í ¡ÒÃ 
ÍÍÁ à§Ô¹ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ¤³Ð ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ ̈Ñ´¡ÒÃ   ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ 
ÃÒªÀÑ¯ ºØÃÕÃÑÁÂ�   â´Â à¹Œ¹ ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ ãªŒ ̈ ‹ÒÂ  
 «Öè§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ¹íÒ à§Ô¹ ÃÒÂÃÑº ̈Ò¡ ¡Í§·Ø¹ ¡ÙŒ Â×Á à¾×èÍ ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ   
( ¡ÂÈ . )   ËÃ×Í   ¡Í§·Ø¹ à§Ô¹ ãËŒ ¡ÙŒ Â×Á ·Õè ¼Ù¡ ¡Ñº ÃÒÂ ä´Œ ã¹ Í¹Ò¤µ   
ÃÇÁ ¶Ö§ ÃÒÂÃÑº ·Õè ä´Œ ̈Ò¡ ¼ÙŒ »¡¤ÃÍ§   ÁÒ ãªŒ ̈‹ÒÂ ã¹ ªÕÇÔµ »ÃÐ¨íÒ ÇÑ¹   
ÃÇÁ ¶Ö§ ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹ ̈Ò¡ ÃÒÂÃÑº ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ́ ŒÇÂ   
¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ ¹Õé à¾×èÍ ãËŒ ·ÃÒº ¢ŒÍÁÙÅ à¡ÕèÂÇ ¡Ñº ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ ãªŒ ̈‹ÒÂ 
áÅÐ ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ 
 
 ¹ÔÂÒÁ ÈÑ¾·� 
   ÃÒÂÃÑº   ËÁÒÂ ¶Ö§   ÃÒÂ ä Œ́ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ·Õè ä Œ́ ̈Ò¡ ¼ÙŒ »¡¤ÃÍ§   
áÅÐ ÃÒÂ ä´Œ·Õè ä´Œ ̈Ò¡ ¡Í§·Ø¹ µ‹Ò§ æ   ÃÇÁ ¶Ö§ ¡ÒÃ ·íÒ§Ò¹ ÃÐËÇ‹Ò§ 
àÃÕÂ¹   ·Ø¹ ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ µ‹Ò§ æ 
    ¤‹Ò ãªŒ ̈‹ÒÂ   ËÁÒÂ ¶Ö§   ¤‹Ò ãªŒ ̈‹ÒÂ ã¹ ªÕÇÔµ »ÃÐ í̈Ò ÇÑ¹ ¢Í§ 
¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ   àª‹¹  ¤‹Ò·Õè ¾Ñ¡   ¤‹Ò à´Ô¹ ·Ò§   ¤‹Ò ÍÒËÒÃ   ¤‹Ò ÊÑ§ÊÃÃ¤� 
ºÑ¹à·Ô§ 
  ¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹   ËÁÒÂ ¶Ö§   ¡ÒÃ à¡çº à§Ô¹ äÇŒ ¡Ñº µÑÇ àÍ§   ËÃ×Í   
¡ÒÃ ½Ò¡ à§Ô¹ ¡Ñº ̧¹Ò¤ÒÃ 
  
 ¡ÅØ‹Á µÑÇÍÂ‹Ò§ ·Õè ãªŒ ã¹ ¡ÒÃ ÇÔ¨ÑÂ 
  1 .   ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ ¤ÃÑé§ ¹Õé à»š¹¡ÒÃ ÇÔ Ñ̈Â àªÔ§ ÊíÒÃÇ¨   ( survey   
research )   à¡çº ÃÇºÃÇÁ ¢ŒÍÁÙÅ ̈Ò¡ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ÀÒ¤ »¡µÔ ¤³Ð 

ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ ̈Ñ́ ¡ÒÃ   »ÃÐ¨íÒ »‚ ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ   2550   ̈íÒ¹Ç¹   1,600   ¤¹   
¼ÙŒ ÇÔ Ñ̈Â ä Œ́ à¡çº ¡ÅØ‹Á µÑÇÍÂ‹Ò§ áºº à¨ÒÐ¨§ ̈Ò¡ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ   ̈íÒ¹Ç¹   
434   ¤¹   ̈Ò¡ ÊÒ¢Ò ¡ÒÃ ºÑÞªÕ   áÅÐ ¡ÒÃ ÊÒ¢Ò ¡ÒÃ ̈Ñ´¡ÒÃ ·ÑèÇä»   
«Öè§ ¼ÙŒ ÇÔ¨ÑÂ ÁØ‹§ à¹Œ¹ ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ·Ñé§ ÊÍ§ ÊÒ¢Ò ÇÔªÒ ¹Õé ̈Ð ÁÕ ¡ÒÃ 
ãªŒ ̈‹ÒÂ ·Õè áµ¡ µ‹Ò§ ¡Ñ¹ 
  2 .   ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ ÇÔ¨ÑÂ àªÔ§ ¤Ø³ÀÒ¾   (  qualitative   research  )
 ä´Œ ·íÒ¡ÒÃ ÊÑÁÀÒÉ³� áºº à¨ÒÐ ÅÖ¡   ( In - depth   interview  )  
 ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ·Ñé§ ÊÍ§ ÊÒ¢Ò ÇÔªÒ   ̈íÒ¹Ç¹   10   ¤¹   
 
 à¤Ã×èÍ§ Á×Í ·Õè ãªŒ ã¹ ¡ÒÃ ÇÔ¨ÑÂ 
  à¤Ã×èÍ§ Á×Í ·Õè ãªŒ ã¹ ¡ÒÃ ÃÇºÃÇÁ ¢ŒÍÁÙÅ à»š¹ áººÊÍº¶ÒÁ 
áº‹§ ä´Œ   3   ÅÑ¡É³Ð   ¤×Í   áºº ÁÒµÃ Ê‹Ç¹ »ÃÐÁÒ³ ¤‹Ò   (   Rating 
Scale )   áºº àÅ×Í¡ µÍº   ( Multiple   Choice   Question  ) 
 áÅÐ áººÊÍº¶ÒÁ »ÅÒÂ à»�´   (   Open - ended   Form   or   
Unstructured   or   Unstandardized   Questionnaire )   â´Â 
áººÊÍº¶ÒÁ ̈Ð áº‹§ à»š¹   3   µÍ¹ ́ Ñ§¹Õé 
   µÍ¹ ·Õè   1   áººÊÍº¶ÒÁ à¡ÕèÂÇ ¡Ñº ¢ŒÍÁÙÅ ·ÑèÇä» ¢Í§ ¼ÙŒ µÍº 
áººÊÍº¶ÒÁ 
   µÍ¹ ·Õè   2   áººÊÍº¶ÒÁ à¡ÕèÂÇ ¡Ñº ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ ãªŒ ̈‹ÒÂ 
¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ¤³Ð ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ ̈Ñ´¡ÒÃ   ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ ÃÒªÀÑ¯ 
ºØÃÕÃÑÁÂ�   »‚ ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ   2550   ÃÇÁ   3   ́ ŒÒ¹   ¤×Í   ¡ÒÃ ãªŒ ̈‹ÒÂ ·Õè 
à¡ÕèÂÇ ¡Ñº ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ   ¡ÒÃ ãªŒ ̈‹ÒÂ à¾×èÍ ¡ÒÃ ¤ÃÍ§ ªÕ¾ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ   
áÅÐ ¡ÒÃ ãªŒ ̈‹ÒÂ ã¹ ÊÑ§¤Á 
   µÍ¹ ·Õè   3   áººÊÍº¶ÒÁ ¢ŒÍÁÙÅ à¡ÕèÂÇ ¡Ñº ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ 
¡ÒÃ ÍÍÁ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ¼ÙŒ ä´Œ ÃÑº à§Ô¹ ¡Í§·Ø¹ ̈Ò¡ ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ 
ÃÒªÀÑ¯ ºØÃÕÃÑÁÂ� 
   µÍ¹ ·Õè   4   áººÊÍº¶ÒÁ »ÅÒÂ à»�´ à¾×èÍ µŒÍ§¡ÒÃ ·ÃÒº 
¤ÇÒÁ ¤Ố  àËç¹ áÅÐ ¢ŒÍ àÊ¹Í á¹Ð à¾ÔèÁ àµÔÁ à¡ÕèÂÇ ¡Ñº ¡ÒÃ ãªŒ ̈‹ÒÂ áÅÐ 
¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ¤³Ð ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ ̈Ñ´¡ÒÃ 
  
  ¢Ñé¹ µÍ¹ ¡ÒÃ ÊÃŒÒ§ à¤Ã×èÍ§ Á×Í 
 ã¹ ¡ÒÃ ÊÃŒÒ§ à¤Ã×èÍ§ Á×Í   ¼ÙŒ ÇÔ¨ÑÂ ä´Œ ́ íÒà¹Ô¹ ¡ÒÃ µÒÁ ¢Ñé¹ µÍ¹   ́ Ñ§¹Õé   
  1 .  ÈÖ¡ÉÒ àÍ¡ÊÒÃ   áÅÐ §Ò¹ ÇÔ̈ ÑÂ ·Õè à¡ÕèÂÇ ¡Ñº ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ 
ÍÍÁ à§Ô¹ áÅÐ ¡ÒÃ ãªŒ ̈‹ÒÂ ·Õè à¡ÕèÂÇ ¡Ñº ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ 
  2 .   ¡íÒË¹´ ¢Íºà¢µ áÅÐ ̈íÒ¹Ç¹ ÃÒÂ ÅÐàÍÕÂ´ µÑÇá»Ã ·Õè ̈Ð 
ÈÖ¡ÉÒ   à¾×èÍ ãªŒ à»š¹á¹Ç·Ò§ ã¹ ¡ÒÃ ÊÃŒÒ§ à¤Ã×èÍ§ Á×Í 
  3 .   ÈÖ¡ÉÒ ÇÔ̧ Õ ¡ÒÃ ÊÃŒÒ§ à¤Ã×èÍ§ Á×Í ̈Ò¡ µíÒÃÒ ÃÐàºÕÂº ÇÔ̧ Õ ¡ÒÃ ÇÔ̈ ÑÂ 
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  4 .   ÊÃŒÒ§ áººÊÍº¶ÒÁ áºº ÁÒµÃ Ê‹Ç¹ »ÃÐàÁÔ¹ ¤‹Ò 
  5 .   ¹íÒ àÊ¹Í áººÊÍº¶ÒÁ ·Õè ÊÃŒÒ§ ¢Öé¹   àÊ¹Í µ‹Í ¼ÙŒ àªÕèÂÇªÒÞ 
ã¹ ¡ÒÃ ÇÔ¨ÑÂ   à¾×èÍ µÃÇ¨ áÅÐ ãËŒ ¢ŒÍ àÊ¹Í á¹Ð   »ÃÑº»ÃØ§ á¡Œä¢ µÒÁ 
·Õè ä´Œ ÃÑº¤íÒ á¹Ð¹íÒ ãËŒ àËÁÒÐ ÊÁ áÅÐ ¶Ù¡ µŒÍ§ 
  6 .   ¹íÒ àÊ¹Í áººÊÍº¶ÒÁ ·Õè ä´Œ µÃÇ¨ á¡Œä¢   áÅÐ »ÃÑº»ÃØ§ 
àÊÃç¨ ÊÁºÙÃ³� áÅŒÇ   ÁÒ ̈Ñ´ ¾ÔÁ¾� à¾×èÍ ãªŒ ã¹ ¡ÒÃ à¡çº ÃÇºÃÇÁ ¢ŒÍÁÙÅ 
¨Ò¡ ÅØ‹Á µÑÇÍÂ‹Ò§ µ‹Í ä» 
   
 ¡ÒÃ à¡çº ÃÇºÃÇÁ ¢ŒÍÁÙÅ 
 ¼ÙŒ ÇÔ¨ÑÂ ́ íÒà¹Ô¹ ¡ÒÃ à¡çº ¢ŒÍÁÙÅ µÒÁ ÅíÒ´Ñº   ́ Ñ§¹Õé     
  1 .   ¤³Ð ¼ÙŒ ÇÔ¨ÑÂ ä Œ́ ́ íÒà¹Ô¹ ¡ÒÃ ÃÇºÃÇÁ ¢ŒÍÁÙÅ â´Â ãªŒ 
áººÊÍº¶ÒÁ ¡Ñº ¡ÅØ‹Á µÑÇÍÂ‹Ò§   ̈íÒ¹Ç¹   434   ¤¹   ̈Ò¡ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ 
ÊÒ¢Ò ¡ÒÃ ºÑÞªÕ   áÅÐ ¡ÒÃ ÊÒ¢Ò ¡ÒÃ ̈Ñ´¡ÒÃ ·ÑèÇä»   ·Õè Å§ ·ÐàºÕÂ¹ 
àÃÕÂ¹   »‚ »ÃÐ¨íÒ ÀÒ¤ àÃÕÂ¹ ·Õè   1   »‚ ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ   2550   â´Â ́ íÒà¹Ô¹ 
¡ÒÃ à¡çº ¢ŒÍÁÙÅ ÃÐËÇ‹Ò§ ÇÑ¹ ·Õè   1   ¡Ã¡¯ Ò ¤Á   ¶Ö§   10   ÊÔ§ËÒ¤Á   
2550 
  2 .   ¤³Ð ¼ÙŒ ÇÔ¨ÑÂ à¡çº áººÊÍº¶ÒÁ ¤×¹   à¾×èÍ ¹íÒ ÁÒ ÃÇºÃÇÁ 
¢ŒÍÁÙÅ 
 
   ÇÔà¤ÃÒÐË� ¢ŒÍÁÙÅ   
  1 .   ¤‹Ò Ê¶ÔµÔ ·Õè ãªŒ ã¹ ¡ÒÃ ÇÔà¤ÃÒÐË� ¢ŒÍÁÙÅ 
   -   ¤‹Ò ÃŒÍÂ ÅÐ 
   -   ¤‹Ò à©ÅÕèÂ 
   -   Ê‹Ç¹ àºÕèÂ§ àº¹ ÁÒµÃ°Ò¹ 
   2 .   ¤‹Ò Ê¶ÔµÔ ·Õè ãªŒ ã¹ ¡ÒÃ ·´ÊÍº ÊÁÁµÔ°Ò¹ 
    ¡ÒÃ ·´ÊÍº ¤ÇÒÁ áµ¡ µ‹Ò§ ¢Í§ ¤‹Ò à©ÅÕèÂ ¡ÅØ‹Á µÑÇÍÂ‹Ò§ 
ÁÒ¡ ¡Ç‹Ò   2   ¡ÅØ‹Á   áÅÐ   ¡ÒÃ ·´ÊÍº ¤ÇÒÁ áµ¡ µ‹Ò§ ¢Í§ ¤‹Ò à©ÅÕèÂ 
ã¹ áµ‹ÅÐ ́ ŒÒ¹   à»ÃÕÂº à·ÕÂº ¤ÇÒÁ áµ¡ µ‹Ò§ à»š¹ ÃÒÂ ¤Ù‹ µÒÁ ÇÔ̧ Õ ¢Í§ 
àª¿à¿†   (  Scheffe ) 
 
¼Å ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ 
  ¼Å ¡ÒÃ ÇÔà¤ÃÒÐË� ¢ŒÍÁÙÅ ̈Ò¡ áºº ÇÑ´ ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ 
·Õè ÁÕ ¼Å µ‹Í ¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ¤³Ð ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ ̈Ñ´¡ÒÃ   
ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ ÃÒªÀÑ¯ ºØÃÕÃÑÁÂ�   ÊÒÁÒÃ¶ ÊÃØ» ¼Å ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ ä´Œ 
´Ñ§¹Õé 
   µÍ¹ ·Õè   1   ¼Å ÊÃØ» ¢ŒÍÁÙÅ ·ÑèÇä» ¢Í§ ¼ÙŒ µÍº áººÊÍº¶ÒÁ   
¨Ò¡ ¡ÒÃ ÊÍº¶ÒÁ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ̈íÒ¹Ç¹   434   ¤¹   ÊÒÁÒÃ¶ ÊÃØ» ¼Å 

¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ ä´Œ ́ Ñ§¹Õé 
  ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ Ê‹Ç¹ ãËÞ‹ à»š¹ à¾È ËÞÔ§   ÈÖ¡ÉÒ ã¹ ËÅÑ¡ÊÙµÃ ÃÐ´Ñº 
»ÃÔÞÞÒ µÃÕ   4   »‚   áÅÐ ¡íÒÅÑ§ ÈÖ¡ÉÒ ã¹ ªÑé¹ »‚ ·Õè   2   ÊÒ¢Ò ¡ÒÃ ºÑÞªÕ 
áÅÐ ÊÒ¢Ò ¡ÒÃ ̈Ñ´¡ÒÃ ·ÑèÇä»   µÒÁ ÅíÒ´Ñº   «Öè§ ¼ÙŒ »¡¤ÃÍ§ Ê‹Ç¹ ãËÞ‹ 
»ÃÐ¡Íº ÍÒªÕ¾ ·íÒ ¹Ò áÅÐ ¤ŒÒ¢ÒÂ   ÃÒÂ ä´Œ ¢Í§ ¼ÙŒ »¡¤ÃÍ§ à©ÅÕèÂ µ‹Í 
à´×Í¹   9,000   ºÒ·   «Öè§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ̈Ð ÁÕ ÃÒÂÃÑº ̈Ò¡ ¼ÙŒ »¡¤ÃÍ§ à©ÅÕèÂ 
µ‹Í à´×Í¹   3,200   ºÒ·   áÅÐ ÁÕ ÃÒÂÃÑº à¾ÔèÁ ̈Ò¡ Í§ ·Ø¹ ¡ÙŒ Â×Á à¾×èÍ 
¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ   ( ¡ÂÈ . )   à©ÅÕèÂ µ‹Í à´×Í¹   1,975   ºÒ·   ÃÇÁ ÃÒÂÃÑº 
·Ñé§ ÊÔé¹ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ à©ÅÕèÂ µ‹Í à´×Í¹   5,175   ºÒ· 
   µÍ¹ ·Õè   2   ¼Å ÊÃØ» ¢ŒÍÁÙÅ »˜̈ ¨ÑÂ ·Õè ÁÕ ¼Å µ‹Í ¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹ ¢Í§ 
¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ¤³Ð ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ ̈Ñ´¡ÒÃ   ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ ÃÒªÀÑ¯ ºØÃÕÃÑÁÂ�   
ÊÒÁÒÃ¶ ÊÃØ» ¼Å ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ ä´Œ ́ Ñ§¹Õé 
   â´Â Ê‹Ç¹ ãËÞ‹ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ̈Ð à»š¹ ¤¹ã¹ ¾×é¹·Õè ̈Ñ§ËÇÑ´ ºØÃÕÃÑÁÂ� 
·íÒãËŒ äÁ‹ µŒÍ§ àÊÕÂ ¤‹Ò ãªŒ ̈‹ÒÂ ·Õè¾Ñ¡   áµ‹ ¶ŒÒ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ·Õè ÁÕ ÀÙÁÔ ÅíÒà¹Ò ÍÂÙ‹ 
µ‹Ò§ ÍíÒàÀÍ ËÃ×Í ̈Ñ§ËÇÑ´ ã¡ÅŒ à¤ÕÂ§ ¾º Ç‹Ò àÊÕÂ ¤‹Ò ãªŒ ̈‹ÒÂ ·Õè¾Ñ¡ à©ÅÕèÂ   
1,525   ºÒ· µ‹Í à´×Í¹   ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ÁÕ ¤‹Ò ãªŒ ̈‹ÒÂ à´Ô¹ ·Ò§ à©ÅÕèÂ   860   
ºÒ· µ‹Í à´×Í¹ ,  ÁÕ ¤‹Ò ãªŒ ̈‹ÒÂ ÍÒËÒÃ áÅÐ à¤Ã×èÍ§ ́ ×èÁ à©ÅÕèÂ   100   ºÒ· 
µ‹Í ÇÑ¹   ¤‹Ò ãªŒ ̈‹ÒÂ »ÃÐ¡Íº ¡ÒÃ àÃÕÂ¹ à©ÅÕèÂ   1,025   ºÒ· µ‹Í à´×Í¹   
¤‹Ò ãªŒ ̈‹ÒÂ àÊ×éÍ¼ŒÒ   ¢Í§ãªŒ   áÅÐ ¡ÒÃ áµ‹§ ¡ÒÂ à©ÅÕèÂ   855   ºÒ· 
µ‹Í à´×Í¹   áÅÐ ¤‹Ò ãªŒ ̈‹ÒÂ ÊÑ§ÊÃÃ¤� áÅÐ ¤ÇÒÁ ºÑ¹à·Ô§ à©ÅÕèÂ   545   
ºÒ· µ‹Í à´×Í¹   ¤‹Ò ãªŒ ºÃÔ¡ÒÃ â·ÃÈÑ¾·� à¤Å×èÍ¹·Õè à©ÅÕèÂ   645   ºÒ· 
µ‹Í à´×Í¹   «Öè§ ¤‹Ò ãªŒ ̈‹ÒÂ ́ Ñ§ ¡Å‹ÒÇ ¹Õé ¾º Ç‹Ò ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ Ê‹Ç¹ ãËÞ‹ ÁÑ¡ ÁÕ 
»̃ÞËÒ ·Ò§¡ÒÃ à§Ô¹ â´Â ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ÁÕ ÇÔ¸Õ ¡ÒÃ á¡Œ »̃ÞËÒ â´Â ¢Í à§Ô¹ 
¨Ò¡ ¾‹Í áÁ‹ ¼ÙŒ »¡¤ÃÍ§   ¢ÍÂ×Á à¾×èÍ¹   áÅÐ ¹íÒ ¢Í§ ÁÕ ¤‹Ò ä» ¢ÒÂ ËÃ×Í 
¨íÒ¹íÒ   µÒÁ ÅíÒ´Ñº 
   µÍ¹ ·Õè   3   ¼Å ÊÃØ» ¢ŒÍÁÙÅ à¡ÕèÂÇ ¡Ñº ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹ 
¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ   
  ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ Ê‹Ç¹ ãËÞ‹ ÁÕ ¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹   â´Â ¡ÒÃ ½Ò¡ à§Ô¹ ¡Ñº 
¸¹Ò¤ÒÃ áÅÐ à¡çº à§Ô¹ äÇŒ ¡Ñº µ¹àÍ§ µÒÁ ÅíÒ´Ñº   ÁÙÅ¤‹Ò ¡ÒÃ ÍÍÁ 
µ‹Í à´×Í¹   220   ºÒ· 
   µÍ¹ ·Õè   4   ¤ÇÒÁ ¤Ô´ àËç¹ áÅÐ ¢ŒÍ àÊ¹Í á¹Ð à¾ÔèÁ àµÔÁ à¡ÕèÂÇ 
¡Ñº ¡ÒÃ ãªŒ ̈‹ÒÂ áÅÐ ¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ¤³Ð ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ 
¨Ñ´¡ÒÃ 
  1 .   ¤ÇÒÁ ¤Ô´ àËç¹ à¡ÕèÂÇ ¡Ñº ¡ÒÃ ãªŒ ̈‹ÒÂ ·Õè äÁ‹ àËÁÒÐ ÊÁ ¢Í§ 
¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ   ä Œ́á¡‹ ¡ÒÃ ÊÑ§ÊÃÃ¤�   ¡ÒÃ à·ÕèÂÇ àµÃ‹   ¡ÒÃ áµ‹§ µÑÇ «×éÍ 
àÊ×éÍ¼ŒÒ   à¤Ã×èÍ§ »ÃÐ´Ñº 
  2 .   á¹Ç·Ò§ ã¹ ¡ÒÃ Ã³Ã§¤� »ÅÙ¡ ½̃§ ¡ÒÃ ÍÍ Á à§Ô¹ ¢Í§ 
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¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ   ä´Œá¡‹   ¡ÒÃ Å´ ¡ÒÃ ãªŒ ̈ ‹ÒÂ ¿Ø†Áà¿„ÍÂ ·Õè äÁ‹ ̈ íÒà»š¹   
¡ÒÃ ÊÃŒÒ§ ̈ÔµÊíÒ¹Ö¡ ãËŒ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ àËç¹¤ÇÒÁ ÊíÒ¤ÑÞ ¡Ñº ¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹   
¡ÒÃ ̈Ñ´ ÍºÃÁ ¡ÒÃ »ÃÐËÂÑ´   ¡ÒÃ ·íÒ ºÑÞªÕ ÃÒÂÃÑº ÃÒÂ ̈‹ÒÂ ã¹ àÃ×èÍ§ 
¡ÒÃ ÍÍÁ ¢Í§ áµ‹ÅÐ ¤¹ 
  3 .   ¢ŒÍ àÊ¹Í á¹Ð à¾ÔèÁ àµÔÁ ã¹ àÃ×èÍ§ ¡ÒÃ ÍÍÁ   ¾º Ç‹Ò ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ 
Ê‹Ç¹ ãËÞ‹ ãËŒ ¢ŒÍ àÊ¹Í ãËŒ ÁËÒ ÇÔ ·ÂÒ ÅÑÂÏ   ÁÕ ¡ÒÃ Ã³Ã§¤� ã¹ àÃ×èÍ§ 
¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹   áÅÐ ÁÕ ¡ÒÃ ·íÒ ÍÂ‹Ò§ µ‹Í à¹×èÍ§   ÁÕ ¡ÒÃ ̈Ñ´ â¤Ã§¡ÒÃ 
ÍºÃÁ ãËŒ ªÑ́ à¨¹ à¾×èÍ ãËŒ à¡Ố  ¤ÇÒÁ µÃÐË¹Ñ¡ ¶Ö§ ¼Å ¢Í§ ¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹ 
  ¼Å ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ   ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ·Õè ÁÕ ¼Å µ‹Í ¡ÒÃ ÍÍÁ 
à§Ô¹ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ¤³Ð ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ ̈Ñ´¡ÒÃ   ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ Ê‹Ç¹ ãËÞ‹ ̈Ð 
ÁÕ ÃÒÂÃÑº ̈Ò¡ ¼ÙŒ »¡¤ÃÍ§ áÅÐ ̈Ò¡ à§Ô¹ ¡ÙŒ Â×Á à¾×èÍ ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ   ( ¡ÂÈ . ) 
ÃÇÁ ¡Ñ¹ ¹ŒÍÂ ¡Ç‹Ò ¤‹Ò ãªŒ ̈ ‹ÒÂ â´Â à©ÅÕèÂ   ·íÒãËŒ ÁÕ ¡ÒÃ ÍÍÁ ¹ŒÍÂ   
¹Í¡¨Ò¡ ¹Õé ÂÑ§ ¾º Ç‹Ò ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ÁÕ »˜ÞËÒ ·Ò§¡ÒÃ à§Ô¹ à¹×èÍ§¨Ò¡ ãªŒ 
¨‹ÒÂ ·Õè äÁ‹ àËÁÒÐ ÊÁ   ¡ÒÃ ãªŒ ̈‹ÒÂ áºº ¿Ø†Áà¿„ÍÂ   ¡ÒÃ «×éÍ à¤Ã×èÍ§ 
áµ‹§ ¡ÒÂ  ¡ÒÃ ÊÑ§ÊÃÃ¤�   ¡ÒÃ ãªŒ â·ÃÈÑ¾·� à¤Å×èÍ¹·Õè   ́ ×èÁ ÊØÃÒ   
àÅ‹¹ à¡ÁÊ�   «Öè§ ¡ÒÃ ÊÃŒÒ§ ̈ÔµÊíÒ¹Ö¡   ¡ÒÃ ÍºÃÁ à¡ÕèÂÇ ¡Ñº ¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹   
¡ÒÃ ·íÒ ºÑÞªÕ ÃÒÂÃÑº ÃÒÂ ̈‹ÒÂ ¡ç ̈Ð à»š¹ »ÃÐâÂª¹� µ‹Í ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ 

 ¢ŒÍ àÊ¹Í á¹Ð ÊíÒËÃÑº ¡ÒÃ »ÃÐÂØ¡µ� ¼Å ¡ÒÃ ÇÔ¨ÑÂ   
    ·íÒãËŒ ·ÃÒº ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ ãªŒ ̈‹ÒÂ áÅÐ ¾ÄµÔ¡ÃÃÁ ¡ÒÃ ÍÍÁ 
à§Ô¹ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ à¾×èÍ à»š¹ ¢ŒÍÁÙÅ ÊíÒËÃÑº ¼ÙŒ ºÃÔËÒÃ Ê¶ÒºÑ¹ ¡ÒÃ 
ÈÖ¡ÉÒ   ã¹ áµ‹ÅÐ ÃÐ´Ñº   ¤ÇÃ ̈Ð ÁÕ ¡ÒÃ ¡íÒË¹´ ¹âÂºÒÂ áÅÐ Ê‹§ àÊÃÔÁ 
ãËŒ¡ÒÃ ÍºÃÁ   ¡ÒÃ »ÅÙ¡ ½˜§ ¡ÒÃ ãªŒ ̈‹ÒÂ   áÅÐ ¡ÒÃ ÍÍÁ à§Ô¹   

¡ÔµµÔ¡ÃÃÁ»ÃÐ¡ÒÈ 
   ¢Í ¢Íº¤Ø³ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ÊÒ¢Ò ÇÔªÒ ¡ÒÃ ºÑÞªÕ   áÅÐ ¡ÒÃ ̈Ñ́ ¡ÒÃ 
·ÑèÇä»   ¤³Ð ÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ ̈Ñ´¡ÒÃ   ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ ÃÒªÀÑ¯ ºØÃÕÃÑÁÂ� 
·Ø¡ ·‹Ò¹   ·Õè ä´Œ ¡ÃØ³Ò µÍº áººÊÍº¶ÒÁ   «Öè§ ·íÒãËŒ ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ ¤ÃÑé§ 
¹Õé   ÊíÒàÃç¨ ÅØÅ‹Ç§ ä» ́ ŒÇÂ ́ Õ 
 
 
 
 

àÍ¡ÊÒÃ ÍŒÒ§ÍÔ§ 

 ̈Ô ÃÒ ÀÃ³�   ºØÞ ÂÔè§ .   ( 2541 ) .   ¡ÒÃ ÇÔà¤ÃÒÐË� ¤‹Ò ãªŒ ̈‹ÒÂ ã¹ ¡ÒÃ ÈÖ¡ÉÒ ¢Í§ ¹Ñ¡ ÈÖ¡ÉÒ ÃÐ´Ñº »ÃÔÞÞÒ µÃÕ   ¤³Ð àÈÃÉ°ÈÒÊµÃ� ÃÐËÇ‹Ò§ ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ à¡ÃÔ¡ 
 áÅÐ ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ à¡ÉµÃÈÒÊµÃ�   ÈÃÕ»·ØÁ .   ÇÔ·ÂÒ¹Ô¾¹¸�   àÈÃÉ°ÈÒÊµÃ� ÁËÒ ºÑ³±Ôµ ÊÒ¢Ò àÈÃÉ°ÈÒÊµÃ�   ÁËÒ ºÑ³±Ôµ ÇÔ·ÂÒÅÑÂ 
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