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เทคนิคและวิธีการ

ส่งเสริมการเกษตร
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วิธีการส่งเสริมการเกษตร
วิธีการส่งเสริมการเกษตร เป็นวิธีการที่นักส่งเสริมการเกษตร
น าความรู้ทางการเกษตรไปเผยแพร่สู่เกษตรกรโดยมุ่งหวังว่า
เมื่อเกษตรกรได้รับความรู้ เทคโนโลยีทางการเกษตรที่ดีแล้ว
สามารถนความรู้ที่ได้ไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาแก้ไขการ
ท าอาชีพเกษตรของตนให้มั่นคงขึ้น ซึ่งจะบังเกิดผลที่ดีต่อ
ชุมชนท้องถิ่นและประเทศชาติโดยรวม โดยทั่วไปวิธีการ
ส่งเสริมการเกษตรสามารถแบ่งได้ 3 วิธี ซึ่งมีเทคนิคดังนี้ 
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- ส่งเสริมแบบรายบุคคล  เช่น :-
เยีย่มเยยีน  เกษตรกรขอรับบริการ  โทรศัพท์

วธีิการท างานส่งเสริมการเกษตร
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การส่งเสริมแบบรายบุคคล
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- ส่งเสริมแบบกลุ่ม  เช่น :-
ประชุม  อบรม  สาธิต  ประกวด  ดูงาน นิทรรศการ

วธีิการท างานส่งเสริมการเกษตร
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- ส่งเสริมแบบมวลชน  เช่น :-
เผยแพร่ผ่านส่ือมวลชนสาขาต่าง ๆ เอกสารต่าง ๆ

วธีิการท างานส่งเสริมการเกษตร
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- เกษตรกรมาพบนักส่งเสริมที่ส านักงาน เช่น :-
เกษตรกรขอรับความช่วยเหลือจากหน่วยงานส่งเสริม

วธีิการท างานส่งเสริมการเกษตร
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เทคนิคการส่งเสริมแบบรายบุคคล

1. นักส่งเสริมต้องประสานงานกับผู้น าท้องถิ่นเพื่อสร้างความ
ร่วมมือกัน ในการท างานส่งเสริมการเกษตรและการพัฒนาชุมชน 

2. ก าหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการท างานส่งเสริม
แบบรายบุคคลให้ชัดเจน เช่น การผลิตเพื่อการบริโภคภายใน
ครัวเรือน การเพิ่มผลผลิต พืชเศรษฐกิจประจ าท้องถิ่น หรือเพื่อการ
ส่งเสริมอาชีพ

3. นักส่งเสริมจัดท าแผน โครงการส่งเสริมไว้เป็นกรอบในการ
ปฏิบัติงานของตน โดยก าหนดแผนการด าเนินงานเป็นระยะเวลา
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เทคนิคการส่งเสริมแบบรายบุคคล (ต่อ)

4. นักส่งเสริมมีทัศนคติที่ดีที่ท าให้เกษตรกรเชื่อว่าตนเองมีศักยภาพ
ในการพัฒนาอาชีพได้

5. การนัดหมายล่วงหน้าในการพบปะเกษตรกรแบบรายบุคคล โดย
นัดหมายในช่วงที่เกษตรกรว่างจากภาระกิจหลักแล้ว

6.พบปะพูดคุยกับเกษตรกรเป้าหมายด้วยบรรยากาศเป็นกันเอง 
ถ่อมตัว ใช้ภาษาง่ายๆ ไม่ควรใช้ศัพท์ทางวิชาการ มีไมตรีจิต ท าให้
เกษตรรู้สึกว่านักส่งเสริมเปรียบเสมือนคนในครอบครัว

7. เตรียมของฝากเพื่อการตรวจเยี่ยมเกษตรกร เช่น ปุ๋ย พันธุ์พืช
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เทคนิคการส่งเสริมแบบรายบุคคล (ต่อ)

8. นักส่งเสริมการเกษตรควรเป็นนักฟังที่ดี ให้ค าปรึกษาแนะน าเกษตรกร
อย่างไม่ปิดบัง 

เมื่อเกษตรกรซักถามควรตอบอย่างจริงใจ

9.พูดโน้มน้าวให้เกษตรกรกลุ่มเป้าหมาย เครือข่ายกิจกรรมประชาสัมพันธ์
การเข้าร่วมกลุ่ม

10. นักส่งเสริมที่ดีควรจดบันทึกเหตุการณ์กับเกษตรกร งานที่ท าส าเร็จ 
งานที่ต้องด าเนินการและควรมีการทบทวนการปฏิบัติงานที่ผ่านมาอยู่เสมอ

11.มีการรายงานผลการปฏิบัติงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบสม่ าเสมอ
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ความจ าเป็นที่ต้องการส่งเสริมการเกษตร

9. เป็นนักประชาธิปไตยรับฟังความคิดเห็นของเกษตรกร แล้วน ามา
หาแนวทางการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น

10. มีคุณธรรมไม่แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน

11. มีทักษะในการประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน

12. มีบุคลิกภาพที่น่าเชื่อถือ มีจิตสาธารณะ วางตนให้เป็นส่วนหนึ่ง
ของชุมชน
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วิธีการส่งเสริมแบบรายกลุ่ม

เป็นการที่นักส่งเสริมการเกษตรน าความรู้ นวัตกรรมไปส่งเสริม
ให้กับเกษตรกรแบบเป็นกลุ่ม เช่น กลุ่มเกษตรกร กลุ่มแม่บ้าน 

ข้อดี ของการส่งเสริมโดยวิธีนี้คือสามารถน าความรู้ถ่ายทอดให้กับ
เกษตรกรได้ดีกว่าแบบรายบุคคล เพราะจะสามารถได้กลุ่มเป้าหมาย
ที่มีจ านวนมากกว่า แต่จะใช้ระยะเวลาที่ช้ากว่าแบบรายบุคคลในการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ ซึ่งการส่งเสริมแบบรายกลุ่มจะเป็นการส่งเสริม
เพื่อใช้ในการพัฒนาอาชีพ โดยมีเทคนิควิธีการดังนี้
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วิธีการส่งเสริมแบบรายกลุ่ม
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การประชุมกลุ่ม

เป็นวิธีการให้เกษตรกรได้มีการพบปะพูดคุยระหว่างเกษตรกรใน
การแลกเปลี่ยนแนวคิดระหว่างเกษตรกรด้วยกันเอง หรือระหว่าง
เกษตรกรและนักวิชาการเกษตร การประชุมกลุ่มมีข้อดีคือการท าให้
กลุ่มมีการถ่ายโอนองค์ความรู้ จากเกษตรกรที่มีประสบการณ์ไปสู่
เกษตรที่มีความสนใจ การเรียนรู้ด้วยกันเองจะเป็นการ าให้เกษตรกร
ยอมรับความรู้และนวัตกรรมใหม่ได้ดีกว่า
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การประชุมกลุ่ม
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เทคนิคการประชุมในการส่งเสริมการเกษตร

 การประชุมทั่วไปมีวัตถุประสงค์เพื่อการถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมระหว่างเกษตรกรด้วยกันเอง ระหว่างเกษตรกรกับนักส่งเสริม
การเกษตร และระหว่างเกษตรกรกับนักวิชาการเกษตร เพื่อให้การประชุม
บรรลุตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ โดยเทคนิคมีดังนี้ในการจัด
ประชุมกลุ่ม

 อภิปรายกลุ่ม

 การระดมสมอง

 การอภิปรายโดยผู้ทรงคุณวุฒิเป็นคณะ

 การอภิปรายแบบน าเสนอผลงาน
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การสาธิต (Demonstration)

เป็นการถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยีทางการเกษตรโดย นักส่งเสริม หรือ
วิทยากรในการแสดงขั้นตอนวิธีการปฏิบัติให้แก่เกษตรกรที่ เป็นบุคคล
เป้าหมายได้ชมการสาธิตเป็นวิธีการส่งเสริม ที่นิยมน ามาใช้ในการถ่ายทอด
เทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านการเกษตร เพราะเป็นวิธีที่สามารถเปลี่ยนแปลง
การยอมรับเทคโนโลยีใหม่ เนื่องจากเกษตรกรได้เห็นผลจากการทดลองจริง 
สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติจริงได้ เช่น การสิตการเพาะเห็ด
นางรม การสาธิตการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร การสาธิตการเก็บ
ตัวอย่างดินและการวิเคราะห์ดิน การใช้การก าจัดศัตรูพืชแบบชีววิธี เป็นต้น
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การสาธิต (Demonstration)
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การสาธิตวิธี (Method Demonstration)

เป็นการสาธิตให้เห็นถึงขั้นตอนในการปฏิบัติงานตั้งแต่ต้นจนจบเพื่อให้
เกษตรกรสามารถจดจ าและน าไปปฏิบัติในไร่ นา ของตนเองได้ ในขณะการ
สาธิตเปิดโอกาสให้เกษตรกรที่มีข้อสงสัยสามารถท าการซักถามได้ นักส่งเสริม
อาจเลือกใช้วิธีการสาธิตเป็นส่วนหนึ่งในการประชุมหรือฝึกอบรมในงานการ
ส่งเสริมการเกษตร ซึ่งจะท าให้งานมีคุณค่ามากขึ้น
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การสาธิตวิธี (Method Demonstration)

1.ก่อนการสาธิต ควรก าหนดวัตถุประสงค์หลักไว้ก่อนว่าหลังจากการสาธิต
แล้ว เกษตรกรจะได้รับความรู้ ประสบการณ์และเข้าใจในการสาธิตเป็นอย่าง
ดี สามารถน าเทคนิคที่ได้จากการสาธิตไปปรับใช้ในการท าอาชีพเกษตรของ
ตนเอง

2.ก าร เลื อกหั วข้ อที่ จ ะ ไปสาธิ ตควรมี ก า รสอดคล้ อ งกั บ วิ ถี ชี วิ ต 
ขนบธรรมเนียม ของเกษตรกร เป็นเรื่องที่ก าลังสนใจของเกษตรกร สามารถ
ช่วยแก้ปัญหาทางการประกอบอาชีพของเกษตรกรได้

3.วิทยากรที่สาธิตต้องมีความรู้ ความเชี่ยวชาญในขั้นตอนการสาธิตอย่าง
กระจ่างแจ้ง ช านาญในการปฏิบัติงาน
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การสาธิตวิธี (Method Demonstration)

4.เตรียมวัสดุอุปกรณ์ประกอบการสาธิตให้พร้อมอย่างเหมาะสม ถาสามารถ
น าของจริงมาแสดงได้จะดี เพราะจะท าให้บุคคลเป้าหมายเกิดความเข้าใจใน
การสาธิตได้เสมอปฏิบัติจริง แต่บางครั้งอาจจะต้องเตรียมเป็นของจ าลอง เช่น 
การสาธิตการผสมเทียมโค ในขั้นแรกอาจน าเสนอจากแบบจ าลองก่อนแล้ว
ค่อยฉายโสตทัศนูปกรณ์ ลงบนจอจะช่วยท าให้บุคคลเป้าหมายเข้าใจดียิ่งขึ้น

5.นักส่งเสริมการเกษตร ผู้สาธิตควรให้ข้อมูลบุคคลเป้าหมายแก่วิทยากรและ
บุคคลที่เกี่ยวข้องกับการสาธิตให้ทราบก่อน

6.วิทยากรที่ยั งมีประสบการณ์น้อยควรท าการฝึกซ้อมเพื่อปรับปรุ ง
ข้อผิดพลาดก่อนสาธิตจริง
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การสาธิตวิธี (Method Demonstration)
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การสาธิตวิธี (Method Demonstration)

7. วิทยากรควรมีความเป็นกันเองกับบุคคลเป้าหมาย มีความจริงใจในการ
ถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์อย่างเต็มก าลังความสามารถ มีความอดทน
ในการตอบค าถาม สร้างมนุษย์สัมพันธ์และภาพพจน์ที่ดี เตรียมเอกสาร
ประกอบค าบรรยายให้ครบตามจ านวนบุคคลเป้าหมาย

อาจารย์เลิศภูมิ จันทรเพ็ญกุล 
สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 2560



การสาธิตผล (Result Demonstration)

เป็นการน าเสนอผลงานที่ท าส าเร็จแล้วมาแสดงให้กลุ่มบุคคล
เป้าหมายได้เห็นและเรียนรู้  เพื่อท าให้เกิดการยอมรับเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมที่นักส่งเสริม ไปแนะน าเผยแพร่ ตัวอย่างการสาธิตผล ได้แก่ การ
ท าแปลงสาธิตตามแนวเกษตรทฤษฏีใหม่ การท าแปลงสาธิตข้าวพันธุ์ใหม่ 
การท าแปลงสาธิตการใช้ปุ๋ยพืชสด ซึ่งการสาธิตผลเป็นเทคนิควิธีการส่งเสริม
การเกษตรที่นิยมใช้อีกวิธีหนึ่ง เพราะบุคคลเป้าหมายสามารถศึกษาหาข้อมูล
จากผลการสาธิตได้ด้วยตนเอง สามารถเห็นผลของการใช้เทคโนโลยี 
แลกเปลี่ยนแนวคิด ความรู้และประสบการณ์ทางอาชีพ ซึ่งจะเป็นแนวทาง
น าไปสู่การยอมรับเทคโนโลยีในที่สุด
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การสาธิตผล (Result Demonstration)

เทคนิคและวิธีการการสาธิตผล มีดังน้ี

1. ก าหนดเรื่องที่จะไปสาธิต โดยพิจารณาให้เกิดคุณประโยชน์กับเกษตรกร
ในท้องถิ่นเป็นหลัก

2. สาระส าคัญของการสาธิตต้องสามารถน าไปปฏิบัติได้จริงเป็นประโยชน์
ต่อการพัฒนาทางการเกษตร ไม่มีวัตถุประสงค์แอบแฝง

3. ประสานความร่วมมือกับกลุ่มผู้น าท้องถิ่น ในการพิจาณาร่วมจัดท าแปลง
สาธิต พื้นที่จัดท าต้องเป็นที่ยอมรับของคนในชุมชน ประชาชนและ
บุคคลทั่วไปสามารถเข้าเรียนรู้ได้อย่างอิสระ
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การสาธิตผล (Result Demonstration)
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การสาธิตผล (Result Demonstration)

4. ซักซ้อมท าความเข้าใจกับผู้ด าเนินการสาธิตให้เป็นไปตามแนวทางตามแผน
ที่ก าหนดไว้ และช่วยประชาสัมพันธ์กิจกรรมให้ทราบเป็นวงกว้างที่สุด

5. ติดตาม ให้ค าแนะน า ให้ก าลังใจเกษตรกรผู้ท าแปลงสาธิตเพื่อให้เกษตรกร
ทั่วไปได้รับทราบกิจกรรมแปลงสาธิต และจัดการประชุมของเกษตรกรหรือ
ประชาชนในพื้นที่ ณ แปลงสาธิตเพื่อให้เห็นถึงความส าเร็จของโครงการและ
ควรจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ให้ทราบทั่วกัน และมีการจัดประเมินผลการ
จัดท าแปลงสาธิตเกิดประโยชน์มากน้อยเพียงใดแก่ชุมชน สรุปถ่ายทอด
เผยแพร่ทางสื่อมวลชน
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การฝึกอบรม (Training)

เป็นกระบวนการให้การศึกษาแก่กลุ่มบุคคลเป้าหมาย โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อให้เกิดการเรียนรู้อันน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคล
เป้าหมายให้มีความรู้ ทักษะความช านาญด้านการประกอบอาชีพ มีทัศนะคติ
ที่ดีต่องานอาชีพ การฝึกอบรมมีเป้าหมายมุ่งพัฒนาศักยภาพสามารถพึ่งพา
ตนเองได้ การฝึกอบรมมักใช้ระยะเวลาสั้นๆ อาจจัดขึ้นจากหน่วยงานของ
ภาครัฐและภาคเอกชน เป็นการฝึกที่มุ่งเน้นในการถ่ายทอดความรู้ เทคนิคใน
การประกอบอาชีพ
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การฝึกอบรม (Training)
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การฝึกอบรม (Training)

การจัดฝึกอบรมมีเทคนิคและวิธีการ ดังนี้

1. การส ารวจความต้องการฝึกอบรมของเกษตรกร

2. จัดเตรียมตารางการฝึกอบรมอาชีพทางด้านการเกษตร ควรพิจารณาจัด
เน้นให้เกษตรกรผู้เข้าอบรมได้ปฏิบัติจริง (Learning by Doing) เพราะ
จะท าให้เกิดบรรยากาศที่ดีในการอบรม เกษตรกรไม่เกิดความเบื่อหน่าย 
เกิดทักษะ สามารถน าความรู้ เทคนิคที่ได้รับไปใช้พัฒนาในการประกอบ
อาชีพเกษตร จ านวนผู้เข้าอบรมไม่ควรเกินกลุ่มละ 30 คน ถ้าเป็นการ
อบรมที่ต้องให้ผู้รับการอบรมได้รับความช านาญ เช่น การอบรมผสม
เทียมโค ผู้เข้ารับการฝึกอบรมไม่ควรเกิน 25 คน เป็นต้น
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การฝึกอบรม (Training)
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การฝึกอบรม (Training)

3.การจัดท าโครงการฝึกอบรมและหลักสูตรฝึกอบรมแก่เกษตรกรต้องเสนอต่อ
ผู้บังคับบัญชาให้อนุมัติก่อน

4. แต่งตั้งคณะกรรมการจัดการอบรม ประกอบด้วยฝ่ายต่างๆที่มีหน้าที่ในการ
ดูแลให้ครอบคุลม

5. ติดต่อ ประสานงาน เชิญวิทยากร การนัดหมายเวลาในการฝึกอบรมและ
ก าหนดการให้ชัดเจน พร้อมทั้งให้ข้อมูลผู้เข้าอบรมแก่วิทยากร ด้าน เพศ อายุ 
ระดับการศึกษา ความสนใจในอาชีพ เพื่อให้วิทยากรมีการเตรียมการ
ฝึกอบรมได้เหมาะสมมากที่สุด

6.ประสานงานกับบุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการอบรม และเตรียม
สถานที่ อาจารย์เลิศภูมิ จันทรเพ็ญกุล 
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การฝึกอบรม (Training)

7.การประชาสัมพันธ์เชิญชวนเกษตรกรเข้ารับการฝึกอบรม ถ้ามีการ
ด าเนินการผ่านเครือข่ายของเกษตรกรจะได้ดีกว่า

8. ด าเนินการให้เกษตรกรผู้สนใจ ยื่นแสดงความจ านงเข้ารับการฝึกอบรม ณ  
ที่ตั้งของหน่วยงานส่งเสริมการเกษตร หรือช่องทางอื่น และคัดกรองเกษตรกร
ที่ได้รับสิทธิ์เข้ารับการอบรม แล้วประกาศให้เกษตรกรทราบ

9.จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และโสตทัศนูปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกอบรมอย่าง
เหมาะสม เตรียมเอกสารประกอบการอบรมให้เพียงพอต่อจ านวนผู้เข้าอบรม

10.เตรียมความพร้อมของสถานที่ จัดโต๊ะหมู่บูชา พระบรมฉายาลักษณ์ ธง
ชาติ เตรียมค ากล่าวรายงาน ค าปราศรัยของประธานในพิธี
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การฝึกอบรม (Training)
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การฝึกอบรม (Training)

ขั้นตอนการฝึกอบรมมีขั้นตอนการปฏิบัติ ดังนี้

1. ลงทะเบียนเกษตรกรผู้เข้ารับการฝึกอบรมหน้างาน

2. จัดตารางการปฐมนิเทศ ให้ค าแนะน าด้านต่างๆ

3. จัดพิธีเปิดการฝึกอบรม

4. แนะน าวิทยากรผู้ให้การฝึกอบรม ด าเนินการฝึกอบรมตามตาราง

5. ในช่วยเวลาพักควรจัดกิจกรรมนันทนาการ คลายเครียดให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม

6. จัดบริการอาหารและเครื่องดื่ม และสถานที่พักผ่อนให้เพียงพอ

7. สถานที่จัดฝึกอบรมไม่ควรอยู่ไกลมากนัก อาจารย์เลิศภูมิ จันทรเพ็ญกุล 
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การฝึกอบรม (Training)

ขั้นตอนการฝึกอบรมมีขั้นตอนการปฏิบัติ ดังนี้

8.จัดเอกสารประกอบการฝึกอบรมให้เพียงพอต่อจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม

9.จัดโสตทัศนูปกรณ์และสื่อการฝึกอบรมให้พร้อมใช้งาน จัดเจ้าหน้าที่คอย
ดูแล เพื่อแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้บ่อยครั้ง

10.การฝึกอบรมทางการเกษตร โดยเฉพาะอย่างยิงการฝึกอบรมต้องฝึกทักษะ
การประกอบาชีพให้แก่ผู้เข้าฝึกอบรม โดยใช้การปฏิบัติจริง  (Learning by 
Doing) และจัดเตรียมสื่อการฝึกให้เพียงพอกับจ านวนผู้เข้าอบรม เพื่อให้ผู้รับ
การฝึกอบรมได้ฝึกตนเองได้ตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนดไว้

11. จัดเตรียมการประเมินผลการฝึกอบรมและจัดท าเกียรติบัตรมอบให้กับ
เกษตรกรที่ผ่านการอบรม อาจารย์เลิศภูมิ จันทรเพ็ญกุล 
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การฝึกอบรม (Training)
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การฝึกอบรม (Training)

ขั้นตอนการประเมินผลการฝึกอบรม ดังนี้

1. การประเมินผลด้านความรู้ของเกษตรกร เมื่อสิ้นสุดการอบรม

2. การประเมินผลด้านทักษะความช านาญมี่ได้จากการฝึกอบรม

3. การประเมินผลการด าเนินงานการฝึกอบรม

4. การประเมินผลการฝึกอบรมของวิทยากร

5. การประเมินผลกระทบหรือการประเมินผลการน าความรู้จากการ
ฝึกอบรมไปใช้ประโยชน์

6. วิเคราะห์ผลการประเมินจัดสรุปเป็นรายงานรูปเล่ม น าเสนอแก่
ผู้เกี่ยวข้อง
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การทัศนศึกษา (Field Trip)

เป็นการน าเกษตรกรไปศึกษานอกสถานที่ ณ แหล่งความรู้ หรือ
สถานประกอบการที่ประสบความส าเร็จในการประกอบอาชีพด้าน
การเกษตร เพื่อให้เกษตรกรได้พบเห็นสิ่งใหม่ จะได้เกิดความรู้ ก าลังใจ 
เสริมสร้างประสบการณ์แนวความคิดให้กว้างไกลยิ่งขึ้น

การทัศนศึกษามีผลน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงด้านพฤติกรรมของกลุ่ม
บุคคลเป้าหมายให้มีการยอมรับเทคโนโลยีใหม่ หรือนวัตกรรมได้ดี เพราะ
ได้เห็น เรียนรู้จากเกษตรกรกรที่ประสบความส าเร็จในการประกอบธุรกิจ 
เช่น การจัดระหว่างการประชุม การฝึกอบรม หรือ การจัดทัศนศึกษา
โดยเฉพาะ
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การทัศนศึกษา (Field Trip)
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การทัศนศึกษา (Field Trip)

การจัดทัศนศึกษามีเทคนิควิธีการ ดังนี้

ขั้นตอนการเตรียมการทัศนศึกษา 

1. ก าหนดวัตถุประสงค์ของการไปทัศนศึกษาให้ชัดเจน 

2.ติดต่อ และท าหนังสือขอความอนุเคราะห์เยี่ยม

3.ศึกษาเส้นทาง ระบุวัน เวลา สถานที่และรายละเอียดการเดินทางอื่นๆ 

4.ตรวจสอบความพร้อมของยานพาหนะ และจัดเตรียมอุปกรณ์ที่จ าเป็น

5.ประชุมชี้แจงให้เกษตรกรที่จะไปทัศนศึกษาทราบรายละเอียดของการเดินทางและ
การปฏิบัติตัว

6.เตรียมตัวแทนเกษตรกรกล่าวขอบคุณ และของที่ระลึกให้สถานประกอบการ
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การทัศนศึกษา (Field Trip)

การจัดทัศนศึกษามีเทคนิควิธีการ ดังนี้

ขั้นตอนการเตรียมการทัศนศึกษา 

1. ก าหนดวัตถุประสงค์ของการไปทัศนศึกษาให้ชัดเจน 

2.ติดต่อ และท าหนังสือขอความอนุเคราะห์เยี่ยม

3.ศึกษาเส้นทาง ระบุวัน เวลา สถานที่และรายละเอียดการเดินทางอื่นๆ 

4.ตรวจสอบความพร้อมของยานพาหนะ และจัดเตรียมอุปกรณ์ที่จ าเป็น

5.ประชุมชี้แจงให้เกษตรกรที่จะไปทัศนศึกษาทราบรายละเอียดของการเดินทางและ
การปฏิบัติตัว

6.เตรียมตัวแทนเกษตรกรกล่าวขอบคุณ และของที่ระลึกให้สถานประกอบการ
อาจารย์เลิศภูมิ จันทรเพ็ญกุล 
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การทัศนศึกษา (Field Trip)

ขั้นตอนระหว่างการด าเนินงานทัศนศึกษา ควรปฏิบัติดังนี้

1.ออกเดินทางให้ตรงเวลา

2.เมื่อถึงสถานที่ดูงานแล้ว ควรเปิดโอกาสให้เกษตรกรพักให้หายเหนื่อยก่อน ฟังบรรยาย
สรุปจากสถานประกอบการและควรแนะน าให้เกษตรกรมีการจดบันทึกข้อมูลที่สนใจหรือ
มีความส าคัญ

3.ควรเดินชมเป็นหมู่คณะ ไม่ไปเดินชมตามล าพัง

4.ควบคุมความเป็นระเบียบของเกษตรกรในการเยี่ยมชมแต่ละจุดในสถานประกอบการ 
การบันทึกภาพจ้องขออนุญาตจากสถานประกอบการก่อนเพราะบางกิจการเป็นความลับ
ทางธุรกิจ

5.เปิดโอกาสให้เกษตรกรได้ซักถามข้อสงสัย และกล่าวขอบคุณมอบของที่ระลึก

6.ประเมินผลการทัศนศึกษา ด าเนินการหลังจากกลับจากการทัศนศึกษา
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วิธีการส่งเสริมแบบมวลชน (Mass Methods)

เป็นการส่งเสริมเผยแพร่ข่าวสารความรู้ จากนักส่งเสริมการเกษตรไปสู่เกษตรกร
รวมทั้งประชาชนทั่วไปผ่านสื่อสารมวลชนต่างๆ เช่น

- วิทยุกระจายเสียง เป็นสื่อสารมวลชนที่เหมาะสมส าหรับชี้ชวนกระตุ้นชักจูงให้
กลุ่มเป้าหมายได้รับรู้ข่าวสาร เทคโนโลยี และนวัติกรรมท าให้เกิดความสนใจน าไปสู่การ
แสวงหารายละเอียด รูปแบบรายการวิทยุ มีดังนี้

1. รายการข่าว (News) น าเสนอข่าวสารที่เป็นประโยชน์ด้านการเกษตร เช่น ข่าว
ราคาสินค้าเกษตร ข่าวการจัดงานส่งเสริมการเกษตร ข่าวการฝึกอบรม ฯลฯ

2.รายการบทความ (Talks)การน าเสนอบทความเกี่ยวกับความรู้ทางด้าน
การเกษตร

3. รายการสัมภาษณ์ (Interview)เป็นการน าเสนอรูปแบบการสนทนาด้าน
การเกษตรระหว่างบุคคล 2 ฝ่าย โดยหนึ่งเป็นผู้สัมภาษณ์ และอีกฝ่ายเป็นผู้ถูกสัมภาษณ์ 
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วิธีการส่งเสริมแบบมวลชน (Mass Methods)

4. รายการอภิปราย (Discussion)เป็นการน าเสนอรายการที่ประกอบด้วยผู้
ด าเนินรายการการอภิปรายกับผู้ร่วมอภิปราย ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิหรือวิทยากร 1-2
คน มาร่วมสนทนากันในหัวข้อใดหัวข้อหนึ่ง
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วิธีการส่งเสริมแบบมวลชน (Mass Methods)

การใช้โทรทัศน์เผยแพร่ความรู้ทางด้านการเกษตร (Television) 

- การจัดรายการโทรทัศน์เพื่อเผยแพร่ความรู้ด้านการเกษตร สามารถเข้าถึง
กลุ่มเป้าหมายได้กว้าง แต่มีค่าใช้จ่ายสูง

- การน าเสนอรายการโทรทัศน์ให้น่าสนใจ นิยมจัดในรูปสารคดี ถ่ายท านอก
สถานที่ไร่-นาของเกษตรกร

- ควรค านึงถึงความถูกต้องตามหลักวิชาการ ของเนื้อหารายการ เพราะอาจเกิด
ผลเสียได้ถ้าถ่ายทอดแบบไม่ถูกวิธี

- ผู้เข้าชมรายการส่วนมากเป็นเกษตร เนื้อหาสาระควรอยู่ในประเด็นที่สนใจ เน้น
เกิดประโยชน์กับผู้รับชมมากสุด ไม่ควรใช้ศัพท์วิชาการมากไปใช้ภาษาที่เข้าใจง่าย
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วิธีการส่งเสริมแบบมวลชน (Mass Methods)

การใช้หนังสือพิมพ์เผยแพร่ความรู้ด้านการเกษตร (Newspaper)

เป็นการน าเสนอข้อมูล ข่าวสาร ความรู้ด้านการเกษตรผ่านทางหนังสือพิมพ์ 
สื่อหนังสือพิมพ์ประชาชนสามารถเข้าถึงได้อย่างกว้างขวางเช่นเดียวกับวิทยุและ
โทรทัศน์ แต่อาจมีข้อจ ากัดคือ มีค่าใช้จ่ายในการจัดท า ข้อควรปฏิบัติมี ดังนี้

1.ควรหลีกเลี่ยงการใช้ศัพท์ทางวิชาการ หรือภาษาต่างประเทศใช้ภาษาที่อ่าน
เข้าได้ง่าย

2. เขียนให้กระชัยตัดทอนส่วนที่ไม่จ าเป็นออก น าเสนอเฉพาะส่วนส าคัญ

3.หากมีเนื้อหาเป็นเชิงวิชาการที่ซับซ้อนยากแก่การเข้าใจ ควรปรับเนื้อหาให้ง่าย
ต่อคนทุกระดับ

4.มีภาพประกอบดึงดูดความสนใจ เว้นการโฆษณาเกินจริง ถูกต้องตามหลัก
วิชาการ อาจารย์เลิศภูมิ จันทรเพ็ญกุล 

สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 2560
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วิธีการส่งเสริมแบบมวลชน (Mass Methods)

การใช้เอกสาร สิ่งพิมพ์เพื่อเผยแพร่ความรู้ทางการเกษตร (Publication)

เป็นการน าเสนอข้อมูล ข่าวสารด้านการเกษตรโดยอาศัยสื่อสิ่งพิมพ์รูปแบบ
ต่างๆ ดังนี้

- แผ่นพับ (Leaflet) จัดท าให้สะดวกในการพกพา การเก็บรักษาในรูปแบบแผ่น
พับได้ การน าเสนอข้อมูลข่าวสารในรูปแบบนี้อาจใช้ประกอบ การบรรยาย การสาธิต 
การจัดนิทรรศการ หรือการส่งเสริมการเกษตรได้เป็นอย่างดี

- ใบปลิว(Folder) รูปแบบเอกสารที่จัดท าขึ้นเฉพาะกิจ โดยทั่วไปเป็นกระดาษ
แผ่นเดียว รูปแบบนี้ไม่สามารถน าเสนอข้อมูลข่าวสารได้ละเอียดนัก การใช้ภาพประกอบ
ท าให้น่าสนใจมากยิ่งขึ้น

- วารสาร (Journal)เป็นเอกสารที่จัดท าในรูปแบบรูปเล่มน าเสนอข้อมูลข่าวสาร
ด้านการเกษตร ออกเป็นรายสัปดาห์ หรือรายปักษ์ รายเดือน การจัดท าค่าใช้ข่ายสูง
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วิธีการส่งเสริมแบบมวลชน (Mass Methods)

- จุลสาร (Pamphlet) เป็นเอกสารสิ่ งพิมพ์ขนาดเล็กน าเสนอ
เรื่องราวที่ก าลังสนใจ มีความยาวไม่มากไม่เกิน 5 หน้า จนถึง 48 หน้า

- อนุสาร(Booklet) หนังสือเล่มเล็กที่น าเสนอข้อมูลกิจกรรมของ
หน่วยงาน องค์กร เนื้อหาไม่มาก มีการจัดท าจ านวนไม่มาก

- จดหมายข่าว (Newsletter) เอกสารสิ่งพิมพ์ที่มีวัตถุประสงค์จัดท า
ขึ้นเพื่อแจ้งข่าวสาร ข้อมูลไปยังบุคคลเป้าหมาย
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วิธีการส่งเสริมแบบมวลชน (Mass Methods)

สื่อโสตทัศนวัสดุเผยแพร่ทางการเกษตร (Mass Media) เป็นการจัดท าสื่อ
โสตทัศนวัสดุ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อน าไปเผยแพร่ความรู้ เทคโนโลยีทาง
การเกษตรแก่บุคคลเป้าหมาย เช่น แผ่นป้ายนิเทศ วัสดุกราฟิก แผ่นดีวีดี วี
ซีดี เทปบันทึกเสียง 
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วิธีการส่งเสริมแบบมวลชน (Mass Methods)

การจัดนิทรรศการทางการเกษตร (Exhibition)เป็นการเผยแพร่ความรู้
ทางการเกษตร โดยการจัดแสดงสิ่งของ และเผยแพร่ความรู้บนกระดานนิเทศ
ซึ่งมักจะจัดประจ าไว้ ณ ส านักงานส่งเสริมการเกษตร หรือสามารถ
เคลื่อนย้ายไปที่ต่างๆได้ หรือจัดในช่วงมีการอบรม ประชุมสัมมนา  การตัด
นิทรรศการทางการเกษตรมีข้อพิจารณาดังนี้

1. ไม่ควรน าเสนอเรื้อหาที่เป็นตัวอักษรมาก เพราะจะไม่ได้รับความสนใจ
จากผู้ชม การน าเสนอเป็นภาพ ตัวอย่างจริงช่วยดึงดูดความสนใจได้ดีดว่า

2. แผ่นภาพและตัวอย่างของจริงควรมีค าอธิบายภาพประกอบให้ผู้ชมได้
เรียนรู้ด้วยตนเอง
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วิธีการส่งเสริมแบบมวลชน (Mass Methods)

3. การน าเสนอเนื้อหาสาระทางวิชาการบนบอร์ดนิทรรศการ ควรใช้
ขนาดอักษรให้ใหญ่อ่านง่าย

4. ควรจัดแสดงวัสดุ อุปกรณ์ ตัวอย่างของจริงให้เป็นระเบียบ
เรียบร้อย

5. จัดนิทรรศการให้มีการเคลื่อนไหว จะสามารถดึงดูดความสนใจผู้ชม
ได้อย่างมาก โดยเน้นองค์ประกอบที่ส าคัญ

6. จัดกิจกรรมเสริมในนิทรรศการเชน่ การตอบปัญหา แจกของที่ระลึก 
ให้ค าปรึกษา ลงทะเบียน แจกพันธุ์พืชเป็นต้น

7.มีเจ้าหน้าที่ประจ านิทรรศการเพื่อคอยตอบข้อซักถามของเกษตรกร
ผู้เข้าชม
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กระบวนการยอมรับนวัตกรรมทางการเกษตร
ของเกษตรกร

1. ขั้นตื่นตัวทราบข่าวสารความรู้ (Awareness)เมื่อเกษตรกรได้รับข้อมูล
ข่าวสารเกิดความตื่นตัว ในการอยากทราบ อยากรู้ในเรื่องน้ัน

2. ขั้นสนใจรายละเอียด (Interest)เป็นขั้นตอนที่ เกษตรกรสนใจ
รายละเอียดของนวัตกรรมที่ได้รับถึงขั้นการต่ืนตัว เช่นการเข้าฝึกอบรม

3. ขั้นประเมินผล (Evaluation) เป็นขั้นที่เกษตรกรจะประเมินผลจาก
ข้อมูลที่ได้รับจากขั้นสนใจ ว่านวัตกรรมกับสิ่งที่ปฏิบัติมาอันไหนน่าสนใจ
กว่า หากสิ่งใหม่ดีกว่าสิ่งเก่าก็จะเกิดการยอมรับ

4. ขั้นทดลองปฏิบัติ (Trial)หลังจากได้ความรู้มาเกษตรกรน ามาทดลอง
ก่อนน าไปใช้ขยายผลจริง

5. ขั้นการยอมรับ (Adoption) ยอมรับและเลิกใช้สิ่งเก่ามาใช้สิ่งใหม่แทน



กระบวนการยอมรับนวัตกรรม
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ประเภทบุคคลเป้าหมายในงานส่งเสริมการเกษตร

หัวไวใจสู้ รอดูทท่ีา เบ่งตาลงัเล หัวเหหัวดือ้ งอมือจับเจ่า,ไม่เอาไหนเลย
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แบ่งกลุ่มอภปิราย

- ความเข้าใจเกีย่วกบัหลกัการส่งเสริมการเกษตร

- เป้าหมายของงานส่งเสริมการเกษตร

- วธีิการท างานส่งเสริมการเกษตรในสถานการณ์
ปัจจุบัน
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