
 

อินเตอร์เน็ตเพื่อการศึกษา 

 

       1. การใช้เป็นระบบส่ือสารส่วนบุคคล บนอินเตอร์เน็ตมีอิเล็กทรอนิกส์เมล์หรือเรียกย่อๆ ว่า อีเมล์ (E-

mail) เป็นระบบท่ีท าให้การสื่อสารระหว่างกันเกิดขึ้นได้ง่าย แต่ละบุคคลจะมีตู้จดหมายเป็นของตัวเอง

สามารถส่งข้อความถึงกันผ่านในระบบนี้โดยส่งไปยังตู้จดหมายของกันและกันนอกจากนี้ยังสามารถ

ประยุกต์ไปใช้ทางการศึกษาได้ 

      2. ระบบข่าวสารบนอินเตอร์เน็ต มีลักษณะเหมือนกระดานข่าวท่ีเชื่อมโยงถึงกันทั่วโลก ทุกคน

สามารถเปิดกระดานข่าวท่ีตนเองสนใจหรือสามารถส่งข่าวสารผ่านกลุ่มข่าวบนกระดานนี้เพื่อโต้ตอบ

ข่าวสารกันได้ 

      3. การใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลข่าวสารต่างๆ บนอินเตอร์เน็ตมีแหล่งข้อมูลขนาดใหญ่ที่เชื่อมโยงกัน และ

ติดต่อกับห้องสมุดทั่วโลกท าให้การค้นหาข้อมูลข่าวสารต่างๆ ท าได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

หมายถึงสามารถค้นหาและได้มาซึ่งข้อมูลโดยใช้เวลาอันสั้นโดยเฉพาะบนอินเตอร์เน็ตจะมีค าหลัก (Index) 

ไว้ให้ส าหรับการสืบค้นที่รวดเร็ว 

       4. ฐานข้อมูลเครือข่ายใยแมงมุม (World Wide Wed) เป็นฐานข้อมูลแบบเอกสาร 

(Hypertext) และแบบมีรูปภาพ (Hypermedia) จนมาปัจจุบัน ฐานข้อมูลเหล่านี้ได้พัฒนาขึ้นจนเป็น

แบบมัลติมีเดีย(Multimedia) ซึง่มีทั้งข้อความ รูปภาพ วีดีทัศน์ และเสียงผู้ใช้เครือข่ายนี้สามารถสืบค้น

กันได้จากที่ต่างๆ ท่ัวโลก 

5. การพูดคุยแบบโต้ตอบหรือคุยเป็นกลุ่ม บนเครือข่ายอินเตอร์เน็ตสามารถเชื่อมต่อกันและพูดคุยกันได้

ด้วยเวลาจริง ผู้พูดสามารถพิมพ์ข้อความโต้ตอบกันได้ไม่ว่าจะอยู่ที่ใดบนเครือข่าย 

     6. การส่งถ่ายข้อมูลระหว่างกันแบบ FTP (Files Transfer Protocol) คือสามารถที่จะโอนย้ายถ่ายเท

ข้อมูลระหว่างกันเป็นจ านวนมากๆ ได้ โดยส่งผ่านระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตซึ่งท าให้สะดวกต่อการรับ-ส่ง

ข้อมูลข่าวสารซึ่งกันและกันโดยไม่ต้องเดินทางและข่าวสารถึงผู้รับได้อย่างรวดเร็วย่ิงขึ้น 

 7. การใช้ทรัพยากรที่ห่างไกลกัน ผู้เรียนอาจเรียนอยู่ที่บ้านและเรียกใช้ข้อมูลท่ีเป็น 

ทรัพยากรการเรียนรู้ของมหาวิทยาลัยได้ และยังสามารถขอใช้ทรัพยากรคอมพิวเตอร์ในต่างมาวิทยาลัยได้ 

 



LMS 

            LMS เป็นค าที่ย่อมาจาก Learning Management System หรือระบบการจัดการเรียนรู้ เป็น

ซอฟต์แวร์ที่ท าหน้าที่บริหารจัดการเรียนการสอนผ่านเว็บ จะประกอบด้วยเครื่องมืออ านวยความสะดวก

ให้แก่ผู้สอน ผู้เรียน ผู้ดูแลระบบ โดยท่ีผู้สอนน าเนื้อหาและสื่อการสอนขึ้นเว็บไซต์รายวิชาตามที่ได้ขอให้

ระบบ จัดไว้ให้ได้โดยสะดวก ผู้เรียนเข้าถึงเนื้อหา กิจกรรมต่าง ๆ ได้โดยผ่านเว็บ ผู้สอนและผู้เรียนติดต่อ 

สื่อสารได้ผ่านทางเครื่องมือการสื่อสารที่ระบบจัดไว้ให้ เช่น ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ ห้องสนทนา กระดาน

ถาม - ตอบ เป็นต้น นอกจากนั้นแล้วยังมีองค์ประกอบท่ีส าคัญ คือ การเก็บบันทึกข้อมูล กิจกรรมการเรียน

ของผู้เรียนไว้บนระบบเพื่อผู้สอนสามารถน าไปวิเคราะห์ ติดตามและประเมินผลการเรียนการสอนใน

รายวิชานั้นอย่างมีประสิทธิภาพ 

องค์ประกอบ LMS   

LMS ประกอบด้วย 5 ส่วนดังนี้ 

            1. ระบบจัดการหลักสูตร (Course Management) กลุ่มผู้ใช้งานแบ่งเป็น 3 ระดับคือ ผู้เรียน 

ผู้สอน และผู้บริหารระบบ โดยสามารถเข้าสู่ระบบจากที่ไหน เวลาใดก็ได้ โดยผ่าน เครือข่ายอินเตอร์เน็ต 

ระบบสามารถรองรับจ านวน user และ จ านวนบทเรียนได้ ไม่จ ากัด โดยขึ้นอยู่กับ hardware/software 

ที่ใช ้และระบบสามารถรองรับการใช้งานภาษาไทยอย่างเต็ม รูปแบบ 

             2. ระบบการสร้างบทเรียน (Content Management) ระบบประกอบด้วยเครื่องมือในการ

ช่วยสร้าง Content ระบบสามารถใช้งานได้ดีทั้งกับบทเรียนในรูป Text - based และบทเรียนใน 

รูปแบบ Streaming Media 

             3. ระบบการทดสอบและประเมินผล (Test and Evaluation System) มีระบบคลังข้อสอบ 

โดยเป็นระบบการสุ่มข้อสอบสามารถจับเวลาการท าข้อสอบและการตรวจข้อสอบอัตโนมัติ พร้อมเฉลย 

รายงานสถิติ คะแนน และสถิติการเข้าเรียนของนักเรียน 

             4. ระบบส่งเสริมการเรียน (Course Tools) ประกอบด้วยเครื่องมือต่างๆ ที่ใช้สื่อสารระหว่าง 

ผู้เรียน - ผู้สอน และ ผู้เรียน - ผู้เรียน ได้แก่ Web board และ Chatroom โดยสามารถเก็บ History 

ของข้อมูลเหล่านี้ได้ 

             5. ระบบจัดการข้อมูล (Data Management System) ประกอบด้วยระบบจัดการไฟล์และ

โฟลเดอร์ ผู้สอนมีเนื้อที่เก็บข้อมูลบทเรียนเป็นของตนเอง โดยได้เนื้อที่ตามท่ี Admin ก าหนดให้ 

การน าระบบ LMS ไปประยุกต์ใช้งาน 



                ระบบ LMS สามารถน าไปประยุกต์ใช้งานได้อย่างหลากหลายอาทิ สถาบันการศึกษา ศูนย์

ฝึกอบรม หน่วยงานราชการ บริษัทเอกชน โดยในการน าไปใช้งานผู้ใช้สามารถ ปรับการใช้งานให้เหมาะสม

กับหน่วยงาน จุดประสงค์หลักในการพัฒนาระบบขึ้นมาก็เพื่อสร้างระบบการเรียนรู้ใช้งานในหน่วยงานทั้ง

ระบบ E-Learning หรือระบบ Knowledge Management (KM) 

ผู้ใช้งานในระบบ LMS 

ส าหรับผู้ใช้งานในระบบ LMS นั้นสามารถที่จะแบ่งได้เป็น 3 กลุ่ม คือ 

               -  กลุ่มผู้บริหารระบบ (Administrator) ท าหน้าที่ในการติดตั้งระบบ LMS การก าหนดค่า

เริ่มต้นของระบบ การส ารองฐานข้อมูล การก าหนดสิทธิ์การเป็นผู้สอน  

           -  กลุ่มอาจารย์หรือผู้สร้างเนื้อหาการเรียน (Instructor / Teacher) ท าหน้าที่ในการเพิ่มเนื้อหา 

บทเรียนต่างๆ เข้าระบบ อาทิ ข้อมูลรายวิชา ใบเนื้อหา เอกสารประกอบการสอน การประเมินผู้เรียนโดย

ใช้ข้อสอบ ปรนัย อัตนัย การให้คะแนน ตรวจสอบกิจกรรมผู้เรียน ตอบค าถาม และสนทนากับนักเรียน  

               -  กลุ่มผู้เรียน(Student/Guest)  หมายถึงนักเรียน นักศึกษา ที่สมัครเข้าเรียนตามหัวข้อต่าง 

ๆ รวมทั้งการท าแบบฝึกหัด ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้สอน โดยอาจารย์สามารถท าการแบ่งกลุ่มผู้เรียน

ได้ และสามารถตั้งรหัสผ่านในการเข้าเรียนแต่ละวิชาได้ 

หน้าที่ของ LMS ใน E-learning  

หน้าที่ของ LMS ใน E-learning สามารถสรุปได้รูปภาพ  

1. ลงทะเบียน 

         - ลงทะเบียนและควบคุมการใช้ระบบของผู้เรียน online ภายใต้การควบคุมของผู้สอน 

2. วางแผน  

          - วางแผนและตารางการเรียนของวิชาต่างๆ รวมถึงการรวบรวมทรัพยากรที่ใช้ประกอบ การเรียน

ทั้ง online และ offline 

3. ติดตาม  

           - ติดตามความก้าวหน้าของผู้เรียน ในแต่ละวิชาและสร้างรายงานส าหรับผู้สอน 

4. สื่อสาร  

             - สื่อสารระหว่างผู้เรียนและผู้สอนโดยใช้ chat, discussion forum และ mail 



5. ทดสอบ  

             - ทดสอบและสรุประดับความเหมาะสมของวิธีการเรียนการสอน และความตั้งใจของผู้เรียนใน

ระบบ E-learning 

 

CMS 

           CMS ย่อมาจาก Content Management System เป็นระบบท่ีน ามาช่วยในการสร้างและ

บริหารเว็บไซต์แบบส าเร็จรูป โดยในการใช้งาน CMS นั้นผู้ใช้งานแทบไม่ต้องมีความรู้ในด้านการเขียน

โปรแกรม ก็สามารถสร้างเว็บไซต์ได้ ตัวของ CMS เองจะมีโปรแกรมแถมมาและสามารถแทรกเองได้

มากมายเช่น web board , ระบบจัดการป้ายโฆษณา , ระบบนับจ านวนผู้ชม แม้แต่กระทั่งตระกร้าสินค้า 

และอ่ืนๆอีกมากมาย  

          CMS เป็นเหมือนโปรแกรม โปรแกรมหนึ่ง ท่ีมีผู้พัฒนามาจากภาษาคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในเว็บไซต์

เช่น PHP , Python , ASP , JSP ซึ่งในปัจจุบันมีคนใจดีพัฒนา CMS ฟรีขึ้นมามากมายอย่างเช่น 

Mambo , Joomla , Wordpress  

           แน่นอนว่าผู้พัฒนาระบบ CMS ฟรี ที่กล่าวมาข้างต้นนั้นล้วนเป็นมืออาชีพท่ีมีฝีมือในเรื่องของ 

เว็บไซต์เป็นอย่างย่ิง ท้ังการเขียนโปรแกรมท่ีรัดกุม การออกแบบเนวิเกชั่นที่ดี ท าให้ภาพรวมของเว็บไซต์ที่

ใช้ CMS นั้นออกมาในแนวมืออาชีพอย่างมาก  

ลักษณะการท างานของ Content Management System (CMS) 

เป็นระบบท่ีแบ่งแยกการจัดการในการท างานระหว่างเนื้อหา(Content) ออกจากการออกแบบ (Design) 

โดยการออกแบบเว็บเพจจะถูกจัดเก็บไว้ใน Templates หรือ Themes ในขณะที่เนื้อหาจะถูกจัดเก็บไว้

ในฐานข้อมูลหรือไฟล์ เม่ือใดที่มีการใช้งานก็จะมีการท างานร่วมกันระหว่าง 2 ส่วน เพื่อสร้างเว็บเพจ

ขึ้นมา โดยเนื้อหาอาจจะประกอบไปด้วยหลายๆส่วนประกอบ เช่น Sidebar หรือ Blocks, Navigation 

bar หรือ Main menu, Title bar หรือ Top menu bar เป็นต้น 

ลักษณะเด่นของ CMS  

                ก็คือ มีส่วนของ Administration panel(เมนูผู้ควบคุมระบบ) ที่ใช้ในการบริหารจัดการ

ส่วนการท างานต่างๆในเว็บไซต์ ท าให้สามารถบริหารจัดการเนื้อหาได้อย่างรวดเร็ว และเน้นที่การ จัดการ

ระบบผ่านเว็บ(Web interface) ในลักษณะรูปแบบของ ระบบเว็บท่า(Portal Systems) โดยตัวอย่าง

ของฟังก์ชันการท างาน ได้แก่ การน าเสนอบทความ(Articles), เว็บไดเรคทรี(Web directory), เผยแพร่

ข่าวสารต่างๆ(News),หัวข้อข่าว(Headline),รายงานสภาพดินฟ้าอากาศ(Weather),ข้อมูลข่าวสารที่ 



น่าสนใจ(Informations),ถาม/ตอบปัญหา(FAQs),ห้องสนทนา(Chat),กระดานข่าว(Forums),การจัดการ

ไฟล์ในส่วนดาวน์โหลด(Downloads),แบบสอบถาม(Polls),ข้อมูลสถิติต่างๆ(Statistics)และส่วนอ่ืนๆอีก

มากมาย ที่สามารถเพิ่มเติดัดแปลง แก้ไขแล้วประยุกต์น ามาใช้งานให้เหมาะสมตามแต่รูปแบบและประเภท

ของเว็บไซต์นั้นๆ ปัจจุบันซอฟต์แวร์ที่ใช้สร้าง CMS มีหลายตัวด้วยกันอาทิเช่น PostNuke, PHP-Nuke, 

MyPHPNuke, Mambo, eNvolution, MD-Pro, XeOOPs, OpenCMS, Plone, JBoss, Drupal เป็น

ต้น 

ส่วนประกอบของ CMS 

       -  Templates หรือ Theme เป็นส่วนที่เปรียบเสมือนหน้าตา หรือเสื้อผ้า ที่ถือเป็นสีสันของเว็บไซต์ 

(Look&feel) ที่มีรูปแบบที่กลมกลืนกันตลอดทั้งไซต์ 

       -  ภาษาสคริปต์ หรือ ภาษา HTML ที่ใช้ในการควบคุมการท างานทั้งหมดของระบบ ฐานข้อมูล เพื่อ

ไว้เก็บข้อมูลทุกอย่างท่ีเกี่ยวข้องทั้งหมดของเว็บไซต์ 

ข้อดีของ CMS  

    1.ผู้ใช้งานไม่จ าเป็นต้องมีความรู้เรื่องการท าเว็บไซต์ เพียงแค่เคยพิมพ์ หรือเคยโพสข้อความใน

อินเทอร์เน็ต ก็สามารถมีเว็บไซต์เป็นของตัวเองได้  

    2.ไม่เสียเวลาในการพัฒนาเว็บไซต์ ไม่เสียเงินจ านวนมาก  

    3.ง่ายต่อการดูแล เพราะมีระบบจัดการทุกอย่างให้เราหมด  

    4.มีระบบจัดการที่เราสามารถหามาใส่เพิ่มได้มากมาย อย่างเช่น ระบบแกลลอรี่  

    5.สามารถเปลี่ยนหน้าตาเว็บไซต์ได้ง่ายๆ เพียงแค่โหลดทีม (Theme) ของ CMS นั้นๆ 

ข้อเสียของ CMS  

    1.ในกรณีที่ผู้ใช้ต้องการออกแบบทีม (หน้าตาของเว็บ) เอง จะต้องใช้ความรู้มากกว่าปรกติ เนื่องจาก 

CMS มีหลายๆระบบมารวมกันท าให้เกิดความยุ่งยาก ส าหรับผู้ที่ไม่มีความรู้ 

    2.ผู้ใช้จะต้องศึกษาระบบ CMS ที่ผู้พัฒนาสร้างขึ้นมา เช่นจะต้องใส่ข้อความลงตรงไหน จะต้องแทรก

ภาพอย่างไร ซึ่งจะล าบากเพียงแค่ช่วงแรกเท่านั้น  

     3.ในการใช้งานจริงนั้นจะมีความยุ่งยากในการ set up ครั้งแรกกับ web server แต่ปัจจุบันก็มีผู้

บริการ web server มากมายท่ีเสนอลงและ set up ระบบ CMS ให้ฟรีๆโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย เมื่อรวมๆ

ข้อดีและข้อเสียดูแล้ว ก็ยังเห็นได้ว่า CMS นั้นก็เป็นระบบท่ีน่าใช้งานอยู่ดี 



E-Learning 

         ค าว่า e-Learning คือ การเรียน การสอนในลักษณะ หรือรูปแบบใดก็ได้ ซึ่่งการถ่ายทอดเนื้อหานั้น 

กระท าผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เช่น ซีดีรอม เครือข่ายอินเทอร์เน็ต อินทราเน็ตเอ็กซทราเน็ต หรือ ทาง

สัญญาณโทรทัศน์ หรือ สัญญาณดาวเทียม ( Satellite ) ฯลฯ เป็นต้น ซึ่งการเรียนลักษณะนี้ได้มีการ

น าเข้าสู่ตลาดเมืองไทยในระยะหนึ่งแล้ว เช่น คอมพิวเตอร์ช่วยสอนด้วยซีดีรอม, การเรียนการสอนบนเว็บ 

( Web-Based Learning ), การเรียนออนไลน์ ( On-line Learning ) การเรียนทางไกลผ่านดาวเทียม 

หรือ การเรียนด้วยวีดีโอผ่านออนไลน์ เป็นต้น 

         ในปัจจุบัน คนส่วนใหญ่มักจะใช้ค าว่า e-Learning กับการเรียน การสอน หรือการอบรม ที่ใช้

เทคโนโลยีของเว็บ (Web Based Technology)ในการถ่ายทอดเนื้อหา รวมถึงเทคโนโลยี ระบบการ

จัดการหลักสูตร (Course Management System) ในการบริหารจัดการงานสอนด้านต่างๆ โดยผู้เรียนที่

เรียนด้วยระบบ e-Learning นี้สามารถศึกษาเนื้อหาในลักษณะออนไลน์ หรือ จากแผ่นซีดี-รอม ก็ได้ และท่ี

ส าคัญอีกส่วนคือ เนื้อหาต่างๆ ของ e-Learning สามารถน าเสนอโดยอาศัยเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 

(Multimedia Technology) และเทคโนโลยีเชิงโต้ตอบ (Interactive Technology) 

         ค าว่า e-Learning นั้นมีค าที่ใช้ได้ใกล้เคียงกันอยู่หลายค าเช่น Distance Learning  ( การเรียน

ทางไกล ) Computer based training ( การฝึกอบรมโดยอาศัยคอมพิวเตอร์ หรือ เรียกย่อๆว่า CBT ) 

online learning ( การเรียนทางอินเตอร์เน็ต ) เป็นต้น   

         ดังนั้น สรุปได้ว่า ความหมายของ e-Learning คือ รูปแบบของการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยอาศัย

เครือข่ายคอมพิวเตอร์ หรือสื่ออิเลคทรอนิกส์ในการถ่ายทอดเรื่องราว และเนื้อหา โดยสามารถมีสื่อในการ

น าเสนอบทเรียนได้ตั้งแต่ 1 สื่อขึ้นไป และการเรียนการสอนนั้นสามารถที่จะอยู่ในรูปของการสอนทางเดียว 

หรือการสอนแบบปฏิสัมพันธ์ได้ 

องค์ประกอบของ e-Learning 

1. ระบบจัดการการศึกษา ( Education Management System) 

          ไม่ว่าระบบใดในโลกก็ต้องมีการจัดการ เพื่อท าหน้าที่ควบคุม และประสานงาน ให้ระบบด าเนิน ไป

อย่างถูกต้อง องค์ประกอบนี้ส าคัญท่ีสุด เพราะท าหน้าที่ในการวางแผน ก าหนดหลักสูตร ตารางเวลา แผน

ด้านบุคลากร แผนงานบริการ แผนด้านงบประมาณ แผนอุปกรณ์เครือข่าย แผนประเมินผลการด าเนินงาน 

และท าให้แผนทั้งหมด ด าเนินไปอย่างถูกต้อง รวมถึงการประเมิน และตรวจสอบ กระบวนการต่าง ๆ ใน

ระบบ และน าหาแนวทางแก้ไข เพื่อให้ระบบด าเนินต่อไปด้วยดี และไม่หยุดชะงัก 

2. เนื้อหารายวิชา เป็นบท และเป็นขั้นตอน (Contents) 



          หน้าที่ของผู้เชี่ยวชาญ ที่ได้รับมอบหมายให้เป็นผู้สอนคือ การเขียนค าอธิบายรายวิชา วาง

แผนการสอน ให้เหมาะสมกับเวลา ตรงกับความต้องการของสังคม สร้างสื่อการสอนที่เหมาะสม แยก

บทเรียนเป็นบท มีการมอบหมายงานเมื่อจบบทเรียน และท าสรุปเนื้อหาไว้ตอนท้ายของแต่ละบท พร้อม

แนะน าแหล่งอ้างอิงเพิ่มเติมให้ไปศึกษาค้นคว้า 

3. สามารถสื่อสารระหว่างผู้เรียน และผู้สอน หรือระหว่างผู้เรียนด้วยกัน (Communication) 

          ทุกคนในชั้นเรียนสามารถติดต่อสื่อสารกัน เพื่อหาข้อมูล ช่วยเหลือ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นหรือ

ตอบข้อซักถาม เพื่อให้การศึกษาได้ประสิทธิผลสูงสุด สื่อที่ใช้อาจเป็น E-mail, โทรศพัท์, Chat board, 

WWW board หรือ ICQ เป็นต้น   

          ผู้สอนสามารถตรวจงานของผู้เรียน พร้อมแสดงความคิดเห็นต่องานของผู้เรียน อย่างสม่ าเสมอ 

และเปิดเผยผลการตรวจงาน เพื่อให้ทุกคนทราบว่า งานแต่ละแบบมีจุดบกพร่องอย่างไร เม่ือแต่ละคน

ทราบจุดบกพร่องของตน จะสามารถกลับไปปรับปรุงตัว หรืออ่านเรื่องใดเพิ่มเติมเป็นพิเศษได้  

4. วัดผลการเรียน (Evaluation) 

         งานที่อาจารย์มอบหมาย หรือแบบฝึกหัดท้ายบท จะท าให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ และเข้าใจเนื้อหา 

วิชามากขึ้น จนสามารถน าไปประยุกต์ แก้ปัญหาในอนาคตได้ แต่การจะผ่านวิชาใดไป จะต้องมีเกณฑ์

มาตรฐาน เพื่อวัดผลการเรียน ซึ่งเป็นการรับรองว่าผู้เรียนผ่านเกณฑ์ จากสถาบันใด ถ้าไม่มีการสอบก็บอก

ไม่ได้ว่าผ่านหรือไม่ เพียงแต่เข้าเรียนอย่างเดียว จะไม่ได้รับความเชื่อถือมากพอ เพราะเรียนอย่างเดียว 

ผู้สอนอาจสอนดี สอนเก่ง สื่อการสอนยอดเยี่ยม แต่ผู้เรียนนั่งหลับ หรือโดดเรียน ก็ไม่สามารถน า การ

รับรองว่าเข้าเรียนนั้น ได้มาตรฐาน เพราะผ่านการอบรม มิใช่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานจากการสอบ 

      ดังนั้นการวัดผลการเรียน จึงเป็นการสร้างมาตรฐาน ที่จะน าผลการสอบไปใช้งานได้  

      ดังนั้น E-learning ที่ดีควรมีการสอบ ว่าผ่านเกณฑ์มาตรฐานหรือไม่ 

ประโยชน์ของ e-Learning 

1. ยืดหยุ่นในการปรับเปลี่ยนเนื้อหา และ สะดวกในการเรียน 

          การเรียนการสอนผ่านระบบ e-Learning นั้นง่ายต่อการแก้ไขเนื้อหา และกระท าได้ตลอดเวลา 

เพราะสามารถกระท าได้ตามใจของผู้สอน เนื่องจากระบบการผลิตจะใช้ คอมพิวเตอร์เป็นองค์ประกอบหลัก 

นอกจากนี้ผู้เรียนก็สามารถเรียนโดยไม่จ ากัดเวลา และสถานที่ 

 

 



2. เข้าถึงได้ง่าย 

          ผู้เรียน และผู้สอนสามารถเข้าถึง e-learning ได้ง่าย โดยมากจะใช้ web browser ของค่ายใดก็

ได้ (แต่ทั้งนี้ต้องขึ้นอยู่กับผู้ผลิตบทเรียน อาจจะแนะน าให้ใช้ web browser แบบใดที่เหมาะกับสื่อการ

เรียนการสอนนั้นๆ) ผู้เรียนสามารถเรียนจากเครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใดก็ได้ และในปัจจุบันนี้ การเข้าถึง

เครือข่ายอินเตอร์เน็ตกระท าได้ง่ายขึ้นมาก และยังมีค่าเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตที่มีราคาต่ าลงมากว่าแต่ก่อนอีก

ด้วย 

3. ปรับปรุงข้อมูลให้ทันสมัยกระท าได้ง่าย 

          เนื่องจากผู้สอน หรือผู้สร้างสรรค์งาน e-Learning จะสามารถเข้าถึง server ได้จากที่ใดก็ได้ การ

แก้ไขข้อมูล และการปรับปรุงข้อมูล จึงท าได้ทันเวลาด้วยความรวดเร็ว 

4. ประหยัดเวลา และค่าเดินทาง  

          ผู้เรียนสามารถเรียนโดยใช้เครื่องคอมพิวเตอร์เครื่องใดก็ได้ โดยจ าเป็นต้องไปโรงเรียน หรือท่ี

ท างาน รวมทั้งไม่จ าเป็นต้องใช้เครื่องคอมพิวเตอร์เครื่องประจ าก็ได้ ซึ่งเป็นการประหยัดเวลามาก การ

เรียน การสอน หรือการฝึกอบรมด้วยระบบ e-Learning นี้ จะสามารถประหยัดเวลาถึง 50% ของเวลาที่

ใช้ครูสอน หรืออบรม 

E-learning ในประเทศไทย 

        การจัดระบบการเรียนการสอนทางไกลในประเทศไทยในปัจจุบัน ได้ก้าวเข้าสู่การใช้เทคโนโลยี

อินเทอร์เน็ตเป็นสื่อในการน าเสนอ โดยมีรูปแบบการน าเสนอผลงานแบ่งได้ 2 รูปแบบใหญ่ๆ คือ 

  -  การน าเสนอในลักษณะ Web Based Learning 

  -  การน าเสนอในลักษณะ E-learning 

 

 


