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บทคัดย่อ 
 การวิจัยคร้ังนี้เป็นงานวิจัยก่ึงทดลอง (quasi-experimental research) แบบหนึ่งกลุ่มทดสอบก่อนและหลังการ
ทดลอง มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมการเสริมสร้างความแข็งแกร่งในชีวิตต่อการปรับตัวของนักศึกษาคณะ
พยาบาลศาสตร์ รุ่นที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์กลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ ชั้นปีที่ 1 รุ่นที่ 1 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ จํานวน 32 คน ซ่ึงได้รับโปรแกรมการเสริมสร้างความแข็งแกร่งในชีวิต จํานวน 8 คร้ัง สัปดาห์
ละ 2 คร้ัง คร้ังละ 60-90 นาที เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลประกอบด้วยข้อมูลส่วนบุคคล แบบสอบถามการ
ปรับตัวของนักศึกษาของพยาบาล วิเคราะห์ข้อมูลก่อนการทดลอง หลังการทดลองเสร็จสิ้น 1 สัปดาห์ และติดตามผล 3 
เดือน โดยใช้สถิติบรรยายและวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวแบบวัดซํ้า (one-way repeated measure analysis of 
variance) และเม่ือค่าเฉลี่ยคะแนนการปรับตัวมีความแตกต่างในแต่ละระยะ ทําการทดสอบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีการ
เปรียบเทียบเชิงพหุคูณบอนเฟอร์โรนี 
 ผลการวิจัยพบว่า พฤติกรรมการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาล หลังการทดลองเสร็จสิ้น 1 สัปดาห์ และระยะติดตาม
ผล 3 เดือน มีคะแนนเฉลี่ยสูงข้ึน อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.001 (Wilks' Lambda = .113, F(2, 30) = 117.45, 
η

2=.887) เม่ือเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่คะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาลภายหลังการทดลอง 
ในช่วงระยะเวลาที่แตกต่างกันด้วยวิธี Bonferroni พบว่า คะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาลในระยะ
ก่อนการทดลอง และระยะหลังการทดลองเสร็จสิ้น 1 สัปดาห์ และระยะติดตามผล 3 เดือนมีความแตกต่างกันอย่างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 โดยพบว่า นักศึกษาพยาบาลมีพฤติกรรมการปรับตัวดีข้ึนตามช่วงระยะเวลาที่ผ่านไป 
 ผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่า การเสริมสร้างความแข็งแกร่งในชีวิตสามารถส่งเสริมการปรับตัวนักศึกษาพยาบาลได้ดีข้ึน 
คณาจารย์ในสถาบันการศึกษาต่าง ๆ สามารถนํารูปแบบของโปรแกรมการเสริมสร้างความแข็งแกร่งในชีวิตไปประยุกต์ใช้
เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาใหม่หรือนักศึกษากลุ่มอ่ืน ๆ สามารถปรับตัวได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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Abstract 
 

 The study of quasi experimental one group pre-test and post-test research design aimed to     
investigate the effects of the resilience enhancement program on adjustment of the 1st year nursing   
students in faculty of nursing at Buriram Rajabhat University. Thirty two participants were 1st year nursing        
students, Buriram Rajabhat University, received 8 sessions (two session per week and each session took 
about 60 to 90 minutes) of resilience enhancement program. The adjustment of nursing student     
questionnaire was used to collect data at pre-post test and 3 months follow-up. Descriptive statistics, 
dependent t-test, one-way repeated measure ANOVA and multiple comparisons by Bonferroni were  
employed to analyze the data. 
 The results of the study showed that adjustment behavior of nursing students after the           
experiment was completed for 1 week and the follow-up period for 3 month had a higher average score 
were significantly (p<0.001), Wilks' Lambda = .113, F( 2 ,  3 0 )  = 117 .45,  η2=.887)  when comparing the        
differences in pairs, the average score, the adjustment behavior of nursing students after the            
experiment. During the different periods by Bonferroni method, it was found that the average score of 
adjustment behavior of nursing students in the period before the experiment And 1 week after the   
experiment and the follow up period of 3month were significantly different (p< .001). It was found that 
nursing students had improved behavior according to the past period. 
 The research shows that resilience enhancement can improve the adjustment of nursing students. 
The lecturer in education institution could apply this resilience enhancement program to new students 
or other groups of students to adjust effectively. 
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 เรียนหรือไม่สามารถปรับตัวได้ อาจส่งผลให้นักศึกษาเกิด
การเรียนรู้ที่ไม่ดี เกิดความเบื่อหน่ายในการเรียน ส่งผล
ให้นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ําทําให้เกิดปัญหา
สุขภาพจิตตามมา เช่น ความเครียด ภาวะซึมเศร้า6

ตลอดจนต้องลาออกจากการเรียนกลางคัน7 ในทาง
ตรงกันข้ามหากนักศึกษาสามารถปรับตัวได้ดี ก็จะส่งผล
ให้มีความสุขในการเรียนเพิ่มข้ึน เกิดการเรียนรู้ที่ดี มี
ความกระตือ รือ ร้น  การจดจํ าที่ ดีการทํ างาน เ กิด
ประสิทธิภาพ จากการทบทวนวรรณกรรมพบว่า การ
เสริมสร้างความแข็งแกร่งในชีวิต จะเป็นปัจจัยสําคัญที่
ช่วยให้บุคคลปรับตัวได้ดี 8  ทําใ ห้นักศึกษามีความ
ภาคภูมิใจในตนเอง มีความสามารถในการเผชิญปัญหา 
และมีความสุขในการเรียนรู้9 
 ความแข็งแกร่งในชีวิต เป็นความสามารถของ
บุคคลในการเผชิญปัญหาท่ามกลางเหตุการณ์ที่ก่อให้เกิด
ความเครียด อันจะนําไปสู่การเปลี่ยนแปลงที่ดีข้ึน ส่งผล
ให้บุคคลพร้อมที่จะเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ ได้อย่างมีความสุข ซ่ึง 
Grotberg (1995)10 ได้แบ่งโครงสร้างของความแข็งแกร่ง
ในชีวิตออกเป็น 3 องค์ประกอบหลัก ได้แก่ 1) ฉันมี...       
(I have) หมายถึง การมีแหล่งสนับสนุนภายนอกที่
ส่งเสริมให้เกิดความแข็งแกร่งในชีวิต เช่น ครอบครัว 
เพื่อน ครู เป็นต้น 2) ฉันเป็นคนที่.... (I am) หมายถึง 
ความเข้มแข็งภายในของบุคคล เช่น มีความภูมิใจใน
ตนเอง มีความรับผิดชอบในสิ่งที่ตนเองกระทํา มีพื้น
อารมณ์ดี เป็นต้น และ 3) ฉันสามารถที่จะ.... (I can) 
เป็นปัจจัยด้านทักษะในการจัดการแก้ไขปัญหา และ
สัมพันธภาพระหว่างบุคคลหากนักศึกษามีความแข็งแกร่ง
ในชีวิตสูงจะสามารถดึงศักยภาพของตนเองดังกล่าวมาใช้
แก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ11 มีความสามารถในการ
ใช้ชีวิตและมีทักษะในการเผชิญปัญหาที่ดี10 ส่งผลให้มี
ความเครียดลดลง12 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน13 

ดังนั้น การเสริมสร้างความแข็งแกร่งในชีวิตให้กับ
นักศึกษาพยาบาลตั้งแต่ก้าวเข้าสู่วิชาชีพ จึงเป็นสิ่งที่จะ
ช่วยให้นักศึกษามีความภาคภูมิใจ สามารถหาแหล่ง
ประโยชน์ ในการเผชิญปัญหา และปรับตัวเ ข้า กับ
สถานการณ์ที่กดดันได้ เป็นอย่างมีประสิทธิภาพ มี
สัมพันธภาพระหว่างบุคคลที่ดี และนําไปสู่ความสุขใน
การเรียนรู้ 
 

บทนํา 
 การพยาบาลเป็นศาสตร์แห่งการปฏิบัติ ดังนั้นใน
การจัดการศึกษาทางพยาบาลศาสตร์จะมุ่งเน้นการปฏิบัติ
ให้บริการด้านสุขภาพอนามัยแก่บุคคล ครอบครัว และ
ชุมชน ทั้งในด้านการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การ
รักษาพยาบาล และการฟื้นฟูสุขภาพ เพื่อเสริมสร้างสุข
ภาวะที่ดีแก่ผู้รับบริการ การศึกษาพยาบาลจึงมีความ
แตกต่างจากการศึกษาวิชาชีพอ่ืน เพราะเป็นวิชาชีพที่มุ่ง
ปฏิบัติโดยตรงต่อชีวิตมนุษย์ ซ่ึงนักศึกษาที่เลือกเรียน
วิชาชีพนี้จะต้องเป็นผู้ที่ มีความรับผิดชอบอย่างสูง1

บางคร้ังอาจทําให้นักศึกษาเกิดความเครียดและไม่มี
ความสุขในการเรียน เนื่องจากไม่สามารถปรับตัวได้2

โดยเฉพาะนักศึกษาชั้นปีที่  1 ซ่ึงเป็นกลุ่มบุคคลที่อยู่
ในช่วงของการเปลี่ยนผ่านจากนักเรียนมัธยมสู่การเป็น
นักศึกษาระดับอุดมศึกษาเป็นช่วงเปลี่ยนแปลงของชีวิตที่
ต้องมีการปรับตัวมาก จากการศึกษาพบว่า นักศึกษา
พยาบาล ซ่ึงเป็นนักศึกษาในสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ มี
ความสุขน้อยกว่านักศึกษากลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์
และมนุษย์ศาสตร์ และกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี3 
 การปรับตัวของบุคคลในการอยู่ร่วมกันสังคมเป็น
เร่ืองสําคัญ โดยเฉพาะนักศึกษาระดับอุดมศึกษาเป็นกลุ่ม
บุคคลที่จัดอยู่ในวัยรุ่นตอนปลายซ่ึงเป็นช่วงวัยที่ต้อง
เผชิญกับการปรับตัวทางสังคมอย่างมาก เนื่องจากเป็น
ช่วงวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงบทบาทตนเองจากวัยรุ่นสู่วัย
ผู้ใหญ่ ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ กระบวนการคิด 
และสังคม4 เป็นระยะที่มีการพัฒนาอัตลักษณ์ของตนเอง
ไปสู่ความม่ันคงนําไปสู่ความพร้อมในการแสดงบทบาท
และการมีสัมพันธภาพกับบุคคลอ่ืนได้อย่างสมบูรณ์5

บุคคลจึงต้องมีการปรับตัวเพื่อรักษาความสมดุลร่างกาย 
จิตใจ และสังคม บุคคลที่ประสบความสําเร็จในการ
ปรับตัวจะมีความม่ันคงในชีวิต6 ซ่ึงนักศึกษาพยาบาล
ศาสตร์ชั้นปีที่ 1 เป็นนักศึกษาชั้นปีแรก คุ้นเคยกับการใช้
ชีวิตอยู่กับครอบครัว เม่ือมาศึกษาในวิชาชีพพยาบาลต้อง
มาอยู่ร่วมกันในหอพักมหาวิทยาลัย ต้องมีการปรับตัวใน
ด้านการใช้ชีวิตร่วมกับเพื่อนและรุ่นพี่ในหอพัก ตลอดจน
รูปแบบการเรียนการสอนวิชาชีพพยาบาลที่เน้นหนักทั้ง
ภาคทฤษฎีและปฏิบัติ รวมทั้งต้องเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
ของมหาวิทยาลัย ซ่ึงหากนักศึกษาไม่มีความสุขในการ
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 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
เป็นคณะที่เปิดใหม่ลําดับที่ 7 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บุรีรัมย์ เร่ิมดําเนินการจัดการเรียนการสอนคร้ังแรกเม่ือปี
การศึกษา 2561 เปิดรับนักศึกษาพยาบาลรุ่นที่ 1 จํานวน 
33 คน จากการเก็บรวมรวมข้อมูลเชิงคุณภาพเก่ียวกับการ
ปรับตัวของนักศึกษา พบว่า ในความเป็นนักศึกษาพยาบาล
รุ่นแรกของคณะที่ เปิ ด ให ม่  นั ก ศึ กษาต้ อ งป รับตั ว
ค่อนข้างมากในเร่ืองของการปฏิบัติตามกฎระเบียบที่
เคร่งครัด เช่น ระเบียบการแต่งกาย การวางตัวในสังคม 
ระเบียบการอยู่หอพัก รวมถึงวิ ถีปฏิบัติของอาจารย์
พยาบาลในการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณ
วิชาชีพสําหรับนักศึกษาพยาบาลที่ ค่อนข้างเคร่งครัด
แตกต่างจากคณะอ่ืน ๆ นอกจากนี้นักศึกษาต้องพยายาม
ปรับตัวเพื่อให้ได้รับการยอมรับภายใต้ภาวะการคาดหวัง
จากสังคมภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยทําให้นักศึกษา
เกิดความเครียดบ่อยคร้ังบางคร้ังเกิดความรู้สึกคับข้องใจ 
ไม่สบายใจ รวมถึงขาดความสุขในการเรียนรู้จากสถิติอัตรา
การคงอยู่ของนักศึกษาและผลการเรียนในภาคการศึกษาที่ 
1 ปี การศึกษา 2561 พบว่ามีนักศึกษาลาออกในระหว่าง
ภาคการศึกษา 1 คน เนื่องจากไม่สามารถปรับตัวต่อการ
เป็นนักศึกษาพยาบาลได้ และนักศึกษา ร้อยละ 28.12 มีผล
การเรียนเฉลี่ย (GPA) ของภาคเรียนที่ 1 ต่ํากว่า 2.50 โดย
คะแนนผลการเรียนเฉลี่ยต่ําสุด เท่ากับ 2.1114 จากเหตุผล
ดังกล่าวอาจเป็นเพราะนักศึกษายังขาดความแข็งแกร่งใน
ชีวิตซ่ึงนําไปสู่ปัญหาการปรับตัว การเผชิญปัญหาไม่
เหมาะสม ซ่ึงอาจส่งผลให้ผลการเรียนของนักศึกษาหลาย
คนค่อนข้างต่ําเม่ือเทียบกับผลการเรียนในช่วงมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ซ่ึงนักศึกษาพยาบาลที่ผ่านการคัดเลือกเข้ามา
เรียนได้ต้องมีเกรดเฉลี่ย 3.00 ข้ึนไปดังนั้นเพื่อเป็นการ
ส่งเสริมการปรับตัว ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาผลของโปรแกรม
การเสริมสร้างความแข็งแกร่งในชีวิตต่อการปรับตัวของ
นักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์ รุ่นที่ 1 มหาวิทยาลัยราช
ภัฏบุรีรัมย์ ในภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2561 โดยใช้
กระบวนการกลุ่ม (Group Process) เพื่อให้นักศึกษา
สามารถดึงศักยภาพของตนเองมาใช้ในการปรับตัวทั้ง
ทางด้านการเรียนและการใช้ชีวิต เพื่อเสริมสร้างความสุขใน
การเรียนรู้และเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษา
พยาบาลในการเข้าสู่วิชาชีพพยาบาลต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมการเสริมสร้างความ
แข็งแกร่งในชีวิตต่อการปรับตัวของนักศึกษาคณะพยาบาล
ศาสตร์ รุ่นที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 

 

สมมติฐานการวิจัย 
 1. ภายหลังการเข้าร่วมโปรแกรมการเสริมสร้าง
ความแข็งแกร่งในชีวิตกลุ่มตัวอย่างมีคะแนนการปรับตัวสูง
กว่าก่อนได้รับโปรแกรมทั้งในระยะหลังการทดลองเสร็จสิ้น
1 สัปดาห์ และระยะติดตามผล 3 เดือน 
 2. ภายหลังการเข้าร่วมโปรแกรมการเสริมสร้าง
ความแข็งแกร่งในชีวิต กลุ่มตัวอย่างมีคะแนนการปรับตัวใน
ระยะหลังการทดลองเสร็จสิ้น 1 สัปดาห์ และระยะติดตาม
ผล 3 เดือนแตกต่างกัน 
 

กรอบแนวคิดการวิจัย 
 กรอบแนวคิดในการวิจัยคร้ังนี้  ผู้วิจัยใช้แนวคิด
ทฤษฎีความแข็งแกร่งในชีวิตของ Grotberg (1995)10 ที่
กล่าวว่า ความแข็งแกร่งในชีวิตเป็นความสามารถของบุคคล
ในการยืนหยัด ผ่านพ้น ได้อย่างมีประสิทธิภาพท่ามกลาง
เหตุการณ์ที่ก่อให้เกิด ความยุ่งยากใจ/ ความเครียดในชีวิต 
และสามารถที่จะฟื้นตัวได้ในเวลารวดเร็ว อันจะนําไปสู่การ
เปลี่ยนแปลงที่ดีข้ึน และเข้าใจชีวิตมากข้ึน ซ่ึงบุคคลจะมี
ความแข็งแกร่งในชีวิต ประกอบด้วย 1) ฉันมี... (I have) 
ซ่ึงเป็นการที่บุคคลรู้สึกว่าตนเองมีแหล่งสนับสนุน ภายนอก
ทั้งจากสมาชิกภายในและภายนอกครอบครัว ที่สามารถ
เป็นที่รัก ไว้วางใจและพร้อมให้ความช่วย เหลือเม่ือมีความ
เจ็บป่วยหรือตกอยู่ในภาวะทุกข์ยาก 2) ฉันเป็นคนที่ (I am) 
หมายถึง การที่บุคคลมีความเคารพนับถือในตนเองและให้
การนับถือบุคคลอ่ืน ๆ ได้โดยสามารถเป็นทั้งผู้ให้และผู้รับมี
ความหวังความรับผิดชอบในการกระทําของตนเองและ 3) 
ฉันสามารถที่จะ... (I can) หมายถึง การที่บุคคลรู้สึกว่า
ตน เอง มีความสามารถ เผชิญและจัดการปัญหา ใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ได้ ในขณะเดียวกันก็สามารถที่จะขอ
ความช่วยเหลือจากบุคคลอ่ืนได้ตอนที่ต้องการ ซ่ึงถ้าบุคคล
มีองค์ประกอบทั้ง 3 องค์ประกอบนี้ จะมีทักษะในการ
จัดการกับปัญหาให้ผ่านพ้นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
พร้อมที่ จะ เ รียน รู้สิ่ ง ใหม่  ๆ  และป รับตั ว ได้ อย่ า ง มี
ประสิทธิภาพดังนั้น ความแข็งแกร่งในชีวิตจะช่วยทําให้
นักศึกษาพยาบาลได้รู้ถึงความสามารถของตนเอง เป็นการ

 

318 



 

Vol.28 No.3 September – December 2020 Udonthani Hospital Medical Journal 

 รายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 1) แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคล ประกอบด้วย
ข้อมูล เพศ อายุ ภูมิลําเนาของนักศึกษา และสถานภาพ
ครอบครัว เกรดเฉลี่ยสะสม 
 2)  แบบสอบถามการป รับตัวของนักศึกษา
พยาบาลผู้วิจัยใช้แบบสอบถามที่ดัดแปลงมาจากงานวิจัย
ของ นันทิชา บุญละเอียด (2554)16 ร่วมกับการทบทวน
วรรณกรรมที่ เ ก่ียวข้อง ประกอบด้วยพฤติกรรมการ
ปรับตัว 4 ด้าน คือด้านการเรียนด้านสังคมด้านอารมณ์
และด้านการเข้าร่วมกิจกรรม จํานวน 40 ข้อ ลักษณะ
คําตอบเป็นมาตราส่วนประมาณ 5 ระดับ (Rating 
Scale) แต่ละข้อมีระดับคะแนนตั้ งแต่  1 .00-5.00 
คะแนนซ่ึงค่าคะแนนที่สูงแสดงถึงนักศึกษามีระดับการ
ปรับตัวสูงตรวจสอบคุณภาพด้านความตรงเชิงเนื้อหา 
(Content validity) โดยให้ผู้ทรงคุณวุฒิ 5 คน พิจารณา
ความสอดคล้องและความเหมาะสมของข้อคําถามเป็น
ราย ข้อ กับนิ ยาม เชิ งป ฏิบั ติ ก า ร  ( Item-Objective    
Congruence: IOC) ได้ ค่าดัชนีความสอดคล้องของ
แบบสอบถามเท่ากับ 1.00 วิเคราะห์ค่าความเชื่อม่ัน 
(Reliability) ของแบบสอบถามตามวิธีของ Cronbach’s 
Alpha Coefficient ได้ค่าความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม
การปรับตัวของนักศึกษาเท่ากับ 0.86 

2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการทดลอง เป็นโปรแกรม
การเสริมสร้างความแข็งแกร่งในชีวิตซ่ึงผู้วิจัยได้ 
พัฒนาข้ึนตามแนวคิดของ Grotberg (1995)10 ร่วมกับ
การทบทวนวรรณกรรม โดยมีวัตถุประสงค์ให้นักศึกษา
ได้รับรู้แหล่งสนับสนุนภายนอกที่ส่งเสริมให้เกิดความ
แข็งแกร่งในชีวิต ได้รู้จักตนเอง และได้ค้นหาสมรรถนะ
ตนเอง ซ่ึงจะนําไปสู่การปรับตัวได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
โปรแกรมการเสริมสร้างความแข็งแกร่งในชีวิตประกอบ
ไปด้วยกิจกรรมทั้งหมด 8 คร้ัง แต่ละคร้ังใช้เวลา 60-90 
นาที สัปดาห์ละ 2 คร้ัง ได้แก่ วันจันทร์และวันพุธ
ช่วงเวลา 19.00-20.30 น. ใช้ระยะเวลา 4 สัปดาห์ โดย
ในแต่ละคร้ังจะใช้กระบวนการกลุ่มให้เกิดการเรียนรู้ 
ประกอบไปด้วยกิจกรรมดังนี้ 1) เพื่อนกัน ฉันคือเธอ    
2) สิ่งดี ๆ ของฉันที่อยากบอก 3) รู้จักกับความแข็งแกร่ง
ในชีวิต 4) ความสงบ สยบความเครียด 5) Rat can do 
หนูทําได้ 6) พลังกอดพลังใจ 7) มายไอดอล (my idol) 
บันดาลใจ และ 8) วันนี้ที่ ฉันเปลี่ยนแปลง ผู้วิจัยนํา

ส่งเสริมความมีคุณค่าในตัวเอง (I am) และรู้ว่าตนเองมี
แหล่งสนับสนุนที่คอยช่วยเหลือและให้กําลังใจ (I have) 
เช่น ครอบครัว เพื่อน หรืออาจารย์ เป็นต้น ตลอดจนมี
ความสามารถในการแก้ไขปัญหาและมีสัมพันธภาพกับ
บุคคลอ่ืนที่ดีข้ึน (I can) ได้เห็นศักยภาพของตนเอง มี
ทักษะการเผชิญปัญหาที่เหมาะสม นําไปสู่ความสุขในการ
เรียนรู้ 
 

วิธีการดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยคร้ังนี้ใช้การวิจัยก่ึงทดลองแบบกลุ่มเดียว 
(Quasi experimental research: one group pretest 
– posttest design) มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลของ
โปรแกรมการเสริมสร้างความแข็งแกร่งในชีวิตต่อการ
ปรับตัวของนักศึกษาวัดผล3 ระยะ ได้แก่ ก่อนทดลอง 
หลังการทดลอง1 สัปดาห์และติดตามผล 3 เดือน เก็บ
ข้อมูลระหว่าง เดือนมกราคม พ.ศ.- มีนาคม  พ.ศ. 2562 
 

ประชากร/กลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยคร้ังนี้ เป็นนักศึกษา
พยาบาลศาสต ร์  รุ่ นที่  1  คณะพยาบาลศาสต ร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ทั้งเพศหญิงและเพศชาย ที่
เข้าศึกษาในปีการศึกษา 2561 จํานวน 32 คน 
 ผู้ วิ จั ย คั ด เ ลื อ กกลุ่ ม ตั ว อย่ า ง แบบ เจ าะ จ ง 
(Purposive sampling) ซ่ึงการศึกษานี้เป็นกลุ่มทดลอง 
1 กลุ่ม กําหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างจากการเปิดตาราง
อํานาจการทดสอบ (power of test) ของโพลิทและ
ฮังเลอร์ (Polit and Hungler)15 โดยกําหนดความเชื่อม่ัน
ที่ 95% (α=.05) ใช้อํานาจการทดสอบที่ 0.80 และ
ขนาดอิทธิพลที่ต้องการศึกษา (effect size) เท่ากับ 
0.60 ได้ขนาดของกลุ่มตัวอย่างที่ต้องการศึกษาเท่ากับ 
30 คน แต่เนื่องด้วยการวิจัยคร้ังนี้มีผู้ที่สนใจสมัครลงชื่อ
เข้าร่วมโครงการ 32 คน ผู้วิจัยจึงอนุญาตให้เข้าร่วม
ทั้งหมด โดยมีเกณฑ์คัดเลือกกลุ่มตัวอย่างดังนี้ 1) เป็น
นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ รุ่นที่ 1 ที่ผ่านการเรียนมาแล้ว  
1 ภาคเรียน 2) ไม่เคยได้รับการวินิจฉัยจากแพทย์ว่าเป็น
โรคทางจิตเวช 3) สมัครใจเข้าร่วมโครงการวิจัย 
 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 1. เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 
แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคลและแบบสอบถามการ
ป รับตั ว ของนั ก ศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิต  มี
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โปรแกรมไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิจํานวน 5 คน พิจารณาความ
ตรงตามเนื้อหาแล้วนําข้อเสนอแนะมาปรับปรุงแก้ไขก่อน
นําไปทดลองใช้ 
 

การพิทักษ์สิทธิกลุ่มตัวอย่าง 
 การวิจัยคร้ังนี้ได้ผ่านการพิจารณาและอนุญาตให้ทํา
กา ร วิ จั ย  จ า กคณะกรรมกา รพิ จ า รณาจ ริ ย ธ ร รม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ผู้วิจัยให้ความสําคัญกับการ
พิทักษ์สิทธิและเคารพในความเป็นบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง 
โดยผู้วิจัยชี้แจงวัตถุประสงค์การวิจัย รวมทั้งชี้แจงให้กลุ่ม
ตัวอย่างรับทราบถึงสิทธิที่จะตอบรับหรือปฏิเสธการเข้าร่วม
วิจัยในระหว่างการเข้าร่วมวิจัยกลุ่มตัวอย่างสามารถถอนตัว
จากการวิจัยได้ตลอดเวลาโดยไม่มีผลกระทบต่อการจัดการ
เรียนการสอนใด ๆ ทั้งสิ้น ข้อมูลที่ได้จากกลุ่มตัวอย่างจะถูก
ปกปิดเป็นความลับโดยจะใช้รหัสแทนชื่อสกุล และข้อมูลที่
ได้จะถูกนําเสนอโดยภาพรวม 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 1) ผู้วิจัยประกาศรับสมัครนักศึกษาพยาบาลเข้าร่วม
โครงการวิจัยโดยการประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางออนไลน์ 
ร่วมกับแจ้งให้หัวหน้าชั้นรับทราบเพื่อประชาสัมพันธ์ต่อใน
ชั้นเรียน เพื่อให้ผู้ที่สนใจเข้าร่วมโครงการตามความสมัครใจ 

 2) หลังจากได้อาสาสมัครกลุ่มตัวอย่างแล้วผู้วิจัยเข้า
พบกลุ่มตัวอย่างเพื่อสร้างสัมพันธภาพ ชี้แจงวัตถุประสงค์
ของการวิจัย  รายละเอียด และ ข้ันตอนการเข้า ร่วม
โปรแกรม ซ่ึงประกอบไปด้วยกิจกรรมกลุ่มทั้งหมด8 คร้ัง 
คร้ังละ 60-90 นาที สัปดาห์ละ 2 คร้ัง ในวันจันทร์ และวัน
พุธ เวลา 19.00-20.30 น.ใช้ระยะเวลาในการทดลอง
ทั้งหมด 4 สัปดาห์พร้อมชี้แจงการพิทักษ์สิทธิกลุ่มตัวอย่าง
 3) ผู้วิจัยคัดเลือก และเตรียมผู้ช่วยผู้วิจัย 1 คน เพื่อ
ควบคุมตัวแปรแทรกซ้อนอันเกิดจากความลําเอียงของ
ผู้วิจัย โดยเป็นอาจารย์พยาบาล จบการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา ในสาขาการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 
และมีประสบการณ์ในการทํากลุ่มอย่างน้อย 5 ปี  
 4) เตรียมสถานที่ดําเนินการวิจัย ผู้วิจัยจัดเตรียม
ห้องทํากิจกรรมที่ห้องสวดมนต์ภายในหอพักนักศึกษา โดย
จัดให้มีความสะดวก ปลอดภัย ไม่มีสิ่งรบกวน และเตรียม
กลุ่มตัวอย่างเพื่อเซ็นยินยอมเข้าร่วมการวิจัย 
 5) จัดกิจกรรมโปรแกรมการเสริมสร้างความ
แข็งแกร่งในชีวิตโดยมีรายละเอียดในแต่ละคร้ัง ดังตาราง  
ที่ 1 
 6) ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลพฤติกรรมการปรับตัว
ของนักศึกษาภายหลังกิจกรรมสิ้นสุดลง 1 สัปดาห์ และ
ระยะติดตามผล 3 เดือน 

 

ตารางที่ 1 ขั้นตอนการจัดกิจกรรมโปรแกรมการเสริมสร้างความแข็งแกร่งในชีวิต 

คร้ังท่ี กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ความเช่ือมโยงตามแนวคิด
ของ Grotberg (1995)10 

1 เพ่ือนกนั ฉนัคือเธอ เพ่ือสร้างสัมพันธภาพที่ดีและสร้างความไว้วางใจระหว่างผู้วิจัยและสมาชิกกลุ่ม และสมาชิกกลุ่ม
ด้วยกันเอง 

  

2 ส่ิงดี ๆ ของฉนัที่อยาก
บอก 

เพ่ือให้สมาชิกในกลุ่มได้รู้จักตัวเองและเข้าใจตนเองมากขึ้น ทําให้สมาชิกเห็นความสามารถของ
ตนเอง เป็นการเพ่ิมคุณค่าแห่งตนส่งเสริมให้เกิดความแข็งแกร่งภายในตัวบุคคล 

ฉันเป็นคนที่…. (I am) 
  

3 รู้จักกับความ
แข็งแกร่งในชีวิต 

เพ่ือให้สมาชิกในกลุ่มได้รู้จักตนเอง ผู้อื่น และส่ิงแวดล้อมที่อยู่รอบตน ได้รับความรู้ ความเข้าใจที่
ถูกต้องเกี่ยวกับประโยชน์ของการมีความแข็งแกร่งในชีวิตที่สูง ซ่ึงจะทําให้มีทักษะในการเผชิญ
ปัญหาที่เพ่ิมขึ้น ตลอดจนเพ่ือให้สมาชิกในกลุ่มได้ประเมินความแข็งแกร่งในชีวิตที่มีอยู่ภายใน
ตนเอง 

ฉันเป็นคนที่…. (I am) 
  

4 ความสงบ สยบ
ความเครียด 

เพ่ือให้สมาชิกในกลุ่มรู้จักความเครียดซ่ึงสมาชิกทุกคนต้องเผชิญในชีวิตและวิธีการจัดการ
ความเครียด เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความแข็งแกร่งในชีวิตให้กับตนเอง 

ฉันสามารถที่จะ... (I can) 

5 Rat can do หนทูํา
ได้ 

เพ่ือให้สมาชิกในกลุ่มรูจ้ักวิธีการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ อันเป็นการเสรมิสรา้งความแข็งแกร่งใน
ชีวิตให้กับตนเอง เพ่ือนําไปสู่ความสุขในการเรียนรู้ 

ฉันสามารถที่จะ... (I can) 

6 พลังกอดพลังใจ เพ่ือให้สมาชิกในกลุ่มรู้จักการสร้างมิตรภาพกับผู้อื่น และเรียนรู้ที่จะเลือกรับและแสดงออกต่อ
มิตรภาพจากผู้อื่น 

ฉันมี... (I have) 
  

7 มายไอดอล 
บันดาลใจ 

เพ่ือให้สมาชิกในกลุ่มแลกเปล่ียนประสบการณ์ของต้นแบบ และได้มีต้นแบบที่ดีในการดําเนินชีวิต 
สามารถยึดถือบุคคลนั้นเป็นแบบอย่างในการทําส่ิงต่างๆ เพ่ือให้ประสบความสําเร็จ ส่งเสริมให้
เกิดความแข็งแกร่งในชีวิต 

ฉันมี... (I have) 
  

8 วันนีท้ี่ฉนั
เปล่ียนแปลง 

เพ่ือให้สมาชิกในกลุ่ม ทบทวนความรู้ สาระสําคัญ การสะท้อนคิดที่ได้จากการทํากิจกรรมกลุ่ม 
และแนวทางการนําไปประยุกต์ใช้ และยุติกิจกรรมกลุ่ม พร้อมสรุปผลการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 

I am, I can, I have 
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 ตารางที่ 2 คะแนนเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและ
ร้อยละ พฤติกรรมการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาล
ของกลุ่มทดลอง ในระยะก่อนทดลอง หลังการทดลอง
เสร็จสิ้น 1 สัปดาห์ และระยะติดตามผล 3 เดือน 

 ส่วนที่ 3 การเปรียบเทียบพฤติกรรมการปรับตัว
ของนักศึกษาพยาบาล ในระยะก่อนการทดลอง หลัง
การทดลองเสร็จสิ้น 1 สัปดาห์ และระยะติดตามผล 3 
เดือน 
 ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบพฤติกรรมการ
ปรับตัวของนักศึกษาพยาบาลในระยะก่อนและหลังการ
ทดลองตามช่วงระยะเวลา โดยการวิ เคราะห์ความ
แปรปรวนทางเดียวแบบวัดซํ้า พบว่า พฤติกรรมการ
ปรับตัวของนักศึกษาพยาบาลหลังการทดลองเสร็จสิ้น 1 
สัปดาห์ และระยะติดตามผล 3 เดือนมีคะแนนเฉลี่ย
สูงข้ึนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ Wilks' Lambda = .113, 
F(2 ,  30)=117.45, p< .001, η2=.887 แสดงให้เห็นว่า
โปรแกรมการเสริมสร้างความแข็งแกร่งในชีวิตมีผลทําให้
คะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาล
เพิ่มข้ึนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ (P <.001) ดังแสดงใน
ตารางที่ 3 
 

ตารางที่ 3 แสดงการเปรียบเทียบพฤติกรรมปรับตัว
ของนักศึกษาพยาบาล ระหว่างระยะก่อนการทดลอง 
หลังการทดลองเสร็จสิ้น 1 สัปดาห์และระยะติดตามผล 
3 เดือน 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปส่วนบุคคล โดยใช้สถิติแจก
แจงความถ่ี ร้อยละ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ
วิเคราะห์พฤติกรรมการปรับตัวของนักศึกษาที่เกิดข้ึน
ตามกระบวนโดยใช้สถิติการวิเคราะห์ความแปรปรวนทาง
เ ดี ย ว แ บ บ วั ด ซํ้ า  ( one-way repeated measure   
analysis of variance) เม่ือพบว่าค่าเฉลี่ยคะแนนการ
ปรับตัว มีความแตกต่างในแต่ละระยะ ผู้วิจัยจะทําการ
ทดสอบเป็นรายคู่ด้วยวิธีการเปรียบเทียบเชิงพหุคูณแบบ
รายคู่โดย Bonferroni method 
 

ผลการวิจัย 
 ส่วนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคล 
 ลักษณะกลุ่มตัวอย่างในกลุ่มทดลองส่วนใหญ่เป็น
เพศหญิง ร้อยละ 93.75 มีอายุอยู่ในช่วง 20 ปี ร้อยละ 
51.50 มีภูมิลําเนาอยู่ในจังหวัดบุรีรัมย์ ร้อยละ 37.5
สถานภาพครอบครัวอยู่ด้วยกัน ร้อยละ 93.33 เกรด
เฉลี่ยสะสม (GPA) มัธยมศึกษาตอนปลาย เฉลี่ยเท่ากับ 
3.53 ส่วน เกรดเฉลี่ ยสะสมภาคการศึกษาที่  1 ปี
การศึกษา 2561 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.87 จําแนกระดับ
GPA ที่ต่ํากว่า 2.50 พบร้อยละ 28.12 
 

 ส่วนที่  2 ข้อมูลพฤติกรรมการปรับตัวของ
นักศึกษาพยาบาล และผลการเปรียบเทียบคะแนน
เฉลี่ยการปรับตัว ในระยะก่อนการทดลอง และหลังการ
ทดลองเสร็จสิ้น 1 สัปดาห์ และระยะติดตามผล 3 
เดือน 
 ผลการวิ เคราะห์พฤติกรรมการปรับตัวของ
นักศึกษาพยาบาล โดยใช้สถิติพื้นฐาน พบว่า พฤติกรรม
การปรับตัวนักศึกษาพยาบาล ในระยะก่อนการทดลอง 
หลังการทดลองเสร็จสิ้น1 สัปดาห์ และระยะติดตามผล 3 
เดือนมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.17 (S.D.=0.18) ร้อยละ 
83.40, 4.49 (S.D.=0.24) ร้อยละ 89.80 และ 4.54 
(S.D.=0.15) ร้อยละ 90.80 ตามลําดับ ดังแสดงในตาราง
ที่ 2 
 
 
 
 
 

ระยะการทดลอง 
พฤติกรรมการปรับตัว 

ของนักศึกษา 
x̄ (S.D.) ร้อยละ 

ก่อนการทดลอง 4.17 (0.18) 83.40 
หลังการทดลองเสร็จสิ้น 1 สัปดาห์ 4.49 (0.24) 89.80 
ติดตามผล 3 เดือน 4.54 (0.15) 90.80 

ข้อมูล df SS MS F η
2 

ช่วงเวลา  
ในการ
เปรียบเทียบ
พฤติกรรม
การปรับตัว  

1 2.176 2.176 117.450** 0.887 

** P< .001, SS = Sum square, MS = Mean square  
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 ส่วนที่ 4 การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่
คะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาล
หลังการทดลองเสร็จสิ้น 1 สัปดาห์ และระยะติดตามผล 
3 เดือน 
 ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบความแตกต่างราย
คู่คะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาล
ภายหลังการทดลองในช่วงระยะเวลาที่แตกต่างกันด้วยวิธี 
Bonferroni พบว่าคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมการปรับตัวของ
นักศึกษาพยาบาลในระยะก่อนการทดลอง และระยะหลัง
การทดลองเสร็จสิ้น 1 สัปดาห์ มีความแตกต่างกันอย่างมี
นัยสําคัญทางสถิติ (P<.001) และในระยะก่อนการทดลอง
และระยะติดตามผล 3 เดือนแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ (P<.001) รวมถึงพฤติกรรมการปรับตัวหลังการ
ทดลองเสร็จสิ้น 1 สัปดาห์ กับระยะติดตามผล 3 เดือน 
พบว่า นักศึกษาพยาบาลมีพฤติกรรมการปรับตัวดีข้ึนอย่าง
มีนัยสําคัญทางสถิติ (P<.05) ดังแสดงในตารางที่ 4 
 

ตารางท่ี 4 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่คะแนน
เฉลี่ยพฤติกรรมการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาลในระยะ
ก่อนการทดลอง หลังการทดลองเสร็จสิ้น 1 สัปดาห์ และ
ระยะติดตามผล 3 เดือน  

อภิปรายผล 
การศึกษาผลของโปรแกรมการเสริมสร้างความ

แข็งแกร่งในชีวิตต่อการปรับตัวของนักศึกษาคณะพยาบาล
ศาสตร์ รุ่นที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ผลการวิจัย
พบว่า นักศึกษาพยาบาลที่เข้าร่วมโปรแกรมการเสริมสร้าง
ความแข็งแกร่งในชีวิตมีคะแนนเฉลี่ยการปรับตัวในระยะ
หลังการทดลองเสร็จสิ้น1 สัปดาห์และระยะติดตามผล 3 
เดือน สูงกว่าก่อนทดลอง อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ Wilks' 
Lambda = .113, F(2, 30) = 117.45, p < .01, η2 = .887 
แสดงให้เห็นว่าโปรแกรมการเสริมสร้างความแข็งแกร่งใน
ชีวิตมีผลทําให้คะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมการปรับตัวของ

นักศึกษาพยาบาลเพิ่มข้ึน เนื่องจากความแข็งแกร่งในชีวิต
(Resilience) เป็นความสามารถของบุคคลในการยืนหยัด
ผ่านพ้นได้อย่างมีประสิทธิภาพท่ามกลางเหตุการณ์ที่
ก่อให้เกิดความยุ่งยากใจ/ความเครียดในชีวิต และสามารถ
ที่จะฟื้นตัวได้ในเวลารวดเร็ว อันจะนําไปสู่การเปลี่ยนแปลง
ที่ดีข้ึน และเข้าใจชีวิตมากข้ึน ส่งผลให้บุคคลพร้อมที่จะ
เรียนรู้สิ่งต่าง ๆ ได้อย่างมีความสุข สามารถปรับตัวให้เข้า
กับสถานการณ์ ในปั จจุ บั น ได้อย่ า ง มีประสิทธิ ภาพ       
Grotberg10 

จากการเข้าร่วมโปรแกรมการเสริมสร้างความ
แข็งแกร่งในชีวิตทั้ง 8 กิจกรรม สมาชิกกลุ่มได้เรียนรู้และ
เข้าใจองค์ประกอบของความแข็งแกร่งในชีวิต คือ ฉันเป็น  
(I am) ฉันสามารถ  ( I can) และ ฉัน มี  ( I have) เช่ น 
กิจกรรมเพื่อนกัน ฉันคือเธอ และกิจกรรมสิ่งดี ๆ ของฉันที่
อยากบอก (I am) เป็นกิจกรรมที่ให้กลุ่มตัวอย่างแต่ละคน
ได้บอกเล่าเร่ืองราวเก่ียวกับตนเองถึงจุดเด่น และจุดที่ต้อง
พัฒนาตนเอง รวมถึงวิเคราะห์ตนเองโดยใช้หน้าต่างโจแฮร่ี 
เพื่อให้คนอ่ืนรู้จักตนเองและตนเองรู้จักตนเอง ซ่ึงจะ
ก่อให้เกิดการมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบุคคล รวมถึง
กิจกรรมรู้จักกับความแข็งแกร่งในชีวิตซ่ึงเป็นกิจกรรมที่ให้
สมาชิกในกลุ่มตอบคําถามเก่ียวกับความแข็งแกร่งในชีวิต
ของตนเองตามใบงานที่แจกให้ และนํามาอภิปรายร่วมกัน 
และแจกแบบสอบถามความแข็งแกร่งในชีวิตที่พัฒนาโดย 
เพ็ญประภา ปริญญาพล17 ให้สมาชิกกลุ่มประเมินความ
แข็งแกร่งในชีวิต ใช้เวลาประมาณ 10 นาที จากนั้นให้
สมาชิกแต่ละคนรวมคะแนนของตนเองและแปลผลคะแนน
ตามเกณฑ์ ผู้วิจัยสรุปสาระสําคัญของความหมายและ
ความสําคัญของความแข็งแกร่งในชีวิตให้สมาชิกกลุ่มฟัง 
และทําการสุ่มสมาชิก 2-3 คน เพื่อสะท้อนคิดว่าได้อะไร
จากกิจกรรมบ้าง และจะนําสิ่งที่ได้ไปปรับใช้อย่างไร จาก
ตัวอย่างของกิจกรรมที่กลุ่มตัวอย่างได้รับส่งผลให้สมาชิก
กลุ่มรู้จักและเข้าใจตนเอง มองเห็นศักยภาพของตนเองได้
ปรับวิธีคิดซ่ึงจะช่วยให้เกิดมุมมองใหม่ต่อปัญหา สามารถ
หาทางออกของปัญหาได้อย่างเหมาะสม มีสัมพันธภาพที่ดี
ระหว่างบุคคลมีกําลังใจ รู้ถึงแหล่งสนับสนุนภายนอกที่คอย
ให้ความช่วยเหลือตนเอง อีกทั้งสมาชิกกลุ่มยังได้แรง
บันดาลใจในการเรียนและการดําเนินชีวิตจากต้นแบบที่ดี
ส่งผลให้นักศึกษาเกิดความสนใจใฝ่เรียนรู้ มีทัศนคติต่อ
วิชาชีพที่ดี มีความพึงพอใจต่อการเรียนมีความรู้สึกที่ดีต่อ

 

ระยะเวลา  x̄ 
Mean Difference  

ก่อนการ
ทดลอง  

หลังการ
ทดลองฯ  

ระยะ 
ติดตามผลฯ  

ก่อนการทดลอง  4.17   0.316**  0.369**  
หลังการทดลอง
เสร็จส้ิน 1 สัปดาห์  

4.49    0.052*   

ระยะติดตามผล    
3 เดือน  

4.54     

*p<.05, **p < .001  
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 การเข้าร่วมกลุ่มไปใช้เป็นแนวทางในการเสริมสร้าง
ความสุขในการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง19 ทําให้กลุ่มตัวอย่าง
สามารถเผชิญปัญหาและปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อม
รอบข้างได้อย่างมีประสิทธิภาพ แม้ว่าหลังการทดลอง
เสร็จสิ้นแล้วก็ตามนอกจากนี้กิจกรรมที่จัดโดยคณะวิชา
หรือมหาวิทยาลัย เป็นกิจกรรมที่ มีลักษณะเป็นการ
ส่งเสริมสัมพันธภาพระหว่างอาจารย์และนักศึกษาทําให้
นักศึกษาได้พัฒนาทักษะการมีสัมพันธภาพระหว่างบุคคล 
ทําให้นักศึกษามีโอกาสในการปรับตัวที่จะอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน 
ตลอดจนได้ฝึกทักษะการจัดการปัญหาต่าง ๆ ได้ มี
ประสิทธิภาพ ซ่ึงจากการศึกษาของอาภรณ์ อุ่นธวัชนัดดา 
และอัมพร อรุณศรี21 พบว่านักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม
ของมหาวิทยาลัย มีการพัฒนาทางด้านอารมณ์และทักษะ
ในดําเนินชีวิตอยู่ ร่วมกับผู้ อ่ืน ทําให้การปรับตัวด้าน
ทักษะทางสังคมและด้านความสัมพันธ์ในชุมชนได้ดีแต่
อย่างไรก็ตามผลการศึกษาในคร้ังนี้แสดงให้เห็นว่า
นักศึกษามีคะแนนการปรับตัวเฉลี่ยก่อนการทดลองอยู่ใน
ระดับค่อนข้างดี (x̄= 4.17, S.D. 0.18) ร้อยละ 83.40 
ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากนักศึกษาพยาบาลศาสตร์รุ่นที่ 1ได้
ผ่านช่วงเวลาของการเปลี่ยนผ่านในชีวิตการเป็นนักศึกษา
ระดับอุดมศึกษามาแล้วอย่างน้อย 1 ภาคการศึกษา 
นักศึกษาได้ผ่านการทํากิจกรรมต่าง ๆ ที่หลักสูตรและ
มหาวิทยาลัยจัดข้ึนรวมถึงการได้รับความเอาใจใส่จาก
อาจารย์ในคณะฯ อย่างใกล้ชิดเนื่องจากเป็นนักศึกษารุ่น
แรกที่ยังไม่มีรุ่นพี่คอยให้คําปรึกษา ปัจจัยดังกล่าวอาจ
ส่งผลทําให้นักศึกษามีคะแนนการปรับตัวในระดับ
ค่อนข้างดีซ่ึงการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที่มหาวิทยาลัย
จัดข้ึน ทําให้นักศึกษาพยาบาลมีความรู้สึกม่ันคงในตนเอง 
สามารถสร้างสัมพันธภาพและปรับตัวให้เข้ากับเพื่อน 
อาจารย์และบุคลากรต่าง ๆ ได้ค่อนข้างดี รู้สึกมีความ
ม่ันคงในชีวิต พอใจในตนเองและรู้สึกว่าตนเองเป็นที่
ยอมรับของสังคม22  ในทํานองเดียวกันหากนักศึกษา
ได้รับการเสริมสร้างความแข็งแกร่งในชีวิต ผลการศึกษา
ในคร้ังนี้ก็ชี้ให้เห็นแล้วว่านักศึกษามีคะแนนการปรับตัวที่
สูงข้ึนตามระยะเวลาที่เปลี่ยนไป 

 

ตนเอง และไม่มีความวิตกกังวลต่อการเรียน ทําให้
คะแนนเฉลี่ยการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาลสูงข้ึน 
สอดคล้องกับผลการศึกษาในระยะติดตามผล 3 เดือน ใน
คร้ังนี้ที่พบว่า นักศึกษาพยาบาลกลุ่มที่มีผลการเรียน 
(GPA) ต่ํากว่า 2.5 ในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา
2561 ซ่ึงพบร้อยละ 28.12 มีผลการเรียนในภาค
การศึกษาที่ 2 ดีข้ึน โดยพบว่านักศึกษากลุ่มผลการเรียน
ต่ํากว่า 2.5 ลดลงเหลือ ร้อยละ 9.3714 รวมถึงอัตราการ
คงอยู่ของนักศึกษายังคงเท่าเดิม นอกจากนี้ในการดําเนิน
กิจกรรมผู้วิจัยได้นํารูปแบบของกระบวนการกลุ่ม เพื่อ
เสริมสร้างให้สมาชิกมีปฏิสัมพันธ์กันมากข้ึน เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และถ่ายทอดประสบการณ์ มีการ
ช่วยเหลือและให้กําลังใจซ่ึงกันและกัน ส่งผลให้สมาชิก
กลุ่มเกิดความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน พร้อมที่จะเรียนรู้
และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ ตลอดจนสามารถทํางาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข18 จึงส่งผลให้คะแนนการ
ปรับตัวของนักศึกษาพยาบาล สูงกว่าก่อนเข้าร่วม
โปรแกรม สอดคล้องกับการศึกษาที่ผ่านมาของ ธนพล
บรรดาศักดิ์และคณะ19 ที่ศึกษาผลของโปรแกรมการ
เสริมสร้างความแข็งแกร่งในชีวิตต่อความสุขในการเรียนรู้
ของนักศึกษาพยาบาล พบว่า กลุ่มทดลองมีคะแนนเฉลี่ย
ความสุขในการเรียนรู้สูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .001 ทั้งในระยะหลังการทดลองเสร็จ
สิ้นทันทีและระยะติดตามผล 1 เดือน รวมถึงการศึกษา
ของ กนกพร เรืองเพิ่มพูน และคณะ20 ที่ศึกษา ผลของ
โปรแกรมเสริมสร้างความแข็งแกร่งในชีวิตต่อความวิตก
กังวลของนักศึกษาพยาบาล พบว่า นักศึกษาในกลุ่ม
ทดลองมีคะแนนเฉลี่ยความวิตกกังวลต่ํากว่ากลุ่มควบคุม
อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

นอกจากนี้ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบความ
แตกต่างรายคู่คะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมการปรับตัวของ
นักศึกษาพยาบาลภายหลังการทดลองในช่วงระยะเวลาที่
แตกต่างกันด้วยวิธี Bonferroni พบว่า คะแนนเฉลี่ย
พฤติกรรมการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาลในระยะก่อน
การทดลอง และระยะหลังการทดลองเสร็จสิ้น 1 สัปดาห์ 
และระยะติดตามผล 1 เดือน มีความแตกต่างกัน โดย
พบว่า นักศึกษาพยาบาลมีพฤติกรรมการปรับตัวดีข้ึนตาม
ระยะเวลาที่ผ่านไป ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากกลุ่มตัวอย่าง
สามารถนําผลการเรียนรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจาก
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ข้อเสนอแนะ 
จากการวิจัยเร่ืองผลของโปรแกรมการเสริมสร้าง

ความแข็งแกร่งในชีวิตต่อการปรับตัวของนักศึกษา   คณะ
พยาบาลศาสตร์ รุ่นที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ผู้วิจัย
มีข้อเสนอแนะดังต่อไปนี้ 

ข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช้ 
1. ควรมีนําโปรแกรมการเสริมสร้างความแข็งแกร่ง

ในชีวิตต่อการปรับตัวของนักศึกษาพยาบาล ไปเป็นส่วน
หนึ่งของกิจกรรมการเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ 
เพื่อให้นักศึกษาชั้นปีที่  1 เกิดความแข็งแกร่งในชีวิต
สามารถปรับตัวต่อการเป็นนักศึกษาพยาบาลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2.  อาจารย์สามารถนํา รูปแบบโปรแกรมการ
เสริมสร้างความแข็งแกร่งในชีวิตไปประยุกต์ใช้ในการ
เสริมสร้างการปรับตัวให้กับนักศึกษาพยาบาลได้ในแต่ละ
ชั้นปี 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
การศึกษาคร้ังนี้เป็นการวิจัยแบบก่ึงทดลอง (Quasi-

experimental research) แบบกลุ่มเดียว วัดผลก่อนหลัง
การทดลอง เนื่องจากมีข้อจํากัดของจํานวนกลุ่มตัวอย่าง 
ดังนั้นในการวิจัยคร้ังต่อไปควรมีการศึกษาวิจัยในรูปแบบ
การทดลองแบบสุ่มและมีกลุ่มควบคุมเพื่อให้การศึกษาวิจัย
มีความน่าเชื่อถือและมีประสิทธิภาพเพิ่มมากข้ึน 
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